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En el caso de producirse, en este apartado se debe describir los cambios en el sistema de evaluacion
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Has cambio el sistema de evaluacion *

@ si

No

Esta seccion se debe rellenar si la técnica de Examen Oral esta descrita en la guia docente o la quieres utilizar en el
nuevo sistema de evaluacion

1. Guia docente. Indica el numero de actos de evaluacion previstos

Guia docente. Indica el peso total de esta técnica de evaluacion

Nueva Evaluacion. Describe los cambios

Nueva Evaluacion. Indica los actos de evaluacion que vas a realizar

Nueva Evaluacion. Indica el nuevo peso de esta técnica de evaluacion
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Esta seccion se debe rellenar si la técnica de Prueba escrita de respuesta abierta esta descrita en la guia docente o la
quieres utilizar en el nuevo sistema de evaluacion

2. Guia docente. Indica el numero de actos de evaluacion previstos

5

Guia docente. Indica el peso total de esta técnica de evaluacion

75

Nueva Evaluacion. Describe los cambios

El trabajo sustituira a los exdmenes escritos y tendrd un peso del 75%, siendo necesario obtener al
menos una calificacion de 4 puntos. Se llevaran a cabo dos entregas del trabajo:
o Primera entrega (23/04/2020). Incluird hasta el apartado sobre

estilo de liderazgo (Tema 3). Tendrd un valor del 25%.

o Segunda entrega (28/05/2020). Incluira el trabajo completo. La

primera parte se podra mejorar con la retroalimentacion dada en su

correccion. En caso de incluir mejoras, deberan ser indicadas en el

texto. Tendra un valor del 50%.

+ Mediante este trabajo, se evaluaran también las competencias transversales
“CT8 Comunicacion efectiva” y “CT10 Conocimiento de Problemas
Contemporaneos”.

+ Como informacion complementaria a la evaluacion de la asignatura:

o La calificacién de las practicas se mantendra en el 5%.

Nueva Evaluacion. Indica los actos de evaluacion que vas a realizar

2

Nueva Evaluacion. Indica el nuevo peso de esta técnica de evaluacion

80
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Esta seccidn se debe rellenar si la técnica de Prueba objetiva (tipo test) esta descrita en la guia docente o la quieres
utilizar en el nuevo sistema de evaluacion

3. Guia docente. Indica el numero de actos de evaluacion previstos

Guia docente. Indica el peso total de esta técnica de evaluacion

Nueva Evaluacion. Describe los cambios

Nueva Evaluacion. Indica los actos de evaluacion que vas a realizar

Nueva Evaluacion. Indica el nuevo peso de esta técnica de evaluacion

Esta seccion se debe rellenar si la técnica de Mapa Conceptual esta descrita en la guia docente o la quieres utilizar en
el nuevo sistema de evaluacién
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4. Guia docente. Indica el numero de actos de evaluacion previstos

Guia docente. Indica el peso total de esta técnica de evaluacion

Nueva Evaluacion. Describe los cambios

Nueva Evaluacion. Indica los actos de evaluacion que vas a realizar

Nueva Evaluacion. Indica el nuevo peso de esta técnica de evaluacion

Esta seccion se debe rellenar si la técnica de Trabajo Académico esta descrita en la guia docente o la quieres utilizar en
el nuevo sistema de evaluacién

5. Guia docente. Indica el numero de actos de evaluacion previstos
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Guia docente. Indica el peso total de esta técnica de evaluacion

25

Nueva Evaluacion. Describe los cambios

El 20% restante de la asignatura, se evaluara mediante la entrega de 4 casos de estudio que se
realizaran durante el curso. Cada caso puntuard un 5% sobre la nota final.

Nueva Evaluacion. Indica los actos de evaluacion que vas a realizar

4

Nueva Evaluacion. Indica el nuevo peso de esta técnica de evaluacion

20

Esta seccion se debe rellenar si la técnica de One minute paper esta descrita en la guia docente o la quieres utilizar en
el nuevo sistema de evaluacién

6. Guia docente. Indica el numero de actos de evaluacion previstos

Guia docente. Indica el peso total de esta técnica de evaluacion
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Nueva Evaluacion. Describe los cambios

Nueva Evaluacion. Indica los actos de evaluacion que vas a realizar

Nueva Evaluacion. Indica el nuevo peso de esta técnica de evaluacion

Esta seccion se debe rellenar si la técnica de Diario esta descrita en la guia docente o la quieres utilizar en el nuevo
sistema de evaluacién

7. Guia docente. Indica el numero de actos de evaluacion previstos

Guia docente. Indica el peso total de esta técnica de evaluacion

Nueva Evaluacion. Describe los cambios
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Nueva Evaluacion. Indica los actos de evaluacion que vas a realizar

Nueva Evaluacion. Indica el nuevo peso de esta técnica de evaluacion

Esta seccion se debe rellenar si la técnica de Portafolio estd descrita en la guia docente o la quieres utilizar en el nuevo
sistema de evaluacién

8. Guia docente. Indica el numero de actos de evaluacion previstos

Guia docente. Indica el peso total de esta técnica de evaluacion

Nueva Evaluacion. Describe los cambios

Nueva Evaluacion. Indica los actos de evaluacion que vas a realizar
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Nueva Evaluacion. Indica el nuevo peso de esta técnica de evaluacion

Esta seccion se debe rellenar si la técnica de Proyecto esta descrita en la guia docente o la quieres utilizar en el nuevo
sistema de evaluacién

9. Guia docente. Indica el numero de actos de evaluacion previstos

Guia docente. Indica el peso total de esta técnica de evaluacion

Nueva Evaluacion. Describe los cambios

Nueva Evaluacion. Indica los actos de evaluacion que vas a realizar

Nueva Evaluacion. Indica el nuevo peso de esta técnica de evaluacion
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Esta seccion se debe rellenar si la técnica de Caso estd descrita en la guia docente o la quieres utilizar en el nuevo
sistema de evaluacion

10. Guia docente. Indica el numero de actos de evaluacion previstos

Guia docente. Indica el peso total de esta técnica de evaluacion

Nueva Evaluacion. Describe los cambios

Nueva Evaluacion. Indica los actos de evaluacion que vas a realizar

Nueva Evaluacion. Indica el nuevo peso de esta técnica de evaluacion

Esta seccion se debe rellenar si la técnica de Observacion estd descrita en la guia docente o la quieres utilizar en el
nuevo sistema de evaluacion

11. Guia docente. Indica el numero de actos de evaluacion previstos
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Guia docente. Indica el peso total de esta técnica de evaluacion

Nueva Evaluacion. Describe los cambios

Nueva Evaluacion. Indica los actos de evaluacion que vas a realizar

Nueva Evaluacion. Indica el nuevo peso de esta técnica de evaluacion

Este apartado es por si tu forma de evaluar no encuentra una técnica de evaluacién en la guia docente

Nueva Evaluacion. Describe los cambios

Nueva Evaluacion. Indica los actos de evaluacion que vas a realizar
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Nueva Evaluacion. Indica el nuevo peso de esta técnica de evaluacion

Afade, si es necesario, las observaciones que consideres relevantes, por ejemplo, si alguna de las actividades previstas
en la guia docente (préctica de laboratorio, de campo, informatica), deja de realizarse dadas las circunstancias

Observaciones

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google.
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