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ADAPTACION DE LA EVALUACION A LA
DOCENCIA NO PRESENCIAL

Siguiendo la directriz del Vicerrectorado de Estudios de 13 de marzo de 2020

Titulacion *

Grado en Ingenieria Informatica v

Caddigo de la asignatura

11704

Nombre de la asignatura *

Comportamiento Organizativo y Gestion del Cambio

Profesor Responsable *

Vicente Guerola Navarro

En el caso de producirse, en este apartado se debe describir los cambios en el sistema de evaluacion
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Has cambio el sistema de evaluacion *

@ si

No

Esta seccion se debe rellenar si la técnica de Examen Oral esta descrita en la guia docente o la quieres utilizar en el
nuevo sistema de evaluacion

1. Guia docente. Indica el numero de actos de evaluacion previstos

Guia docente. Indica el peso total de esta técnica de evaluacion

Nueva Evaluacion. Describe los cambios

Nueva Evaluacion. Indica los actos de evaluacion que vas a realizar

Nueva Evaluacion. Indica el nuevo peso de esta técnica de evaluacion
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Esta seccion se debe rellenar si la técnica de Prueba escrita de respuesta abierta esta descrita en la guia docente o la
quieres utilizar en el nuevo sistema de evaluacion

2. Guia docente. Indica el numero de actos de evaluacion previstos

2

Guia docente. Indica el peso total de esta técnica de evaluacion

30%

Nueva Evaluacion. Describe los cambios

Se sustituyen las 2 pruebas escritas de respuesta abierta por 2 trabajos académicos que reflejen la
comprension teorica-aplicada de los mismos contenidos que se iban a evaluar mediante las originales
pruebas escritas de respuesta abierta y las preguntas de tipo test. Los dos trabajos académicos siguen
los mismos criterios de evaluacion continua, y de excelencia en el aprendizaje de la asignatura. Los
alumnos han sido consultados y aceptan de buen grado los cambios.

Nueva Evaluacion. Indica los actos de evaluacion que vas a realizar

Nueva Evaluacion. Indica el nuevo peso de esta técnica de evaluacion

30

Esta seccidn se debe rellenar si la técnica de Prueba objetiva (tipo test) esta descrita en la guia docente o la quieres
utilizar en el nuevo sistema de evaluacion
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3. Guia docente. Indica el numero de actos de evaluacion previstos

2

Guia docente. Indica el peso total de esta técnica de evaluacion

30

Nueva Evaluacion. Describe los cambios

Se sustituyen las 2 pruebas escritas de tipo test por 2 trabajos académicos que reflejen la comprensién
tedrica-aplicada de los mismos contenidos que se iban a evaluar mediante las originales pruebas
escritas de respuesta abierta y las preguntas de tipo test. Los dos trabajos académicos siguen los
mismos criterios de evaluacion continua, y de excelencia en el aprendizaje de la asignatura. Los
alumnos han sido consultados y aceptan de buen grado los cambios.

Nueva Evaluacion. Indica los actos de evaluacion que vas a realizar

Nueva Evaluacion. Indica el nuevo peso de esta técnica de evaluacion

30

Esta seccion se debe rellenar si la técnica de Mapa Conceptual esta descrita en la guia docente o la quieres utilizar en
el nuevo sistema de evaluacién

4. Guia docente. Indica el numero de actos de evaluacion previstos
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Guia docente. Indica el peso total de esta técnica de evaluacion

Nueva Evaluacion. Describe los cambios

Nueva Evaluacion. Indica los actos de evaluacion que vas a realizar

Nueva Evaluacion. Indica el nuevo peso de esta técnica de evaluacion

Esta seccion se debe rellenar si la técnica de Trabajo Académico esta descrita en la guia docente o la quieres utilizar en
el nuevo sistema de evaluacién

5. Guia docente. Indica el numero de actos de evaluacion previstos

0

Guia docente. Indica el peso total de esta técnica de evaluacion

0
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Nueva Evaluacion. Describe los cambios

Nueva Evaluacion. Indica los actos de evaluacion que vas a realizar

Nueva Evaluacion. Indica el nuevo peso de esta técnica de evaluacion

Esta seccion se debe rellenar si la técnica de One minute paper esta descrita en la guia docente o la quieres utilizar en
el nuevo sistema de evaluacién

6. Guia docente. Indica el numero de actos de evaluacion previstos

Guia docente. Indica el peso total de esta técnica de evaluacion

Nueva Evaluacion. Describe los cambios
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Nueva Evaluacion. Indica los actos de evaluacion que vas a realizar

Nueva Evaluacion. Indica el nuevo peso de esta técnica de evaluacion

Esta seccion se debe rellenar si la técnica de Diario esta descrita en la guia docente o la quieres utilizar en el nuevo
sistema de evaluacién

7. Guia docente. Indica el numero de actos de evaluacion previstos

Guia docente. Indica el peso total de esta técnica de evaluacion

Nueva Evaluacion. Describe los cambios

Nueva Evaluacion. Indica los actos de evaluacion que vas a realizar
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Nueva Evaluacion. Indica el nuevo peso de esta técnica de evaluacion

Esta seccion se debe rellenar si la técnica de Portafolio estd descrita en la guia docente o la quieres utilizar en el nuevo
sistema de evaluacién

8. Guia docente. Indica el numero de actos de evaluacion previstos

Guia docente. Indica el peso total de esta técnica de evaluacion

Nueva Evaluacion. Describe los cambios

Nueva Evaluacion. Indica los actos de evaluacion que vas a realizar

Nueva Evaluacion. Indica el nuevo peso de esta técnica de evaluacion
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Esta seccion se debe rellenar si la técnica de Proyecto estd descrita en la guia docente o la quieres utilizar en el nuevo
sistema de evaluacion

9. Guia docente. Indica el numero de actos de evaluacion previstos

Guia docente. Indica el peso total de esta técnica de evaluacion

Nueva Evaluacion. Describe los cambios

Nueva Evaluacion. Indica los actos de evaluacion que vas a realizar

Nueva Evaluacion. Indica el nuevo peso de esta técnica de evaluacion

Esta seccion se debe rellenar si la técnica de Caso estd descrita en la guia docente o la quieres utilizar en el nuevo
sistema de evaluacién

10. Guia docente. Indica el numero de actos de evaluacion previstos
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Guia docente. Indica el peso total de esta técnica de evaluacion

Nueva Evaluacion. Describe los cambios

Nueva Evaluacion. Indica los actos de evaluacion que vas a realizar

Nueva Evaluacion. Indica el nuevo peso de esta técnica de evaluacion

Esta seccion se debe rellenar si la técnica de Observacion esta descrita en la guia docente o la quieres utilizar en el
nuevo sistema de evaluacion

11. Guia docente. Indica el numero de actos de evaluacion previstos

Guia docente. Indica el peso total de esta técnica de evaluacion
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Nueva Evaluacion. Describe los cambios

Nueva Evaluacion. Indica los actos de evaluacion que vas a realizar

Nueva Evaluacion. Indica el nuevo peso de esta técnica de evaluacion

Este apartado es por si tu forma de evaluar no encuentra una técnica de evaluacién en la guia docente

Nueva Evaluacion. Describe los cambios

Nueva Evaluacion. Indica los actos de evaluacion que vas a realizar

Nueva Evaluacion. Indica el nuevo peso de esta técnica de evaluacion

Afade, si es necesario, las observaciones que consideres relevantes, por ejemplo, si alguna de las actividades previstas
en la guia docente (préctica de laboratorio, de campo, informatica), deja de realizarse dadas las circunstancias
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Observaciones

Se sustituyen las 2 pruebas originales (compuestas por preguntas de respuesta abierta y preguntas tipo
test), por 2 trabajos académicos tedrico-practicos que reflejen la comprension teérica-aplicada de los
mismos contenidos que se iban a evaluar mediante las originales pruebas escritas de respuesta abierta
y las preguntas de tipo test. Cada trabajo tendra un peso del 30%, en total un 60%. Las practicas siguen
representando un 40% de la nota. Los dos trabajos académicos siguen los mismos criterios de
evaluacion continua, y de excelencia en el aprendizaje de la asignatura. Los alumnos han sido
consultados y aceptan de buen grado los cambios.

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google.
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