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Obijetivo.

Objetivo del informe:

- Analizar la informacién cuantitativa y cualitativa proporcionada por el SIQ UPV al objeto de proponer acciones de

mejora.

- Analizar y rendir cuentas del desarrollo de las acciones de mejora propuestas en ediciones anteriores.
El informe ha sido elaborado por la Comision Académica del Titulo, compuesta por:

Direccién académica del titulo a cargo de: MIRO OROZCO, IGNACIO

Nombre

En calidad de

BERENGUER SERRANO, ENRIQUE

Alumno/a

SANCHEZ BARBERA, JOAN

Alumno/a

RICO ESTEVE, JUAN JOSE

Jefe de los Servicios Administrativos

BENAVENT GARCIA, JOSE MANUEL

Personal Docente E Investigador

BOTELLA TRELIS, ANA PALOMA

Personal Docente E Investigador

CANTO COLOMINA, RAFAEL

Personal Docente E Investigador

DIEZ AZNAR, JOSE MANUEL

Personal Docente E Investigador

HILARIO CABALLERO, ADOLFO

Personal Docente E Investigador

MILLAN VERDU, CARLOS

Personal Docente E Investigador

BERNABEU SOLER, PABLO ANDRES

Presidente/a

REIG PEREZ, MIGUEL JORGE Secretario/a
HERNANDEZ GENIS, FRANCISCO JAVIER Vocal
1. Analisis del funcionamiento y resultados del titulo
Fuente: Sistema de Informacion UPV Mediterrania
Actividad docente . ACt'Y'dad Demanda
Nivel 1 investigadora
Indicadores de
actividad derad Tasa de PDI JEES) e PDII a derad Tasa de Tasa oferta y
IAD ponderado tiempo completo| IAl ponderado : 0
Doctor matriculacion demanda
Meta actual NP 60 80 NP 100 110
Resultado 23/24 3.2 66 76 1.4 90.8 143.1
Meta propuesta NP 60 80 NP 100 110

NP: No procede

Nivel 1. Indicadores de actividad del Titulo

1. Actividad docente:

La tasa de PDI doctor (66%) practicamente se mantiene estable aunque desciende ligeramente respecto del afio pasado
(67,3%). Sin datos concretos que determinen las razones de este estancamiento, se estima que esta situacion ha continuado
debiéndose al proceso de sustitucion de profesores titulares, que se han jubilado, por profesores asociados o por AYU sin el
titulo de doctor. Se espera que este préximo curso académico, con el cambio de la legislacion que favorece la contratacion
de profesores permanentes laborables (PPL), la tasa de PDI Doctor aumente significativamente y se sitle mas cerca del
valor medio de la UPV (80,3).

2. Actividad investigadora:

El indice de actividad investigadora es muy reducido (1.4) comparado con el de la UPV (4.0). Sin duda alguna el hecho de
gue no exista una plantilla de profesores doctores que consolidan su plaza en la escuela de Alcoy
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y la falta de infraestructuras de investigacion influye en estos nimeros tan reducidos.

3.Demanda:

La tasa de matriculacién, se ha recuperado (90.8) respecto al afio anterior (78.5) y se acerca a la marcada (100).

La tasa de oferta y demanda ha aumentado significativamente pasando de 84.6 a 143.1 y puede estar relacionado con el

mayor interés social con los recursos energéticos y con la importancia de la ingenieria eléctrica en la construccion y la

industria en general.

Justificacion de las nuevas metas planteadas:

No procede
Docencia Internacionalizacion Empleabilidad
< o) 0 < 0 )
: 5 2 o g o8 2.3 8, 2.3 8 4
Nivel 2. S = 'S 5] o= EGE oo S EgY 23 e
: a o c = c 2 5< @ o 5o 8 SEy 0 S@ 3
Indicadores de 3 S z E E B T S8 R Sof 338 <
resultados o 2 S S So |8%85 | €2 S Bl | aE o3
e = ® = o o v 2= SC® n Qa Eg™ =
L ® S ® SE |$S9% | 852 28oE | £E8g 2
o e © o & £8 a3 SE=AT TZTO s2° £
3 S 4 5 g |gz8 %5 558 S2w 3
© 1] = © 1S Q CET® ‘S CE® Qg =
= 8 = = E g 2 g S 9 g 2
i =z c o 3
Meta actual 80 10 90 80 5 10 3 40 90 7
Memoria 80 10 90
Verificacién
Resultado 23/24 40 42.9 90.8 64.8 2 14.3 17.9 57.1 90 6.5
Meta propuesta 80 10 90 80 5 10 3 40 90 7

Nivel 2. Indicadores de resultados del Titulo.

1. Docencia:

En cuanto a la tasa de graduacion, ésta se mantiene en numeros idénticos a los del afio anterior y por debajo de los

nameros de la UPV. Esto puede ser debido al numeroso grupo de alumnos que realizan practicas de empresa y que dilatan

la presentacion de su TFG. No obstante se va a proponer realizar un estudio detallado de las causas.

Los resultados de la tasa de abandono inicial ha empeorado significativamente respecto del afio pasado en el que se detectd
una mejora que se ha demostrado puntual. Se estima que son tres los motivos por los que esta tasa es elevada: la matricula

de primer curso estuvo marcada por una falsa matricula de alumnos de procedencia extranjera atraidos por la facilidad de

matricula pero sin &nimo de permanecer en la escuela, en segundo lugar también puede estar influenciado porque los
alumnos pueden tener expectativas poco realistas o mal informadas sobre el contenido del grado, las salidas profesionales o

el tipo de formacion que van a recibir, y en tercer lugar existe un elevado nimero de alumnos procedentes de ciclos con una

base académica débil en areas clave (como matematicas o fisica en grados de ingenieria) y tienen dificultades para seguir el

ritmo del curso.

La tasa de eficiencia (90.8) continua con su ascenso gradual de los ultimos afios situandose ligeramente por encima de la
media de la UPV lo que indica que los estudiantes estan superando la mayoria de los créditos que se matriculan, lo cual
puede reflejar un buen ajuste entre la carga académica, el aprendizaje y la planificacion personal.

La Tasa de rendimiento es menor que la media de la UPV, y menor que la meta establecida. Se constata que en el itinerario

del campus de Alcoy, la nota de corte es de 3.5 puntos por debajo en relacion al itinerario del campus de Vera, lo que

justifica un rendimiento menor por una menor preparacion de partida de los estudiantes que se matriculan en este itinerario.

2.Internacionalizacién:
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El nimero de estudiantes de intercambio recibidos (2) se mantiene en los mismos numeros respecto del valor del afio
pasado.

En cuanto al porcentaje de estudiantes titulados que han realizado intercambio académico, a pesar de la reduccion de este
indicador, puede considerarse que es buena. La reduccion de este indicador puede residir en la alta empleabilidad del titulo
los que incentiva a los alumnos a incorporarse de forma inmediata al mundo laboral en lugar de optar por continuar sus
estudios.

En esa misma linea ascendente se encuentra el porcentaje de estudiantes de nacionalidad extranjera (17,9%) que crece
ligeramente respecto al afio pasado situandose muy por encima de la media de la UPV (9,73%)
3. Empleabilidad:

El porcentaje de estudiantes titulados que han realizado practicas en empresa (57,1%) se ha reducido pero se considera que
es razonablemente bueno encontrandose en la media de la UPV (59,9%).

El porcentaje de no desempleados (90%) se considera satisfactorio a pesar de su reduccion y se encuentra en la linea de la
media de la UPV (91,6%).

El valor de la autoeficacia se ha reducido por segundo afio consecutivo (6,5), pero se encuentra a pesar de su descenso por
encima de la media de la UPV (6.1)

La interpretacién de estos dos ultimos indicadores esta condicionada por un alto error muestral provocado por la baja
participacion en la encuesta, un 23,8%.

Justificacion de las nuevas metas planteadas:

No procede

Profesorado Alumnado Titulados

| d.Nl\éel . d Satisfaccion media
n |c_a ore_s, €| satisfaccion media | Satisfaccién media | del alumnado con la | Satisfaccién media
satisfaccion  [ye| profesorado con la| del alumnado con la [docencia impartida en| ~del titulado con la

Satisfaccion media
del titulado con la
formacion recibida a

gestion del titulo gestion del titulo el titulo formacion recibida | -
os tres afios
Meta actual 6.5 5 7 7 7
Resultado 23/24 8.7 7.2 8.5 9.2 6.8
Meta propuesta 6.5 5 7 7 7

Nivel 3. Indicadores de satisfaccion del Titulo.

1. Profesorado:

La opinién del profesorado sobre la gestién del titulo es muy buena (8.7), y a pesar de que ha sufrido un leve descenso
supera la meta actual y se sitda por encima de la media de la UPV (8.3).
2. Alumnado:

La satisfaccion media del alumnado con la gestion del titulo es positiva, con un 7.2, superando asi la media de la UPV, que
se sitlia en 6.8.

Ademas, la participacién estudiantil en esta encuesta de satisfaccion ha registrado un notable incremento, pasando del
3.91% el afio pasado al 16.67% actual. Este aumento significativo respalda la efectividad de la campafia realizada el afio
pasado para concienciar al alumnado sobre la importancia de participar en estas encuestas. Destacar que han habido 9
comentarios de los estudiantes en la encuesta de gestion de titulo, lo que demuestra el interés del estudiante en participar
en la gestion del titulo.

3.Titulados:

La satisfaccion media de los titulados con la formacion recibida ha aumentado en 1.4 puntos, alcanzando un 9.2, situandose
asi muy por encima de la media de la UPV, que es de 8.2.

Por otro lado, la satisfaccién media de los titulados con la formacidn recibida tres afios después ha bajado 0.5
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puntos, situandose en 6.8, un valor muy cercano a la media de los tres afios anteriores, que fue de 7.36. Este ligero
descenso no se considera preocupante, ya que mantiene la linea habitual de satisfaccion de nuestros alumnos, con una
media cercana a 7, en linea con la media de la UPV.

La CAT recomienda que la encuesta de satisfaccion media del titulado con la formacion recibida a los tres afios se mejore e
incorpore preguntas que indaguen qué aspectos de la formacion recibida son las que producen esta insatisfaccion.

Justificacion de las nuevas metas planteadas:
No procede

2. Analisis del nivel de alcance de las competencias

CT_01 Compromiso social y medioambiental
CT_02 Innovacion y creatividad

CT_03 Trabajo en equipo y liderazgo

CT_04 Comunicacion efectiva

CT_05 Responsabilidad y toma de decisiones

En la EPSA se fomentan iniciativas de coordinacion entre los contenidos de las asignaturas de todos los titulos, con el
objetivo de garantizar que el conjunto de competencias definidas en la memoria de verificacién de cada materia se cubra de
manera adecuada. Para ello, se ha establecido como practica regular la celebracién de, al menos, un claustro anual de
profesorado, dedicado a mejorar la coordinacion y compartir buenas practicas, ademas de la realizacion de CATs conjuntas
para ambos itinerarios.

El proceso de revision y aprobacion de guias docentes, gestionado por la CAT y la Subdireccion de Calidad e Innovacion
Docente, ha permitido corregir las desviaciones detectadas.

Respecto a las Competencias transversales, comentar que en términos generales la consecucion de las mismas es superior
al 85%. Se debe tener en cuenta que debido a un error informatico algunas de las CT asignadas a las asignaturas en 2023
no han sido evaluadas, por lo que la interpretacion de los resultados se realiza bajo esta premisa. La asignatura 12092 (con
competencias asignada CT1 y CT5) tiene un porcentaje de estudiantes sin evaluar.

INFORME AMBIENTALIZACION CURRICULAR.

El titulo cumple el criterio de control operacional establecido dentro del SGA de la UPV para los resultados fundamentales,
siendo este, al menos una asignatura obligatoria confiere al alumnado

competencias generales y/o especificas ambientales. El valor de los indicadores se mantiene igual que el calculado el afio
anterior.

La CAT se comunico via correo electronico con el personal de la UMA para informar de que se consideran adecuadas las
competencias seleccionadas como ambientales por parte de la Unidad de Medio Ambiente. También se considera que, con
el grado de ambientalizacion actual, los/as egresados/as del titulo poseen las competencias técnicas necesarias para
realizar su actividad profesional con el minimo impacto ambiental. Un 25% de ambientalizacién de la oferta (basica 'y

obligatoria), se considera favorable, teniendo en cuenta que a través de la optatividad este valor podria incrementarse hasta
un 29,84%.

3. Analisis de informes de evaluaciones internas y externas

Seguimiento por parte de la Comisién de Calidad UPV
El informe de gestién anterior precisé subsanacion, que se contesto en los siguientes términos:
Analisis de los resultados cuantitativos del titulo y de las metas propuestas
Punto 1 del Informe de Gestion
Se deberia proponer accion de mejora respecto a la tasa de rendimiento ya que tiene una tendencia decreciente y supera el
umbral en exceso.
Se incorpora una accién de mejora relacionada en el Apartado 6:
Accién de mejora: Analisis y seguimiento del indicador tasa de rendimiento en los Ultimos cinco cursos
Origen: F
Motivacion: Dado la tendencia decreciente de este indicado continuada en los Gltimos afios se considera necesario averiguar

su origen. Se crea un grupo de trabajo formado por profesorado, PAS y alumnos a tal
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efecto.

Respecto a la tasa de respuesta del profesorado en las encuestas de satisfaccion, no se alcanza el minimo deseable del
60% y seria recomendable realizar un andlisis y, en su caso, proponer alguna accioén de mejora (como si se ha hecho con la
tasa de respuesta del alumnado).

La tasa de respuesta del profesorado (54,17%) se sitla muy por encima de la media de la UPV en titulaciones de Grado
(40,99%), considerandose ademas un valor puntual y no representativo de la implicacion del profesorado ya que en los tres
afos anteriores siempre se ha situado por encima del 60%, por lo que la CAT no considera necesario abrir accion de mejora
al respecto. Sin embargo, se tendrd muy en cuenta la evolucién de este indicador de cara al proximo informe de gestion.

En relacién con el indicador de la satisfaccion media del alumnado con la gestién del titulo, se recomienda proponer
formalmente como nueva accién de mejora la bisqueda de "nuevos canales de comunicacion con el alumnado que lo
impliquen de mayor manera en la gestion del titulo".

La CAT ha analizado este indicador y no considera necesario una accién de mejora para abrir nuevos canales de
comunicacién con el alumnado debido a tres motivos. En primer lugar, la reciente incorporacién de nuevos representantes
de alumnos como miembros de la CAT que han demostrado un alto grado de implicacién en la gestion del titulo y que estan
siendo participes protagonistas de las decisiones y mejoras que este érgano propone. En segundo lugar, se comprueba que
el indicador se encuentra en la media de la UPV (6,84). Y en tercer lugar, la CAT también espera que este indicador mejore
fruto del desarrollo de la acciéon de mejora relacionada 162_2022_08.

Andlisis del nivel de alcance de las competencias

Punto 2 del Informe de gestién
Se recomienda realizar andlisis en base al Informe de Ambientalizacién Curricular.

Se solicita incluir el siguiente parrafo:

La CAT en su reunion del 18/10/2023 examiné el informe de ambientalizacion curricular del Grado en Ingenieria Eléctrica
remitido por la Unidad de Medio Ambiente, llegando a la siguiente conclusion: Se consideran adecuadas las competencias
seleccionadas como ambientales por parte de la Unidad de Medio Ambiente. También se considera que, con el grado de
ambientalizacion actual, los/as egresados/as del titulo poseen las competencias técnicas necesarias para realizar su
actividad profesional con el minimo de impacto ambiental.

Este documento fue valorado por la CAT en su sesion del 22/04/2024.

La accion creada para la tasa de rendimiento se analiza en el punto 6 y en cuanto a las tasas de respuesta de profesorado y
alumnado en la encuesta de gestion, se confirma lo previsto por la CAT y han experimentado una notable mejoria.

Seguimiento y acreditaciones por parte de agencias de calidad (AVAP, ANECA,

Con fecha 02/04/2024 se recibe el informe favorable de ANECA tras la modificacion NO SUSTANCIAL de la memoria de
verificacion por lo siguiente:

La inclusion del requisito linguistico donde se exige para la admision del estudiantado procedente de paises no
hispanohablantes, la acreditacién de un nivel equivalente a B2 de espafiol o B2 de inglés, en el caso de que la titulacion
ofrezca recorrido en dicho idioma

4. Andlisis de comunicaciones de los grupos de interés

OBSERVACIONES DEL PROFESOR: Hay dos observaciones que hacen referencia a la buena gestién del Director
académico

OBSERVACIONES DEL ESTUDIANTE: Hay 9 comentarios de los estudiantes relacionados sobre todo con la solicitud de un
enfoque més practico y aplicado, menos tedrico, y mas actualizado que responda a las necesidades del mercado. En este
sentido se propone hacer un analisis de la situacién desde la Subdireccion de Calidad e Innovacién educativa.

5. Revisién de la informacién puablica
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Comprobar gue la informacion publicada en la microweb de la titulacion es veraz, pertinente y se
encuentra actualizada. En particular:

-Revisar la informacién estatica que aparece en la pagina principal: http://www.upv.es/titulaciones/GIEL-A/

-Revisar la informacion estéatica que aparece en "¢ Quieres saber mas?’: http://www.upv.es/titulaciones/GIEL-

Alinfo/masinformacionc.html

-Revisar informacién publicada por la propia ERT

Resultado de la revision de la web del titulo:

Se han revisado los diferentes apartados de la web y la informacion se considera adecuada y actualizada.

Se ha actualizado el apartado calidad, publicando la nueva memoria de verificacion tras los cambios que se indican en punto

3

Los miembros y acuerdos de la CAT se encuentran actualizados.

Se ha eliminado el apartado reconocimiento CFGS que carecia de contenido, esa informacion ya aparece en el apartado "de
reconocimiento y trasferencia de créditos".

6. Acciones de mejora

Tipos de origen de las acciones de mejora
A. Nivel de alcance de las competencias transversales.
B. Seguimiento interno por parte de la CC UPV.

C. Seguimiento y acreditaciones por parte de agencias de calidad externas.
D. Comunicaciones de los grupos de interés.

E. Revisién de la informacién publica.

F. Iniciativa propia de los responsables del titulo.

6.1. Andlisis de las actuaciones propuestas en afios anteriores

Mejoras en curso

Cddigo

Origen

Accién de mejora

Acciones desarrolladas y resultados

162_2021_09

Anadlisis y seguimiento de los indicadores tasa de
graduacion y tasa de abandono desde el curso
2020.

Se ha realizado el analisis y la prevision es que la
tasa de abandono mejore a partir del préximo curso,
debido a las acciones de control de la cohorte que
se han realizado desde la Escuela. Se mantiene la
accion de mejora para obtener un seguimiento
directa del funcionamiento de las medidas
aplicadas.

En cuanto a la tasa de graduacion, ésta esta
directamente relacionada con la tasa de abandono.
Se han producido 18 abandonos en la cohorte de
2019 por lo que este dato ha influido directamente
en el célculo de la tasa de graduacion. Hay que
tener en cuenta que sin tener en cuenta esos 18
abandonos, la tasa seria del 65% (Consultar pdf
anexo)

162_2022_03

EF

Madificar en la pagina web, la denominacion de las
materias de Mencion por Intensificacion

Aungue no hemos tenido respuesta en relacién a
esta accion de mejora , hemos comprobado que la
denominacion de las materias en la web sigue
siendo erronea porque se corresponde con lo
indicado en la memoria verificada, por lo que se
solicitara que se realice este cambio una vez se
abra la memoria.

162_2022_08

Andlisis y seguimiento del indicador tasa de
rendimiento en los Ultimos cinco cursos.

El estudio se ha comenzado y la vista de los
resultados, se va a hacer un estudio detallado del
indicador de cada asignatura. (Consultar pdf anexo)
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Cadigo Origen Accién de mejora Acciones desarrolladas y resultados
Se han reforzados los esfuerzos tanto desde la
Direccién Académica como desde la Direccion del
centro para intentar aumentar la tasa. Desde la
unidad de calidad se ha realizado un seguimiento
continuo de la evolucién de la tasa comunicandolo a
los agentes implicados. La tasa finalmente ha
aumentado un 12,7 puntos que supone un aumento
de 427%. Hay que indicar que este aumento
Aumentar la tasa de respuesta del alumnado a la significativo en la tasa de respuesta se ha debido
162_2022_09 F ” P fundamentalmente al trabajo de los representantes
encuesta de gestion del titulo. o ~
de los alumnos que iniciaron una campafa de
informacion de los trabajos de la Comision
Académica entre el alumnado y sobre la importancial
de la participacion en la encuesta de gestion del
titulo. Mantenemos la accién un curso mas hasta
que gquede consolidada. (Consultar pdf anexo)
Mejoras finalizadas
Cddigo Origen Accion de mejora Resultados finales
Vincular las asignaturas de formacion béasica del
titulo a los Ambitos de conocimiento definidos en el
RD822/21. i . .
Esta accion se realizé conjuntamente con la
162_2022_01 B Ambito de conocimiento asignado al titulo: 162_2021_08, se {;\djunta evidencia. Se_ estaala
e L o - espera de que se incorpore a la memoria de
24. Ingenieria industrial, ingenieria mecénica, D
: A U - > .. | verificaciéon (Consultar pdf anexo)
ingenieria automatica, ingenieria de la organizacion
industrial e ingenieria de la navegacion
Incorporar como requisito de acceso a la titulacién,
la acreditacién de idioma B2 espafiol para alumnos | Se da por finalizada esta accién una vez aprobada
162_2022_02 F procedentes de habla no hispana. por ANECA e incorporada a la memoria.
Asignar la competencia 70 "Capacidad de trabajar
en un entorno multilingtie y multidisciplinar" a las
asignaturas de inglés:
12019- English for Electrical Engineering (B1- | Se ha implementado la mejora. Se adjuntan las
162_2022_05 D .
B2) guias docentes. (Consultar pdf anexo)
12126-English for Electrical Engineering (B2)
Mejoras canceladas
Cddigo Origen Accion de mejora Motivo de la cancelacion
Estudio para la coordinacion y definicién de
contenidos comunes de las materias del modulo de . . L
- J Debido a las limitaciones de coordinacion de
Formacion Bésica acorde con la orden CIN : ) .
162_2021_03 F . ; I~ contenidos existentes entre los titulos se procede a
351/2009 en las titulaciones habilitantes para la S
” - L : cancelar la accion.
profesion de Ingeniero Técnico Industrial.
Se cancela esta accion al no considerarse
Modificacién de la memoria verifica para eliminar pertinente por parte de AGEST/SAL:
162_2022_04 F o b ) )
cursos de adaptacion al grado. Ya no se pueden impartir aunque conste en la
memoria."
) Hemos comprobado que la oferta actual (65) se
162_2022_07 F Aumento de plazas de nuevo ingreso de 50 a 60 ajusta a la demanda del titulo, por lo que

alumnos

procedemos a cancelar la accién de mejora.

6.2. Propuesta de nuevas acciones de mejora

Cadigo Origen Accion de mejora Motivacion
Promover el desarrollo de actividades y casos
162_2023_01 D Potenciar el enfoque practico de la titulacion practicos, con un enfoque mas aplicado a cada

asignatura.
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Cadigo Origen Accién de mejora Motivacion
Por una parte se han detectado carencias
importantes en alguna asignatura que actualmente
Revisar las reglas de convalidacion de asignaturas |se esta convalidando y por otra parte existen
162_2023_02 F de los ciclos formativos de grado superior asignaturas que pudieran incluirse en el catalogo
actual. Es necesario consensuar estos cambios con
la escuela de Valencia.
Revisar la distribucién y ordenacién de asignaturas | Estudiar la distribucion de las asignaturas, sus
162_2023_03 F en los cuatro cursos de la titulacion contenidos y el POD asignado para corregir posibles
defectos que se detecten

6.3. Otras acciones de mejora ejecutadas

7. Valoracion global del titulo (autoevaluacion)

FORTALEZAS DEL TiTULO

- Tasa de PDI a tiempo completo (76%)

- Tasa de eficiencia (90,8%)

- Alta tasa de alumnos internacionales (17,9%) frente al 9,73% de la media de la UPV.
- Satisfaccién del profesorado con la gestion del titulo (8,7).

- Satisfaccion media del alumnado con la gestion del titulo (7,2).

- Satisfaccion media del alumnado con la docencia impartida (9,2).

- Porcentaje de no desempleados a los tres afios (90%)

- Porcentaje de alumnos titulados que han realizado préacticas de empresa (57,1%)

DEBILIDADES

- IAD ponderado (3,2) muy por debajo de la media de la UPV
- Tasa de PDI doctor (66 %)

- Tasa de graduacion (40,0%).

- La tasa de abandono inicial (42,9%) es elevada.

- Tasa de rendimiento (64,8%), en descenso los Ultimos afos.

VISION DE FUTURO DEL TITULO

Formar titulados en Ingenieria Eléctrica preparados para enfrentar los nuevos desafios relacionados con el desarrollo de
energias renovables, la movilidad y la cuarta revolucidon industrial (Industria 4.0). Ademas, contar con un profesorado
altamente cualificado en docencia e investigacion, que pueda dotar a los estudiantes de competencias clave para acceder a
una amplia variedad de salidas profesionales y garantizar un alto nivel de empleabilidad. Las iniciativas de acreditacion
internacional y de innovacién docente fomentaran la actualizacion de los contenidos y la estructura del titulo.

La titulacion en Ingenieria Eléctrica se sitla en un sector de gran dinamismo y potencial de crecimiento, impulsado por el
avance de tecnologias clave como las energias renovables que ya representan méas del 50% de la produccién energética en
Espafia, la movilidad eléctrica, y los modelos de produccion y distribucion de energia descentralizados. Este cambio hacia
redes eléctricas distribuidas requiere una reconfiguracién profunda de las infraestructuras y plantea nuevos desafios técnicos
y oportunidades para el ingeniero eléctrico moderno.

Junto a estos campos emergentes, los ingenieros eléctricos continian desempefiandose en areas consolidadas, como el
disefio, operacion, mantenimiento y gestion de instalaciones eléctricas. Este equilibrio entre innovaciones y competencias
tradicionales sostiene una alta empleabilidad y un notable nivel de satisfaccion entre los graduados. En consecuencia, se ha
registrado un aumento significativo en la oferta y demanda de la titulacion en el dltimo afio.

Cabe sefialar que el centro y los laboratorios de los distintos departamentos cuentan con recursos materiales e instalaciones
de alta calidad, equipados de manera éptima para llevar a cabo una amplia variedad de practicas.

8. Sugerencias de mejora del SIQ

Opcionalmente evaluad y proponed sugerencias de mejora del sistema de garantia de calidad de los titulos
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1. Se sugiere que el SIQ UPV incremente la auto-complecion de los apartados del Punto 1 introduciendo frases elaboradas a
partir de la comparacion de los valores actuales respecto al curso anterior, y la evolucion desde cursos anteriores, y respecto
a la media de los titulos de la UPV y respecto a la meta definida. De ese modo las CAT partirian de un texto base con todos
los valores y comparaciones y afiadiria su andlisis y sugerencias de mejora, ocupando su tiempo en tareas de mayor valor
afnadido que las correspondientes a la extraccion de valores desde diferentes fuentes de informacion y su procesado para
obtener las comparaciones.

2. Se propone que se faciliten autométicamente el porcentaje de incremento (positivo o negativo) de cada indicador respecto
al afio pasado y la relacion en de cada indicador (en %), respecto a la meta, la memoria de verificacion (en su caso) y la
media de la UPV.

3. Se sugiere que no se reflejen indicadores derivados del estudio de empleabilidad (encuesta T3) en el informe de gestion
cuando el error muestral es elevado (por ejemplo, cuando es mayor al 9%).

4. Se sugiere que se mejore el proceso de encuestas del estudio de empleabilidad (encuesta T3) para obtener errores
muestrales aceptables (por ejemplo, menores del 9%).

5. Se sugiere que, en las encuestas de satisfaccion, se identifique claramente la significatividad del valor obtenido en
términos estadisticos. Afiadiendo una nota, en el caso de no ser significativa, que indique: La muestra no es significativa por
lo tanto, los resultados de la misma NO deben ser considerados para la reflexion y analisis.

6. Se recomienda revisar la causa que ha generado que las actas se puedan generar sin haber evaluado las competencias
transversales. Antes de realizar la actualizacion de las competencias transversales no ocurria.

7. Se solicita que antes de lanzar los informes de gestion, el servicio competente se asegure de que toda la documentacion
necesaria esta disponible y compruebe previamente que los célculos son correctos en la medida de lo posible.

8. Se solicita que se compruebe si los estudiantes que finalmente no pagan la matricula (ni asisten a clase), se consideran
dentro de la Tasa de Abandono Inicial. Estos estudiantes no deberian estar incluidos en el calculo de dicha tasa porque
realmente nunca se han matriculado.

9. Se solicita que se consideren la practicas extracurriculares en el célculo del % de titulados que hacen préacticas de
empresa.

10. Se solicita que se revise la escala de valoracion de las competencias transversales ya que los profesores no terminan de
entender bien, la escala de: "sin evaluar", "en proceso", "satisfactorio" y "en blanco" . En el caso de que el estudiante no
haya asistido a clase, y no se le haya evaluado, no se tiene claro si la calificaciéon debe ser "en blanco” o "sin evaluar".

Rogamos aclaren este asunto para que el profesorado evalle correctamente.
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ANEXOS
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DNI

alumno 1
alumno 2
alumno 3
alumno 4
alumno 5
alumno 6
alumno 7
alumno 8
alumno 9
alumno 10
alumno 11
alumno 12
alumno 13
alumno 14
alumno 15
alumno 16
alumno 17
alumno 18
alumno 19
alumno 20
alumno 21
alumno 22
alumno 23
alumno 24
alumno 25
alumno 26
alumno 27
alumno 28
alumno 29
alumno 30
alumno 31
alumno 32
alumno 33
alumno 34
alumno 35
alumno 36
alumno 37
alumno 38
alumno 39
alumno 40
alumno 41
alumno 42
alumno 43
alumno 44
alumno 45
alumno 46
alumno 47
alumno 48

TIT

162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162

CACA

2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022

C_INGRESO C_SALE
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022
2022

RESUL_UPV COH_SN

2022 A0
2022 A0
2022 A0
2022 A0
2022 A0
2022 A0
2022 A0
2022 Al
2022 Al
2022 Al
2022 Al
2022 Al
2022 Al
2022 Al
2022 Al
2022 Al
2022 Al
2022 Al
2022 Al
2022 C
2022 cC
M
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COHORTE
ABANDONOS

48
21
44%



DNI TIT C_INGRESO C_SALE RESUL_UPV COH_SN OBSERVACIONES

alumno 1 162 2023 M S SIGUE
alumno 2 162 2023 M S SIGUE
alumno 3 162 2023 M S SIGUE COHORTE 57
alumno 4 162 2023 M S SIGUE ABANDONOS 15
alumno 5 162 2023 M S SIGUE 26%
alumno 6 162 2023 M S SIGUE
alumno 7 162 2023 M S SIGUE
alumno 8 162 2023 M S SIGUE
alumno 9 162 2023 M S SIGUE
alumno 10 162 2023 M S SIGUE
alumno 11 162 2023 M S SIGUE
alumno 12 162 2023 M S SIGUE
alumno 13 162 2023 M S SIGUE
alumno 14 162 2023 M S SIGUE
alumno 15 162 2023 M S SIGUE
alumno 16 162 2023 M S SIGUE
alumno 17 162 2023 M S SIGUE
alumno 18 162 2023 M S SIGUE
alumno 19 162 2023 M S SIGUE
alumno 20 162 2023 M S SIGUE
alumno 21 162 2023 M S SIGUE
alumno 22 162 2023 M S SIGUE
alumno 23 162 2023 M S SIGUE
alumno 24 162 2023 M S SIGUE
alumno 25 162 2023 M S SIGUE
alumno 26 162 2023 M S SIGUE
alumno 27 162 2023 M S SIGUE
alumno 28 162 2023 M S SIGUE
alumno 29 162 2023 M S SIGUE
alumno 30 162 2023 M S SIGUE
alumno 31 162 2023 M S SIGUE
alumno 32 162 2023 M S SIGUE
alumno 33 162 2023 M S SIGUE
alumno 34 162 2023 M S SIGUE
alumno 35 162 2023 M S SIGUE
alumno 36 162 2023 M S SIGUE
alumno 37 162 2023 M S SIGUE
alumno 38 162 2023 M S SIGUE
alumno 39 162 2023 M S SIGUE
alumno 40 162 2023 M S SIGUE
alumno 41 162 2023 M S SIGUE
alumno 42 162 2023 M S SIGUE
alumno 43 162 2023 M S superados 0
alumno 44 162 2023 M S superados 0
alumno 45 162 2023 M S superados 4,5
alumno 46 162 2023 M S impago
alumno 47 162 2023 M S traslado a agronomos
alumno 48 162 2023 M S cambia a GIM
alumno 49 162 2023 M S superados 0
alumno 50 162 2023 M S SIGUE
alumno 51 162 2023 M S impago
alumno 52 162 2023 M S supera 46,5
alumno 53 162 2023 M S traslado a Florida
alumno 54 162 2023 M S superados 0
alumno 55 162 2023 M S superados 0
alumno 56 162 2023 M S superados 0
alumno 57 162 2023 M S sin datos



T

162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162
162

CACA

2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019

CRED_PENDII CURSO_ALTO CURSO_MED C_INGRESO C_SALE

174
240
204
190,5
180
193,5
240
231
177
240
177
240
240
193,5
210
199,5
240
240
228
180
211,56
180
174
174
180
180
169,5
180
180
169,5
177
163,5
159
168
150
180
169,5
201
180
184,5
180
205,5
199,5
196,5
199,5
189
226,5
222
235,5
171

2

N = W W ANAADRNW-S WA 2 WN = 2 8 a4 A RN RN A

1,09
1
1
1
1
1
1
1
1,46

1
1,46

A A A A A a A

1,09
1,25

1,25
1,46
1,46
1,43
1,17
1,81

1,25

A a4 Ao

1,25

1,33

2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019
2019

RESUL_UPV
2020 Abandono
2019 Abandono
2020 Abandono
2022 Abandono
2019 Abandono
2020 Abandono
2019 Abandono
2019 Abandono
2020 Abandono
2020 Abandono
2022 Abandono
2021 Abandono
2019 Abandono
2020 Abandono
2019 Abandono
2020 Abandono
2020 Abandono
2019 Abandono
2019 cambio centro
2020 cambio centro
2020 Graduado
2022 Graduado
2022 Graduado
2022 Graduado
2022 Graduado
2022 Graduado
2022 Graduado
2022 Graduado
2022 Graduado
2022 Graduado
2022 Graduado
2022 Graduado
2022 Graduado
2022 Graduado
2022 Graduado
2022 Graduado
2023 Graduado
2023 Graduado
2023 Graduado
2023 Graduado
2023 Graduado
2023 matriculado
2023 matriculado
2023 matriculado
2023 matriculado
2023 matriculado
2023 matriculado
2023 matriculado
2023 no matriculado
2023 no matriculado

TFG

S
S
NO
S
S
NO
NO

COHORTE 50
ABANDONOS 18

CAMBIO CENTRO 2

GRADUADOS 21 H
MATRICULADOS 2024 7

NO MATRICULADOS 2024 2|




MATERIA ASIGNATURA ECTS |CARACTER AMBITO CONOCIMIENTO
EMPRESA Empresa (IT1) 6 |Formacion Basica Ingenieria industrial, ingenieria mecénica, ingenieria automtica, ingenieria de la organizacién industrial e ingenieria de la navegacion.
EXPRESION GRAFICA Expresion Grafica 6 |Formacion Basica Ingenieria industrial, ingenieria mecénica, ingenieria automtica, ingenieria de la organizacién industrial e ingenieria de la navegacion.
. Electricidad 6 |Formacion Basica Ingenieria industrial, ingenieria mecénica, ingenieria automtica, ingenieria de la organizacién industrial e ingenieria de la navegacion.

[ Fisica 9 [Formacion Basica Ingenieria industrial, ingenieria mecénica, ingenieria automtica, ingenieria de la organizacién industrial e ingenieria de la navegacion.
INFORMATICA Informatica 6 |Formacion Basica Ingenieria informatica y de sistemas.

Matemticas | 9 [Formacion Basica Matemticas y estadistica.
MATEMATICAS Matemticas Il 6 |Formacion Basica Matemticas y estadistica.

Estadistica 6 |Formacion Basica Matemticas y estadistica.
Quimica Quimica 6 |Formacion Basica Ingenieria industrial, ingenieria mecénica, ingenieria automtica, ingenieria de la organizacién industrial e ingenieria de la navegacion.

33 |eréditos vinculados al ambito de conocimiento en que se inscribe el titulo.

Articulo 14. RD822/2021

4. Los planes de estudios de 240 créditos incluiran un minimo de 60 créditos de

formacin basica. De ellos, al menos la mitad estaran vinculados al mismo dmbito de
conocimiento en el que se inscribe el titulo, y el resto estarén relacionados con otros
ambitos del conocimiento diferentes al que se ha adscrito el titulo y deberan concretarse

en materias o asignaturas con un minimo de 6 créditos cada una




POLITECNICA GUIA DOCENTE 2024-2025
DE VAL E NCIA Ultima actualizacién: 03/06/24

1. Codigo: 12126 Nombre: English for Electrical Engineering (B2)

2. Créditos: 4,50 --Teorfa: 3,50 --Préacticas: 1,00 Caracter: Optativo
Titulacion: 162-Grado en Ingenieria Eléctrica
Modulo: 4-Optatividad Materia: 22-Optativa Itinerario 2 (E.P.S. Alcoy)

Centro: E. POLITECNICA SUPERIOR DE ALCOY

3. Coordinador: Botella Trelis, Ana Paloma
Departamento: LINGUISTICA APLICADA

4. Bibliografia
New Language Leader : upper intermediate : coursebook Cotton, David | Falvey, David | Kent, Simon
Cambridge English for Engineering Ibbotson, Mark
English Grammar in Use: a self-study reference and practice book for Murphy, Raymond
intermediate students of english : with answers
MyGrammarLab : intermediate B1/B2 : with key. Foley, Mark | Hall, Diane
Technical english 3 : course book Bonamy, David
Speakout : upper intermediate : students' book with DVD-ROM Eales, Frances

5. Descripcién general de la asignatura
Objetivos de la asignatura

El objetivo principal de esta asignatura es alcanzar el nivel B2 de inglés necesario para la obtencién del Grado en Ingenieria
Eléctrica.

La asignatura se basa en un enfoque comunicativo del aprendizaje de inglés con especial atencién al Inglés para Fines
Académicos (EAP). Por tanto, el vocabulario se relacionara, en la medida de lo posible, con el campo de la ingenieria eléctrica.
Se practicaran las cuatro destrezas linglisticas, es decir, comprension auditiva y lectora y expresién oral y escrita.

Al finalizar esta asignatura, el alumnado deberia haber alcanzado un nivel de inglés intermedio alto, equivalente al nivel linglistico
B2 definido por el Marco ComUn Europeo de Referencia para las Lenguas (MCER) del Consejo de Europa (http: /mww.coe.int/t/
dg4 / education / elp / elp-reg / Source / Key_reference / CEFR_EN.pdf).

Por ello, se persiguen como objetivos generales que el alumnado sea capaz de:

1. Entender las ideas principales de textos escritos y de discursos orales que traten de temas tanto concretos como abstractos,
incluso si son de caracter técnico, siempre que estén dentro de su campo de especializacion.

2. Relacionarse con otros hablantes con un grado suficiente de fluidez y naturalidad de modo que la comunicacion se realice sin
esfuerzo por parte de los interlocutores.

3. Producir textos claros y detallados sobre temas diversos asi como defender un punto de vista sobre temas generales indicando
los pros y los contras de las distintas opciones.

Contextualizacion de la asignatura

La asignatura responde a las necesidades y demandas de una sociedad global en la que la competencia discursiva en inglés
como lengua franca es imprescindible. Se trabajan contenidos Iéxico-gramaticales y funciones comunicativas del inglés general
de nivel B2 para desenvolverse en su vida cotidiana. Asi mismo, en el marco del Inglés Académico y Profesional se recrean
situaciones reales propias de la titulacion de los estudiantes para que puedan integrarse y comunicarse con fluidez en contextos
internacionales.

El programa contiene areas tematicas correspondientes a los contextos donde los ingenieros eléctricos pueden desarrollar su
préctica profesional. Ademas de estas areas tematicas, las habilidades de comunicaciéon académica y profesional se orientan
hacia las principales situaciones comunicativas utilizadas en entornos profesionales como presentaciones, correos electrénicos y
correspondencia, CV, andlisis de datos e informes.

6. Conocimientos recomendados
(12109) English for Electrical Engineering (B1-B2)

Para el Grado en Ingenieria Eléctrica, esta asignatura es la continuacion de la asignatura English for Electrical Engineering (B1-
B2). Se recomienda haberla cursado para un adecuado rendimiento en esta asignatura de un nivel superior.
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6. Conocimientos recomendados

El alumnado debe haber alcanzado un nivel de inglés intermedio, que es el nivel de partida para nuestra asignatura, equivalente
al nivel linglistico B1 definido por el Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas (MCER) del Consejo de Europa.

El alumnado debera haber adquirido las siguientes destrezas linguisticas:

1. Comprensién auditiva: Comprender las ideas principales cuando el discurso es claro y normal y se tratan asuntos cotidianos
que tienen lugar en el trabajo, en la universidad, durante el tiempo de ocio, etc. Comprender la idea principal de programas de
radio o televisién que tratan temas actuales o asuntos de interés personal, académico o profesional, cuando la articulacion es
relativamente lenta y clara.

2. Comprension lectora: Comprender textos redactados en una lengua de uso habitual y cotidiano o relacionado con el estudio y/o
el trabajo. Comprender la descripcion de acontecimientos, sentimientos y deseos en cartas personales.

3. Expresion escrita: Ser capaz de escribir textos sencillos y coherentes sobre temas que le son conocidos o de interés personal.
Poder escribir cartas personales que describen experiencias e impresiones.

4. Expresion oral: Saber enlazar frases de forma sencilla con el fin de describir experiencias y hechos, esperanzas y ambiciones.
Poder explicar y justificar brevemente sus opiniones y proyectos. Saber narrar una historia o relato, la trama de un libro o pelicula,
y poder describir sus reacciones.

5. Interaccion oral: Saber desenvolverse en casi todas las situaciones que se le presenten cuando viaja donde se habla esa
lengua. Poder participar espontdneamente en una conversacion que trate temas cotidianos de interés personal o que sean
pertinentes para la vida diaria (por ejemplo, familia, aficiones, trabajo, viajes y acontecimientos actuales).

7. Resultados
Resultados fundamentales

70(GE) Capacidad de trabajar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.
8. Unidades didacticas

1. Communication and Media
1. Grammar: the continuous aspect; the perfect aspect
2. Vocabulary: phrasal verbs, idioms and collocations
3. Reading
4. Listening
5. Speaking/Pronunciation
6. Study and writing skills: structure of talks; note-taking; writing and checking emails
2. Environment and Sustainability
1. Grammar: present perfect simple and continuous; indirect questions
2. Vocabulary: word combinations; adverbs
3. Reading
4, Listening
5. Speaking/Pronunciation
6. Study and writing skills: designing a questionnaire - question types
3. Sport and Challenges
1. Grammar: quantifiers; definite and zero articles
2. Vocabulary: idioms; prefixes; abstract nouns
3. Reading
4. Listening
5. Speaking/Pronunciation
6. Study and writing skills: essay writing - for and against essays
4. Scientific Breakthroughs
1. Grammar: plans and arrangements - future continuous, going to, present continuous; predictions - future perfect, will
2. Vocabulary: personality adjectives; medical terms; illness and medicine; dependent prepositions
3. Reading
4, Listening
5. Speaking/Pronunciation
6. Study and writing skills: writing short reports
5. Transport and Future Prospects
1. Grammar: modal verbs; narrative tenses
2. Vocabulary: transport; safety features; collocations; words from the text
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8. Unidades didacticas

3. Reading

4. Listening

5. Speaking/Pronunciation

6. Study and writing skills: describing graphs, charts and tables
6. Architecture and Habitat

1. Grammar: the passive

2. Vocabulary: describing buildings; idioms; prefixes

3. Reading

4, Listening

5. Speaking/Pronunciation

6. Study and writing skills: identifying fact and opinion
7. Globalisation

1. Grammar: verb patterns; causatives

2. Vocabulary:globalisation; collocations; abstract nouns

3. Reading

4. Listening

5. Speaking/Pronunciation

6. Study and writing skills: summarizing - topic sentences, paraphrasing; a summary - editing to shorten
8. Identity and Psychology. Team Work

1. Grammar: use and order of adjectives & adverbs; relative clauses

2. Vocabulary: personality adjectives; phrasal verbs; word formation; idioms with mind

3. Reading

4. Listening

5. Speaking/Pronunciation

6. Study and writing skills: a discursive essay - linking words, conclusions
9. Cultures

1. Grammar: reported speech; reporting vebs

2. Vocabulary: culture; adjectives

3. Reading

4, Listening

5. Speaking/Pronunciation

6. Study and writing skills: a formal letter; CV
10. Technology

1. Grammar: Conditional Sentences

2. Vocabulary: technology; prefixes expressing opposites

3. Reading

4. Listening

5. Speaking/Pronunciation

6. Study and writing skills: an article

9. Método de ensefianza-aprendizaje
B2 Grammar Syllabus: Adjectives and Adverbs, Articles, Causatives, Conditionals, Indirect Questions, Linking Words, Modals,
Active and Passive Tenses (Present, Future, Past and Perfect Tenses), Phrasal Verbs, Relative Clauses, Reported Speech, Verb
Patterns (with -ing and infinitive).

ub TA SE PA PL PC Pl EVA TP TNP  TOTAL HORAS
1 3,00 0,50 - - -- 1,00 0,50 5,00 6,00 11,00
2 4,00 0,50 - - -- 1,00 1,00 6,50 8,00 14,50
3 2,00 0,50 - - - 1,00 0,50 4,00 6,00 10,00
4 2,00 0,50 - - - 1,00 1,00 4,50 6,00 10,50
5 4,00 0,50 - - -- 1,00 4,00 9,50 8,00 17,50
6 2,00 0,50 - - -- 1,00 1,00 4,50 6,00 10,50
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9. Método de ensefianza-aprendizaje

uD TA SE PA PL PC P EVA TP TNP  TOTAL HORAS
7 3,00 0,50 - - - 1,00 1,00 5,50 6,00 11,50
8 3,00 0,50 - - - 1,00 0,50 5,00 6,00 11,00
9 3,00 0,50 - - - 1,00 0,50 5,00 6,00 11,00
10 4,00 0,50 - - - 1,00 800 1350 14,00 27,50
TOTAL HORAS 30,00 5,00 - - - 10,00 18,00 63,00 72,00 135,00

UD: Unidad Didéactica. TA: Teoria de Aula. SE: Seminario. PA: Practica de Aula. PL: Practica de Laboratorio. PC: Practica de Campo. PI: Practica de Informatica. EVA:

Actividades de Evaluacién. TP: Trabajo Presencial. TNP: Trabajo No Presencial.
10. Evaluacion

Descripcion

N° Actos Peso (%)

(01) Examen/defensa oral 1 20
(15) Prueba préctica de laboratorio/campo/informatica/aula 1 10
(14) Prueba escrita 2 60
(11) Observacion 8 10

La evaluacion continua se realizara a partir de los siguientes items:

1. Examen oral: Es obligatorio y se evaluara con un maximo de 2 puntos sobre 10 (20%).

2. Observacion (realizacion de tareas y participacion): Durante las clases de practicas informaticas, se evaluara la asistencia
presencial, realizacion de las tareas propuestas y la participacion con un maximo de 1 punto sobre 10 (10%). El alumno debera
realizar y entregar en tiempo y forma las actividades propuestas (de comunicacion oral y escrita relacionadas con su ambito
académico y profesional).

3. Pruebas escritas: Se realizaran dos pruebas escritas (parciales), cada una con el valor maximo de 3 puntos sobre la nota
final (30% cada una, total 60%).

4. Prueba de practica informatica: Consiste en un ejercicio de expresion escrita sobre los tipos textuales trabajados en las
sesiones de précticas (10% de la nota).

Los alumnos dispondran de dos oportunidades complementarias para aprobar la asignatura: evaluaciéon continua y
recuperacion de partes no superadas o prueba residual. Los alumnos podran optar al 100% de la nota en las dos
oportunidades.

Se realizara una prueba final de recuperaciéon para aquellos alumnos que no hayan realizado o superado las destrezas
evaluadas en los actos de evaluacién propuestos y para todos aquellos alumnos que quieran mejorar su calificacion final. El

alumno debe obtener la calificacién minima de 4 puntos en cada acto de evaluacién o conjunto de actos agrupados que tenga

un peso igual o mayor del 30%.

En la recuperacion los alumnos se presentaran Unicamente a aquellas partes no superadas. Los actos de evaluacion
establecidos en el sistema de recuperacion seguiran los mismos medios/métodos empleados y se ajustaran a los contenidos
evaluados en los actos ordinarios.

11. Porcentaje maximo de ausencia

Actividad Porcentaje Observaciones

Teoria Aula 30 Se justificaran las ausencias que superen un 30%. Este criterio de asistencia a las
sesiones impartidas, de participacion activa en las mismas y de cumplimiento en la
entrega de tareas propuestas, sera un requisito para la evaluacion de la asignatura

Teoria Seminario 30 Se justificaran las ausencias que superen un 30%. Este criterio de asistencia a las
sesiones impartidas, de participacion activa en las mismas y de cumplimiento en la
entrega de tareas propuestas, sera un requisito para la evaluacion de la asignatura

Préctica Informatica 30 Se justificaran las ausencias que superen un 30%. Este criterio de asistencia a las
sesiones impartidas, de participacion activa en las mismas y de cumplimiento en la
entrega de tareas propuestas, sera un requisito para la evaluacion de la asignatura
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1. Codigo: 12109 Nombre: English for Electrical Engineering (B1-B2)

2. Créditos: 4,50 --Teoria: 3,00
Titulacion: 162-Grado en Ingenieria Eléctrica
Modulo: 4-Optatividad
Centro: E. POLITECNICA SUPERIOR DE ALCOY

--Préacticas: 1,50

3. Coordinador: Botella Trelis, Ana Paloma
Departamento: LINGUISTICA APLICADA

4. Bibliografia

Speakout : intermediate : flexi students' book 1 : with DVD-ROM and
MyEnglishLab
Speakout : intermediate : students' book with ActiveBook

Technical english 3 : course book

Oxford english for electrical and mechanical engineering

Cambridge english for engineering

MyGrammarLab : intermediate B1/B2 : with key.

English grammar in use : a reference and practice book for intermediate

Caracter: Optativo

Materia: 22-Optativa Itinerario 2 (E.P.S. Alcoy)

Clare, Antonia

Clare, Antonia
Bonamy, David
Glendinning, Eric H.
Ibbotson, Mark
Foley, Mark
Murphy, Raymond

students
5. Descripcién general de la asignatura

Objetivos de la asignatura

El objetivo de la asignatura es la adquisicion de un nivel de competencia linglistica comunicativa en lengua inglesa suficiente
para el desarrollo de actividades profesionales, laborales, académicas, sociales y culturales propias de la titulacion. Se
potenciaran las competencias y conocimientos que permitiran el desarrollo de habilidades linguisticas comunicativas en el
contexto de la ingenieria y del mundo profesional correspondiente. Las destrezas que se potenciaran son la comprensién lectora,
la expresion y comprension oral, y la expresion escrita, asi como la gramética y el vocabulario correspondientes a un nivel
intermedio/intermedio alto (entre B1 y B2 del Marco ComUn Europeo). Se practicara de forma especial la redaccion técnica en
inglés y las presentaciones orales de temas relacionados con las disciplinas del alumnado.

La asignatura es un instrumento conducente a la consolidacién del nivel B1-B2 en Lengua Inglesa como "usuario independiente”,
segun el Marco ComUn Europeo de Referencia para las Lenguas (MCER) del Consejo de Europa.

Los objetivos globales del usuario independiente en el nivel B1 del MCER son:

- Ser capaz de comprender los puntos principales de textos claros y en lengua estandar si tratan sobre cuestiones que le son
conocidas, ya sea en situaciones de trabajo, de estudio o de ocio.

- Saber desenvolverse en la mayor parte de las situaciones que pueden surgir durante un viaje por zonas donde se utiliza la
lengua.

- Producir textos sencillos y coherentes sobre temas que le son familiares o en los que tiene un interés personal, como los
especificos de su campo de estudio.

- Ser capaz de describir experiencias, acontecimientos, deseos y aspiraciones, asi como justificar brevemente sus opiniones o
explicar sus planes.

Contextualizacién de la asignatura

Esta guia docente es comun a varias asignaturas optativas de inglés B1-B2 que se imparten de forma transversal en los Grados
en Ingenieria Informatica, Eléctrica, Quimica y Disefio Industrial y Desarrollo de Productos.

Los temas y contenidos de la asignatura se corresponden con temas de interés general y del entorno académico y profesional del
alumnado. Se promueven habilidades que los preparan para desenvolverse de forma mas eficaz en su futuro profesional: trabajo
en equipo, espiritu critico, capacidad de andlisis, interaccion con sus pares, etc. La participacion y la iniciativa del alumnado
entran a formar parte de una metodologia en la que la comunicacion efectiva (oral y escrita) y la interaccién tienen un papel
relevante.

6. Conocimientos recomendados
Tras haber superado las pruebas correspondientes a los bachilleres o equivalentes, el alumno debe haber alcanzado un nivel de

inglés intermedio bajo, que es el nivel de partida para nuestra asignatura, equivalente al nivel lingtistico A2 descrito por el Marco
Comun Europeo de Referencia para las Lenguas (MCER) del Consejo de Europa.
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6. Conocimientos recomendados
El alumno debera:

- Comprension auditiva: comprender frases y el vocabulario mas habitual sobre temas de interés personal (informacién personal y
familiar muy béasica, compras, lugar de residencia, empleo). Ser capaz de captar la idea principal de avisos y mensajes breves,

claros y sencillos.

- Comprension lectora: Ser capaz de leer textos muy breves y sencillos. Saber encontrar informacion especifica y predecible en
escritos sencillos y cotidianos como anuncios publicitarios, prospectos, menis y horarios y comprender cartas personales breves

y sencillas.

- Expresion escrita: Ser capaz de escribir notas y mensajes breves y sencillos relativos a sus necesidades inmediatas. Escribir

cartas personales muy sencillas, por ejemplo agradeciendo algo a alguien.

- Expresion oral: Comunicarse en tareas sencillas y habituales que requieren un intercambio simple y directo de informacién sobre
actividades y asuntos cotidianos. Ser capaz de realizar intercambios sociales muy breves, aunque, por lo general, no puedan

comprender lo suficiente como para mantener la conversacién por si mismos.

7. Resultados
Resultados fundamentales

70(GE) Capacidad de trabajar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.
8. Unidades did4cticas

1. Identity
1. Grammar and Function; Sentence Structure, Parts and Tenses_Review
2. Reading and Vocabulary: Bilingualism, Relations, Interviews
3. Speaking, Listening and Video Activities
4. Academic English: Introduction to Formal and Informal E-mails / Personal Descriptions
5. English for Engineering

2. Experience
1. Grammar and Function: Use of Past Tenses_Review
2. Reading and Vocabulary: Historical Events, News
3. Speaking, Listening and Video Activities
4. Academic English: Short Stories / News Reports
5. English for Engineering

3. Plans and Predictions
1. Grammar and Function: Use of the Future Tense_Review
2. Reading and Vocabulary: Future Plans, Idioms
3. Speaking, Listening and Video Activities
4. Academic English: Messages / Proposals for the Future
5. English for Engineering

4. Jobs
1. Grammar and Function: Modals and Special Tenses_Review
2. Reading and Vocabulary: Jobs, Business Types
3. Speaking, Listening and Video Activities
4. Academic English: Introduction to Cover Letters
5. English for Engineering

5. Technology and Solutions
1. Grammar and Function: Comparison of Adjectives_Review & Question Tags_Review
2. Reading and Vocabulary: Technology and Solutions, Word Building
3. Speaking, Listening and Video Activities
4. Academic English: Introduction to Essay Writing
5. English for Engineering

9. Método de ensefianza-aprendizaje

uD TA SE PA PL PC Pl EVA TP TNP  TOTAL HORAS
1 6,00 - - 3,00 - - 3,50 12,50 10,00 22,50
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9. Método de ensefianza-aprendizaje

uD TA SE PA PL PC P EVA TP TNP  TOTAL HORAS
2 6,00 - - 3,00 - - 350 1250 10,00 22,50
3 6,00 - - 3,00 - - 350 1250 10,00 22,50
4 6,00 - - 3,00 - - 350 1250 10,00 22,50
5 6,00 - - 3,00 - - 350 1250 10,00 22,50
TOTAL HORAS 30,00 - - 15,00 - - 1750 6250 50,00 112,50

UD: Unidad Didéactica. TA: Teoria de Aula. SE: Seminario. PA: Practica de Aula. PL: Practica de Laboratorio. PC: Practica de Campo. PI: Practica de Informatica. EVA:
Actividades de Evaluacién. TP: Trabajo Presencial. TNP: Trabajo No Presencial.

10. Evaluacion

Descripcion N° Actos Peso (%)
(01) Examen/defensa oral 1 20
(15) Prueba préctica de laboratorio/campo/informatica/aula 1 10
(14) Prueba escrita 2 60
(11) Observacion 8 10

Evaluacion continua:

1. Examen oral: Es obligatorio y se evaluara con un maximo de 2 puntos sobre 10 (20%).

2. Observacion (realizacion de tareas y participacion): Durante las clases de practicas informaticas, se evaluara la asistencia
presencial, realizacion de las tareas propuestas y la participacion con un maximo de 1 punto sobre 10 (10%). El alumno debera
realizar y entregar en tiempo y forma las actividades propuestas.

3. Pruebas escritas: Se realizaran dos pruebas escritas (parciales), cada una con el valor maximo de 3 puntos sobre la nota
final (30% cada una, total 60%).

4. Prueba de practica informatica: Consiste en un ejercicio de expresion escrita sobre los tipos textuales trabajados en las
sesiones de practicas (10%).

Los alumnos dispondran de dos oportunidades complementarias para aprobar la asignatura: evaluaciéon continua y
recuperacion de partes no superadas o prueba residual. Los alumnos podran optar al 100% de la nota en las dos
oportunidades.

Se realizara una prueba final de recuperacién para aquellos alumnos que no hayan realizado o superado las destrezas
evaluadas en los actos de evaluacién propuestos y para todos aquellos alumnos que quieran mejorar su calificacion final. El
alumno debe obtener la calificacién minima de 4 puntos en cada acto de evaluacién o conjunto de actos agrupados que tenga

un peso igual o mayor del 30%.

En la recuperaciéon los alumnos se presentaran Unicamente a aquellas partes no superadas. Los actos de evaluacién
establecidos en el sistema de recuperacion seguiran los mismos medios/métodos empleados y se ajustaran a los contenidos

evaluados en los actos ordinarios.

11. Porcentaje maximo de ausencia

Actividad Porcentaje Observaciones

Teoria Aula 30 Se justificaran las ausencias que superen un 30%. Este criterio de asistencia a las
sesiones impartidas, de participacion activa en las mismas y de cumplimiento en la
entrega de tareas propuestas, sera un requisito para la evaluacion de la asignatura

Préactica Informética 30 Se justificaran las ausencias que superen un 30%. Este criterio de asistencia a las

sesiones impartidas, de participacion activa en las mismas y de cumplimiento en la
entrega de tareas propuestas, sera un requisito para la evaluacion de la asignatura
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Grado en Ingenieria Eléctrica

Asignatura

N° matricula en asignatura de

2022 2021 2020 2019 2018
Tasa de Tasa de Tasa de Diferencia 2022~
imi imi imi Tasader imi 2019

Curso Académico Total

Titulacién Tasa de rendimiento

33,33% 29,82% 40,54% 51,06%
17,39% 0,00% 9,09% 28,57%
16,67% 40,00% 20,00%

0,00% 100,00%

ENSRTIY S

75,00% 83,33% 96,30%
100,00% 0,00% 66,67%
0,00% 100,00%

74,07%

AW N R

1 66,67% 82,35% 83,87% 80,77%
2 50,00% 50,00% 50,00% 66,67%
3 0,00%

4 0,00%

7

66,67% 74,58% 78,38% 87,23%
33,33% 75,00% 0,00%
100,00% 100,00%

100,00%

54,84% 57,78% 57,58% 52,63%
50,00% 50,00% 75,00% 100,00%
50,00% 100,00%

62,50% 68,00% 64,52% 78,95%
75,00% 50,00% 0,00% 71,43%
0,00% 100,00% 50,00%

83,33%
100,00%

87,50% 80,95%
100,00% 100,00%

62,50% 64,71%
100,00% 100,00%

61,76% 50,88% 54,29% 68,29% 76,47%
31,25% 0,00% 62,50% 40,00% 100,00%
50,00% 0,00% 0,00%
100,00%

ENSRTY S

72,22% 65,52% 74,36% 78,00% 86,11%

50,00% 66,67% 66,67% 100,00%
0,00% 0,00% 100,00%
0,00%

AW N e

75,68%
50,00% 100,00%

71,93% 82,05% 88,46% 88,89%
50,00%

60,00%
60,00%
0,00%

54,17%
50,00%

77,42% 100,00%

100,00%

64,10%
80,00%
50,00%

58,62%
40,00%

72,50%
66,67%

81,13%
100,00%

50,00% 55,56% 62,50% 80,00% 35,00%
0,00% 57,14% 50,00% 77,78% 66,67%
0,00% 0,00% 100,00% 0,00% 66,67%
0,00% 0,00% 100,00% 50,00%

100,00% 100,00% 0,00%

100,00%

o v A W N R

87,10% 60,00% 75,00% 92,59%
50,00% 100,00% 100,00% 75,00%
0,00%

1 21,62% 22,41% 13,89% 27,78%

2 37,93% 22,22% 0,00% 71,43%

3 28,57% 33,33% 0,00% 100,00% 100,00%
4

40,00%

91,67% 68,42% 71,88% 96,30% 69,23%
80,00% 66,67% 100,00%

48,84% 55,56% 81,82% 76,00% 60,87%
50,00% 40,00% 66,67% 87,50% 83,33%
66,67% 100,00% 100,00% 0,00%

100,00%

NA W R

0,00%

74,42% 57,89% 83,33% 78,57%
100,00% 25,00% 75,00% 90,91%
50,00% 100,00%




100,00% 96,15% 94,12% 100,00% 95,83%
100,00% 100,00% 100,00%
0,00%

0,00%

91,18% 47,37% 93,94% 96,77% 95,45%
60,00% 100,00%

100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
100,00%

86,84% 85,71% 88,89% 92,31% 91,67%
0,00% 100,00% 100,00% 100,00%
0,00%
0,00%

70,59% 65,00% 87,10% 81,48% 57,14%
40,00% 0,00% 75,00% 77,78% 100,00%
100,00% 100,00%

91,67% 88,89% 93,33% 94,12% 97,22%
100,00% 100,00% 0,00% 100,00% 100,00%
100,00%

64,29% 92,00% 88,00% 95,83% 97,30%
50,00% 50,00% 100,00% 100,00%

92,31% 87,50% 87,50% 93,55%

75,00% 100,00% 50,00% 100,00%
100,00%

100,00%

100,00% 100,00% 96,55% 94,12% 100,00%
100,00% 100,00% 100,00%

72,73% 90,91% 95,83% 81,82% 97,06%
100,00% 25,00% 100,00%
50,00%
0,00%

100,00% 96,15% 95,24% 100,00% 100,00%
100,00%

100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
100,00%

57,14% 68,00% 84,38% 80,00%
87,50% 75,00% 50,00% 75,00%
100,00% 50,00% 0,00%
0,00% 100,00%
0,00%

0,00%

85,71% 91,30% 96,30% 100,00% 68,97%
100,00% 100,00% 100,00%

94,12% 77,78% 93,33% 80,95% 100,00%
75,00% 0,00% 75,00% 100,00%
50,00%

100,00%

100,00% 100,00% 90,00% 100,00% 100,00%
100,00% 100,00% 100,00%

100,00% 100,00% 72,73% 100,00% 100,00%
100,00% 100,00%

100,00% 100,00% 84,62% 100,00%
100,00% 100,00%

100,00% 100,00% 92,31% 100,00%
100,00% 100,00%

100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
100,00%

100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

100,00% 91,67% 87,50% 100,00% 100,00%
100,00%

100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
100,00%

100,00% 79,17% 75,00% 78,26%
0,00% 50,00% 100,00%
100,00%




63,64% 67,86% 73,68% 89,29%
0,00% 100,00%

100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
100,00% 96,15% 100,00% 100,00%
100,00% 90,91% 100,00% 100,00%

100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

100,00% 100,00% 95,24% 90,91% 95,45%
100,00%

100,00% 92,31% 75,00% 100,00%

_100,00%

80,00% 91,30% 100,00%
100,00% 100,00% 100,00%
0,00%

81,48% 62,96% 83,33% 78,38% 72,50%
72,73% 50,00% 75,00% 50,00% 53,33%
100,00% 66,67% 100,00% 66,67% 57,14%

100,00% 0,00% 100,00% 50,00%
100,00%

0,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

100,00% 50,00% 100,00% 100,00%

100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

100,00%

100,00%




TASA DE RESPUESTA ALUMNOS

TITULACION

2023

23/05/2024

28/05/2024

30/05/2024

Final (03/06)

DIFERENCIA

GIE

3,91

3,7

6,17

8,02

16,67

12,76

FIN 02/06




TASA DE RESPUESTA PROFESORADO

TITULACION

2023

30/05/2024

Final (03/06)

DIFERENCIA

GIM

39,29

40,74

43,21

3,92




