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REGLAMENT DE RÈGIM INTERN DE L’INSTITUT UNIVERSITARI CONCERTAT D’ENGINYERIA MECÀNICA 
I BIOMECÀNICA 
 
Aprovat per Consell de Govern de 5 de març de 2026 
 
 

TÍTOL I 
ÀMBIT D’APLICACIÓ DEL REGLAMENT 

 
 

Article 1. Objecte  
 
El present reglament estableix i regula el funcionament i l’organització de l’Institut Universitari 
d’Investigació Concertat d’Enginyeria Mecànica i Biomecànica. 
 
Article 2. Denominació i naturalesa jurídica 
 
L’Institut Universitari d’Investigació Concertat d’Enginyeria Mecànica i Biomecànica (d’ara en avant 
l’Institut) té el caràcter d’institut universitari d’investigació format per la Universitat Politècnica de 
València (UPV) i per l’Associació Institut de Biomecànica de València (IBV). 
 
Article 3. Finalitat 
 
L’Institut es concep com un centre d’investigació i especialització teòrica i pràctica en els camps de 
l’Enginyeria Mecànica i Biomecànica. Les finalitats que té són el foment i la pràctica de la investigació 
científica, la transferència de tecnologia, l’assessorament tècnic i la docència en els camps dits. 
 
Article 4. Col·laboració amb institucions públiques i privades 
 
1. L’Institut pot promoure acords de col·laboració amb institucions públiques i privades en el marc de 
les finalitats i objectius que té. Uns acords que poden suposar, si és el cas, la participació de tals 
institucions en les activitats de l’Institut així com contribuir a finançar-les. 
 
2. La participació d’institucions públiques i privades, així com, si és el cas, de persones de prestigi en 
l’àmbit de la seua finalitat, es pot canalitzar a través d’un consell assessor, la creació i la normativa de 
regulació del qual ha de comptar amb l’aprovació per majoria absoluta del Consell de l’Institut. 
 
Article 5. Recursos econòmics 
 
L’Institut, amb els recursos assignats o mitjançant l’oportú finançament públic o privat de caràcter 
general o individual, pot proposar convocar beques o ajudes econòmiques per a estudis i investigacions 
en matèries de competència seua. 
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Article 6. Desenvolupament de projectes d’investigació amb altres entitats 
 
L’Institut pot promoure la col·laboració amb altres entitats espanyoles o estrangeres que facen 
activitats semblants o complementàries, amb la finalitat de desenvolupar conjuntament projectes 
d’investigació, especialització o qualsevol tasca connectada amb la seua finalitat. 
 
 

TÍTOL II 
ÒRGANS DE GOVERN  

 
 
Article 7. Govern de l’Institut 
 
El Govern de l’Institut està encomanat als òrgans col·legiats i unipersonals següents: 
 

a) Òrgans col·legiats: Comissió Permanent i Consell de l’Institut 
b) Òrgans unipersonals: la persona titular de la Direcció, les titulars de les subdireccions i la titular 

de la Secretaria 
 
 

Capítol primer 
Òrgans col·legiats 

 
Secció 1a. La Comissió Permanent 

 
 
Article 8. Composició 
 
La Comissió Permanent la formen: 
 

a) La persona titular de la direcció 
b) Les titulars de les subdireccions 
c) La titular de la secretaria 
d) Vocal que designa l’IBV  
e) Entre quatre i sis vocals en representació de les diferents línies d’investigació, seleccionats 

entre els doctors i doctores amb adscripció a l’Institut vinculats a la UPV que tinguen com a 
mínim dos trams acreditats per les corresponents avaluacions positives de mèrits 
d’investigació. 
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Article 9. Funcions 
 
La Comissió Permanent té les funcions següents: 
 

a) Assessorar la Direcció en les qüestions que li requerisca. 
b) Proposar cursos d’especialització o de divulgació qualificada, seminaris especials, cicles de 

conferències i altres formes d’assessorament tècnic, dins de les seues línies d’investigació. 
c) Proposar contractar personal investigador i, si és el cas, personal tècnic especialitzat indicant 

l’entitat del conveni que regeix l’Institut, que actuarà com a empresària. 
d) Elaborar la proposta de distribució del pressupost i informar com s’executa. 
e) Proposar les línies generals de finançament a l’Institut. 
f) Promoure i coordinar la investigació de l’Institut. 
g) Informar la memòria d’activitats. 
h) Informar les possibles modificacions del present reglament de règim intern. 
i) Proposar les col·laboracions temporals d’investigadors i investigadores. 
j) Proposar els nomenaments dels tribunals de treballs finals de títol de les titulacions oficials que 

organitza l’Institut. 
 
Article 10. Sessions 
 
1. La Comissió Permanent s’ha de reunir amb caràcter ordinari almenys dues vegades a l’any, amb 
convocatòria de la Direcció. 
 
2. Es pot reunir de manera extraordinària per motius d’urgència quan ho sol·licite qualsevol component 
i, en general, en la resta de supòsits que preveu la legislació vigent. 
 
 

Secció 2a. El Consell de l’Institut 
 
Article 11. Composició 
 
1. La composició dels consells d’institut universitari d’investigació, així com l’elecció i la renovació de 
membres, són les que estableix l’article 103 dels Estatuts de la Universitat i un vocal que designa l’IBV. 
 
2. Qui accedisca a la condició de membre dels cossos docents universitaris funcionaris, professorat 
permanent laboral o professorat emèrit de l’Institut s’incorpora com a membre nat en la reunió 
següent que es faça del Consell de l’Institut Universitari d’Investigació sense més tràmit, i causa baixa, 
si és el cas, com a membre electe des de llavors. 
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Article 12. Competències 
 
Correspon al Consell de l’Institut: 
 

a) Elegir o revocar, si és el cas, la persona titular de la Direcció perquè la nomene el rector o 
rectora. 

b) Ratificar els acords de la Comissió Permanent. 
c) Aprovar la proposta de distribució del pressupost, la relació de despeses i l’execució. 
d) Dur a terme les altres funcions que determine la Universitat Politècnica de València. 

 
Article 13. Funcionament 
 
1. El Consell de l’Institut Universitari d’Enginyeria Mecànica i Biomecànica per a exercir les funcions que 
té assignades ha de constituir, si és el cas, les comissions que es consideren oportunes, definir-ne la 
composició, les funcions i la normativa de funcionament, i pot delegar en alguna qualsevol de les seues 
funcions. 
 
2. La designació dels components de les comissions s’ha de remetre a la Secretaria General. 
 
3. Es poden constituir òrgans consultius, com ara entitats patrocinadores o associades, que incloguen 
components externs a l’Institut i a la Universitat, incloent-hi representants de l’empresa, entitats 
públiques i col·legis professionals. 
 
Article 14. Sessions 
 
1. El Consell de l’Institut es pot reunir en convocatòries ordinàries i extraordinàries, i ho ha de fer amb 
caràcter ordinari, com a mínim, dues vegades durant l’any, mitjançant convocatòria de la Direcció. 
 
2. Les sessions es poden fer en modalitat presencial, a distància o mixta, i en els dos darrers casos la 
sessió s’ha de regir pel que es disposa en el present reglament i en la normativa per la qual es regulen 
les modalitats de celebració a distància i mixtes de les sessions dels òrgans col·legiats de la Universitat 
Politècnica de València. 
 
Article 15. Convocatòria 
 
1. La convocatòria i la formulació de l’ordre del dia són competències de la persona titular de la Direcció.  
 
2. La que és titular de la Secretaria de l’Institut Universitari Concertat d’Enginyeria Mecànica i 
Biomecànica ha fer la convocatòria de les sessions del Consell per ordre de la Direcció i ha de citar els 
components i fer constar l’ordre del dia i la data, hora, modalitat i lloc o canal de les sessions.  
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3. Quan siga convenient, la Direcció pot convidar a assistir-hi altres persones de la comunitat 
universitària o externes, que no tenen dret a vot. 
 
4. Les citacions s’han de fer mitjançant notificació en format electrònic amb les garanties que es reben, 
remeses mitjançant sistemes de firma avançada basats en certificats electrònics reconeguts que siguen 
compatibles amb els mitjans tècnics de què dispose la Universitat. Els components del Consell de 
l’Institut han de rebre la convocatòria amb una antelació mínima de 72 hores. 
 
No obstant això, quan raons d’urgència així ho requerisquen, es pot fer una convocatòria extraordinària 
amb una antelació mínima de 24 hores. 
 
5. La convocatòria també es pot fer a petició, com a mínim, del 30 per cent de components del Consell 
de l’Institut Universitari d’Enginyeria Mecànica i Biomecànica, cas en el qual s’ha de fer en els trenta 
dies següents a rebre la sol·licitud, i s’ha d’indicar en la proposta de convocatòria l’ordre del dia dels 
firmants. 
 
6. Es pot incloure un punt en l’ordre del dia del Consell de l’Institut Universitari d’Investigació a 
sol·licitud d’almenys un 10 per cent dels membres. En tal cas, el dit punt s’ha d’incloure en la primera 
sessió que es convoque, sempre que s’haja sol·licitat amb anterioritat a remetre la convocatòria del 
Consell. 
 
Article 16. Ordre del dia 
 
1. Correspon a qui és titular de la Direcció fixar l’ordre de dia de les sessions del Consell de l’Institut 
Universitari Concertat d’Enginyeria Mecànica i Biomecànica. 
 
2. L’ordre del dia de les sessions ordinàries ha d’incloure:  
 

a) Aprovació, si escau, de les actes de la reunió ordinària immediatament anterior i de les 
extraordinàries que s’hagen pogut fer des de la darrera ordinària. 

b) Informe d’assumptes d’interès per a l’Institut Universitari Concertat d’Enginyeria Mecànica i 
Biomecànica. 

c) Qüestions sobre les quals el Consell haja d’adoptar un acord. 
d) Precs i preguntes. 

 
3. Excepcionalment, a criteri de la presidència, es pot declarar motivadament el caràcter confidencial 
dels punts que afecten compromisos de confidencialitat amb terceres parts o sobre els quals 
concórreguen circumstàncies que limiten el dret d’accés a la informació pública. 
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Article 17. Constitució 
 
1. Per a constituir el Consell de manera vàlida, a l’efecte de dur a terme sessions, deliberacions i prendre 
acords, es requereix la presència de qui és titular de la Direcció, de qui ho són de les subdireccions i de 
qui ho és de la Secretaria o, si és el cas, de les persones que els substitueixen, i la meitat, almenys, dels 
components. 
 
2. Si no s’aconsegueix el quòrum fixat en l’apartat anterior, i llevat que en la notificació es convoque la 
sessió en única convocatòria, el Consell pot constituir-se en segona convocatòria amb la presència d’un 
vint per cent dels membres, entre els quals han d’estar les persones que tenen els càrrecs de 
presidència i secretaria. 
 
Article 18. Assistència i desenvolupament de les sessions 
 
1. L’assistència a les sessions del Consell d’Institut Universitari d’Investigació és obligatòria per als 
membres. No s’admeten les delegacions de vot ni les substitucions o suplències puntuals, a excepció 
del que es preveu per a la substitució de la presidència i secretaria. 
 
2. Tota absència s’ha de justificar amb anterioritat a la sessió en què es produïsca, s’ha de notificar 
mitjançant l’aplicació informàtica designada institucionalment per a la gestió dels òrgans col·legiats o 
en defecte d’això mitjançant l’ús del correu institucional. A les sessions només poden assistir els 
respectius membres, i les persones a qui la Direcció convide expressament. 
 
3. No pot ser objecte de deliberació o acord cap assumpte que no estiga inclòs en l’ordre del dia, llevat 
que siguen presents tots els components del Consell i siga declarada la urgència de l’assumpte pel vot 
favorable de la majoria. 
 
4. Les sessions del Consell de l’Institut Universitari d’Enginyeria Mecànica i Biomecànica les presideix 
qui ocupa el càrrec de la Direcció. En cas d’absència, la sessió l’ha de presidir una de les persones que 
siga titular de les subdireccions o el component del Consell en qui delegue. 
 
5. Qui ocupa la presidència ha d’interpretar el present reglament o l’ha de suplir en casos d’omissió. 
També decideix sobre la pertorbació de la disposició dels punts de l’ordre del dia i sobre qualsevol altra 
qüestió que se li sotmeta. 
 
Així mateix, és qui dirigeix i ordena els debats, qui fixa la duració de les intervencions de cada torn i la 
quantitat de torns. En transcórrer el temps concedit per a cada intervenció, després de convidar dues 
vegades que es concloga l’exposició, pot retirar l’ús de la paraula. 
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6. Qui és titular de la Secretaria de l’Institut Universitari Concertat d’Enginyeria Mecànica i Biomecànica 
és qui estén acta de les sessions, en la forma que detalla l’article 21 del present reglament. En cas 
d’absència, ho ha de fer el component que designe la presidència. 
 
7. Tots els components del Consell de l’Institut Universitari Concertat d’Enginyeria Mecànica i 
Biomecànica tenen dret a usar la paraula almenys en una intervenció per cada punt de l’ordre del dia, 
i no se’ls pot interrompre mentre en fan ús, excepte qui ostenta la presidència, per a cridar-los a l’ordre, 
o per a advertir-los de l’expiració del temps concedit. Si ho considera procedent, pot concedir torns de 
resposta per al·lusions. 
 
8. En cas d’allargar-se la sessió per un temps excessiu, qui n’ocupa la presidència pot optar per 
interrompre-la o suspendre-la. Si opta per suspendre-la, ha de fixar en el mateix acte el dia i l’hora en 
què s’ha de reprendre la sessió, la qual cosa s’ha de produir necessàriament dins dels dos dies hàbils 
següents, i tots els components es donen per notificats. En cas d’interrupció, s’ha d’incloure 
necessàriament en l’ordre del dia de la sessió següent que es convoque els punts que queden pendents 
de tractar. Tant en cas d’interrupció com de suspensió, són vàlids tots els acords adoptats fins que 
s’interromp o se suspèn.  
 
Article 19. Adopció d’acords i propostes 
 
1. Les decisions del Consell de l’Institut Universitari Concertat d’Enginyeria Mecànica i Biomecànica es 
materialitzen en acords o propostes. Les propostes no vinculen la persona titular de la Direcció ni cap 
altre òrgan col·legiat o unipersonal en l’exercici de les seues funcions. 
 
2. Correspon a la Direcció executar els acords.  
 
3. Qui ocupa la Secretaria de l’Institut Universitari Concertat d’Enginyeria Mecànica i Biomecànica és 
qui fa públics els acords i les propostes a través de la pàgina web, en secció restringida a components 
de l’Institut Universitari Concertat d’Enginyeria Mecànica i Biomecànica i, si és el cas, a través d’altres 
mitjans complementaris que es consideren oportuns. 
 
4. No pot ser objecte de deliberació o acord cap assumpte que no estiga inclòs en l’ordre del dia, llevat 
que siguen presents tots els components del Consell i es declare la urgència de l’assumpte amb el vot 
favorable de la majoria. 
 
5. Les decisions s’adopten per majoria de vots afirmatius davant dels negatius, i no es tenen en compte 
les abstencions. En cas d’empat, la presidència té vot de qualitat. No s’admet la delegació de vot, ni el 
vot anticipat, ni el vot per correu. 
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5. La votació, a decisió de la presidència, pot ser:  
 

a) Per assentiment, que aprecia la presidenta o el president; requereix que cap component del 
Consell de l’Institut Universitari Concertat d’Enginyeria Mecànica i Biomecànica sol·licite un 
altre tipus de votació. 

b) Ordinària. 
c) Pública per crida. 
d) Secreta, que es pot acordar excepcionalment, a criteri de la presidència, quan l’acord que s’haja 

d’adoptar tinga caràcter personal. 
 
Article 20. Executabilitat i recurs en via administrativa 
 
1. Els acords que adopte el Consell de l’Institut Universitari Concertat d’Enginyeria Mecànica i 
Biomecànica són efectius des que s’aproven, si no es disposa el contrari. Excepte en els punts en què 
els acords siguen declarats confidencials, els acords seran públics, sense perjuí de l’anonimització quan 
corresponga, i tots s’han de traslladar als òrgans que corresponga de la Universitat Politècnica de 
València. 
 
2. Contra els acords del Consell de l’Institut Universitari Concertat d’Enginyeria Mecànica i Biomecànica, 
que no esgoten la via administrativa, es pot interposar recurs d’alçada en el termini d’un mes 
comptador des de l’endemà de la notificació de l’acord davant del rector. 
 
Article 21. Actes de les sessions 
 
1. De cada sessió que celebre l’òrgan col·legiat, qui ocupa la secretaria n’ha d’estendre l’acta 
corresponent, la qual ha d’especificar necessàriament els assistents, l’ordre del dia de la reunió, les 
circumstàncies del lloc i temps en què s’ha dut a terme, els punts principals de les deliberacions, així 
com el contingut dels acords adoptats. 
 
2. En l’acta ha de constar, a sol·licitud dels respectius components de l’òrgan, el vot contrari a un acord 
adoptat, l’abstenció i els motius que la justifiquen o el sentit del vot favorable. Així mateix, qualsevol 
membre té dret a sol·licitar la transcripció íntegra de la seua intervenció o proposta, sempre que aporte 
en l’acte, o en el termini que assenyale la Direcció, el text que es corresponga fidelment amb la 
intervenció, i s’ha de fer constar en el text o s’ha d’unir una còpia en l’acta. 
 
Els components que discrepen de l’acord majoritari poden formular vot particular per escrit en el 
termini de 48 hores, el qual s’ha d’incorporar al text aprovat. 
 
3. Quan els components de l’òrgan voten en contra o s’abstinguen, queden exempts de la 
responsabilitat que, si és el cas, es puga derivar dels acords. 
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4. Les actes s’aproven en la mateixa sessió o en la següent. No obstant això, qui té el càrrec de secretaria 
pot emetre certificació sobre els acords específics que s’hagen adoptat, sense perjudici d’aprovar l’acta 
ulteriorment. 
 
En les certificacions d’acords adoptats emeses amb anterioritat a aprovar l’acta s’ha de fer constar 
expressament aquesta circumstància. 
 
Article 22. Drets dels membres dels òrgans col·legiats 
 
Els membres del Consell de l’Institut Universitari d’Investigació tenen els drets següents: 
 
a) Rebre la convocatòria d’acord amb el que estableix l’article 10. La documentació sobre els temes que 
hi ha en l’ordre del dia ha d’estar a disposició dels membres en un mateix termini. 
b) Participar en els debats de les sessions. 
c) Exercir el dret a vot i formular el vot particular, així com expressar el sentit del vot i els motius que el 
justifiquen. 
d) Formular precs i preguntes. 
e) Obtenir la informació precisa per a complir les funcions assignades. 
 
 

Capítol segon 
 

De les comissions del Consell de l’Institut Universitari d’Investigació 
 

Article 23. Comissions 
 
1. El funcionament i l’adopció d’acords de les comissions que es constituïsquen en l’Institut Universitari 
d’Investigació, d’acord amb l’article 13, és segons les normes establides en la proposta de creació, hi 
actua com a presidenta o president la persona nomenada a aquest efecte, i en la seua absència, el 
membre que designe expressament. Actua com a titular de la secretaria qui es designe, i en la seua 
absència, la presidència ha d’indicar qui exercirà les funcions de secretaria. 
 
2. Els acords de les comissions exercint la delegació de funcions del Consell de l’Institut Universitari 
d’Investigació s’han d’elevar al Consell de l’Institut Universitari d’Investigació per a ratificar-los. En la 
resta de funcions que el Consell no delega, s’han d’elevar al Consell els acords com a propostes perquè 
hi delibere i prenga acord. 
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Capítol tercer 
Òrgans unipersonals 

 
Secció 1a. De la persona titular de la Direcció de l’Institut Concertat 

 
Article 24. Elecció, nomenament, mandat, cessament i substitució 
 
1. La persona titular de la Direcció la nomena el rector o rectora de la UPV, prèvia elecció del Consell 
de l’Institut, entre els doctors i doctores amb adscripció a l’Institut vinculats a la UPV que tinguen com 
a mínim dos trams acreditats per les corresponents avaluacions positives de mèrits d’investigació. 
 
2. L’elecció s’ha de fer per majoria dels vots vàlids emesos en el Consell de l’Institut. 
 
3. El mandat en la Direcció té una duració de sis anys improrrogables i no renovables. El pot revocar el 
Consell de l’Institut a sol·licitud d’un terç dels membres, mitjançant acord aprovat per la majoria 
absoluta. 
 
4. Així mateix, qui ostente la Direcció d’Institut cessa a petició pròpia i, en tot cas, quan concloga el 
mandat. 
 
5. En cas de vacant, absència o malaltia, substitueix qui ostente la Direcció una de les persones que 
siguen titulars de les subdireccions, i en cas d’absència, qui ocupe la Secretaria. 
 
Article 25. Competències 
 
El càrrec de titular de la Direcció té atribuït les competències següents: 

a) Convocar i presidir els òrgans col·legiats de l’Institut. 
b) Autoritzar, si és el cas, els actes que s’hagen de fer en el recinte de l’Institut. 
c) Executar els acords en l’àmbit del seu Institut. 
d) Resoldre els conflictes d’atribucions que sorgisquen entre diferents òrgans de l’Institut. 
e) Representar l’Institut. 

 
Secció 2a. De les persones titulars de les subdireccions 

 
Article 26. Designació, nomenament i cessament 
 
1. Las persones titulars de les subdireccions les nomena el rector o rectora de la UPV a proposta de la 
Direcció entre els doctors i doctores amb adscripció a l’Institut que tinguen com a mínim dos trams 
acreditats per les corresponents avaluacions positives de mèrits d’investigació. La proposta elevada al 
rector o rectora, si hi ha més d’un nomenament, n’ha d’establir l’ordre, i ha de proposar, almenys, una 
persona titular de la Subdirecció primera. 
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2. Les persones titulars de les subdireccions cessen en el càrrec a petició pròpia, per decisió del rector 
o rectora a proposta de la Direcció, o quan concloga el mandat de qui ocupa la Direcció que les va 
nomenar. 
 
Article 27. Competències 
 
Correspon a les persones titulars de les subdireccions la funció de substituir la titular de la Direcció 
quan s’absente, i dur a terme les funcions que els deleguen. 
 
 

Secció 3a. La persona titular de la Secretaria 
 
Article 28. Designació, nomenament i cessament 
 
1. La persona titular de la Secretaria la nomena el rector o rectora de la UPV a proposta de la titular de 
la Direcció entre el personal funcionari i professorat permanent laboral de la Universitat o el personal 
tècnic, de gestió i administració i serveis pertanyent a la UPV adscrit a l’Institut. 
 
2. Cessa per decisió del rector o rectora a proposta de la Direcció, a petició pròpia i, en tot cas, quan 
concloga el mandat de la persona titular de la Direcció. En els dos darrers casos, continua en funcions 
fins a prendre possessió el successor o successora. 
 
2. En el cas de vacant, absència o malaltia de qui ocupa la Secretaria el substitueix qui propose la 
Direcció entre el personal adscrit a l’Institut que tinga la condició de funcionari. 
 
Article 29. Competències 
 
1. Són funcions de qui ostenta la Secretaria, a més de les legalment establides, les següents: 
 

a) Redactar i custodiar les actes de les reunions dels òrgans col·legiats. 
b) Expedir els documents i certificacions de les actes i dels acords dels òrgans col·legiats de 

l’Institut i donar fe dels actes o fets que presencie en la condició de secretari o secretària o 
consten en la documentació oficial. 

c) Cuidar la publicitat dels acords i resolucions dels òrgans de govern de l’Institut. 
d) Substituir qui ocupa la Direcció en cas de vacant, absència o malaltia simultània de la persona 

titular i de les titulars de les subdireccions. 
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TÍTOL III 
PERSONAL DE L’INSTITUT 

 
 
Article 30. Personal de l’Institut 
 
Forma part de l’Institut Universitari Concertat d’Enginyeria Mecànica i Biomecànica el personal docent 
i investigador i el personal tècnic, de gestió i d’administració i serveis de la UPV i de l’Associació Institut 
de Biomecànica de València que es trobe inscrit en el Registre Oficial d’Estructures d’Investigació i de 
Personal en Investigació de la UPV en l’Institut Universitari Concertat d’Enginyeria Mecànica i 
Biomecànica, així com l’estudiantat matriculat en qualsevol de les assignatures amb docència oficial 
que organitze l’Institut Universitari d’Enginyeria Mecànica i Biomecànica. 
 
Article 31. Col·laboracions temporals 
 
Segons les necessitats científiques i docents poden col·laborar temporalment amb l’Institut 
investigadors i investigadores d’altres departaments, universitats i centres d’investigació, així com 
altres investigadors i investigadores i professionals sense adscripció institucional específica que 
desenvolupen la seua activitat en el camp de la finalitat de l’Institut, a conseqüència de l’aprovació de 
les seues propostes per part de la Comissió Permanent, referides a activitats d’investigació, docència o 
d’una altra naturalesa organitzades en el marc dels fins propis de l’Institut. 
 
Article 32. Activitat investigadora 
 
L’activitat investigadora dels components de l’Institut Universitari Concertat d’Enginyeria Mecànica i 
Biomecànica s’imputa segons la normativa vigent en la Universitat Politècnica de València. 
 
Article 33. Admissió de nous components 
 
L’admissió de nous components de l’Institut ha de partir d’una sol·licitud raonada de la persona 
interessada, segons el seu interès investigador vinculat a algun dels projectes i àrees d’investigació de 
l’Institut. 
 
Article 34. Adscripció del personal 
 
1. L’adscripció a l’Institut Universitari Concertat d’Enginyeria Mecànica i Biomecànica la determina la 
participació regular en les seues activitats. 
 
2. Les raons per a no pertànyer a l’Institut són: 
 

a) La baixa voluntària, a petició de la persona interessada. 
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b) Automàticament, en transcórrer dos anys sense haver-hi vinculació activa amb les activitats de 
formació o investigació pròpies de l’Institut, es perd la condició de component de l’Institut. Per 
al còmput del termini dit, es pren com a referència la data d’aprovació de la memòria 
d’activitats. No obstant això, en circumstàncies especials, la Comissió Permanent pot mantenir 
la condició de component del personal investigador que no compleix l’últim requisit. 

 
 

TÍTOL IV 
RÈGIM DISCIPLINARI 

 
 
Article 35. Règim disciplinari 
 
El règim disciplinari de l’Institut Universitari Concertat d’Enginyeria Mecànica i Biomecànica és el que 
corresponga a l’entitat de procedència de la persona a la qual s’impute la infracció. 
 
 

TÍTOL V 
MODIFICACIÓ DEL REGLAMENT 

 
 
Article 36. Proposta de modificació 
 
El present reglament només es pot modificar a proposta de: 
 

a) La persona titular de la Direcció de l’Institut. 
b) A petició d’almenys un terç dels components del Consell. 

 
Article 37. Presentació i difusió 
 
1. La proposta de modificació s’ha de presentar mitjançant escrit dirigit als components de la Comissió 
Permanent o a la persona titular de la Direcció, en el qual s’ha d’incloure la proposta de nou text, junt 
amb la justificació de l’oportunitat i finalitat. 
 
2. La modificació, el text proposat i la justificació s’han de difondre entre els components de l’Institut. 
 
Article 38. Aprovació de la proposta 
 
1. Per a la proposta de modificació del Reglament és necessari el vot favorable de la majoria absoluta 
dels components del Consell de l’Institut.  
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2. Si es rebutja la proposta de modificació, cap dels proponents pot exercir novament la mateixa 
iniciativa durant un any natural. 
 
3. La modificació del Reglament l’ha d’aprovar la Universitat Politècnica de València. 
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