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CONCESSIÓ DE LA DISTINCIÓ DELS ALUMNI DESTACATS DE LA UNIVERSITAT 
POLITÈCNICA DE VALÈNCIA 2024 
 
El Reglament d'Honors i Distincions de la Universitat Politècnica de València va ser 
aprovat pel Consell de Govern en la seua sessió de 28 de maig de 2015 i posteriorment 
modificat per acords de 4 d'octubre de 2016, de 28 de febrer de 2019, de 23 d'abril de 
2020 i de 17 de febrer de 2021, i 20 de juliol de 2023. 
 
El citat Reglament té per objecte determinar les modalitats d'honors i distincions que 
podran concedir‐se per la Universitat Politècnica de València, així com la regulació dels 
procediments de concessió i, si és procedent, de revocació, regulant en el seu capítol 
sisè la distinció Alumni Destacat de la Universitat Politècnica de València. 
 
Aquesta distinció persegueix atorgar públic testimoniatge de reconeixement als 
membres d'aquest, que hagen contribuït, de manera notòria, a la promoció de la imatge 
i finalitats d’Alumni UPV. 
 
De conformitat amb l'article 20 del citat Reglament, d'Honors i Distincions de la 
Universitat Politècnica de València, per a l'any 2024, la Junta Directiva d’Alumni UPV 
proposa l'aprovació de la concessió de la distinció “Alumni UPV Destacat de la 
Universitat Politècnica de València” 2024 a la Sra. Aina Monfort Salort i al Sr. Gonzalo 
García Iranzo. 
 
D'un costat, la Sra Aina Monfort Salort és part de la primera promoció d'Enginyeria 
Aeronàutica, i és avui una de les ambaixadores de la UPV. Va concloure els seus estudis 
amb una beca Promoe en la Universitat de UNSW a Austràlia. 
 
En l'àmbit de la UPV, ha donat suport a les següents iniciatives: representant en Acte 
lliurament Premis Extraordinaris UPV 2023, representant Airbus per a projecte Empra 
any 2023 i 2024, participació en conferències per a compartir experiència a l'estranger i 
en l'àmbit professional en diverses ocasions, suport en l'organització de visites 
d'alumnes UPV a la planta d'Airbus Helicopters Albacete. 
 
En l'àmbit laboral:   
 

- Forma part de l'equip Balanç for Business d'Airbus, on es defensa la igualtat 
d'oportunitats i es promouen iniciatives des de la diversitat 

- Responsable del projecte Better Workplace en la planta d'Airbus Helicopters a 
Albacete ‐ l'objectiu de la qual és millorar l'experiència de l'empleat i la qualitat 
de l'entorn de treball 
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- Responsable en AHE del Mural del Clima ‐ l'objectiu del qual és transmetre als 
empleats la importància dels xicotets gestos del dia a dia per a reduir la petjada 
industrial de les nostres operacions 

- Responsable en AHE de Seguretat Operacional ‐ havent reduït l'índex 
d'accidentalitat en la planta de forma molt significativa 

- Mentora d'Alumnes d'Enginyeria Aeronàutica en els seus últims cursos de 
grau/màster 

 
D'un altre costat, el Sr. Gonzalo García Iranzo és el fundador i CEO de l'empresa 

THERMINER, fidel reflex del seu compromís amb la innovació i la sostenibilitat. 
Ha exercit un paper fonamental en el desenvolupament de solucions disruptives 
per al mercat de l'energia. Dins d'aquesta iniciativa, ha desenvolupat un sistema 
capaç de recuperar la calor dissipada pels servidors i reutilitzar‐lo per a diversos 
usos, com a sistemes de calefacció i aigua calenta o uns certs processos de baixa 
calor en la indústria. Es tracta d'una tecnologia de refrigeració líquida per a 
servidors informàtics que aconsegueix reduir en un 95% els consums en 
refrigeració comparats amb els sistemes tradicionals per aire, mentre que 
permet recuperar el 92% de l'energia que encara consumeix el servidor i retorna 
en forma de calor dissipada. La visió estratègica de Gonzalo s'ha traduït en l'èxit 
de l'empresa. La seua habilitat per a atraure finançament i tancar acords amb 
entitats com IBERAVAL, ENISA, Soria Futur i SODICAL subratlla la seua destresa 
en la gestió empresarial. 

 
La seua empresa ha rebut nombrosos premis, entre ells, el "Millor Startup Seed" en els 
VLC Awards 2022, o el Premi Santander X Spain, amb exposició mundial en el Mobile 
World Congress durant la final global. Aquest reconeixement testifica els seus 
assoliments personals i la contribució excepcional al camp empresarial. 
 
En conclusió, la Sra. Aina Monfort Salort i el Sr. Gonzalo García Iranzo són clars exemples 
que han realitzat àmplies contribucions a la societat. 
 
Per tot això, el Consell de Goverm, a proposta de la Comissió Permanent i de la Junta 
Directiva d’Alumni UPV, aprova la distinció com Alumni destacat de la Universitat 
Politècnica de València per a l'any 2024 a la Sra. Aina Monfort Salort i al Sr. Gonzalo 
García Iranzo. 
 
 

Id: UPV-GENFirma-248350 Cod. Verificació: DUC2C14WST9AF2E8


		2024-06-07T14:54:10+0200


	



