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ACORD D’APROVACIÓ DELS CRITERIS PER A L'ASSIGNACIÓ D'UN SEGON SUBDIRECTOR 
A INSTITUTS UNIVERSITARIS D'INVESTIGACIÓ DE LA UPV 
 
L'activitat investigadora en la UPV ha patit un creixement molt important en els últims 
anys. Aquest increment, vinculat a la major captació de fons ha suposat també un 
increment de la diversitat d'ajudes i de la complexitat de la seua gestió i justificació. Així 
mateix, s'ha ampliat l'activitat innovadora i de transferència de les estructures 
d'investigació, la qual cosa redunda un major impacte econòmic i social d'aquesta. 
L'impacte d'aquest increment afecta en gran manera als Instituts Universitaris 
d'Investigació (IUI), on es realitza aproximadament el 60% de l'activitat investigadora de 
la UPV. 
 
Els vigents Estatuts de la Universitat, aprovats per Decret 182/2011, de 25 de novembre, 
del Consell, en regular l'estructura organitzativa dels Instituts, en el seu article 86 preveu 
que per al millor acompliment de les seues funcions, el director d'Institut universitari 
d'investigació comptarà amb l'auxili del subdirector o subdirectors en les àrees 
d'activitat a les quals responga la seua denominació, que actuarà sota la seua direcció i 
dependència, sent nomenat pel rector a proposta del director, d'entre el personal 
docent i investigador i d'administració i serveis adscrits a l'institut universitari 
d'investigació. 
 
L'actual estructura organitzativa dels Instituts Universitaris d'Investigació, s'ha 
configurat comptant fins al moment amb l'assignació d'un subdirector, per la qual cosa, 
atenent criteris d'assignació objectius, s'ha de possibilitar l'assignació d'un segon 
subdirector. 
 
A aquest efecte, els criteris objectius per a l'assignació d'un segon subdirector a IUI 
estaran conformats per 3 indicadors: 
 
1. Núm. d'investigadors (ROE) que componen el IUI. 
2. Índex d'Activitat d'Investigació (IAI) 
3. Drets reconeguts. Engloba una sèrie de conceptes que generen treball de gestió molt 
dispar. En particular la captació de recursos públics i privats generen la major part del 
treball de gestió. 
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En aquest marc, correspondrà un 2n subdirector als IUI que complisquen aquests tres 
criteris: 
• Nombre d'investigadors ROE > 60 
• VAIP > 6000  
• Total de drets reconeguts > 2M€ 
 
Així mateix, s'estableixen com a condicions per a la citada assignació que no porte 
aparellat increment de borsa de gestió i que el cost de finançament s'assumisca en un 
60% pel IUI.  
 
En conseqüència, el Consell de Govern, a proposta de la Comissió Econòmica i de 
Recursos Humans, acorda l'aprovació dels criteris per a l'assignació d'un segon 
subdirector a Instituts Universitaris d'Investigació (IUI), en els termes previstos en el 
present acord. 
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