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ACORDS DEL CONSELL DE GOVERN DE 25 D’A-

BRIL DE 2012

- Aprovar la modificacié del punt 4 del procediment de
valoracié académica del professorat no funcionari, als
efectes del seu nomenament com a director academic de
titol o de la seua pertinenca a les comissions acadéemiques
de titol

« Aprovar d'elevar al Consell Social la Liquidacio del
Pressupost 2011 de la Universitat Politecnica de Valéncia

« Aprovar d’elevar al Consell Social els balancos, el compte
de resultats i la memoria econdmica de 2011 de la
Fundacio Ciutat Politecnica de la Innovacio

- Aprovar d'elevar al Consell Social els balancos, el compte
de resultats i la memoria econdmica de 2011 de la
Fundacié SERVIPOLI

- Aprovar I'index d'activitat académica del professorat

« Aprovar els titols propis seguents:
« Master en Innovacié i Internacionalitzacio
« Especialista Universitari en Gestio Estrategica i Innovacié

« Especialista Universitari en Internacionalitzacié
- Master en Gestid de Projectes amb SAP-PS
- Aprovar la modificacié de I'index d’activitat docent (IAD)
per al curs 2011-2012
- Aprovar la modificacié de I'index d'activitat docent (IAD)
per al curs 2012-2013
« Aprovar I'avaluacié curricular d'alumnes

ACORDS DEL CONSELL SOCIAL DE 30 D'ABRIL
DE 2012
- Aprovar la liquidacié del pressupost 2011 de la Universitat
Politécnica de Valéncia
Aprovar els balancos, el compte de resultats i la memoria
econdmica de la Fundaci6 Ciutat Politecnica de la
Innovacié
Aprovar els balancos, el compte de resultats i la memoria
economica de 2011 de la Fundacié SERVIPOLI
« Aprovar els titols propis seguents:
- Especialista Universitari en Analisi i Disseny de Xarxes
d’'Aigua
« Especialista Universitari en Seguretat de la Informacio
. Especialista Universitari en Disseny i Configuracié de
Xarxes Segures
Aprovar la participacié de la Universitat Politécnica de
Valencia en la Fundacié per a la Promocié Estratégica, el
Desenvolupament i la Innovacié Urbana

ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE 25
DE ABRIL DE 2012
« Aprobaciéon de la modificacion del punto 4 del procedi-
miento de valoracién académica del profesorado no fun-
cionario, a los efectos de su nombramiento como director
académico de titulo o de su pertenencia a las comisiones
académicas de titulo
« Aprobacién de elevar al Consejo Social la liquidacion del
Presupuesto 2011 de la Universitat Politecnica de Valencia
- Aprobacién de elevar al Consejo Social los balances, cuen-
ta de resultados y memoria econémica de 2011 de la
Fundacién Ciudad Politécnica de la Innovacion
- Aprobacién de elevar al Consejo Social los balances, cuen-
ta de resultados y memoria econémica de 2011 de la
Fundacién SERVIPOLI
« Aprobacion del Indice de Actividad Académica del profeso-
rado
« Aprobacién de los siguientes Titulos Propios:
« Master en Innovacién e Internacionalizacion
« Especialista Universitario en Gestién Estratégica e Inno-
vacion
« Especialista Universitario en Internacionalizacién
« Master en Gestion de Proyectos con SAP-PS
. Aprobacién de la modificacion del Indice de Actividad
Docente (IAD) para el curso 2011-2012
. Aprobaciéon de la modificacion del Indice de Actividad
Docente (IAD) para el curso 2012-2013
« Aprobacién de la evaluacion curricular de alumnos

ACUERDOS DEL CONSEJO SOCIAL DE 30 DE
ABRIL DE 2012
 Aprobacién de la liquidacion del presupuesto 2011 de la
Universitat Politécnica de Valéncia
. Aprobacion de balances, cuenta de resultados y memoria
econémica de la Fundacion Ciudad Politécnica de la
Innovacion
« Aprobacion de balances, cuenta de resultados y memoria
econémica de 2011 de la Fundacion SERVIPOLI
« Aprobacién de los siguientes Titulos Propios:
« Especialista Universitario en Andlisis y Disefio de Redes
de Agua
- Especialista Universitario en Seguridad de la Informacion
. Especialista Universitario en Disefio y Configuracion de
Redes Seguras
- Aprobacion de participacion de la Universitat Politécnica de
Valencia en la Fundacién para la Promocién Estratégica, el
Desarrollo y la Innovacién Urbana
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REGLAMENT PEL QUAL S’ESTABLEIX LA NOR-
MATIVA SOBRE PRACTIQUES EN EMPRESES |
INSTITUCIONS DELS ALUMNES DE LA UNIVER-
SITAT POLITECNICA DE VALENCIA

(Aprovat pel Consell de Govern en la sessié de 8 de mar¢ de
2012)

Preambul

El Reial Decret 1707/2011, de 18 de novembre, estableix el
marc pel qual es regulen les practiques academiques exter-
nes dels estudiants universitaris. Aquest reial decret deroga
el Reial Decret 1497/1981, de 19 de juny, i el Reial Decret
1845/1994, de 9 de setembre, sobre Programes de
Cooperacié Educativa, que fins ara regulaven les practiques
en empresa.

Aixi mateix, I'Estatut de I'Estudiant, aprovat pel Reial Decret
1791/2010, de 30 de desembre, reconeix el dret dels estu-
diants de grau i master a disposar de la possibilitat d’efectu-
ar practiques curriculars o extracurriculars que es poden
realitzar en entitats externes i als centres, les estructures o els
serveis de la universitat.

Les practiques en empresa durant els estudis universitaris
contribueixen a complementar, mitjancant experiéncia labo-
ral, la formacié adquirida a la universitat i sén un dels mitjans
més eficacos per a la consecucié de la primera ocupacié dels
titulats universitaris. La Universitat Politecnica de Valéncia hi
ha desenvolupat una gran activitat, des de fa anys, amb
empreses i institucions del seu entorn i d’ambit nacional i
internacional, fet que la situa entre les primeres universitats
en gestid de practiques en empresa i institucions per als seus
estudiants, i es recull entre els fins de la Universitat en I'arti-
cle 2, apartat d, dels Estatuts vigents les practiques tutelades
en empreses, institucions publiques, fundacions i associacions
sense anim de lucre, de conformitat amb un projecte forma-
tiu i que vetla pels interessos de I'alumne.

Després de |'entrada en vigor del Reial Decret 1707/2011, de
18 de novembre, cal adaptar la normativa actual de la UPV
en materia de practiques en empreses i institucions, aprova-
da pel Consell de Govern al desembre de 2006, al nou marc
legal existent, i per tot aixo es proposa el reglament seglent
per a l'aprovacié pel Consell de Govern.

Article 1. Objecte i ambit d'aplicacio

1. L'objecte d’'aquest reglament és regular les practiques aca-
démiques externes dels estudiants de la Universitat
Politécnica de Valéncia.

2. Aquest reglament s'ha d’aplicar a les practiques d'alum-
nes en empreses, institucions, entitats o la mateixa
Universitat, realitzades en el marc del Reial Decret
1707/2011, de 18 de novembre.

REGLAMENTO POR EL QUE SE ESTABLECE LA
NORMATIVA SOBRE PRACTICAS EN EMPRESAS
E INSTITUCIONES DE LOS ALUMNOS DE LA
UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA
(Aprobado por el Consejo de Gobierno en su sesion de 8 de
marzo de 2012)

Preambulo

El Real Decreto 1707/2011, de 18 de noviembre, establece
el marco por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios. Este Real Decreto
deroga el Real Decreto 1497/1981, de 19 de junio, y el Real
Decreto 1845/1994, de 9 de septiembre, sobre Programas
de Cooperacion Educativa, que hasta ahora regulaban las
practicas en empresa.

Asimismo el Estatuto del estudiante, aprobado por el Real
Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, reconoce el dere-
cho de los estudiantes de Grado y Master a disponer de la
posibilidad de realizacion de practicas curriculares o extra-
curriculares que podran realizarse en entidades externasy en
los Centros, estructuras o servicios de la universidad.

Las practicas en empresa durante los estudios universitarios
contribuyen a complementar, mediante experiencia laboral, la
formacion adquirida en la universidad y son uno de los medios
mas eficaces para la consecucién del primer empleo de los titu-
lados universitarios. La Universitat Politécnica de Valencia ha
venido desarrollando una gran actividad en este campo, desde
hace afos, con empresas e instituciones de su entorno y de
ambito nacional e internacional, situdndose entre las primeras
universidades en gestién de practicas en empresa e institucio-
nes para sus estudiantes, recogiéndose entre los fines de la
Universitat en el articulo 2, apartado d, de los Estatutos vigen-
tes las practicas tuteladas en empresas, instituciones publicas,
fundaciones y asociaciones sin animo de lucro, con arreglo a un
proyecto formativo y velando por los intereses del alumno.

Después de la entrada en vigor del Real Decreto 1707/2011,
de 18 de noviembre, procede adaptar la actual normativa de
la UPV en materia de practicas en empresas e instituciones,
aprobada por Consejo de Gobierno en diciembre de 2006,
al nuevo marco legal existente, y por todo ello se propone el
siguiente Reglamento para su aprobacion por el Consejo de
Gobierno.

Articulo 1. Objeto y Ambito de Aplicacién

1. El objeto del presente Reglamento es la regulacion de las
practicas académicas externas de los estudiantes de la
Universitat Politécnica de Valéncia.

2. El presente Reglamento es de aplicacion a las practicas de
alumnos en empresas, instituciones, entidades o la propia
Universitat, realizadas en el marco del Real Decreto
1707/2011, de 18 de noviembre.
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3. Cada escola o facultat o entitat responsable del titol pot
establir una normativa, complementaria d'aquest regla-
ment, que cal aplicar a la mateixa escola o facultat o enti-
tat responsable del titol, que complementa la genérica i no
pot contradir I'establida amb caracter general per a tota la
Universitat Politecnica de Valéencia en aquest reglament.
Sobre la normativa complementaria de les escoles o facul-
tats o entitat responsable del titol, se n’ha d'informar el
vicerectorat o drgan gestor competent en materia d'ocu-
pacié, préviament a |'aprovacio.

Article 2. Definicio, naturalesa i caracters de les practi-

ques externes

1. Les practiques académiques externes constitueixen una
activitat de naturalesa formativa realitzada pels estudiants
universitaris i supervisada per les universitats, |'objectiu de
les quals és permetre a aquests aplicar i complementar els
coneixements adquirits en la formacio académica, i afavo-
rir 'adquisicié de competencies que els preparen per a |'e-
xercici d'activitats professionals, en faciliten I'ocupabilitat i
fomenten la capacitat d’empreniment.

2. Es poden realitzar en entitats col-laboradores, com ara
empreses, institucions i entitats publiques i privades en
I'ambit nacional i internacional.

3. Aixi mateix, es poden realitzar a la mateixa Universitat, en
les condicions que es determinen en aquest reglament. En
aquest cas, el professor responsable de I'estada actuaria
com si fora el responsable d’empresa i caldria un altre pro-
fessor que actuaria com el tutor a I'escola o la facultat o
I'entitat responsable del titol.

4. Atés el caracter formatiu de les practiques academiques
externes, de la realitzacid no es deriven, en cap cas, obli-
gacions propies d'una relacié laboral, ni el contingut pot
donar lloc a la substitucio de la prestacié laboral propia de
llocs de treball.

5. Aixi mateix, i en el cas que a I'acabament dels estudis I'es-
tudiant s’incorpora a la plantilla de I'entitat col-laborado-
ra, el temps de les practiques no es computa a efecte d'an-
tiguitat ni eximeix del periode de prova, tret que en el con-
veni col-lectiu oportu aplicable estiga expressament estipu-
lat distintament.

6. A efecte de la Universitat Politecnica de Valéncia, la prac-
tica es considera finalitzada amb el lliurament de I'informe
del tutor de la Universitat per a la verificacio i I'avaluacio
de la practica.

7. Es considera empresa qualsevol organitzacié de capital i
treball destinada a oferir béns o serveis al mercat, siga la
seua titularitat d'una persona fisica o juridica.

3. Cada Escuela o Facultad o Entidad responsable del titulo
podra establecer una normativa, complementaria de este
Reglamento, que serd de aplicacién en la propia Escuela o
Facultad o Entidad responsable del titulo, que complementa-
ra a la genérica y no podra contradecir la establecida con
caracter general para toda la Universitat Politecnica de
Valencia en el presente Reglamento. De la normativa comple-
mentaria de las Escuelas o Facultades o Entidad responsable
del titulo se informara al Vicerrectorado u érgano gestor com-
petente en materia de empleo, previamente a su aprobacion.

Articulo 2. Definicién, naturaleza y caracteres de las

practicas externas

1. Las practicas académicas externas constituyen una actividad
de naturaleza formativa realizada por los estudiantes univer-
sitarios y supervisada por las Universidades, cuyo objetivo es
permitir a los mismos aplicar y complementar los conoci-
mientos adquiridos en su formacion académica, favorecien-
do la adquisicién de competencias que les preparen para el
ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabi-
lidad y fomenten su capacidad de emprendimiento.

2. Podran realizarse en entidades colaboradoras, tales como,
empresas, instituciones y entidades publicas y privadas en
el dmbito nacional e internacional.

3. Asimismo podran realizarse en la propia Universitat, en las
condiciones que se determinan en el presente
Reglamento. En este caso el profesor responsable de la
estancia actuaria como si fuese el responsable de empresa
y haria falta otro profesor que actuaria como el tutor en la
Escuela o Facultad o Entidad responsable del titulo.

4. Dado el caracter formativo de las practicas académicas
externas, de su realizacién no se derivaran, en ningun
caso, obligaciones propias de una relacion laboral, ni su
contenido podré dar lugar a la sustitucion de la prestaciéon
laboral propia de puestos de trabajo.

5. Asimismo, y en el caso de que al término de los estudios
el estudiante se incorporase a la plantilla de la entidad
colaboradora, el tiempo de las practicas no se computara
a efectos de antigiedad ni eximira del periodo de prueba,
salvo que en el oportuno convenio colectivo aplicable
estuviera expresamente estipulado algo distinto.

6. A efectos de la Universitat Politécnica de Valéncia, la prac-
tica se considerara finalizada con la entrega del informe
del tutor de la Universitat para la verificacién y evaluacion
de la practica.

7. Se considera empresa toda organizacion de capital y tra-
bajo destinada a ofrecer bienes o servicios al mercado, sea
su titularidad de una persona fisica o juridica.
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8. Es considera institucié qualsevol persona juridica, publica
o privada, que té encomanat el compliment de fins d‘inte-
rés general o particular.

9. Es considera unitat gestora de practiques externes de la
Universitat Politécnica de Valéncia tant les unitats de prac-
tiques externes dels centres docents de la Universitat com
la seccid de practiques en empresa del Servei Integrat
d'Ocupacio.

Article 3. Fins
Amb la realitzacié de les practiques académiques externes es
pretén assolir els fins segiients:

a) Contribuir a la formacié integral dels estudiants i com-
plementar-ne I'aprenentatge teoric i practic.

b) Facilitar el coneixement de la metodologia de treball
adequada a la realitat professional en qué els estudiants
han d’operar, i contrastar i aplicar els coneixements
adquirits.

¢) Afavorir el desenvolupament de competéncies técni-
ques, metodoldgiques, personals i participatives.

d) Obtenir una experiéncia practica que facilite la insercié
en el mercat de treball i en millore I'ocupabilitat futura.

e) Afavorir els valors de la innovacio, la creativitat i I'em-
preniment.

Article 4. Modalitats de practiques academiques exter-

nes

1. Les practiques academiques externes son curriculars i
extracurriculars.

a) Les practiques curriculars es configuren com activitats
academiques integrants del pla d’estudis de qué es trac-
ta.

b) Les practiques extracurriculars sén les que els estudiants
poden realitzar amb caracter voluntari durant el seu
periode de formaci¢ i que, tot i tenir els mateixos fins
gue les practiques curriculars, no formen part del pla
d’estudis corresponent. No obstant aixo, s'han de pre-
veure en el Suplement Europeu al Titol, segons determi-
na la normativa vigent.

2. En qualssevol de les modalitats es pot realitzar el treball
final d’estudis en una entitat col-laboradora. Els requisits
que han de complir els alumnes i les condicions de les
practiques per a considerar-les de treball final d'estudis
son les que determina la normativa de I'escola o la facul-
tat o I'entitat responsable del titol.

Article 5. Durada i horaris de realitzacié de les practi-
ques
1. La durada de les practiques académiques externes és la
seglent:
a) Les practiques externes curriculars tenen la durada que
estableix el pla d'estudis corresponent en els termes
establits per I'article 12.6 del Reial Decret 1393/2007, de

8. Se considera institucién toda persona juridica, publica o
privada, que tenga encomendado el cumplimiento de
fines de interés general o particular.

9. Se consideran unidad gestora de practicas externas de la
Universitat Politecnica de Valéncia tanto las unidades de
practicas externas de los Centros docentes de la
Universitat como la seccién de practicas en empresa del
Servicio Integrado de Empleo.

Articulo 3. Fines
Con la realizacion de las practicas académicas externas se
pretenden alcanzar los siguientes fines:

a) Contribuir a la formacién integral de los estudiantes
complementando su aprendizaje tedrico y practico.

b) Facilitar el conocimiento de la metodologia de trabajo
adecuada a la realidad profesional en que los estudian-
tes habran de operar, contrastando y aplicando los
conocimientos adquiridos.

¢) Favorecer el desarrollo de competencias técnicas, meto-
doldgicas, personales y participativas.

d) Obtener una experiencia practica que facilite la insercion en
el mercado de trabajo y mejore su empleabilidad futura.

e) Favorecer los valores de la innovacién, la creatividad y el
emprendimiento.

Articulo 4. Modalidades de practicas académicas exter-

nas

1. Las practicas académicas externas seran curriculares y
extracurriculares.

a) Las practicas curriculares se configuran como activida-
des académicas integrantes del Plan de Estudios de que
se trate.

b) Las practicas extracurriculares, son aquellas que los
estudiantes podran realizar con caracter voluntario
durante su periodo de formacion y que, aun teniendo
los mismos fines que las practicas curriculares, no for-
man parte del correspondiente Plan de Estudios. No obs-
tante seran contempladas en el Suplemento Europeo al
Titulo conforme determine la normativa vigente.

2. En cualquiera de las modalidades se podra realizar el tra-
bajo fin de estudios en una entidad colaboradora. Los
requisitos que deben cumplir los alumnos y las condiciones
de las practicas para ser consideradas de trabajo fin de
estudios son los que determina la normativa de la Escuela
o Facultad o Entidad responsable del titulo.

Articulo 5. Duracién y horarios de realizaciéon de las
practicas
1. La duracién de las practicas académicas externas sera la
siguiente:
a) Las préacticas externas curriculares tendran la duracién
que establezca el Plan de estudios correspondiente en
los términos establecidos por el articulo 12.6 del Real
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29 d'octubre. En el cas de titols propis tenen la durada
gue estableix el pla d'estudis aprovat per I'd0rgan compe-
tent de la Universitat Politécnica de Valéncia.

b) Les practiques externes extracurriculars tenen una dura-
da maxima per titulacié del 30% de durada d’'aquesta,
per a assegurar el desenvolupament i seguiment correc-
tes de les activitats académiques de I'estudiant.

2. Els horaris de realitzacié de les practiques s'estableixen
d’acord amb les caracteristiques d'aquestes i les disponibi-
litats de I'entitat col-laboradora. Els horaris, en tot cas, han
de ser compatibles amb I'activitat académica, formativa i
de representacié i participacié desenvolupada per I'estu-
diant a la Universitat.

3. Com a maxim els estudiants poden tenir una dedicacié de
40 hores setmanals a la realitzacid de les practiques aca-
démiques externes.

4. Les escoles o facultats o entitats responsables del titol
poden establir limits al nombre maxim d'hores per curs
academic en funcié del grau de progrés de I'alumne en els
estudis.

Article 6. Convenis de cooperacié educativa

1. Per a realitzar les practiques externes, la Universitat
Politecnica de Valéncia subscriu convenis de cooperacié
educativa amb les entitats col-laboradores previstes en |'ar-
ticle 2.2 del present reglament, i fomenta la igualtat d'o-
portunitats de tots els estudiants.

2. La realitzacié de les practiques a la mateixa Universitat es
formalitza mitjancant un acord entre el vicerectorat com-
petent en matéria d'ocupacio i I'entitat universitaria que
acull alumnes en practiques.

3. El conveni de cooperacié educativa estableix el marc regu-
lador de les relacions entre I'estudiant, I'entitat col-labora-
dora i la Universitat. Les estipulacions basiques o els anne-
x0s han d'integrar almenys:

a) El projecte formatiu.

b) El régim de permisos a qué té dret I'estudiant.

¢) El régim d’assegurances tant d’accidents com de res-
ponsabilitat civil.

d) La bossa d'ajuda economica bruta per a I'estudiant de
I'empresa o la institucio.

e) Les condicions de rescissio anticipada de la practica en
cas d'incompliment dels termes per alguna de les parts.

f) La proteccié de les seues dades.

g) La regulacié dels conflictes eventuals sorgits en el seu
desenvolupament.

h) Els termes de reconeixement de la Universitat a la labor
realitzada pels tutors de I'entitat col-laboradora.

Decreto 1393/2007, de 29 de octubre. En el caso de
titulos propios tendran la duracion que establezca el
Plan de estudios aprobado por el érgano competente de
la Universitat Politécnica de Valencia.

b) Las practicas externas extracurriculares tendrdn una
duracién maxima por titulacion del 30% de duraciéon de
la misma, para asegurar el correcto desarrollo y segui-
miento de las actividades académicas del estudiante.

2. Los horarios de realizacion de las practicas se estableceran
de acuerdo con las caracteristicas de las mismas y las dis-
ponibilidades de la entidad colaboradora. Los horarios, en
todo caso, seran compatibles con la actividad académica,
formativa y de representacion y participacion desarrollada
por el estudiante en la Universitat.

3. Como méaximo los estudiantes podran tener una dedica-
cion de 40 horas semanales a la realizacion de las practi-
cas académicas externas.

4. Las Escuelas o Facultades o Entidades responsable del titu-
lo podran establecer limites al numero maximo de horas
por curso académico en funcién del grado de progreso del
alumno en los estudios.

Articulo 6. Convenios de Cooperacion Educativa

1. Para la realizacion de las practicas externas, la Universitat
Politécnica de Valéncia suscribira Convenios de
Cooperacion Educativa con las entidades colaboradoras
previstas en el articulo 2.2 del presente Reglamento,
fomentando la igualdad de oportunidades de todos los
estudiantes.

2. La realizacion de las practicas en la propia Universitat se
formalizaran mediante un Acuerdo entre el Vicerrectorado
competente en materia de empleo y la entidad universita-
ria que acoge a alumnos en practicas.

3. El Convenio de Cooperacién Educativa establece el marco
regulador de las relaciones entre el estudiante, la entidad
colaboradora y la Universitat. En sus estipulaciones basicas
0 en sus Anexos deberan integrar al menos:

a) El Proyecto formativo.

b) Régimen de permisos a que tenga derecho el estudiante.

¢) El régimen de Seguros tanto de accidentes como de res-
ponsabilidad civil.

d) La bolsa de ayuda econémica bruta para el estudiante
por parte de la empresa o institucion.

e) Condiciones de rescisién anticipada de la practica en caso de
incumplimiento de sus términos por alguna de las partes.

f) La proteccién de sus datos.

g) La regulacién de los eventuales conflictos surgidos en su
desarrollo.

h) Los términos de reconocimiento de la Universitat a la labor
realizada por los tutores de la entidad colaboradora.
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i) Les hores totals de la practica.
J) Les dates de realitzacio.
k) Les dades de I'alumne, I'empresa i els tutors.

4. El conveni pot ser:

a) General.

b) Singular, si conté condicions especials. El conveni singu-
lar ha de ser gestionat exclusivament pel vicerectorat
competent en materia d'ocupacié i conjuntament amb
les escoles o facultats o entitats responsables del titol,
guan sorgeix a proposta d’aquest.

5. Tots els documents de formalitzacié de la practica s'em-
plenen utilitzant les plantilles o els formularis que estan
disponibles per a aquest fi.

6. La conformitat de documents es realitza mitjangant signa-
tures amb validesa legal, en els apartats indicats per a aixo.

7. Els representants de |'entitat col-laboradora que signen la
documentacié per a formalitzar la practica han de tenir-ne
poder de representacié per a la signatura.

Article 7. El projecte formatiu

1. El projecte formatiu en qué es concreta la realitzacié de
cada practica académica externa ha de fixar els objectius
educatius i les activitats a desenvolupar. Els objectius s'es-
tableixen considerant les competéncies basiques, genéri-
ques i/o especifiques que ha d'adquirir I'estudiant. Aixi
mateix, els continguts de la practica es defineixen de
manera que asseguren la relacié directa de les competén-
cies a adquirir amb els estudis cursats.

2. En tot cas, s'ha de procurar que el projecte formatiu es
conforme seguint els principis d'inclusié, igualtat d'opor-
tunitats, no discriminacio i accessibilitat universal.

3. No s’admet, sota cap concepte, I'assumpcié de responsa-
bilitats per I'alumne que excedisquen les comeses de la
practica, aixi com la redaccié de tasques generiques que
puguen donar lloc a interpretacions erronies.

Article 8. La bossa economica d’ajuda a I'estudi

1. Totes les practiques que realitzen els alumnes de la
Universitat tenen, amb caracter general, bossa economi-
ca d’ajuda a I'estudi que és a carrec de I'empresa o la ins-
titucio, tret de les que préviament disposen de |'accepta-
Cio expressa de I'escola o la facultat o I'entitat responsa-
ble del titol i el vistiplau del vicerectorat competent en
matéria d'ocupacié. En tot cas, les practiques externes
que es realitzen a la mateixa Universitat sempre tenen
bossa d'ajuda.

2. La Universitat ha d'establir els limits en la bossa d'ajuda en
funcié de la dedicacié de I'alumne i altres condicionants.

i) Horas totales de la préactica.
J) Fechas de realizacion.
k) Datos del alumno, empresa y tutores.

4. El Convenio puede ser:

a) General.

b) Singular, si contiene condiciones especiales. El Convenio
singular debera ser gestionado exclusivamente por el
Vicerrectorado competente en materia de empleo y con-
juntamente con las Escuelas o Facultades o Entidades
responsable del titulo cuando surja a propuesta de éste.

5. Todos los documentos de formalizacién de la practica se
cumplimentaran utilizando las plantillas o formularios que
estén disponibles para tal fin.

6. La conformidad de documentos se realizard mediante fir-
mas con validez legal, en los apartados indicados para ello.

7. Los representantes de la entidad colaboradora que firmen
la documentacion para la formalizacion de la practica deben
tener poder de representacion para la firma de los mismos.

Articulo 7. El proyecto formativo

1. El proyecto formativo en que se concreta la realizacion de
cada préactica académica externa debera fijar los objetivos
educativos y las actividades a desarrollar. Los objetivos se
estableceran considerando las competencias basicas,
genéricas y/o especificas que debe adquirir el estudiante.
Asimismo los contenidos de la practica se definiran de
forma que aseguren la relacion directa de las competen-
cias a adquirir con los estudios cursados.

2. En todo caso, se procurard que el proyecto formativo se
conforme siguiendo los principios de inclusion, igualdad de
oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal.

3. No se admitira, bajo ningun concepto, la asuncion de res-
ponsabilidades por parte del alumno que excedan de los
cometidos de la practica, asi como la redaccion de tareas
genéricas que puedan dar lugar a interpretaciones erréneas.

Articulo 8. La bolsa econémica de ayuda al estudio

1. Todas las practicas que realicen los alumnos de la
Universitat tendran, con caracter general, bolsa econémi-
ca de ayuda al estudio que correrd a cargo de la empresa
o institucién, salvo aquellas que previamente cuenten con
la aceptacion expresa de la Escuela o Facultad o Entidad
responsable del titulo y el visto bueno del Vicerrectorado
competente en materia de empleo. En todo caso, las prac-
ticas externas que se realicen en la propia Universitat,
siempre tendran bolsa de ayuda.

2. La Universitat establecera los limites en la bolsa de ayuda
en funcién de la dedicacion del alumno y otros condicionan-
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Dins dels limits adoptats per la Universitat, les escoles o les
facultats o I'entitat responsable del titol poden aprovar
limits d’'acord amb les caracteristiques especifiques de I'es-
cola o la facultat o I'entitat.

Article 9. Modificacié de les condicions d’una practica

1. Una vegada iniciada una practica s'accepten les modifica-
cions seglents, que s'han de formalitzar a través de I'ad-
denda corresponent, signada per les parts involucrades i
informar-ne la resta d’agents participants. Les condicions
modificables son:

a) Tutor Universitat Politécnica de Valéncia.

b) Tutor empresa

¢) Bossa d'ajuda a I'estudi.

d) Hores: No es pot modificar el nombre d'hores de prac-
tiques realitzades i disminuir la quantitat total d'hores
una vegada aquestes ja han transcorregut.

e) Projecte formatiu.

2. Les modificacions s’han de comunicar en un termini
maxim de deu dies des del moment en que es produeix.

3. Per a modificar les condicions s'ha d’utilitzar el procedi-
ment que a aquest fi ha disposat I'drgan gestor competent
en matéria d'ocupacio.

Article 10. Rescissio d’una practica

1. Les practiques que s’estan desenvolupant poden ser res-
cindides en qualsevol moment, per causa justificada, tant
per la Universitat Politécnica de Valéncia com per I'empre-
sa o la institucié i I'alumne en practiques.

2. Les parts es comprometen a avisar les altres parts amb
suficient antelacio prévia a la rescissio de la practica.

3. La rescissié s'ha de comunicar per escrit a la unitat gesto-
ra de practiques externes de la Universitat Politécnica de
Valéncia, en un termini maxim de deu dies després del ces-
sament de la practica. Per a aixo, s'ha d'utilitzar el proce-
diment establit per I'0organ gestor competent en materia
d’ocupacio.

4. Aixi mateix, la practica queda extingida en el moment que
I'estudiant, que esta realitzant la practica, deixa de complir
els requisits pels quals realitza la practica.

5. En el cas que l'incompliment de requisits és per impaga-
ment de taxes o anul-lacié de matricula, s'anul-la la prac-
tica i els reconeixements que poden correspondre a I'a-
lumne.

6. L'incompliment de les condicions establides en el conveni
ocasiona I'anul-laci6 del reconeixement a la part incompli-

tes. Dentro de los limites adoptados por la Universitat, las
Escuelas o Facultades o Entidad responsable del titulo
podran aprobar limites de acuerdo con las caracteristicas
especificas de la Escuela o Facultad o Entidad.

Articulo 9. Modificacion de las condiciones de una

practica

1. Una vez iniciada una practica, se aceptaran las modifica-
ciones siguientes, que se formalizaran a través de la aden-

da correspondiente, firmada por las partes involucradas e

informando de la misma al resto de agentes participantes.

Las condiciones modificables son:

a) Tutor Universitat Politécnica de Valéncia.

b) Tutor Empresa

¢) Bolsa de ayuda al estudio.

d) Horas: No se podra modificar el nimero de horas de
practicas realizadas disminuyendo la cantidad total de
horas una vez éstas ya hayan transcurrido.

e) Proyecto formativo.

2. Las modificaciones se deberan comunicar en un plazo maxi-
mo de diez dias desde el momento en que se produce.

3. Para proceder a la modificacion de las condiciones debe-
ré utilizarse el procedimiento que a tal fin haya dispuesto
el érgano gestor competente en materia de empleo.

Articulo 10. Rescisidon de una practica

1. Las practicas que se estan desarrollando pueden ser res-
cindidas en cualquier momento, por causa justificada,
tanto por parte de la Universitat Politecnica de Valéncia
como por parte de la empresa o institucion y del alumno
en practicas.

2. Las partes se comprometen a avisar a las otras partes con
suficiente antelacion previa a la rescision de la practica.

3. La rescision se deberd comunicar por escrito a la unidad
gestora de practicas externas de la Universitat Politécnica
de Valencia, en un plazo maximo de diez dias después del
cese de la practica. Para ello se utilizara el procedimiento
establecido por el érgano gestor competente en materia
de empleo.

4. Asimismo la practica quedara extinguida en el momento
que el estudiante, que estd realizando la practica, deje de
cumplir los requisitos por los cuales realiza la practica.

5. En el caso de que el incumplimiento de requisitos sea por
impago de tasas o anulacion de matricula, se procedera a
la anulacion de la practica y de los reconocimientos que
pudieran corresponderle al alumno.

6. El incumplimiento de las condiciones establecidas en el
convenio llevara aparejada la anulacién del reconocimien-
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dora i, si és el cas, la inhabilitacié per a participar en el pro-
grama de practiques académiques externes. Si I'incompli-
ment és I'impagament de la bossa d’ajuda a I'alumne,
havent-se complit les condicions del conveni i I'annex,
motivara la inhabilitacié de I'entitat col-laboradora per a
participar en el programa de practiques.

Article 11. Destinataris de les practiques i requisits per
a la realitzacio
1. Poden realitzar practiques académiques externes a la

Universitat Politecnica de Valencia:

a) Els alumnes matriculats en qualsevol ensenyament uni-
versitari oficial, de primer i segon cicles, grau, master, i
titols propis impartits per la Universitat Politécnica de
Valencia.

b) Els estudiants universitaris matriculats als centres ads-
crits a la Universitat, després de I'acord previ entre el
centre adscrit i la Universitat per a la gestié de practi-
ques externes.

¢) Els estudiants d'altres universitats espanyoles o estra-
ngeres que, en virtut de programes de mobilitat acade-
mica o de convenis establits amb la Universitat
Politécnica de Valéncia, es troben cursant estudis a la
Universitat.

2. Per a realitzar les practiques externes, els estudiants han
de complir els requisits segUents:

a) Estar matriculat en I'ensenyament universitari a qué es
vinculen les competéncies basiques, generiques i/o espe-
cifiques a adquirir per I'estudiant en la realitzacio de la
practica i no tenir superats tots els credits del pla d'estu-
dis de la titulacio.

b) En el cas de practiques externes curriculars, estar matri-
culat en l'assignatura vinculada i complir els requisits
especificats en el pla d'estudis i/o per I'entitat responsa-
ble del titol.

¢) Per al cas de les practiques extracurriculars, en les titu-
lacions de grau i de primer cicle, I’'estudiant ha de tenir
aprovats el 50% dels credits necessaris per a la consecu-
cio del titol i en la resta de titulacions oficials pot realit-
zar practiques des de I'inici dels estudis de la titulacio.

d) Els alumnes de titol propi Unicament poden realitzar
practiques externes curriculars; és a dir, les que estan
definides en el seu pla d’estudi.

e) No mantenir cap relacié contractual amb I'empresa, la
institucié o I'entitat publica o privada o la mateixa uni-
versitat en que es realitzaran les practiques, tret que I'ac-
tivitat que porta a cap a I'empresa o la institucid no
tinga relacié amb els estudis a qué es vincula la practica.

f) No haver estat implicat en cap procediment d’extincié

de la practica d'acord amb I'article 10.5 d'aquest regla-
ment.
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to a la parte incumplidora y, en su caso, la inhabilitacién
para participar en el programa de practicas académicas
externas. Si el incumplimiento es el impago de la bolsa de
ayuda al alumno, habiéndose cumplido las condiciones
del convenio y anexo, llevara consigo la inhabilitacion de
la entidad colaboradora para participar en el programa de
practicas.

Articulo 11. Destinatarios de las practicas y requisitos
para su realizacion

1.

Podran realizar practicas académicas externas en la

Universitat Politécnica de Valéencia:

a) Los alumnos matriculados en cualquier ensefanza uni-
versitaria oficial, de primer y segundo ciclo, grado, mas-
ter, y titulos propios impartidos por la Universitat
Politecnica de Valencia.

b) Los estudiantes universitarios matriculados en los
Centros adscritos a la Universitat, previo acuerdo entre
el Centro adscrito y la Universitat para la gestion de
practicas externas.

¢) Los estudiantes de otras universidades espafolas o
extranjeras que, en virtud de programas de movilidad
académica o de convenios establecidos con la
Universitat Politécnica de Valéncia, se encuentren cur-
sando estudios en la Universitat.

2. Para la realizacion de las practicas externas los estudian-

tes deberan cumplir, los siguientes requisitos:

a) Estar matriculado en la ensefianza universitaria a la que
se vinculan las competencias basicas, genéricas y/o espe-
cificas a adquirir por el estudiante en la realizacion de la
practica y no tener superados todos los créditos del plan
de estudios de la titulacion.

b) En el caso de practicas externas curriculares, estar matri-
culado en la asignatura vinculada y cumplir con los
requisitos especificados en el plan de estudios y/o por la
Entidad responsable del titulo.

¢) Para el caso de las practicas extracurriculares, en las titu-
laciones de grado y de primer ciclo, el estudiante tendra
gue tener aprobados el 50% de los créditos necesarios
para la consecucion del titulo y en el resto de titulacio-
nes oficiales podréa realizar practicas desde el inicio de
los estudios de la titulacion.

d) Los alumnos de titulo propio Unicamente podran reali-
zar practicas externas curriculares, es decir, las que estén
definidas en su plan de estudio.

e) No mantener ninguna relacién contractual con la
empresa, institucion o entidad publica o privada o la
propia Universitat en la que se van a realizar las practi-
cas, salvo que la actividad que lleve a cabo en la empre-
sa o institucion no tenga relacion con los estudios a los
que se vincula la practica.

f) No haber estado implicado en ninguin procedimiento de
extincién de la practica de acuerdo con el articulo 10.5
del presente reglamento.
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g) Registre: els alumnes que desitgen realitzar practiques
han d’estar inscrits en la base de dades curricular dispo-
sada a aquest efecte i disponible en la pagina web de
I'0rgan gestor competent en materia d'ocupacié.
L'alumne ha d’emplenar i lliurar signada I'autoritzacié
d’inclusié i d'Us de les dades personals en fitxers auto-
matitzats.

Article 12. Drets i deures dels estudiants en practiques

1. Durant la realitzacio de les practiques académiques exter-
nes, els estudiants tenen els drets seguents:

a) A la tutela, durant el periode de durada de la practica
corresponent, per un professor de la Universitat i per un
professional que preste serveis a I’'empresa, la institucié
o |'entitat on es realitza aquesta, d'acord amb I'article
13 del present reglament.

b) A l'avaluacié d'acord amb els criteris generals establits
per la Universitat i els especifics de I'escola o la facultat
o I'entitat responsable del titol.

¢) A obtenir un informe de I'entitat col-laboradora on ha
realitzat les practiques, amb esment exprés de I'activitat
desenvolupada, la durada i, si és el cas, el rendiment.

d) A percebre I'aportacié economica de I'entitat col-labo-
radora, en concepte de bossa econdmica d'ajuda a I'es-
tudi.

e) A la propietat intel-lectual i industrial en els termes esta-
blits en la legislacié reguladora de la materia.

f) A rebre, de I'entitat col-laboradora, informacio sobre la
normativa de seguretat i prevencié de riscos laborals.

g) A complir la seua activitat academica, formativa i de
representacio i participacié, després de la comunicacié
prévia amb antelacioé suficient a I'entitat col-laboradora.

h) A disposar dels recursos necessaris per a lI'accés dels
estudiants amb discapacitat a la tutela, a la informacio,
a l'avaluacié i a I'exercici mateix de les practiques en
igualtat de condicions.

i) A conciliar, en el cas dels estudiants amb discapacitat, la
realitzacié de les practiques amb les activitats i situacions
personals derivades o connectades amb la situacié de
discapacitat.

J) A ser inclos en la polissa de responsabilitat civil i polissa
d'accidents col-lectius que subscriu la Universitat
Politecnica de Valéencia i que cobreix els riscos que com
a conseqiiéncia de l'activitat de I'alumne dins de I'em-
presa o la instituci® o amb motiu del desplacament al
centre de treball i viceversa es poden derivar.

k) A rebre una copia de la documentacio per a formalitzar
la practica.

[) Als altres drets previstos en la normativa vigent i/o en el
conveni de cooperacié educativa corresponent subscrit
per la Universitat amb I'entitat col-laboradora.

g) Registro: los alumnos que deseen realizar practicas
deben estar inscritos en la base de datos curricular dis-
puesta a tal efecto y disponible en la pagina web del
6érgano gestor competente en materia de empleo. El
alumno deberd cumplimentar y entregar firmada la
autorizacion de inclusion y de uso de los datos persona-
les en ficheros automatizados.

Articulo 12. Derechos y deberes de los estudiantes en

practicas

1. Durante la realizacion de las practicas académicas exter-
nas, los estudiantes tendran los siguientes derechos:

a) A la tutela, durante el periodo de duracién de la corres-
pondiente practica, por un profesor de la Universitat y
por un profesional que preste servicios en la empresa,
institucion o entidad donde se realice la misma, de
acuerdo con el articulo 13 del presente reglamento.

b) A la evaluacion de acuerdo con los criterios generales
establecidos por la Universitat y los especificos de la
Escuela o Facultad o Entidad responsable del titulo.

¢) A la obtenciéon de un informe por parte de la entidad
colaboradora donde ha realizado las practicas, con men-
cion expresa de la actividad desarrollada, su duracién v,
en su caso, su rendimiento.

d) A percibir, la aportacién econémica de la entidad cola-
boradora, en concepto de bolsa econémica de ayuda al
estudio.

e) A la propiedad intelectual e industrial en los términos
establecidos en la legislacion reguladora de la materia.
f) A recibir, por parte de la entidad colaboradora, informa-
cion de la normativa de seguridad y prevencion de ries-

gos laborales.

g) A cumplir con su actividad académica, formativa y de
representacion y participacion, previa comunicacion con
antelacion suficiente a la entidad colaboradora.

h) A disponer de los recursos necesarios para el acceso de
los estudiantes con discapacidad a la tutela, a la infor-
macion, a la evaluacion y al propio desempeno de las
practicas en igualdad de condiciones.

i) A conciliar, en el caso de los estudiantes con discapaci-
dad, la realizacién de las préacticas con aquellas activida-
des y situaciones personales derivadas o conectadas con
la situacion de discapacidad.

J) A ser incluido en la Po¢liza de Responsabilidad Civil y
Poliza de Accidentes colectivos que suscribe la
Universitat Politécnica de Valencia y que cubre los ries-
gos que como consecuencia de la actividad del alumno
dentro de la empresa o institucion o con ocasién del
desplazamiento al Centro de trabajo y viceversa pudie-
ran derivarse.

k) A recibir una copia de la documentacién para la forma-
lizacion de la practica.

1) Aquellos otros derechos previstos en la normativa vigente y/o
en el correspondiente Convenio de Cooperacion Educativa
suscrito por la Universitat con la entidad colaboradora.

11
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2. Aixi mateix, i durant la realitzaci¢ de les practiques acade-
miques externes, els estudiants han d’atendre el compli-
ment dels deures segtients:

a) Complir la normativa vigent relativa a practiques exter-
nes establida per la Universitat.

b) Coneixer i complir les condicions establides en la docu-
mentacié per a la gestié de la practica i el projecte for-
matiu de les practiques seguint les indicacions del tutor
assignat per I'entitat col-laboradora sota la supervisié del
tutor academic de la Universitat.

¢) Mantenir contacte amb el tutor académic de la
Universitat durant el desenvolupament de la practica i
comunicar a la unitat gestora de practiques externes i al
tutor académic qualsevol incidéncia que hi puga sorgir,
aixi com fer lliurament dels documents i informes de
seguiment intermedi i la memoria final que se li reque-
reixen.

d) Incorporar-se a I'entitat col-laboradora de qué es tracta
en la data acordada, complir I'horari previst en el projec-
te i respectar-ne les normes de funcionament, seguretat
i prevencié de riscos laborals.

e) Desenvolupar el projecte formatiu i complir amb diligen-
cia les activitats acordades amb I'entitat col-laboradora
segons les linies establides en aquest.

f) Elaborar la memoria final de les practiques, prevista en
I'article 17 d'aquest reglament i, si és el cas, de I'infor-
me intermedi.

g) Guardar confidencialitat pel que fa a la informacio inter-
na de I'entitat col-laboradora i guardar secret professio-
nal sobre les seues activitats durant I'estada i finalitzada
aquesta. Per a fer Us de la informacié o documentacié
de I'empresa, I'alumne ha de disposar de I'autoritzacié
expressa de |'entitat col-laboradora.

h) Mostrar, en tot moment, una actitud respectuosa cap a
la politica de I'entitat col-laboradora, i salvaguardar el
bon nom de la Universitat.

i) Qualsevol altre deure previst en la normativa vigent i/o
en el conveni de cooperacié educativa corresponent
subscrit per la Universitat amb I'entitat col-laboradora.

Article 13. Tutories i requisits per a exercir-les

1. Per a realitzar les practiques externes els estudiants dispo-
sen d'un tutor de I'entitat col-laboradora i un tutor acade-
mic de la Universitat.

2. El tutor dessignat per I'entitat col-laboradora ha de ser
una persona vinculada a aquesta, amb experiéncia profes-
sional i amb els coneixements necessaris per a realitzar una
tutela efectiva. No pot coincidir amb la persona que exer-
ceix les funcions de tutor académic de la Universitat.

3. La designacio de tutor académic es realitza a proposta de
I'estudiant o, si no, a proposta de I'escola o la facultat o
I'entitat responsable del titol, d’acord amb els criteris
seguents:
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2. Asimismo y, durante la realizacion de las practicas acadé-

micas externas los estudiantes deberan atender al cumpli-

miento de los siguientes deberes:

a) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas exter-
nas establecida por la Universitat.

b) Conocer y cumplir las condiciones establecidas en la
documentacion para la gestion de la practica y el
Proyecto Formativo de las practicas siguiendo las indica-
ciones del tutor asignado por la entidad colaboradora
bajo la supervision del tutor académico de la Universitat.

¢) Mantener contacto con el tutor académico de la
Universitat durante el desarrollo de la practica y comuni-
car a la unidad gestora de préacticas externas y al tutor
académico cualquier incidencia que pueda surgir en el
mismo, asi como hacer entrega de los documentos e
informes de seguimiento intermedio y la memoria final
que le sean requeridos.

d) Incorporarse a la entidad colaboradora de que se trate
en la fecha acordada, cumplir el horario previsto en el
proyecto y respetar las normas de funcionamiento,
seguridad y prevencion de riesgos laborales de la misma.

e) Desarrollar el Proyecto Formativo y cumplir con diligen-
cia las actividades acordadas con la entidad colaborado-
ra conforme a las lineas establecidas en el mismo.

f) Elaboracién de la memoria final de las practicas, previs-
ta en el articulo 17 de este Reglamento y, en su caso, del
informe intermedio.

g) Guardar confidencialidad en relacion con la informacion
interna de la entidad colaboradora y guardar secreto
profesional sobre sus actividades, durante su estancia y
finalizada ésta. Para hacer uso de la informacién o docu-
mentacién de la empresa, el alumno debe contar con la
autorizacion expresa de la entidad colaboradora.

h) Mostrar, en todo momento, una actitud respetuosa
hacia la politica de la entidad colaboradora, salvaguar-
dando el buen nombre de la Universitat.

i) Cualquier otro deber previsto en la normativa vigente y/o
en el correspondiente Convenio de Cooperacion Educativa
suscrito por la Universitat con la entidad colaboradora.

Articulo 13. Tutorias y requisitos para ejercerlas

1. Para la realizacion de las practicas externas los estudian-
tes contaran con un tutor de la entidad colaboradora y un
tutor académico de la Universitat.

2. El tutor designado por la entidad colaboradora debera ser

una persona vinculada a la misma, con experiencia profe-
sional y con los conocimientos necesarios para realizar una
tutela efectiva. No podra coincidir con la persona que des-
empena las funciones de tutor académico de la Universitat.

3. La designacién de tutor académico se realizara a propues-

ta del estudiante o en su defecto a propuesta de la Escuela
o Facultad o Entidad responsable del titulo, de acuerdo
con los siguientes criterios:
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a) Per a les practiques curriculars, el tutor ha de ser el pro-
fessor de I'assignatura del pla d’estudis o qui indica la
Comissié Académica de Titol, en el cas que I'assignatu-
ra no tinga professorat assignat.

b) En el cas de les practiques extracurriculars, el tutor aca-
demic és un professor de la Universitat, que imparteix
docéncia preferentment en la mateixa branca de conei-
xement de I'ensenyament cursat.

4. La Universitat ha de facilitar als tutors d’estudiants amb
discapacitat la informacié i la formacid necessaries per a
I'exercici d'aquesta funcié.

Article 14. Drets i deures del tutor de I'entitat col-labo-
radora
1. El tutor de I'entitat col-laboradora té els drets segients:

a) Reconeixement de la seua activitat col-laboradora, per la
Universitat.

b) Ser informat sobre la normativa que regula les practi-
gues externes, aixi com sobre el projecte formatiu i les
condicions del seu desenvolupament.

¢) Tenir accés a la Universitat per a obtenir la informacio i
el suport necessaris per a complir els fins propis de la
seua funcio.

2. Aixi mateix té els deures seguents:

a) Complir la normativa vigent relativa a practiques exter-
nes establida per la Universitat.

b) Acollir I'estudiant i organitzar I'activitat a desenvolupar
d’'acord amb el que estableix el projecte formatiu.

¢) Supervisar-ne les activitats, orientar i controlar el desen-
volupament de la practica amb una relacié basada en el
respecte mutu i el compromis amb I'aprenentatge.

d) Informar I'estudiant sobre I'organitzacié i el funciona-
ment de |'entitat i sobre la normativa d'interés, especial-
ment la relativa a la seguretat i els riscos laborals.

e) Coordinar amb el tutor académic de la Universitat el
desenvolupament de les activitats establides en el con-
veni de cooperacio educativa, incloent-hi les modifica-
cions del projecte formatiu que poden ser necessaries
per al desenvolupament normal de la practica, aixi com
la comunicacié i resolucié de possibles incidencies que
puguen sorgir-ne en el desenvolupament i el control de
permisos per a realitzar examens.

f) Emetre els informes intermedi i final a qué es refereix
I'article 16 d’aquest reglament.

g) Proporcionar la formacié complementaria que necessite
I'estudiant per a realitzar les practiques, a través dels
mecanismes que hi dispose I'empresa o la institucio.

h) Proporcionar a I'estudiant els mitjans materials indispen-
sables per al desenvolupament de la practica, a través
dels mecanismes que hi dispose I'empresa o la institucio.

a) Para las practicas curriculares el tutor debera ser el pro-
fesor de la asignatura del plan de estudios o quién indi-
gue la Comisién Académica de Titulo en el caso de que
la asignatura no tuviera profesorado asignado

b) En el caso de las practicas extracurriculares, el tutor aca-
démico serd un profesor de la Universitat, que imparta
docencia preferentemente en la misma rama de conoci-
miento de la ensefianza cursada.

4. La Universitat facilitara a los tutores de estudiantes con
discapacidad la informacion y la formacion necesarias para
el desempefio de esta funcion.

Articulo 14. Derechos y deberes del tutor de la entidad
colaboradora

1. El tutor de la entidad colaboradora tendra los siguientes
derechos:

a) Al reconocimiento de su actividad colaboradora, por
parte de la Universitat.

b) A ser informado acerca de la normativa que regula las
practicas externas asi como del Proyecto Formativo y de
las condiciones de su desarrollo.

¢) Tener acceso a la Universitat para obtener la informa-
cion y el apoyo necesarios para el cumplimiento de los
fines propios de su funcion.

2. Asimismo tendré los siguientes deberes:

a) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas exter-
nas establecida por la Universitat.

b) Acoger al estudiante y organizar la actividad a desarro-
llar con arreglo a lo establecido en el Proyecto Formativo.

¢) Supervisar sus actividades, orientar y controlar el desarro-
llo de la practica con una relacién basada en el respeto
mutuo y el compromiso con el aprendizaje.

d) Informar al estudiante de la organizacion y funciona-
miento de la entidad y de la normativa de interés, espe-
cialmente la relativa a la seguridad y riesgos laborales.

e) Coordinar con el tutor académico de la Universitat el
desarrollo de las actividades establecidas en el Convenio
de Cooperacion Educativa, incluyendo aquellas modifi-
caciones del proyecto formativo que puedan ser necesa-
rias para el normal desarrollo de la practica, asi como la
comunicacion y resolucion de posibles incidencias que
pudieran surgir en el desarrollo de la mismay el control
de permisos para la realizacion de examenes.

f) Emitir los informes intermedio y final a que se refiere el
articulo 16 de este Reglamento.

g) Proporcionar la formacion complementaria que precise
el estudiante para la realizacion de las practicas, a través
de los mecanismos que disponga la empresa o institu-
cion para ello.

h) Proporcionar al estudiante los medios materiales indis-
pensables para el desarrollo de la practica, a través de
los mecanismos que disponga la empresa o institucion
para ello.
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i) Facilitar i estimular I'aportacié de propostes d'innovacio,
de millora i d’empreniment per I'estudiant.

J) Facilitar al tutor académic de la Universitat I'accés a I'en-
titat per a complir-ne els fins propis de la funcio.

k) Guardar confidencialitat amb relacié a qualsevol infor-
macié gue coneix de |'estudiant com a conseqleéncia de
la seua activitat com a tutor.

/) Prestar ajuda i assisténcia a |'estudiant, durant |'estada a
I'entitat, per a la resolucié de les gliestions de caracter
professional que pot necessitar en |'exercici de les activi-
tats que hi realitza.

Article 15. Drets i deures del tutor académic de la
Universitat
1. El tutor academic de la Universitat té els drets segUents:

a) Reconeixement efectiu de la seua activitat académica en
els termes que estableix la Universitat.

b) Ser informat sobre la normativa que regula les practi-
ques externes, aixi com sobre el projecte formatiu i
sobre les condicions sota les quals es desenvolupara I'es-
tada de I'estudiant a tutelar.

¢) Tenir accés a I'entitat col-laboradora per a complir els
fins propis de la seua funcié.

2. Aixi mateix, té els deures seglents:
a) Complir la normativa vigent relativa a practiques exter-
nes establida per la Universitat
b) Vetlar pel desenvolupament normal del projecte forma-
tiu, i garantir la compatibilitat de I'horari de realitzacio
de les practiques amb les obligacions academiques, for-
matives i de representacié i participacié de I'estudiant.

¢) Fer un seguiment efectiu de les practiques i coordinar-
s'hi amb el tutor de I'entitat col-laboradora.

d) Autoritzar les modificacions que es produeixen en el
projecte formatiu.

e) Portar a cap el procés avaluador de les practiques de
I'estudiant tutelat d’acord amb el que estableix I'article
18 d’avaluacio de les practiques d'aquest reglament.

f) Guardar confidencialitat amb relacié a qualsevol infor-
macié que coneix com a consequéncia de la seua activi-
tat com a tutor.

g) Informar la unitat gestora de practiques externes res-
ponsable de les practiques a la Universitat sobre les pos-
sibles incidéncies sorgides i col-laborar amb el técnic de
practiques en empreses del centre o de serveis centrals
en tots els aspectes relatius a la practica, com ara inci-
dencies que es produeixen durant aquesta, suggeri-
ments de millora, informacio sobre I'evolucié de I'alum-
ne, etc.
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i) Facilitar y estimular la aportacion de propuestas de inno-
vacion, mejora y emprendimiento por parte del estu-
diante.

J) Facilitar al tutor académico de la Universitat el acceso a
la entidad para el cumplimiento de los fines propios de
su funcion.

k) Guardar confidencialidad en relacién con cualquier
informacion que conozca del estudiante como conse-
cuencia de su actividad como tutor.

/) Prestar ayuda y asistencia al estudiante, durante su estan-
cia en la entidad, para la resolucion de aquellas cuestio-
nes de caracter profesional que pueda necesitar en el
desempefio de las actividades que realiza en la misma.

Articulo 15. Derechos y deberes del tutor académico de

la Universitat

1. El tutor académico de la Universitat tendra los siguientes
derechos:

a) Al reconocimiento efectivo de su actividad académica
en los términos que establezca la Universitat.

b) A ser informado acerca de la normativa que regula las
practicas externas asi como del Proyecto Formativo y de
las condiciones bajo las que se desarrollara la estancia
del estudiante a tutelar.

¢) Tener acceso a la entidad colaboradora para el cumpli-
miento de los fines propios de su funcién.

2. Asimismo, tendra los siguientes deberes:

a) Cumplir la normativa vigente relativa a practicas exter-
nas establecida por la Universitat

b) Velar por el normal desarrollo del Proyecto Formativo,
garantizando la compatibilidad del horario de realiza-
cion de las practicas con las obligaciones académicas,
formativas y de representacion y participacion del estu-
diante.

¢) Hacer un seguimiento efectivo de las practicas coordi-
nandose para ello con el tutor de la entidad colabora-
dora.

d) Autorizar las modificaciones que se produzcan en el
Proyecto Formativo.

e) Llevar a cabo el proceso evaluador de las practicas del
estudiante tutelado de acuerdo con lo que se establece
en el articulo 18 de Evaluaciéon de las practicas de este
Reglamento.

f) Guardar confidencialidad en relacién con cualquier
informacién que conozca como consecuencia de su acti-
vidad como tutor.

g) Informar a la unidad gestora de practicas externas res-
ponsable de las practicas en la Universitat de las posibles
incidencias surgidas y colaborar con el técnico de prac-
ticas en empresas del Centro o de servicios centrales en
todos aquellos aspectos relativos a la practica, como
incidencias que se produzca durante la misma, sugeren-
cias de mejora, informacion sobre la evolucién del alum-
no, etc.
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h) Supervisar, i si és el cas sol-licitar, la disposicié adequa-
da dels recursos de suport necessaris per a assegurar
gue els estudiants amb discapacitat realitzen les practi-
ques en condicions d'igualtat d'oportunitats, no discri-
minacio i accessibilitat universal.

Article 16. Informe de seguiment intermedi i informe
final del tutor de I'entitat col-laboradora
1. El tutor de I'entitat col-laboradora ha de realitzar i trametre

a la unitat gestora de practiques externes de la Universitat

un informe final, a la conclusié de les practiques, que ha de

recollir informacié sobre el desenvolupament de la practica

i en el qual pot valorar els aspectes referits seglents, si és el

cas, tant a les competéncies genériques com a les especifi-

ques, previstes en el projecte formatiu corresponent:

a) Capacitat técnica.

b) Capacitat d'aprenentatge.

¢) Administracio de treballs.

d) Habilitats de comunicacio oral i escrita. En el cas d'estu-
diants amb discapacitat que tinguen dificultats en I'ex-
pressio oral, s"ha d’indicar el grau d’autonomia per a
aquesta habilitat i si hi requereix algun tipus de recurs
tecnic i/o huma.

e) Sentit de la responsabilitat.

f) Facilitat d'adaptacio.

g) Creativitat i iniciativa.

h) Implicacié personal.

i) Motivacio.

j) Receptivitat a les critiques.

k) Puntualitat.

/) Relacions amb el seu entorn laboral.

m) Capacitat de treball en equip.

n) Uns altres aspectes que es consideren oportuns.

2. Una vegada transcorreguda la meitat del periode de dura-
da de les practiques, es pot elaborar un informe interme-
di de seguiment, quan aixi s'estableix, d’acord amb la nor-
mativa de cada escola o facultat o entitat responsable del
titol a qué es vincula la practica.

Article 17. Informe de seguiment intermedi i memoria
final de les practiques de I'estudiant
1. L'estudiant ha d’elaborar i fer lliurament a la unitat gesto-
ra de practiques externes de la Universitat una memoria
final, a la conclusié de les practiques, en qué han de figu-
rar, entre altres, els aspectes seguents:
a) Dades personals de I'estudiant.
b) Entitat col-laboradora on ha realitzat les practiques i lloc
d'ubicacié.
¢) Descripcié concreta i detallada de les tasques, els tre-
balls desenvolupats i els departaments de |'entitat a qué
ha estat assignat.
d) Valoracié de les tasques desenvolupades amb els conei-
xements i les competéncies adquirits amb relaci¢ als
estudis universitaris.

h) Supervisar, y en su caso solicitar, la adecuada disposicién
de los recursos de apoyo necesarios para asegurar que
los estudiantes con discapacidad realicen sus practicas
en condiciones de igualdad de oportunidades, no discri-
minacion y accesibilidad universal.

Articulo 16. Informe de seguimiento intermedio e

informe final del tutor de la entidad colaboradora

1. El tutor de la entidad colaboradora realizara y remitira a la
unidad gestora de préacticas externas de la Universitat un
informe final, a la conclusién de las practicas, que recoge-
ré4 informacion sobre el desarrollo de la practica y en el
cual podra valorar los siguientes aspectos referidos, en su
caso, tanto a las competencias genéricas como a las espe-
cificas, previstas en el correspondiente proyecto formativo:

a) Capacidad técnica.

b) Capacidad de aprendizaje.

¢) Administracion de trabajos.

d) Habilidades de comunicacién oral y escrita. En el caso
de estudiantes con discapacidad que tengan dificultades
en la expresion oral, debera indicarse el grado de auto-
nomia para esta habilidad y si requiere de algun tipo de
recurso técnico y/o humano para la misma.

e) Sentido de la responsabilidad.

f) Facilidad de adaptacion.

g) Creatividad e iniciativa.

h) Implicacién personal.

i) Motivacion.

Jj) Receptividad a las criticas.

k) Puntualidad.

/) Relaciones con su entorno laboral.

m) Capacidad de trabajo en equipo.

n) Aquellos otros aspectos que se consideren oportunos.

2. Una vez transcurrida la mitad del periodo de duracion de
las préacticas, podra elaborarse un informe intermedio de
seguimiento, cuando asi se establezca, de acuerdo con la
normativa de cada Escuela o Facultad o Entidad responsa-
ble del titulo al que se vincula la practica.

Articulo 17. Informe de seguimiento intermedio y
memoria final de las practicas del estudiante
1. El estudiante elaborara y hara entrega a la unidad gesto-
ra de practicas externas de la Universitat una memoria
final, a la conclusién de las practicas, en los que deberan
figurar, entre otros, los siguientes aspectos:
a) Datos personales del estudiante.
b) Entidad colaboradora donde ha realizado las practicas y
lugar de ubicacion.
¢) Descripcion concreta y detallada de las tareas, trabajos
desarrollados y departamentos de la entidad a los que
ha estado asignado.
d) Valoracion de las tareas desarrolladas con los conoci-
mientos y competencias adquiridos en relacion con los
estudios universitarios.
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e) Relacié dels problemes plantejats i el procediment seguit
per a la resolucié.

f) Identificacio de les aportacions que, en matéria d'apre-
nentatge, han suposat les practiques.

g) Avaluacio de les practiques i els suggeriments de millora.

2. Quan aixi ho ha previst I'escola o la facultat o I'entitat res-
ponsable del titol a que es vincula la practica, I'alumne ha
d’elaborar un informe de seguiment intermedi, preferent-
ment una vegada transcorregut la meitat del periode de
durada de les practiques. El dit informe ha de recollir la
valoracié del desenvolupament del projecte formatiu i s'ha
d’ajustar al model que fixa I'escola o la facultat o I'entitat
responsable del titol.

Article 18. Avaluacio de les practiques

El tutor academic de la Universitat ha d'avaluar les practi-
ques desenvolupades de conformitat amb els procediments
que estableix I'escola o la facultat o I'entitat responsable del
titol a qué es vincula la practica, i emplenar I'informe de
valoracié corresponent. Aquest informe d'avaluacié de les
practiques s'ha de trametre a la unitat gestora de practiques
externes.

Article 19. Reconeixement académic i acreditacié per a

I'alumne

1. El reconeixement académic de les practiques externes es
realitza d’acord amb les normes i els procediments esta-
blits per la Universitat.

2. Finalitzades les practiques externes, la Universitat n'ha
d’emetre un document acreditatiu que conté, almenys, els
aspectes segients:

a) Titular del document.

b) Entitat col-laboradora on es realitzaren les practiques.

¢) Descripci6 de la practica en qué se n‘especifica la dura-
da i les dates de realitzacio.

d) Activitats realitzades.

e) Uns altres que la Universitat considera convenient.

3. El Suplement Europeu al Titol recull les practiques exter-
nes extracurriculars finalitzades.

Article 20. Oferta, difusio i adjudicacié de les practi-

ques externes

1. La Universitat ha d’establir un procediment de difusio,
sol-licitud i adjudicacié de les ofertes de practiques exter-
nes i de suport als estudiants per a la cerca de practiques
i, en tot cas, ha de garantir els principis de transparéncia,
publicitat, accessibilitat universal i igualtat d’oportunitats.
La Universitat Politécnica de Valéncia identifica candidats i
mitjanca amb les empreses, institucions i entitats per al
procés de seleccié dels estudiants candidats per a realitzar
la practica
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e) Relacion de los problemas planteados y el procedimien-
to seguido para su resolucion.

f) Identificacion de las aportaciones que, en materia de
aprendizaje, han supuesto las practicas.

g) Evaluacion de las practicas y sugerencias de mejora.

2. Cuando asi lo haya previsto la Escuela o Facultad o la
Entidad responsable del titulo al que se vincula la practica,
el alumno elaborara un informe de seguimiento interme-
dio, preferentemente una vez transcurrido la mitad del
periodo de duracién de las practicas. Dicho informe reco-
geréa la valoraciéon del desarrollo del Proyecto Formativo y
se ajustard al modelo que fije la Escuela o Facultad o
Entidad responsable del Titulo.

Articulo 18. Evaluacion de las practicas

El tutor académico de la Universitat evaluara las practicas
desarrolladas de conformidad con los procedimientos que
establezca la Escuela o Facultad o la Entidad responsable del
titulo al que se vincula la practica, cumplimentando el
correspondiente informe de valoracion. Este informe de eva-
luacion de las practicas debera remitirse a la unidad gestora
de practicas externas.

Articulo 19. Reconocimiento académico y acreditacion

para el alumno

1. El reconocimiento académico de las practicas externas se
realizara de acuerdo con las normas y procedimientos
establecidos por la Universitat.

2. Finalizadas las practicas externas, la Universitat emitird un
documento acreditativo de las mismas que contendra, al
menos, los siguientes aspectos:

a) Titular del documento.

b) Entidad colaboradora donde se realizaron las practicas.

¢) Descripcion de la practica especificando su duracion y
fechas de realizacion.

d) Actividades realizadas.

e) Aquellos otros que la Universitat considere conveniente.

3. El Suplemento Europeo al Titulo recogera las practicas
externas extracurriculares finalizadas.

Articulo 20. Oferta, difusion y adjudicacion de las prac-

ticas externas

1. La Universitat establecera un procedimiento de difusion,
solicitud y adjudicacion de las ofertas de practicas externas
y de apoyo a los estudiantes para la busqueda de practicas
garantizando, en todo caso, los principios de transparen-
cia, publicidad, accesibilidad universal e igualdad de opor-
tunidades. La Universitat Politécnica de Valéncia identifica
candidatos y media con las empresas, instituciones y enti-
dades para el proceso de seleccion de los estudiantes can-
didatos para la realizacién de la practica
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2. Les ofertes de practiques externes han de contenir, almenys,
les dades seguents:
a) Nom o rad social de I'entitat col-laboradora on es realit-
zara la practica.
b) Centre, localitat i adreca on tenen lloc.
¢) Dates d'inici i final de les practiques, aixi com la durada

en hores.

d) Nombre d'hores diaries de dedicacié o jornada i horari
assignat.

e) Projecte formatiu, activitats i competencies a desenvo-
lupar.

Article 21. Garantia de qualitat de les practiques

externes

1. La Universitat estableix els procediments adequats, que
inclouen els mecanismes, instruments i drgans dedicats a
la recollida i I'analisi d’'informacié sobre el desenvolupa-
ment de les practiques i la revisid de la planificacio. Per
aixo, la gestié de practiques en empresa de la Universitat
Politecnica de Valencia, tant els serveis centrals de I'drgan
gestor competent en materia d’ocupacié com les oficines
de practiques de les escoles o facultats, esta certificada per
AENOR, d’acord amb el sistema de gestié de qualitat de la
norma ISO 9001:2008. La garantia de qualitat del sistema
de gestio, la certifica una entitat externa acreditada en la
norma vigent.

2. La Universitat Politecnica de Valéncia, en col-laboracié
amb el ministeri competent en materia d’'educacio, la
Generalitat Valenciana i el Consell Social promou la difu-
si6 publica de la relacio de les entitats col-laboradores en
que realitzen practiques academiques externes els estu-
diants d’universitat, aixi com el reconeixement public de
les empreses, institucions o entitats les practiques de les
quals assoleixen nivells de qualitat superiors.

Article 22. Inspecci6 de treball

Amb caracter mensual, I'drgan gestor competent en mateéria
d’ocupacio informa les inspeccions provincials de Treball
sobre tots els alumnes que s'han incorporat en practiques.

Disposicio addicional. Referéncies genériques

Totes les referéncies a carrecs, llocs o persones per als quals
en aquest reglament s'utilitza la forma de masculi geneéric
s’han d’entendre aplicables, indistintament, a dones i
homes.

Disposicié transitoria primera. Aplicacié als convenis
en tramitacio

Tots els convenis que es troben en tramitacié a I'entrada en
vigor d'aquest reglament s'hi han de regular.

2. Las ofertas de practicas externas deberdn contener, al

menos, los siguientes datos:

a) Nombre o razén social de la entidad colaboradora
donde se realizara la practica.

b) Centro, localidad y direccién donde tendran lugar.

¢) Fechas de comienzo y fin de las practicas asi como su
duracién en horas.

d) NUmero de horas diarias de dedicacion o jornada y
horario asignado.

e) Proyecto formativo, actividades y competencias a
desarrollar.

Articulo 21. Garantia de calidad de las practicas

externas

1. La Universitat establecera los procedimientos adecuados,
qgue incluyen los mecanismos, instrumentos y érganos
dedicados a la recogida y andlisis de informacién sobre el
desarrollo de las practicas y la revision de su planificacion.
Por ello, la gestion de practicas en empresa de la
Universitat Politécnica de Valéncia, tanto servicios centra-
les del érgano gestor competente en materia de empleo
como las oficinas de practicas de las Escuelas o
Facultades, esta certificada por AENOR, de acuerdo con el
sistema de Gestion de Calidad de la norma ISO
9001:2008. La garantia de calidad del sistema de gestion
se certificard por una entidad externa acreditada en la
norma vigente.

2. La Universitat Politecnica de Valéncia en colaboracion con
el Ministerio competente en materia de educacién, la
Generalitat Valenciana y el Consejo Social, promovera la
difusion publica de la relacion de las entidades colabora-
doras en las que realicen practicas académicas externas los
estudiantes de Universitat, asi como el reconocimiento
publico de aquellas empresas, instituciones o entidades
cuyas practicas alcancen mayores niveles de calidad.

Articulo 22. Inspeccién de trabajo

Con caracter mensual el érgano gestor competente en
materia de empleo informaré a las Inspecciones Provinciales
de Trabajo de todos los alumnos que se han incorporado en
practicas.

Disposicion adicional. Referencias genéricas

Todas las referencias a cargos, puestos o personas para los
que en este Reglamento se utiliza la forma de masculino
genérico deben entenderse aplicables, indistintamente, a
mujeres y hombres.

Disposicion transitoria primera. Aplicacion a los conve-
nios en tramitacion

Todos los convenios que se encuentren en tramitacion a la
entrada en vigor de este Reglamento se regularan por el
mismo.
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Disposicié transitoria segona. Adaptacié de procedi-
ments i de documentacio

El vicerectorat competent en matéria d’ocupacié estableix els
terminis i el calendari per a adaptar els procediments de ges-
ti6 i la documentacié de gestio de les practiques academi-
ques externes al contingut del present reglament.

Disposici6 derogatoria. Derogacié normativa

1. Queda expressament derogat el Reglament pel qual s'es-
tableix la Normativa sobre Practiques en Empreses i
Institucions dels Alumnes de la Universitat Politécnica de
Valéncia, aprovat pel Consell de Govern de 14 de desem-
bre de 2006.

2. Aixi mateix, queden derogats tots els acords que contra-
venen el que estableix aquest reglament.

Disposicio final. Entrada en vigor

Aquest reglament entra en vigor en el termini de 45 dies des
de la publicacié en el Butlleti Oficial de la Universitat
Politecnica de Valencia.

UNIVERSITAT
POLITECNICA
DE VALENCIA

Disposicion transitoria segunda. Adaptacion de proce-
dimientos y de documentacién

El Vicerrectorado competente en materia de empleo estable-
cera los plazos y el calendario para la adaptacion de los pro-
cedimientos de gestion y de la documentacion de gestion de
las practicas académicas externas al contenido del presente
Reglamento.

Disposicion derogatoria. Derogacién normativa

1. Queda expresamente derogado el Reglamento por el que
se establece la Normativa sobre Practicas en Empresas e
Instituciones de los alumnos de la Universidad Politécnica
de Valencia aprobado por el Consejo de Gobierno de 14
de diciembre de 2006.

2. Asimismo, quedan derogados todos aquellos acuerdos
que contravengan lo establecido en el presente
Reglamento.

Disposicion final. Entrada en vigor

El presente Reglamento entrara en vigor en el plazo de 45
dias desde su publicacién en el Butlleti Oficial de la
Universitat Politecnica de Valencia.
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