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ACORDS DEL CONSELL DE GOVERN D'1 DE

FEBRER DE 2012

- Aprovar |'eleccié del Sr. Antonio José de Hoces Grau com

a representant dels alumnes en la Junta Electoral

Aprovar I'eleccié del Sr. Jaime Busquets Mataix com a

representant del PAS en la Comissié Permanent

Aprovar I'adequacié de la Comissié d'Avaluacié de la

Docéncia, amb el nomenament del Sr. Nemesio Fernandez

Martinez, i de la Comissid de Garanties, amb el nomena-

ment del Sr. Vicent de Esteban Chapapria

Aprovar el model de Reglament d’Escola o de Facultat de

la Universitat Politécnica de Valéncia

Aprovar la modificacié parcial del Reglament del Depar-

tament de Quimica

Aprovar el Compromis institucional amb les politiques d'i-

gualtat

Aprovar la Normativa de creacié del Registre Electronic de

la Universitat Politécnica de Valencia

Aprovar les memories de verificacio de programes de doc-

torat

Aprovar la modificacié de la memoria de verificacié dels

graus seguents:

- Grau en Gesti¢ Turistica

« Grau en Comunicacié Audiovisual

. Grau en Enginyeria en Disseny Industrial i Desenvolu-
pament de Productes

. Grau en Enginyeria Eléctrica

« Grau en Enginyeria Mecanica

Aprovar la modificacié de la memoria de verificacié dels

masters universitaris seglents:

« Master Universitari en Tecnologies, Sistemes i Xarxes de
Comunicacions

« Master Universitari en Gestié d’Empreses, Productes i
Serveis

- Aprovar la memoria de verificacié del Grau en Enginyeria
Biomédica

« Aprovar la memoria de verificacié del Master Universitari
en Gestié de la Informacio

- Aprovar |'oferta de places en titols oficials per al curs 2012-
2013

« Aprovar el calendari academic per al curs 2012-2013

« Aprovar la sol-licitud a la Comissié Gestora de les PAU de
la implementacié d'una prova especifica d'idioma per als
estudiants procedents de paisos de llengua no castellana
per a les titulacions de I'EPS de Gandia

. Aprovar el reconeixement de Fent Innovative Software

Solutions, SL, com a empresa de base tecnologica i de la

participacié de la Universitat Politécnica de Valéncia en

aquesta

Aprovar el Reglament de I'Editorial de la Universitat Poli-

técnica de Valéncia

« Aprovar la sol-licitud de comissié de serveis

« Aprovar la modificacio de la relacié de llocs de treball del
personal docent i investigador

ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE 1

DE FEBRERO DE 2012

- Aprobacion de eleccion del Sr. Antonio José de Hoces Grau
como representante de los alumnos en la Junta Electoral

« Aprobacion de eleccion del Sr. Jaime Busquets Mataix

como representante del PAS en la Comisién Permanente

Aprobacién de adecuaciéon de la Comision de Evaluacion

de la Docencia, con el nombramiento del Sr. Nemesio

Fernandez Martinez, y de la Comision de Garantias, con el

nombramiento del Sr. Vicent de Esteban Chapapria

. Aprobacién del modelo de Reglamento de Escuela o
Facultad de la Universitat Politecnica de Valencia

« Aprobacion de modificacion parcial del Reglamento del
Departamento de Quimica

« Aprobacion del Compromiso institucional con las politicas
de igualdad

« Aprobacién de la Normativa de creacion del Registro
Electrénico de la Universitat Politecnica de Valéncia

« Aprobacién de las memorias de verificacion de programas
de Doctorado

« Aprobacion de la memoria de verificacion de los siguientes

Grados:

« Grado en Gestion Turistica

« Grado en Comunicacion Audiovisual

- Grado en Ingenierfa en Disefio Industrial y Desarrollo de
Productos

. Grado en Ingenieria Eléctrica

« Grado en Ingenieria Mecanica

Aprobacién de la modificacion de la memoria de verifica-

cion de los siguientes Masteres Universitarios:

« Master Universitario en Tecnologias, Sistemas y Redes de
Comunicaciones

« Master Universitario en Gestion de Empresas, Productos
y Servicios

« Aprobacién de la memoria de verificacion del Grado en
Ingenieria Biomédica

- Aprobaciéon de la memoria de verificacion del Master
Universitario en Gestion de la Informacion

. Aprobacion de la oferta de plazas en titulos oficiales para
el curso 2012-2013

« Aprobacion del calendario académico para el curso 2012-
2013

« Aprobacion de la solicitud a la Comisién Gestora de las
PAU de la implementacién de una prueba especifica de
idioma para los estudiantes procedentes de paises de len-
gua no castellana para las titulaciones de la EPS de Gandia

. Aprobacion del reconocimiento de Fent Innovative
Software Solutions, SL, como empresa de base tecnolégi-
ca y de la participacion de la Universitat Politécnica de
Valéncia en la misma

- Aprobacion del Reglamento de la Editorial de la Universitat
Politecnica de Valencia

« Aprobacion de la solicitud de Comision de Servicios

« Aprobacion de modificacion de la Relacion de Puestos de
Trabajo del Personal Docente e Investigador
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- Aprovar les normes reguladores dels estudis i activitats de
Formacid Permanent de la Universitat Politécnica de
Valéncia

ACORDS DEL CONSELL SOCIAL DE 20 DE
FEBRER DE 2012
« Aprovar la modificacié de les memories de verificacié dels
titols de grau seguents:
« Grau en Gesti¢ Turistica
« Grau en Comunicacié Audiovisual
. Grau en Enginyeria en Disseny Industrial i Desenvolu-
pament de Productes
« Grau en Enginyeria Eléctrica
« Grau en Enginyeria Mecanica
« Aprovar la modificacié de les memories de verificacié dels
titols seglients de masters universitaris:
« Master Universitari en Tecnologies, Sistemes i Xarxes de
Comunicacions
- Master Universitari en Gestid d’Empreses, Productes i
Serveis
- Aprovar la memoria de verificacié del Grau en Enginyeria
Biomédica
- Aprovar la memoria de verificacié del Master Universitari
en Gestié de la Informacio
« Aprovar el reconeixement de FENTISS com a empresa de
base tecnologica i de la participacié de la Universitat
Politecnica de Valencia
« Aprovar el Pla d'actuacions del Consell Social de I'any 2012

MODEL DE REGLAMENT D’ESCOLA O DE
FACULTAT DE LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE
VALENCIA

(Aprovat pel Consell de Govern en la sessio d’1 de febrer de
2012)

Reglament de la [indiqueu el nom de I'escola o de la facul-
tat segons siga procedent] de la Universitat Politecnica de
Valéncia

Preambul

Aquest reglament déna compliment al que disposa la dispo-
sicié transitoria primera dels Estatuts de la Universitat
Politecnica de Valéncia, aprovats pel Decret 182/2011, de 25
de novembre, del Consell de la Generalitat.

La dita disposici¢ estipula que els organs de govern previstos
en aquests Estatuts han d'adaptar-ne els reglaments d'orga-

. Aprobacion de las normas reguladoras de los estudios y
actividades de Formacién Permanente de la Universitat
Politécnica de Valéncia

ACUERDOS DEL CONSEJO SOCIAL DE 20 DE
FEBRERO DE 2012
« Aprobacion de la modificacion de las memorias de verifica-
cion de los siguientes titulos de Grado:
« Grado en Gestion Turistica
« Grado en Comunicacion Audiovisual
. Grado en Ingenierfa en Disefio Industrial y Desarrollo de
Productos
« Grado en Ingenieria Eléctrica
« Grado en Ingenieria Mecanica
« Aprobacion de la modificacion de las memorias de verifica-
cion de los siguientes titulos de masteres universitarios:
« Master Universitario en Tecnologias, Sistemas y Redes de
Comunicaciones
« Master Universitario en Gestion de Empresas, Productos
y Servicios
« Aprobacién de la memoria de verificacion del Grado en
Ingenieria Biomédica
- Aprobaciéon de la memoria de verificacion del Master
Universitario en Gestion de la Informacién
« Aprobacién del reconocimiento de FENTISS como empresa
de base tecnoldgica y de la participacion de la Universitat
Politecnica de Valencia
- Aprobacién del Plan de actuaciones del Consejo Social del
ano 2012

MODELO DE REGLAMENTO DE ESCUELA O
FACULTAD DE LA UNIVERSITAT POLITECNICA
DE VALENCIA
(Aprobado por el Consejo de Gobierno en su sesion de 1 de
febrero de 2012)

Reglamento de la [indicar el nombre de la Escuela o Facultad
segun proceda] de la Universitat Politécnica de Valencia

Predmbulo

El presente Reglamento viene a dar cumplimiento a lo dis-
puesto en la Disposicion Transitoria Primera de los Estatutos de
la Universitat Politécnica de Valéncia, aprobados por Decreto
182/2011, de 25 de noviembre, del Consell de la Generalitat.

Dicha disposicion estipula que los érganos de gobierno pre-
vistos en estos Estatutos, deberdn proceder a adaptar sus
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nitzacié i funcionament al que disposen, en un termini no
superior a divuit mesos des de I'entrada en vigor d'aquests
Ultims, tal com estableix la disposicié vuitena de la Llei
Organica 4/2007, de 12 d'abril, per la qual es modifica la Llei
Organica 6/2001, de 21 de desembre, d'Universitats.

Per tot aix0, es proposa per a ser aprovat pel Consell de
Govern, de conformitat amb el que disposen els articles 64.g
i 65 dels Estatuts de la Universitat Politécnica de Valéncia,
aquest model de Reglament d'Escola o de Facultat de la
Universitat Politécnica de Valéncia.

TiTOL |
AMBIT D’APLICACIO DEL REGLAMENT

Article 1. Objecte del reglament
Aquest reglament estableix i regula el funcionament i I'orga-
nitzacio de la [indiqueu el nom de I'escola o de la facultat].

Article 2. Ambit d'aplicacié

Aquest reglament és aplicable a la [indiqueu el nom de I’es-
cola o de la facultat] de la Universitat Politécnica de Valéncia
i conseglentment és de compliment obligat per a tota la
comunitat universitaria de [indiqueu el nom de I'escola o de
la facultat].

Article 3. Funcions

Son funcions de la [indiqueu el nom de I'escola o de la facul-
tat] les que recull I'article 16 dels Estatuts de la Universitat
Politécnica de Valencia.

Article 4. Comunitat universitaria de [indiqueu el nom de
['escola o de la facultat]

Esta composta pel personal docent i investigador i el perso-
nal d’administracio i serveis adscrits a aquest, aixi com els
estudiants matriculats en alguna de les titulacions oficials
impartides a la [indiqueu el nom de I'escola o de la facultat].

TiTOL 1l
GOVERN DE LA [indiqueu el nom de I'escola o de la facultat]

Article 5. Organs de govern de [indiqueu el nom de ['es-
cola o de la facultat]
Els organs de govern i administraci¢ de [indiqueu el nom de
la escola o de la facultat] son:
a) La Junta de [indiqueu el nom de I'escola o de la facultat]
b) El [indiqueu director o dega segons siga procedent] de
lindiqueu el nom de I'escola o de la facultat]
¢) El secretari de [indiqueu el nom de I'escola o de la facultat]
d) Els [indiqueu subdirectors/vicedegans segons siga pro-
cedent]
e) El cap dels serveis administratius

Reglamentos de organizacion y funcionamiento a lo por
ellos dispuesto, en un plazo no superior a dieciocho meses
desde la entrada en vigor de estos ultimos, tal y como esta-
blece la disposicion octava de la Ley Organica 4/2007, de 12
de abril, por la que se modifica la Ley Orgénica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades.

Por todo ello, se propone para su aprobacién por el Consejo
de Gobierno, de conformidad con lo que disponen los arti-
culos 64.g y 65 de los Estatutos de la Universitat Politecnica
de Valéncia el presente modelo de Reglamento de Escuela o
Facultad de la Universitat Politecnica de Valencia.

TiTULO |
AMBITO DE APLICACION DEL REGLAMENTO

Articulo 1. Objeto del Reglamento
El presente Reglamento establece y regula el funcionamiento y
organizacion de la [indicar el nombre de la Escuela o Facultad].

Articulo 2. Ambito de aplicacion

El presente Reglamento serd de aplicacion a la [indicar el
nombre de la Escuela o Facultad] de la Universitat Politécnica
de Valéncia y consecuentemente serd de obligado cumpli-
miento para toda la comunidad universitaria de [indicar el
nombre de la Escuela o Facultad].

Articulo 3. Funciones

Son funciones de la [indicar el nombre de la Escuela o
Facultad] las recogidas en el articulo 16 de los Estatutos de
la Universitat Politecnica de Valencia.

Articulo 4. Comunidad Universitaria de [indicar e/ nom-
bre de la Escuela o Facultad]

Estard compuesta por el personal docente e investigador y el
personal de administracion y servicios adscritos al mismo, asi
como los estudiantes matriculados en alguna de las titulacio-
nes oficiales impartidas en la [indicar el nombre de la Escuela
o Facultad].

TiTuLo Il
GOBIERNO DE LA [indicar el nombre de la Escuela o
Facultad]

Articulo 5. Organos de gobierno de [indicar el nombre de
la Escuela o Facultad]
Los érganos de gobierno y administracion de [indicar el
nombre de la Escuela o Facultad] son:
a) La Junta de [indicar el nombre de la Escuela o Facultad]
b) El [indlicar Director o Decano sequn proceda] de [indicar
el nombre de la Escuela o Facultad]
¢) El Secretario de [indlicar el nombre de la Escuela o Facultad)]
d) Los [indicar Subdirectores/Vicedecanos seqgun procedal]

e) El Jefe de los servicios administrativos
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Capitol primer
Junta de [indiqueu el nom de I'escola o de la facultat]

Article 6. Composicié

La Junta de [indiqueu el nom de I'escola o de la facultat] esta
constituida pels membres que estableix I'article 63 dels
Estatuts de la Universitat.

Article 7. Periodicitat de la renovacié dels membres i
procediment d’eleccio

Es regeix pel que disposa I'article 63.4 dels Estatuts de la
Universitat.

Article 8. Competéncies

Corresponen a la Junta de [indiqueu el nom de I'escola o de
la facultat] les funcions establides en I'article 64 dels Estatuts
de la Universitat.

Article 9. Funcionament

1. La Junta de [indiqueu el nom de I'escola o de la facultat]
per a l'exercici de les funcions assignades a [indiqueu el
nom de I’escola o de la facultat] ha de constituir, si és pro-
cedent, comissions, que tenen el caracter segient:

a) Comissions preceptives: les que es constitueixen en apli-
cacié d'una normativa aplicable a [indiqueu el nom de
I’escola o de la facultat], amb les competéncies i la com-
posicié que s'hi recullen.

b) Comissions facultatives: les que es consideren oportu-
nes, definint-ne la composicio i les funcions, i que poden
delegar qualssevol de les funcions en alguna d'aquestes.
Entre aquestes, es pot constituir una Comissio
Permanent, de conformitat amb I'article 65.1 dels
Estatuts de la Universitat.

2. La designacié dels membres de les comissions preceptives
s’ha de trametre a la Secretaria General per a la publicacio
en el Butlleti Oficial de la Universitat Politécnica de
Valéncia. De la mateixa manera, s'ha de trametre a la
Secretaria General I'acord de creacié de les comissions
facultatives, i se’ls ha d'assignar les funcions a cadascuna
d’aquestes, la delegacio, si és procedent, i la designacio
dels components. Aixi mateix, s’han de comunicar tots els
canvis en els acords per a ser publicats.

Article 10. Sessions

La Junta de [indiqueu el nom de I'escola o de la facultat] es
pot reunir en convocatories ordinaries i extraordinaries, i s'ha
de reunir amb caracter ordinari, com a minim, dues vegades
durant el curs académic.

Article 11. Convocatoria

1. La convocatoria i la formulacié de I'ordre del dia sén
competéncies del [indiqueu director o dega segons siga
procedent]. El secretari de [indiqueu el nom de I'escola o
de la facultat] ha d’efectuar la convocatoria de les ses-

Capitulo primero
Junta de [indicar el nombre de la Escuela o Facultad]

Articulo 6. Composicion

La Junta de [indicar el nombre de la Escuela o Facultad] esta-
ra constituida por los miembros establecidos en el articulo
63 de los Estatutos de la Universitat.

Articulo 7. Periodicidad de la renovacién de los miem-
bros y procedimiento de eleccion

Se regira por lo dispuesto en el articulo 63.4 de los Estatutos
de la Universitat.

Articulo 8. Competencias

Corresponden a la Junta de [indicar e/ nombre de la Escuela
o Facultad], las funciones establecidas en el articulo 64 de
los Estatutos de la Universitat.

Articulo 9. Funcionamiento

1. La Junta de [indicar el nombre de la Escuela o Facultad]
para el ejercicio de las funciones asignadas a [indicar el
nombre de la Escuela o Facultad], constituird, en su caso,

Comisiones, que tendran el siguiente caracter:

a) Comisiones preceptivas: aquéllas que se constituyen en
aplicacion de una normativa aplicable a [indicar el nom-
bre de la Escuela o Facultad], con las competencias y
composicion que se recogen en la misma.

b) Comisiones facultativas: aquéllas que se consideren
oportunas, definiendo su composicién y funciones,
pudiendo delegar cualquiera de sus funciones en algu-
na de las mismas. Entre éstas, podra constituirse una
Comision Permanente de conformidad con el articulo
65.1 de los Estatutos de la Universitat.

2. La designacion de los miembros de las Comisiones pre-
ceptivas serd remitida a la Secretaria General para su publi-
cacion en el Butlleti Oficial de la Universitat Politecnica de
Valéncia. De igual manera remitird a la Secretaria General
el acuerdo de creacion de las Comisiones facultativas,
asignandoles las funciones a cada una de ellas, la delega-
Cién en su caso, y la designacion de sus componentes.
Asimismo, se comunicaran todos los cambios en los acuer-
dos para ser publicados.

Articulo 10. Sesiones

La Junta de [indicar el nombre de la Escuela o Facultad]
podra reunirse en convocatorias ordinarias y extraordinarias,
reuniéndose con caracter ordinario, como minimo, dos veces
durante el curso académico.

Articulo 11. Convocatoria

1. La convocatoria y la formulacion del orden del dia son
competencias del [indicar Director o Decano segun proce-
da). El Secretario de [indicar el nombre de la Escuela o
Facultad] efectuara la convocatoria de las sesiones de la
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sions de la Junta de [indiqueu el nom de I'escola o de la
facultat] per ordre del [indiqueu director o dega segons
siga procedent] i ha de realitzar les citacions als membres
d’aquest en que han de constar I'ordre del dia i la data,
I'hora i el lloc de celebracié de les sessions. No obstant
aix0, quan siga convenient, el [indiqueu director o dega
segons siga procedent] pot convidar a assistir-hi altres
persones de la comunitat universitaria, que no tenen dret
a vot.

2. Les citacions s'han de dur a terme mitjancant notificacié
en suport informatic amb les garanties de la seua recepcio,
i s’han de trametre mitjancant sistemes de signatura avan-
cada basats en certificats electronics reconeguts que
siguen compatibles amb els mitjans técnics de que dispo-
sa la Universitat. Els membres de la Junta de [indiqueu el
nom de 'escola o de la facultat] han de rebre la convoca-
toria amb una antelacié minima de setanta-dues hores.

3. La convocatoria pot també ser realitzada a peticié, com a
minim, del trenta per cent dels membres de la Junta de
lindiqueu el nom de I'escola o de la facultat], en aquest
cas, s'ha de realitzar en els trenta dies seglents al de
recepcié de la sol-licitud, i s'ha d'indicar en la proposta de
convocatoria pels signants I'ordre del dia.

4. Qualssevol dels membres de la Junta de [indiqueu el nom
de I'escola o de la facultat] pot sol-licitar la inclusié d'un
punt en I'ordre del dia. En aquest cas, el dit punt s"ha d'in-
cloure en la primera sessid que es convoca, sempre que
s’haja sol-licitat amb anterioritat al tancament de la convo-
catoria de la Junta.

Article 12. Ordre del dia
Correspon al [indiqueu director o dega segons siga proce-
dent] fixar I'ordre de dia de les sessions de la Junta de [indli-
queu el nom de 'escola o de la facultat], que ha d’incloure:
a) Aprovar, si és procedent, les actes de la reunio ordinaria
immediatament anterior i de les extraordinaries que
s’han pogut realitzar des d'aquella.
b) Informe sobre assumptes d'interés per a [indiqueu el
nom de I'escola o de la facultat].
¢) Questions sobre les quals la Junta ha d’adoptar un
acord.
d) Torn obert de paraules.

Article 13. Constitucio

1. Per a la constitucio valida de la Junta de [indiqueu el nom
de I'escola o de la facultat], als efectes de la celebracié de
sessions, deliberacions i presa d'acords, es requereix la pre-
séncia del [indiqueu director o dega segons siga proce-
dent] i del secretari del [indiqueu el nom de I'escola o de
la facultat] o, si és procedent, de qui els substituisca, i la
de la meitat, almenys, dels membres.

Junta de [indicar el nombre de la Escuela o Facultad] por
orden del [indicar Director o Decano segun proceda] y
realizard las citaciones a los miembros del mismo en las
que deberan constar el orden del dia y la fecha, hora y
lugar de celebracion de las sesiones. No obstante, cuan-
do resulte conveniente, el [indicar Director o Decano
segun proceda] podra invitar a asistir a la misma a otras
personas de la comunidad universitaria, que no tendran
derecho a voto.

2. Las citaciones se llevaran a cabo mediante notificacion en
soporte informatico con las garantias de su recepcion,
siendo remitido mediante sistemas de firma avanzada
basados en certificados electronicos reconocidos que sean
compatibles con los medios técnicos de que disponga la
Universitat. Los miembros de la Junta de [indicar el nom-
bre de la Escuela o Facultad] deberan recibir la convocato-
ria con una antelacién minima de setenta y dos horas.

3. La convocatoria podra también ser realizada a peticion,
como minimo, del treinta por ciento de los miembros de la
Junta de [indicar el nombre de la Escuela o Facultad], en
Cuyo caso se realizard en los treinta dias siguientes al de
recepcion de la solicitud, indicAndose en la propuesta de
convocatoria por los firmantes el orden del dia.

4. Cualquiera de los miembros de la Junta de [indicar el
nombre de la Escuela o Facultad] podra solicitar la inclu-
sién de un punto en el orden del dia. En tal caso, dicho
punto se incluird en la primera sesién que se convoque,
siempre que se haya solicitado con anterioridad al cierre
de la convocatoria de la Junta.

Articulo 12. Orden del dia

Corresponde al [indicar Director o Decano sequn procedal
fijar el orden de dia de las sesiones de la Junta de [indicar el
nombre de la Escuela o Facultad], que deberd incluir:

a) Aprobacion, si procediera, de las actas de la reunién
ordinaria inmediatamente anterior y de las extraordina-
rias que hayan podido celebrarse desde aquella.

b) Informe de asuntos de interés para [indicar el nombre
de la Escuela o Facultad)].

¢) Cuestiones sobre las que la Junta deba adoptar un
acuerdo.

d) Ruegos y preguntas.

Articulo 13. Constitucion

1. Para la vélida constitucion de la Junta de [indicar el nom-
bre de la Escuela o Facultad], a efectos de la celebracion
de sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos, se reque-
rird la presencia del [indicar Director o Decano segun pro-
ceda] y del Secretario del [indicar el nombre de la Escuela
o0 Facultad] o, en su caso, de quienes le sustituyan, y la de
la mitad, al menos, de sus miembros.
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2. Si no s'aconsegueix el quorum fixat en I'apartat anterior, i
llevat que en la notificacié s'haja convocat la sessi6 en
Unica convocatoria, la Junta de [indiqueu el nom de ['es-
cola o de la facultat] es podra constituir en segona convo-
catoria amb la presencia de la tercera part dels membres.

Article 14. Assistéencia i desenvolupament de les sessions

1. L'assistencia a les sessions de la Junta de [indiqueu el nom
de I'escola o de la facultat] i de les seues comissions és
obligatoria per als membres, que estan obligats a assistir
personalment a les sessions d'aquestes, tant ordinaries
com extraordinaries. No s'admeten delegacions de vot ni
substitucions o supléncies puntuals.

2. Qualsevol abséncia s'ha de justificar amb anterioritat a la
sessio en qué es produisca i notificar-la mitjancant un cor-
reu electronic adrecat al secretari de [indiqueu el nom de
I'escola o de la facultat]. A les sessions només poden assis-
tir els membres respectius, i les persones a qui expressa-
ment convide el [indiqueu director o dega segons siga pro-
cedent]. Els assistents convidats no tenen dret a vot.

3. Les sessions de la Junta de [indiqueu el nom de I'escola o
de la facultat] les presideix el [indiqueu director o dega
segons siga procedent]. En cas d'abséncia, presedeix la
sessi6 el [indiqueu subdirector/vicedega segons siga proce-
dent] en qui delega.

4. La Presidencia interpreta aquest reglament o el supleix en
casos d’omissié. També decideix sobre I'alteracié de I'ordre
dels punts de I'ordre del dia, sobre I'ordenacié dels debats
i sobre qualsevol altra questiod que se li sotmeta.

5. El secretari de [indiqueu el nom de I'escola o de la facul-
tat] ha d'alcar acta de les sessions, en la forma que es
detalla en I'article 17 d’aquest reglament. En cas d'absen-
cia, actua de secretari el membre que designa el president.

6. El president dirigeix i ordena els debats, fixa la durada de
les intervencions de cada torn i el nombre d'aquests.
Transcorregut el temps concedit per a cada intervencio, el
president, després d’invitar a concloure aquesta per dues
vegades, pot retirar I'Us de la paraula a l'intervinent.

7. Tots els membres de la Junta de [indiqueu e/ nom de I'es-
cola o de la facultat] tenen dret a fer Us de la paraula com
a minim en una intervencié per cada punt de I'ordre del
dia, i no poden ser interromputs mentre estan fent Is d'a-
questa, excepte pel president, per a cridar a I'ordre, o per
a advertir-los de |'expiracié del temps concedit. Si es con-
sidera procedent, el president pot concedir torns de res-
posta per al-lusions.

2. De no alcanzarse el quérum fijado en el apartado anterior,
y a menos que en la notificacién se hubiera convocado la
sesion en Unica convocatoria, la Junta de [indicar el nom-
bre de la Escuela o Facultad] podra constituirse en segun-
da convocatoria con la presencia de la tercera parte de sus
miembros.

Articulo 14. Asistencia y desarrollo de las sesiones

1. La asistencia a las sesiones de la Junta de [indicar e/ nom-
bre de la Escuela o Facultad] y de sus Comisiones sera obli-
gatoria para sus miembros, que estan obligados a asistir
personalmente a las sesiones de las mismas, tanto ordina-
rias como extraordinarias. No se admiten delegaciones de
voto ni sustituciones o suplencias puntuales.

2. Toda ausencia deberd justificarse con anterioridad a la
sesién en que se produzca notificAndola mediante correo
electrénico dirigido al Secretario de [indicar el nombre de
la Escuela o Facultad]. A las sesiones sélo podran asistir sus
respectivos miembros, y las personas a quienes expresa-
mente invite el [indicar Director o Decano segun procedal.
Los asistentes invitados no tienen derecho a voto.

3. Las sesiones de la Junta de [indicar el nombre de la
Escuela o Facultad] seran presididas por el [indicar Director
o Decano sequn proceda). En caso de ausencia, la sesién
serd presidida por el [indicar Subdirector/Vicedecano
segun proceda] en quien delegue.

4. La Presidencia interpretara el presente Reglamento o lo
suplira en casos de omision. También decidira sobre la alte-
racion del orden de los puntos del orden del dia, sobre la
ordenacién de los debates y sobre cualquier otra cuestion
que se le someta.

5. El Secretario de [indicar el nombre de la Escuela o
Facultad] levantara acta de las sesiones, en la forma que
en el articulo 17 del presente Reglamento se detalla. En
caso de ausencia, actuara de Secretario el miembro que
designe el Presidente.

6. El Presidente dirigird y ordenaré los debates, fijara la dura-
cion de las intervenciones de cada turno y el numero de
éstos. Transcurrido el tiempo concedido para cada interven-
cion, el Presidente, tras invitar a concluir la misma por dos
veces, podra retirar el uso de la palabra al interviniente.

7. Todos los miembros de la Junta de [indicar el nombre de
la Escuela o Facultad] tienen derecho a usar de la palabra
al menos en una intervencion por cada punto del orden
del dia, y no podran ser interrumpidos mientras estan en
el uso de la misma, salvo por el Presidente, para reclamar-
les al orden, o para apercibirles de la expiracion del tiem-
po concedido. De estimarlo procedente, el Presidente
podra conceder turnos de respuesta por alusiones.
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8. En cas de prolongar-se la sessio per temps excessiu, el pre-
sident pot optar per interrompre-la o suspendre-la. Si opta
per la interrupcio, ha de fixar en el mateix acte el dia i I'ho-
ra en qué es reprendra la sessio, fet que necessariament
s’ha de produir dins dels dos dies habils seglents, i tots els
membres s'han de donar per notificats. En cas de suspen-
sid, necessariament s'ha d’incloure en I'ordre del dia de la
proxima sessié que es convoque els punts que han quedat
pendents de tractar. Tant en cas d’interrupcié com de sus-
pensié sén valids tots els acords adoptats fins a aquell
moment.

Article 15. Adopcié d’acords i propostes

1. Les decisions de la Junta de [indiqueu el nom de I'escola
o de la facultat] es materialitzen en acords o propostes. Les
propostes no vinculen el [indiqueu director o dega segons
siga procedent] ni cap altre organ col-legiat o unipersonal
en l'exercici de les seues funcions.

2. Correspon al [indiqueu director o dega segons siga proce-
dent] I'execucié dels acords. El secretari de [indiqueu el
nom de 'escola o de la facultat] ha de fer publics els
acords i les propostes a través de la pagina web de [indli-
queu el nom de I'escola o de la facultat] i, si és procedent,
a través d'altres mitjans complementaris que es consideren
oportuns.

3. No pot ser objecte de deliberacié o acord cap assumpte
que no figura inclos en I'ordre del dia, llevat que estiguen
presents tots els membres de |'0rgan col-legiat i es declare
la urgéncia de I'assumpte pel vot favorable de la majoria.

4. Les decisions s'adopten per majoria de vots afirmatius
enfront dels negatius, sense tenir en compte les abstencions.
En cas d'empat, el president té vot de qualitat. No s’admet
la delegacio de vot, ni el vot anticipat, ni el vot per correu.

5. La votacio, a decisié del president, pot ser:

a) Per assentiment, que és apreciat pel president, i reque-
reix que cap membre de la Junta de [indiqueu el nom de
I'escola o de la facultat] sol-licite votacio.

b) Ordinaria.

¢) Publica per crida.

d) Secreta.

Article 16. Executabilitat i recurs en via administrativa

1. Els acords adoptats per la Junta de [indiqueu el nom de
I'escola o de la facultat] son efectius des de I'aprovacio, si
en aquests no s'ha disposat el contrari. Els acords sén
publics i s"han de traslladar als organs de la Universitat que
correspon.

8. En caso de prolongarse la sesion por excesivo tiempo, el
Presidente podrd optar por interrumpirla o suspenderla.
De optar por la interrupcién, debera fijar en el propio acto
el dia y hora en que se reanudara la sesion, lo que debera
necesariamente producirse dentro de los dos dias habiles
siguientes, dandose todos los miembros por notificados.
En caso de suspension, necesariamente debera incluirse en
el orden del dia de la préxima sesion que se convoque los
puntos que hubieran quedado pendientes de tratar. Tanto
en caso de interrupcién como de suspension seran validos
todos los acuerdos adoptados hasta ese momento.

Articulo 15. Adopciéon de Acuerdos y Propuestas

1. Las decisiones de la Junta de [indicar el nombre de la
Escuela o Facultad] se materializardn en acuerdos o pro-
puestas. Las propuestas no vincularan al [indicar Director o
Decano segun proceda] ni a ningun otro érgano colegia-
do o unipersonal en el ejercicio de sus funciones.

2. Corresponde al [indicar Director o Decano segun proceda]
la ejecucion de los Acuerdos. El Secretario de [indicar el
nombre de la Escuela o Facultad] hard publicos los
Acuerdos y las Propuestas a través de la pagina Web de
lindicar el nombre de la Escuela o Facultad] y, en su caso,
a través de otros medios complementarios que se conside-
ren oportunos.

3. No podra ser objeto de deliberaciéon o acuerdo ningun
asunto que no figure incluido en el orden del dia, salvo
que estén presentes todos los miembros del érgano cole-
giado y sea declarada la urgencia del asunto por el voto
favorable de la mayoria.

4. Las decisiones seran adoptadas por mayoria de votos afir-
mativos frente a los negativos, sin tenerse en cuenta las
abstenciones. En caso de empate, el Presidente tendra
voto de calidad. No se admitira la delegacion de voto, ni el
voto anticipado, ni el voto por correo.

5. La votacioén, a decision del Presidente, podra ser:

a) Por asentimiento, que sera apreciado por el Presidente,
y requerird que ningln miembro de la Junta de [indicar
el nombre de la Escuela o Facultad] solicite votacion.

b) Ordinaria.

¢) Publica por llamamiento.

d) Secreta.

Articulo 16. Ejecutabilidad y recurso en via administra-

tiva

1. Los acuerdos adoptados por la Junta de [indicar el nom-
bre de la Escuela o Facultad] seran efectivos desde su
aprobacién, si en los mismos no hubiera dispuesto lo con-
trario. Los acuerdos seran publicos y se dara traslado de
ellos a los 6rganos de la Universitat que corresponda.
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2. Contra els acords de la Junta de [indiqueu el nom de I’es-
cola o de la facultat], que no esgoten la via administrativa,
es pot interposar un recurs d'alcada en el termini d'un mes
davant del rector.

Article 17. Acta de les sessions

1. De cada sessio que realitza la Junta de [indiqueu el nom
de I'escola o de la facultat] el secretari de [indiqueu el nom
de I'escola o de la facultat] alca acta, que ha d'especificar
necessariament la relacié d'assistents i absents que han
aportat justificacio, I'ordre del dia, les circumstancies de
lloc i temps en queé s'ha realitzat, els punts principals de les
deliberacions, el contingut dels acords i la forma en qué es
van adoptar.

2. En I'acta ha de constar, a sol-licitud dels membres respec-
tius de la Junta de [indiqueu el nom de I'escola o de la
facultat], el vot contrari a I'acord adoptat, I'abstencio i els
motius que la justifiquen o el sentit del vot favorable. Aixi
mateix, qualsevol membre té dret a sol-licitar la transcrip-
Ci6 integra de la seua intervencié o proposta, sempre que
aporte el text que es correspon fidelment amb la seua
intervencio, i aixi s'ha de fer constar en l'acta o unir-se
coOpia a aquesta.

3. Quan els membres de I'drgan voten en contra o s'abste-
nen, queden exempts de la responsabilitat que, si és pro-
cedent, es pot derivar dels acords.

4. Les actes s'han de sotmetre a aprovacié en la sessié se-
glent; no obstant aixo, el secretari de [indiqueu el nom de
I'escola o de la facultat] pot emetre un certificat sobre els
acords especifics que s’han adoptat, sense perjudici de I'a-
provacio ulterior de I'acta.

Article 18. Drets dels membres dels organs col-legiats

Els membres de la Junta de [indiqueu el nom de I'escola o de
la facultat] tenen els drets seglients:

a) Rebre la convocatoria d'acord amb el que estableix |'ar-
ticle 11. La informacié sobre els temes que figuren en
I'ordre del dia ha d’estar a disposicié dels membres en el
mateix termini.

b) Participar en els debats de les sessions.

¢) Exercir el seu dret al vot i formular el vot particular, aixi
com expressar el sentit del seu vot i els motius que el jus-
tifiquen.

d) Formular peticions i preguntes.

e) Obtenir la informacioé necessaria per a complir les fun-
cions assignades.

Capitol segon

Comissions de la Junta de [indiqueu el nom de I'escola o
de la facultat]
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2. Contra los acuerdos de la Junta de [indicar el nombre de
la Escuela o Facultad], que no agotan la via administrativa,
podra interponerse recurso de alzada en el plazo de un
mes ante el Rector.

Articulo 17. Acta de las sesiones

1. De cada sesion que celebre la Junta de [indicar el nombre
de la Escuela o Facultad] se levantara acta por el Secretario
de [indicar el nombre de la Escuela o Facultad], que espe-
cificard necesariamente la relacion de asistentes y ausentes
que hubieran aportado justificacion, el orden del dia, las
circunstancias de lugar y tiempo en que se ha celebrado,
los puntos principales de las deliberaciones, el contenido
de los acuerdos y la forma en que se adoptaron.

2. En el acta figurard, a solicitud de los respectivos miembros
de la Junta de [indicar el nombre de la Escuela o Facultad],
el voto contrario al acuerdo adoptado, su abstencion y los
motivos que la justifiqguen o el sentido de su voto favora-
ble. Asimismo, cualquier miembro tiene derecho a solicitar
la transcripcion integra de su intervencién o propuesta,
siempre que aporte el texto que se corresponda fielmente
con su intervencién, haciéndose asi constar en el acta o
uniéndose copia a la misma.

3. Cuando los miembros del érgano voten en contra o se
abstengan, quedaran exentos de la responsabilidad que,
en su caso, pueda derivarse de los acuerdos.

4. Las actas se someterdan a aprobacién en la siguiente
sesion, pudiendo no obstante emitir el Secretario del [indli-
car el nombre de la Escuela o Facultad] certificaciéon sobre
los acuerdos especificos que se hayan adoptado, sin per-
juicio de la ulterior aprobacion del acta.

Articulo 18. Derechos de los miembros de los 6rganos
colegiados

Los miembros de la Junta de [indicar el nombre de la Escuela
o Facultad] tienen los siguientes derechos:

a) Recibir la convocatoria conforme a lo establecido en el
articulo 11. La informacion sobre los temas que figuren
en el orden del dia estara a disposicion de los miembros
en igual plazo.

b) Participar en los debates de las sesiones.

¢) Ejercer su derecho al voto y formular su voto particular,
asi como expresar el sentido de su voto y los motivos
que lo justifican.

d) Formular ruegos y preguntas.

e) Obtener la informacion precisa para cumplir las funcio-
nes asignadas.

Capitulo segundo
Comisiones de la Junta de [indicar el nombre de la Escuela
o Facultad]
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Article 19. Comissions

1. El funcionament i I'adopcié d'acords de les comissions
que es constitueixen en el [indiqueu el nom de ['escola o
de la facultat] d'acord amb l'article 9, s’ha de realitzar
segons les normes establides en aquest reglament per a la
Junta de [indiqueu el nom de I'escola o de la facultat], en
que actua com a president la persona nomenada a aquest
efecte, i en absencia seua, el membre expressament desig-
nat per ell. Actua com a secretari la persona que s'assigne,
i en abséncia seua, s'ha d'indicar el president que compleix
les funcions de secretari.

2. Els acords de les comissions facultatives exercint la delega-
cio de funcions de la Junta de [indiqueu el nom de I'esco-
la o de la facultat] han de ser elevats al Ple per a la ratifi-
caci6. En les funcions no delegades s'han d'elevar els
acords com a propostes per a la deliberacié i acord.

Capitol tercer
Els 6rgans unipersonals de [indiqueu el nom de I’escola o
de la facultat]

Article 20. El [indiqueu el director o dega segons siga pro-

cedent]

1. El [indiqueu el director o dega segons siga procedent] és
I'drgan de direccid, representacié i administracié de [indi-
queu el nom de I'escola o de la facultat] i el nomena el
rector per un periode de quatre anys, després de I'elec-
Cio prévia segons el que preveu I'article 67 dels Estatuts
de la Universitat i sequint el procediment recollit en el
Reglament de Regim Electoral de la Universitat
Politécnica de Valéncia, entre el professorat amb vincula-
Ci6 permanent a la universitat adscrit a [indiqueu el nom
de 'escola o de la facultat].

2. En cas de vacant, abséncia o malaltia el [indicar el direc-
tor o dega segons siga procedent] el substitueix el [indi-
queu subdirector/vicedega segons siga procedent], expres-
sament designat pel [indiqueu el director o dega segons
siga procedent].

3. El mandat del [indiqueu el director o dega segons siga
procedent] té una durada de quatre anys, i poden ser
reelegits de manera consecutiva una sola vegada.

4. La Junta de [indiqueu el nom de I'escola o de la facultat],
amb caracter extraordinari, pot proposar la convocatoria
d’eleccions a [indiqueu el director o dega segons siga pro-
cedent] a iniciativa d'un ter¢ dels membres i amb aprova-
ci6 de dos tercos d'aquest, tal com estableix 'article 67.5
dels Estatuts de la Universitat.

Articulo 19. Comisiones

1. El funcionamiento y adopcion de acuerdos de las
Comisiones que se constituyan en el [indicar el nombre
de la Escuela o Facultad] conforme al articulo 9, se reali-
zard segun las normas establecidas en el presente
Reglamento para la Junta de [indicar el nombre de la
Escuela o Facultad], actuando como Presidente la perso-
na nombrada al efecto, y en su ausencia, por el miembro
expresamente designado por él. Actuard como Secretario
la persona que sea asignada, y en su ausencia, se indica-
ra por el Presidente quién cumple las funciones de
Secretario.

2. Los acuerdos de las Comisiones facultativas ejerciendo la
delegacion de funciones de la Junta de [indicar el nombre
de la Escuela o Facultad] deberan ser elevados al Pleno
para su ratificacion. En las funciones no delegadas se ele-
varan los acuerdos como propuestas para su deliberacion
y acuerdo.

Capitulo tercero
Los érganos unipersonales de [indicar e/ nombre de la
Escuela o Facultad]

Articulo 20. El [indicar Director o Decano sequn proceda)

1. El [indicar Director o Decano segun proceda] es el 6rga-
no de direccion, representacion y administracion de
[indicar el nombre de la Escuela o Facultad] y serd nom-
brado por el Rector por un periodo de cuatro afos, pre-
via eleccién segun lo previsto en el articulo 67 de los
Estatutos de la Universitat y siguiendo el procedimiento
recogido en el Reglamento de Régimen Electoral de la
Universitat Politécnica de Valéncia, de entre los profeso-
res y profesoras con vinculacién permanente a la univer-
sidad adscritos a [indicar el nombre de la Escuela o
Facultad].

2. En caso de vacante, ausencia o enfermedad el [indicar
Director o Decano segun proceda] sera sustituido por el
lindicar Subdirector/Vicedecano segun procedal, expresa-
mente designado por el [indicar Director o Decano segun
procedal.

3. El mandato del [indicar Director o Decano segun procedal
tendra una duracién de cuatro afios, pudiendo ser reelegi-
dos de forma consecutiva una sola vez.

4. La Junta de [indicar el nombre de la Escuela o Facultad],
con caracter extraordinario, podra proponer la convocato-
ria de elecciones a [indicar Director o Decano segun pro-
ceda] a iniciativa de un tercio de sus miembros y con apro-
bacién de dos tercios de los mismos, tal y como se estable-
ce en el articulo 67.5 de los Estatutos de la Universitat.
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Article 21. Funcions del [indiqueu el director o dega
segons siga procedent] de [indiqueu el nom de I'escola o de
la facultat]
Correspon al [indiqueu el director o dega segons siga proce-
dent] les funcions recollides en I'article 68 dels Estatuts de la
Universitat.

Article 22. Els [indiqueu subdirectors/vicedegans segons

siga procedent]

1. Els [indiqueu subdirectors/vicedegans segons siga proce-
dent] els nomenat i remou de les seues funcions el rector
a proposta del [indiqueu el director o dega segons siga
procedent], i aquest Ultim ha d’establir I'ordre del nome-
nament en la proposta que eleva al rector.

2. Correspon als [indiqueu subdirectors/vicedegans segons
siga procedent] la direccio i coordinacié de les seues arees
de competéncia, i la resta de funcions que el [indiqueu
director o dega segons siga procedent] els delega, inclosa
la direccié d’estudis.

3. Els [indiqueu subdirectors/vicedegans segons siga proce-
dent] cessen en el carrec a peticié propia, per decisié del
lindiqueu director o dega segons siga procedent], o quan
es produeix el cessament del [indiqueu director o dega
seqgons siga procedent] que els va nomenar.

Article 23. Secretari de [indiqueu el nom de 'escola o de

la facultat]

1. El secretari de [indiqueu el nom de I'escola o de la facul-
tat] el nomena el rector, a proposta del [indiqueu director
o dega segons siga procedent], entre funcionaris adscrits a
aquest. Cessa per decisié del rector a proposta del [indi-
queu director o dega segons siga procedent], a peticid
propia i, en tot cas, quan conclou el mandat d'aquest. En
els dos ultims casos, continua en funcions fins a la presa
de possessid del seu successor.

2. Li corresponen les funcions segients:

a) Redactar i custodiar les actes dels dérgans de govern de
lindiqueu el nom de I'escola o de la facultat].

b) Rebre i custodiar les actes de qualificacié dels examens.

¢) Expedir els documents i certificats de les actes dels
acords dels organs de [indiqueu el nom de I'escola o de
la facultat] i donar fe de tots els actes o fets que presen-
cia en la seua condicié de secretari o que consten en la
documentacio oficial.

d) Tenir cura de la publicitat dels acords i les resolucions
dels drgans de govern de [indiqueu el nom de I'escola o
de la facultat].

3. En cas de vacant, abséncia o malaltia, el secretari és sub-
stituit pel [indiqueu subdirector/vicedega segons siga pro-
cedent] que determina el [indiqueu director o dega segons
siga procedent].
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Articulo 21. Funciones del [indicar Director o Decano
sequn proceda] de [indicar el nombre de la Escuela o
Facultad)]

Corresponde al [indicar Director o Decano sequn proceda]
las funciones recogidas en el articulo 68 de los Estatutos de
la Universitat.

Articulo 22. Los [indicar Subdirectores/Vicedecanos segun

procedal

1. Los [indicar Subdirectores/Vicedecanos sequn procedal
serdn nombrados y removidos de sus funciones por el
Rector a propuesta del [indicar Director o Decano segun
proceda], debiendo establecer este ultimo el orden de su
nombramiento en la propuesta que eleve al Rector.

2. Corresponde a los [indicar Subdirectores/Vicedecanos
segun proceda] la direccién y coordinacion de sus areas de
competencia, y las restantes funciones que el [indicar
Director o Decano segun proceda] les delegue, incluida la
jefatura de estudios.

3. Los [indicar Subdirectores/Vicedecanos segin procedal
cesaran en el cargo a peticién propia, por decisiéon del
lindicar Director o Decano sequn proceda], o cuando se
produzca el cese del [indicar Director o Decano segun pro-
ceda] que los nombro.

Articulo 23. Secretario de [indicar el nombre de la Escuela

o Facultad]

1. El Secretario de [indicar el nombre de la Escuela o
Facultad] sera nombrado por el Rector, a propuesta del
lindicar Director o Decano segun proceda], entre funcio-
narios adscritos al mismo. Cesara por decision del Rector a
propuesta del [indicar Director o Decano segun procedal,
a peticion propia y, en todo caso, cuando concluya el man-
dato de éste. En los dos ultimos casos, continuara en fun-
ciones hasta la toma de posesion de su sucesor.

2. Le corresponderan las siguientes funciones:

a) Redactar y custodiar las actas de los 6rganos de gobier-
no de [indicar el nombre de la Escuela o Facultad].

b) Recibir y custodiar las actas de calificacion de los examenes.

¢) Expedir los documentos y certificaciones de las actas de
los acuerdos de los érganos de [indicar el nombre de la
Escuela o Facultad] y dar fe de cuantos actos o hechos
presencie en su condicién de secretario o consten en la
documentacion oficial.

d) Cuidar de la publicidad de los acuerdos y resoluciones
de los 6rganos de gobierno del [indicar el nombre de la
Escuela o Facultad].

3. En caso de vacante, ausencia o enfermedad, el Secretario
serd sustituido por el [indicar Subdirector/Vicedecano
segun proceda] que determine el [indicar Director o
Decano segun procedal.
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TiTOL 1l
LA REFORMA DEL REGLAMENT

Article 24. Iniciativa de reforma del reglament
La reforma d’aquest reglament es pot realitzar:

a) A proposta del [indiqueu director o dega segons siga
procedent].

b) A peticié d'un terc almenys dels membres de la Junta de
lindiqueu el nom de I'escola o de la facultat], que han
de presentar aquesta proposta de modificacié mitjan-
cant un escrit motivat adrecat al [indiqueu director o
dega segons siga procedent].

Article 25. Tramitacié de reforma del reglament

El [indiqueu director o dega segons siga procedent] ha de
convocar la Junta de [indiqueu el nom de I'escola o de la
facultat] en sessi6 ordinaria en un termini maxim d‘un mes,
a comptar des de la presentacié de la iniciativa, que la d'in-
cloure com un punt de I'ordre del dia.

Article 26. Aprovacio de la proposta de modificacié del

reglament

1. Perque la reforma prospere ha de ser aprovada per la
majoria absoluta dels vots emesos, i s'ha d'elevar al
Consell de Govern per a I'aprovacié definitiva després del
control de legalitat preceptiu realitzat per la Secretaria
General de la Universitat Politecnica de Valencia.

2. En el cas de ser rebutjat el projecte, els proponents no
poden exercir la iniciativa de reforma sobre la mateixa
mateéria en un termini d'un any.

Disposicié addicional. Denominacions

Totes les denominacions contingudes en aquest reglament
gue es fan en genere masculi, s'entenen fetes i s'utilitzen
indistintament en génere masculi o femeni, segons el sexe
de la persona que els ocupa.

Disposicio transitoria primera. Mandat dels membres
de la Junta de [indiqueu el nom de I'escola o de la facultat]
i del [indiqueu director o dega segons siga procedent]

Tant el mandat dels membres de la Junta de [indiqueu el
nom de I'escola o de la facultat] com el del [indiqueu direc-
tor o dega segons siga procedent] que es troben vigents en
el moment de I'aprovacié d'aquest reglament, es prolonga-
ran fins a la renovacié d'aquest, d’acord amb el que esta-
bleix la disposicid transitoria tercera dels Estatuts de la
Universitat Politécnica de Valencia.

Disposici6 transitoria segona. Assignacié de sector als
mestres de taller o laboratori, professors col-labora-
dors, professors titulars d'escola universitaria i cate-

TiTULO N
LA REFORMA DEL REGLAMENTO

Articulo 24. Iniciativa de reforma del Reglamento
La reforma del presente Reglamento se podra realizar:

a) A propuesta del [indicar Director o Decano segun pro-
cedal.

b) A peticion de al menos un tercio de los miembros de la
Junta del [indicar el nombre de la Escuela o Facultad].
Presentandose esta propuesta de modificacién median-
te escrito motivado dirigido al [indicar Director o Decano
sequn procedal.

Articulo 25. Tramitacién de reforma del Reglamento

El [indicar Director o Decano sequn proceda] convocara a la
Junta de [indicar el nombre de la Escuela o Facultad] en
sesion ordinaria en un plazo méaximo de un mes, a contar
desde la presentacion de la iniciativa, incluyéndola como un
punto del orden del dia.

Articulo 26. Aprobacion de la propuesta de modifica-

cion del Reglamento

1. Para que la reforma prospere debera ser aprobada por la
mayoria absoluta de los votos emitidos, y sera elevada al
Consejo de Gobierno para su definitiva aprobacion tras el
preceptivo control de legalidad realizado por la Secretarfa
General de la Universitat Politecnica de Valencia.

2. En el caso de ser rechazado el proyecto, los proponentes
no podran ejercer la iniciativa de reforma sobre la misma
materia en un plazo de un afio.

Disposicién adicional. Denominaciones

Todas las denominaciones contenidas en el presente
Reglamento que se efectlian en género masculino, se enten-
deran hechas y se utilizaran indistintamente en género mas-
culino o femenino, segun el sexo de la persona que los
ocupe.

Disposicion transitoria primera. Mandato de los
miembros de la Junta de [indicar e/ nombre de la Escuela
o Facultad] y de los [indicar Director o Decano segun pro-
cedal

Tanto el mandato de los miembros de la Junta de [indicar
el nombre de la Escuela o Facultad] como el del [indicar
Director o Decano segun proceda] que se encuentren
vigentes en el momento de la aprobacién de este
Reglamento, se prolongaran hasta la renovacién del mismo
de acuerdo con lo establecido en la Disposicion transitoria
tercera de los Estatutos de la Universitat Politécnica de
Valéncia.

Disposicion transitoria segunda. Asignaciéon de sector

a los maestros de taller o laboratorio, profesores cola-
boradores, profesores titulares de escuela universita-
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dratics d'escola universitaria en la composicié de la
Junta de [indiqueu el nom de I'escola o de la facultat]

1. Els mestres de taller o laboratori i els professors col-labo-
radors, mentre es troben en aquests cossos a extingir s'en-
tenen com a components de la Junta de [indiqueu el nom
de I'escola o de la facultat] en el sector d'altre personal
docent i investigador.

2. Els professors titulars d’escola universitaria i els catedratics
d’escola universitaria mentre es troben en aquests cossos
a extingir s'entenen com a components de la Junta de
lindiqueu el nom de I'escola o de la facultat] en el sector
de funcionaris dels cossos docents universitaris.

Disposicié derogatoria

Queden derogades totes les disposicions de I'ambit compe-
tencial de [indiqueu el nom de I'escola o de la facultat] d'i-
gual o inferior rang.

Disposicio final
Aquest reglament entra en vigor el mateix dia de I'aprovacié
pel Consell de Govern.

COMEROMiS INSTITUCIONAL AMB LES
POLITIQUES D'IGUALTAT

(Aprovat pel Consell de Govern en la sessié d'1 de febrer de
2012)

El senyor Juan Julia Igual
Sr. Rector Magnific de la Universitat Politécnica de Valéncia

Com a rector de la Universitat Politécnica de Valéncia, ate-
nent el compromis institucional amb el valor de la respon-
sabilitat social corporativa, aixi com I'imperatiu legal de les
modificacions introduides per la LO Igualtat Efectiva en
I'ambit de I'educacio superior i reforcant el marc de quali-
tat i d’excel-léncia que caracteritza la UPV, per a donar, aixi
mateix, compliment a I'art. 1.4 dels nostres Estatuts i al
nostre Pla Estratégic <Eix IV Persones. Pla d’Accid:
Equitat>, el compromis del qual és “Establir sistemes que
fomenten la igualtat d’oportunitats en tots els ambits de
la UPV".

. S'impulsa el desenvolupament efectiu del principi
d'lgualtat d'Oportunitats, com a fonament de la
pertinéncia de les nostres accions com a institucio,
i s'estableix el desenvolupament de politiques d'i-
gualtat de tracte i no discriminacio.
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ria y catedraticos de escuela universitaria en la com-

posicion de la Junta de [indicar el nombre de la Escuela o

Facultad]

1. Los maestros de taller o laboratorio y los profesores cola-
boradores, mientras se encuentren en estos cuerpos a
extinguir se entenderan como componentes de la Junta de
[indicar el nombre de la Escuela o Facultad] en el sector de
otro personal docente e investigador.

2. Los profesores titulares de escuela universitaria y los cate-
draticos de escuela universitaria mientras se encuentren en
estos cuerpos a extinguir se entenderan como componen-
tes de la Junta de [indicar el nombre de la Escuela o
Facultad] en el sector de funcionarios de los cuerpos
docentes universitarios.

Disposicion derogatoria

Quedan derogadas todas aquellas disposiciones del ambito
competencial de [indicar el nombre de la Escuela o Facultad]
de igual o inferior rango.

Disposicion final
El presente Reglamento entraré en vigor el mismo dia de su
aprobacién por el Consejo de Gobierno.

COMPROMISO INSTITUCIONAL CON LAS
POLITICAS DE IGUALDAD

(Aprobado por el Consejo de Gobierno en su sesion de 1 de
febrero de 2012)

Don Juan Julia Igual
Sr. Rector Magnifico de la Universitat Politécnica de Valéncia

Como Rector de la Universitat Politécnica de Valéncia, aten-
diendo al compromiso institucional con el valor de la res-
ponsabilidad social corporativa asi como al imperativo legal
de las modificaciones introducidas por la LO Igualdad
Efectiva en el &mbito de la Educacién Superior y reforzando
el marco de calidad y excelencia que caracteriza a la UPV,
dandose, asimismo, cumplimiento al art. 1.4 de nuestros
Estatutos y a nuestro Plan Estratégico <Eje IV Personas. Plan
de Accion: Equidad> cuyo compromiso es “Establecer siste-
mas que fomenten la igualdad de oportunidades en todos
los dmbitos de la UPV".

. Se impulsa el desarrollo efectivo del principio de
Igualdad de Oportunidades como fundamento de
la pertinencia de nuestras acciones como institu-
cion estableciendo el desarrollo de politicas de
igualdad de trato y no discriminacion.
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Amb aquesta finalitat, es prenen les mesures necessaries per a:
. Crear la Unitat d'lgualtat, en compliment del mandat

Con tal fin se toman las medidas necesarias para:
. Crear la Unidad de Igualdad, en cumplimiento del man-

legal de la disposici¢ addicional 12 LOMLOU, amb com-
petencia en l'elaboracié del Pla d'lgualtat, aixi com la
implantacio, el seguiment i I'avaluacié d’aquest.

Iniciar, primerament, les accions per a elaborar el Pla
d’lgualtat en I'ambit dels empleats i empleades d'aques-
ta universitat, amb I'acord previ de la Mesa General de
Negociacid del personal d'aquesta universitat, adoptat
el dia 26 de juliol de 2011, i atendre el que disposa la
disposicié addicional vuitena de I'Estatut Basic de
I'Empleat Public.

Constituir la Comissio d’'lgualtat per al personal com a
organ de treball, consulta i participacié del personal en
matéria d’igualtat, i treballar en estreta col-laboracié

dato legal de la Disposicion Adicional 12 LOMLOU, con
competencia en la elaboracion del Plan de Igualdad, asi
como su implantacién, seguimiento y evaluacion.

« Iniciar primeramente las acciones para la elaboracién del

Plan de Igualdad en el ambito de los empleados y
empleadas de esta universidad, previo acuerdo de la
Mesa General de Negociacion del personal de esta uni-
versidad adoptado con fecha 26 de julio de 2011 aten-
diendo a lo dispuesto en la Disposicion Adicional Octava
del Estatuto Basico del Empleado Publico.

. Constituir la Comisién de Igualdad para el personal

como oérgano de trabajo, consulta y participacion del
personal en materia de igualdad, trabajando en estrecha

amb la Unitat d'Igualtat.

Valéncia, 1 de febrer de 2012

LIMITS D’ADMISSIO CURS 2012-2013 EN LES
TITULACIONS OFICIALS DE LA UNIVERSITAT
POLITECNICA DE VALENCIA

(Aprovats pel Consell de Govern en la sessio d’1 de febrer

de 2012)

TITULACIONS DE GRAU - SEGONS CICLES

colaboracién con la Unidad de Igualdad.

Valencia, 1 de febrero de 2012

LIMITES DE ADMISION PARA EL CURSO 2012-
2013 EN LAS TITULACIONES OFICIALES DE LA
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA

(Aprobados por el Consejo de Gobierno en la sesion de 1 de
febrero de 2012)

TITULACIONES DE GRADO - SEGUNDOS CICLOS

CENTRE ENSENYAMENT NOU INGRES [EST. NOMES|EST. 1n, 2n CICLES| CURS ESPECIFIC
PLACES GRAU | 2n CICLE (2n cicle) ADAPTACIO
A GRAU
CENTRO  |ENSENANZA NUEVO INGRESO| EST. SOLO | EST. 1°, 2° CICLO |CURSO ESPECIFICO
PLAZAS GRADO| 2°CICLO (2° ciclo) ADAPTACION
A GRADO
EPSA Grau en Administracié i Direccié d’Empreses 95 — —
Grado en Administracion y Direccion de Empresas
EPSA Grau en Enginyeria Electrica 65 — — 25
Grado en Ingenieria Eléctrica
EPSA Grau en Enginyeria Quimica 50 — —
Grado en Ingenieria Quimica
EPSA Grau en Enginyeria Mecanica 95 — — 30
Grado en Ingenieria Mecanica
EPSA Grau en Enginyeria en Disseny Industrial i Desenvolupament 80 — — 25
de Productes
Grado en Ingenieria en Disefo Industrial y Desarrollo
de Productos
EPSA Grau en Enginyeria Informatica 60 — — 15
Grado en Ingenieria Informética
EPSA Llicenciat en Administracié i Direccié d'Empreses — — sense limits
Licenciado en Administracion y Direccion de Empresas sin limites
EPSA Enginyer en Organitzaci6 Industrial — sense limits —
Ingeniero en Organizacion Industrial sin limites
EPSA Enginyer de Materials — sense limits —
Ingeniero de Materiales sin limites
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EPSG Grau en Ciéncies Ambientals 50 — —
Grado en Ciencias Ambientales
EPSG Grau en Gestio Turfstica 75 — — 10
Grado en Gestién Turistica
EPSG Grau en Comunicacié Audiovisual 80 — —
Grado en Comunicacion Audiovisual
EPSG Grau en Enginyeria de Sistemes de Telecomunicacio, So i 80 — — 40
Imatge
Grado en Ingenieria de Sistemas de Telecomunicacion,
Sonido e Imagen
ETSA Grau en Arquitectura 360 — —
Grado en Arquitectura
ETSEE Grau en Enginyeria d'Edificacio 170 — — 170
ETSIE Grado en Ingenieria de Edificacion
ETSEAIMN |Grau en Biotecnologia 115 — —
ETSIAyMN | Grado en Biotecnologia
ETSEAIMN |Grau en Ciéncia i Tecnologia dels Aliments 90 — —
ETSIAYMN | Grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos
ETSEAIMN | Grau en Enginyeria Agroalimentaria i del Medi Rural 140 — — 50
ETSIAYMN | Grado en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural
ETSEAIMN  |Grau en Enginyeria Forestal i del Medi Natural 90 — — 34
ETSIAYMN | Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Natural
ETSEAIMN |Llicenciat en Ciencia i Tecnologia dels Aliments — 50 —
ETSIAYMN |Licenciado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos
ETSEAIMN |Llicenciat en Enologia — 25 —
ETSIAYMN  |Licenciado en Enologia
ETSInf Grau en Enginyeria Informatica 375 — — 75
Grado en Ingenieria Informatica
ETSInf Enginyer en Informatica — — 25
Ingeniero en Informatica
ETSECCP  |Grau en Enginyeria Civil 130 — —
ETSICCP Grado en Ingenieria Civil
ETSECCP  |Grau en Enginyeria d'Obres Publiques 130 — —
ETSICCP Grado en Ingenieria de Obras Publicas
ETSECCP  |Enginyer Gedleg — — 25
ETSICCP Ingeniero Gedlogo
ETSECCP  |Llicenciat en Ciencies Ambientals — — 50
ETSICCP Licenciado en Ciencias Ambientales
ETSED Grau en Enginyeria Aeroespacial 120 — — 20
ETSID Grado en Ingenieria Aeroespacial
ETSED Grau en Enginyeria Eléctrica 85 — — 50
ETSID Grado en Ingenieria Eléctrica
ETSED Grau en Enginyeria Electronica Industrial i Automatica 150 — — 50
ETSID Grado en Ingenieria Electronica Industrial y Automaética
ETSED Grau en Enginyeria Mecanica 170 — — 55
ETSID Grado en Ingenieria Mecanica
ETSED Graduat en Enginyeria en Disseny Industrial i Desen- 140 — — 90
volupament de Productes
ETSID Graduado en Ingenieria en Disefo Industrial y Desarrollo
de Productos
ETSED Enginyer Aeronautic — — 15
ETSID Ingeniero Aeronautico
ETSED Enginyer en Organitzacié Industrial — 100
ETSID Ingeniero en Organizacion Industrial
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ETSEGCT  |Grau en Enginyeria en Geomatica i Topografia 80 — — 50
ETSIGCT Grado en Ingenieria en Geomatica y Topografia
ETSEGCT  |Enginyer en Geodeésia i Cartografia — 50 —
ETSIGCT Ingeniero en Geodesia y Cartografia
ETSEI Grau en Enginyeria d’Organitzacié Industrial 90 — —
ETSII Grado en Ingenieria de Organizacion Industrial
ETSEI Grau en Enginyeria Quimica 90 — —
ETSI Grado en Ingenieria Quimica
ETSEI Grau en Enginyeria en Tecnologies Industrials 275 — —
ETSII Grado en Ingenieria en Tecnologias Industriales
ETSEI Grau en Enginyeria de I'Energia 75 — —
ETSII Grado en Ingenieria de la Energia
ETSEI Grau en Enginyeria Biomédica (*) 75 — —
ETSII Grado en Ingenieria Biomédica (*)
ETSEI Enginyer en Automatica i Electronica Industrial — 50 —
ETSII Ingeniero en Automatica y Electronica Industrial
ETSEI Enginyer en Organitzacio Industrial — 50 —
ETSII Ingeniero en Organizacion Industrial
ETSEI Enginyer de Materials — 25 —
ETSII Ingeniero de Materiales
ETSET Grau en Enginyeria Técnica de Telecomunicacié 165 — —
ETSIT Grado en Ingenieria Técnica de Telecomunicacion
FADE Grau en Administracié i Direccié d’Empreses 150 — —
Grado en Administracion y Direccion de Empresas
FADE Grau en Gestié i Administracié Publica 100 — — 30
Grado en Gestién y Administracion Publica
FBA Grau en Belles Arts 340 — —
FBBAA Grado en Bellas Artes
FBA Grau en Conservacio i Restauracié de Béns Culturals 110 — —
FBBAA Grado en Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales
TOTAL 4545 350 115 819
TOTAL PLACES CENTRES PUBLICS AMB LIMITS D'ADMISSIO
TOTAL PLAZAS CENTROS PUBLICOS CON LIMITES DE ADMISION
CENTRES PRIVATS ADSCRITS / CENTROS PRIVADOS ADSCRITOS 5.829
EU Ford Grau en Enginyeria Mecanica 40 -
Espafna Grado en Ingenieria Mecanica
Florida Grau en Enginyeria Mecanica 70 -
Universitaria |Grado en Ingenieria Mecanica
Florida Grau en Enginyeria Electronica Industrial i Automatica 70 —
Universitaria | Grado en Ingenieria Electronica Industrial y Automatica
TOTAL PLACES CENTRES PRIVATS ADSCRITS AMB LiMITS D'ADMISSIO 180 —
TOTAL PLAZAS CENTROS PRIVADOS CON LIMITES DE ADMISION
TOTAL OFERTA PLACES NOU INGRES EN GRAU UPV 4.725
TOTAL OFERTA PLAZAS NUEVO INGRESO EN GRADO UPV
TOTAL OFERTA PLACES CURS ESPECIFIC ADAPTACIO A GRAU UPV 819
TOTAL OFERTA PLAZAS CURSO ESPECIFICO ADAPTACION A GRADO UPV
TOTAL PLACES GRAU 5.544
TOTAL PLAZAS GRADO
TOTAL OFERTA PLACES DE GRAU | 2n CICLES UPV 6.009
TOTAL OFERTA PLAZAS DE GRADO Y 2° CICLOS UPV

(*) Pendent de verificacio / Pendiente de verificacion
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TITULACIONS DE MASTER | TITULACIONES DE MASTER

CODI NOM PLACES

CODIGO |NOMBRE PLAZAS

2043 Aquicultura 20
Acuicultura

2158 Arquitectura Avancada, Paisatge, Urbanisme i Disseny 45
Arquitectura Avanzada, Paisaje, Urbanismo y Diseno

2116 Arts Visuals i Multimédia 25
Artes Visuales y Multimedia

2041 Automatica i Informatica Industrial 20
Automética e Informética Industrial

2164 Avaluacié i Seguiment Ambiental en Ecosistemes Marins i Costaners 20
Evaluacion y Seguimiento Ambiental en Ecosistemas Marinos y Costeros

2136 Biotecnologia Biomedica 30
Biotecnologia Biomédica

2034 Biotecnologia Molecular i Cel-lular de Plantes 20
Biotecnologia Molecular y Celular de Plantas

2036 Ciéncia i Enginyeria dels Aliments 30
Ciencia e Ingenieria de los Alimentos

2148 Computacié Paral-lela i Distribuida 20
Computacion Paralela y Distribuida

2162 Conservacio del Patrimoni Arquitectonic 60
Conservacion del Patrimonio Arquitecténico

2040 Conservacio i Restauracié de Béns Culturals 70
Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales

2128 Construccions i Instal-lacions Industrials 20
Construcciones e Instalaciones Industriales

2056 Continguts i Aspectes Legals en la Societat de la Informacio 20
Contenidos y Aspectos Legales en la Sociedad de la Informacion

2166 Cooperacié al Desenvolupament 35
Cooperacion al Desarrollo

2110 Direcci6 Financera i Fiscal 20
Direccién Financiera y Fiscal

2045 Direccié i Gestio de Projectes 35
Direccion y Gestion de Proyectos

2067 Disseny i Fabricacio Integrada Assistits per Computador. CAD/CAM/CIM 25
Disefio y Fabricacion Integrada Asistidos por Computador. CAD/CAM/CIM

2137 Economia Agroalimentaria i del Medi Ambient 20
Economia Agroalimentaria y del Medio Ambiente

2149 Edificacio 60
Edificacion

2157 Enginyeria Acustica 25
Ingenieria Acustica

2163 Enginyeria Ambiental 20
Ingenieria Ambiental

2159 Enginyeria Avancada de Produccio, Logistica i Cadena de Subministrament 20
Ingenieria Avanzada de Produccion, Logistica y Cadena de Suministro

2063 Enginyeria Biomedica 35
Ingenieria Biomédica

2138 Enginyeria d'Analisi de Dades, Millora de Processos i Presa de Decisions 25
Ingenieria de Andlisis de Datos, Mejora de Procesos y Toma de Decisiones

2150 Enginyeria de Computadors 20
Ingenieria de Computadores
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2113 Enginyeria de Sistemes Electronics 25
Ingenieria de Sistemas Electronicos

2160 Enginyeria del Disseny 65
Ingenieria del Disefio

2112 Enginyeria del Formigd 40
Ingenieria del Hormigon

2061 Enginyeria del Manteniment 30
Ingenieria del Mantenimiento

2151 Enginyeria del Programari, Métodes Formals i Sistemes d’Informacio 55
Ingenieria del Software, Métodos Formales y Sistemas de Informacion

2152 Enginyeria Hidraulica i Medi Ambient 60
Ingenieria Hidraulica y Medioambiente

2053 Enginyeria Mecanica i Materials 20
Ingenieria Mecanica y Materiales

2105 Enginyeria Textil 20
Ingenieria Textil

2055 Gesti¢ Cultural 24
Gestion Cultural

2130 Gestio d’Empreses, Productes i Serveis 20
Gestidn de Empresas, Productos y Servicios

2037 Gestio i Seguretat Alimentaria 30
Gestion y Sequridad Alimentaria

2153 Intel-ligéncia Artificial, Reconeixement de Formes i Imatge Digital 35
Inteligencia Artificial, Reconocimiento de Formas e Imagen Digital

2114 Investigacié Matematica 20
Investigacion Matematica

2139 Llengues i Tecnologia 20
Lenguas y Tecnologia

2117 Millora Genética Animal i Biotecnologia de la Reproduccié 24
Mejora Genética Animal y Biotecnologia de la Reproduccion

2035 Millora Genetica Vegetal 20
Mejora Genética Vegetal

2062 Motors de Combustié Interna Alternatius 15
Motores de Combustion Interna Alternativos

2058 Mdsica 30
Musica

2129 Planificacio i Gestié en Enginyeria Civil 40
Planificacion y Gestion en Ingenieria Civil

2154 Postproduccio Digital 35
Postproduccion Digital

2064 Prevenci¢ de Riscos Laborals 50
Prevencion de Riesgos Laborales

2042 Produccié Animal 20
Produccion Animal

2033 Producci¢ Artistica 100
Produccion Artistica

2060 Produccié Vegetal i Ecosistemes Agroforestals 20
Produccion Vegetal y Ecosistemas Agroforestales

2088 Quimica Organica, Experimental i Industrial 20
Quimica Organica, Experimental e Industrial

2066 Quimica Sostenible 20
Quimica Sostenible

2155 Seguretat Industrial i Medi Ambient 25
Seqguridad Industrial y Medio Ambiente
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2165 Sensors per a Aplicacions Industrials 20
Sensores para Aplicaciones Industriales

2156 Tecnologia Energetica per al Desenvolupament Sostenible 50
Tecnologia Energética para el Desarrollo Sostenible

2065 Tecnologies, Sistemes i Xarxes de Comunicacions 45
Tecnologias, Sistemas y Redes de Comunicaciones

2111 Transport, Territori i Urbanisme 35
Transporte, Territorio y Urbanismo

CALENDARI ACADEMIC UNIVERSITARI. CURS 20112-20123
ESTUDIS DE PRIMER | SEGON CICLES, GRAU, MASTER | DOCTORAT**

Periode

| Primer i Segon Cicles

Grau

Master

PREINSCRIPCIO

Termini ordinari (Fase A)

Alumnes de nou ingrés

Acceptacio de sollicitants

A determinar per la Conselleria
d’Educacid, Formacid | Ocupacio
Termini estimat: Del 13 de juny al 3 de
juliol
Per als estudiants que accedeixen a la
universitat per |a via prevista en I'art. 38.5)
de la LO 2/2006 d'Educacio, aquest
periode s'ampliara previsiblement fins al
12 de juliol
A determinar per la Conselleria
d'Educacit, Formacio | Ocupacié
data estimada: 18 juliol

Del 16 de maig a I'11 de juny

Fins al 25 de juny

En estudis de només segon cicle, s'atén
les dates establides per cada centre

Termini extraordinari (FASE B)

Alumnes de nou ingrés

Ad inar per la C ia
d'Educacio, Formacié i Ocupacio

Del 3 al 10 de setembre
la fase b només per a masters amb places vacants

e |Acceptacid de sol-licitants

Ad inar per la C ia
d'Educacié, Formacié i Ocupacio

Fins al 14 de setembre

Admissio d'estudiants amb estudis univer:

sitaris parcials espanyols o estudis estrangers

Presentacié en ERT de sol-licituds d'admissio
per a continuar estudis

Del 20 de febrer al 14 de marg

MATRICULA

Termini ordinari

Presentacit en ERT sol-licituds modalitat
matricula a temps parcial

Alumnes de nou ingrés (*):
Del 19 al 24 de juliol
els estudiants admesos amb
posterioritat han de presentar una
sol-licitud segons el termini establit pel
seu centre

Alumnes de segona matricula i
posteriors:
Del 25 al 29 de juny

En les dates de preinscripcié (alumnes de nou
ingrés)

Del 25 de juny al 29 de juny (alumnes de 2a
matricula i posteriors)

Resolucié i comunicacié de sol-licituds de
matricula a temps parcial

Alumnes de nou ingrés (*):
Del 25 al 30 de juliol
Alumnes de segona matricula i
posteriors:

Del 2 al 6 de juliol

Del 2 al 6 de juliol (fase A)

De I'11 al 14 de setembre (fase B)

Alumnes nou ingrés

Places vacants reassignades

Alumnes de 2a o matricules posteriors

‘Dl 7 al 12 de setembre

Del 19 al 23 juliol (*)
Admesos en fase A de preinscripcio

De I'11 al 18 de juliol
Admesos en termini ordinari

Pendent d'establir per la
Conselleria d'Educacié, Formacio i
Ocupacio

Admesos en Fase B de preinscriocio

27 de juliol. Finalitzacié del procés (*)

Del 18 al 21 de setembre
Admesos en termini extraordinari

Del 24 al 27 de juliol (*)

disponibilitat d'equips.

El procediment ordinari de matricula és no presencial a través d'internet, Excepcionalment, en els casos que 'estudiant no pot disposar
d'un PC amb connexic a internet pot anar a I'aula habilitada pel seu centre docent, a qué accedira segons la seua hora de cita i la
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Anul-lacié de matricula

e En tots els estudis universitaris oficials

Termini general. Fins al dia 31 d'octubre de 2012
En cas de ser acceptada, suposa ['anul-lacio de la totalitat d'assignatures del curs, 1 implica el reintegrament a I'alumne de I'import

abonat fins a la data

INICI | FI DE CURS

o |inici de curs 14 de setembre 3 de setembre
5 de setembre
Alumnes de nou ingrés en titols sense oferta en fase B i alumnes de 2a i posteriors
o |Inici de classes 17 de setembre (*) matricules
17 de setembre
Alumnes de nou inarés en titols amb oferta en fase B
29 de gener
Alumnes de nou ingrés en titols sense oferta en fase B i alumnes de 2a i posteriors
matricules (#)
o |Fi primer quadrim./semestre 21 de desembre 1 de febrer
Alumnes de nou ingrés en titols amb oferta en fase B
En aquestes dates han d'estar finalitzats la totalitat d'actes d'avaluacio necessaris per a la
qualificaci6 final de I'assignatura
o |inici del segon quadrim./semestre 28 de gener 4 de febrer
. 21 de juny
e |[Fi segon quadrim./semestre 3 de juny En aquestes dates estan inclosos la totalitat d'actes d'avaluacié necessaris per a la
qualificacio de |'assignatura
31 de juliol
: (30 de bre, per als al que porten a cap activitats académiques
= [Fidacurs 30 daetembre autoritzades que en requereixen el desenvolupament fora de la data final del curs)
establida
(*) Les ERT poden iniciar les classes amb
un marge de +/- set dies sobre aguestes
dates, i adequar-hi els periodes d'examens
EXAMENS/AVALUACIO

Dates d'avaluacié per curriculum

o |Primer semestre
o |Segon semestre

del 20 al 22 de febrer
del 10 al 12 de juliol

PLANS EN EXTINCIO

Cursos amb docéncia:

Convocatories ordinaries

o |Gener

e |Juny

Del 7 al 25 de gener
Assignatures del PRIMER quadrimestre

Del 3 de juny a I'1 de juliol
Assignatures del SEGON quadrimestre
anuals

Convocatories extraordinaries

o |Abril

o |Juliol

o |Juliol

e |Setembre

cursades durant el PRIMER quadrimestre

Del 9 al 17 d'abril

Convocatoria OPCIONAL (anticipada) a
determinar per les estructures académigues
responsables de la titulacit en substitucid
de la del mes de juliol per a assignatures

De I'1 al 12 de jullol
Assignatures del PRIMER quadrimestre

Del 15 al 26 de juliol
Convocatoria OPCIONAL (anticipada) a
determinar per les ERT en substitucié de la
del mes de setembre per a assignatures
cursades durant el SEGON quadrimestre o
ANUALS

Del 2 al 13 de setembre
Assignatures del SEGON quadrimestre
anuals

Convocatories especials

o |Gener

Del 10 al 21 de desembre
Per a alumnes que els queden un maxim dej

TRES assignatures (anuals o quadrimestrals)|

per a finalitzar-ne els estudis.

Els alumnes que desitgen concdrrer a
aquesta convocatoria especial han de
sol-ficitar-ho als centres respectius, en els
terminis establits per aquests
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Cursos sense docéncia (en extincié):

Els alumnes de plans d'estudis en extincid (cursos sense docéncia), disposen de tres

el centre (segons el calendari especific d'extincié de cada curs de carrera)

convocatories durant el curs académic per a cada assignatura, en les dates que determinal

PRESENTACIO D'ACTES

El termini de lliurament d'actes el
determina els centres respectius, i es
recomana que el termini maxim de
lliurament siga de 20 dies naturals,
comptadors des de |a realitzacio de
I'examen

Les actes han d'estar validades per I'ERT no més tard del dia 15 de febrer de 2013, per als
actes d'avaluacio corresponents al primer semestre ni més tard del dia 5 de juliol de 2013,
per als corresponents al segon semestre o anuals. En els contractes programa s'ha de fixar la|
data de lliurament d'actes per a poder atendre aquestes dates limit de validacio d'actes.

Periode de vacances dels estudiants

o |Nadal

Del dia 24 de desembre al 6 de gener (ambdés inclusivament)

o |Falles

Del dia 16 al 19 de marg, ambdés inclusivament, a Valéncia i Gandia
El dia 18 de marg previsiblement se substitueix pel dia 25 al campus d'Alcoi (Festes de Moros i Cristians)

e |Setmana Santa

Del 28 de marg al 8 d'abril, ambdés inclusivament

DIES FESTIUS

Aguestes dates poden experimentar modificacions degudes al pas de festius a dilluns

No s'inclouen els festius que coincideixen en diumenge

En I'ambit nacional

mbit de la Comunitat Valenciana i festes locals

celebracio

e 12 d'octubre Dia de la Hispanitat

s 1 de novembre Festa de Tots Sants

o |6 de desembre | Dia de la Constitucié

e 8de desembre Festivitat de la Immaculada Concepcié - B N
e 29 de marg Divendres Sant

e |1demaig Dia Internacional del Treball

e |3d'octubre Festivitat local (campus de Gandia)
e 9doctubre | Dia de la Comunitat Valenciana
e 22 de gener Festivitat de Sant Vicent Martir (campus de Valéncia)
e |19 de marg Festivitat de Sant Josep
e 23 d'abril | Festivitat de Sant Jordi (campus d'Alcoi)
® ’24 d'abril '_ 'F_es't'é'lééal '@érr_-?ué dﬁl-cdi'_)_'_
= ;Di a del patré A determinar per cadascun dels centres, que es considera festiu el dia de la seua

Dies de la setmana amb docéncia de diferent dia
El dilluns dia 8 d'octubre de 2012 té horari de dimarts
El dimecres dia 31 d'octubre de 2012 té horari de dijous

NOTES:

Es comunicara als centres a efecte de reserva d'aules per a les proves.
- En el cas de titulacions interuniversitaries el calendari pot ser adaptat.

- El calendari de la prova d'accés a la universitat del curs 2012-2013 esta pendent d'aprovacio per la Comissié Gestora de Processos d'Accés | Preinscripcio.

*)
ESTUDIS DE GRAU:

Agquestes dates poden ser modificades en funcié de les dates de publicacid de resultats establides per la Conselleria d'Educacio, Formacio | Ocupacio.

(#) |ESTUDIS DE MASTER:

En el cas que no es cobrisquen les places oferides, les comissions académiques dels masters podran adaptar la data d'inici de les classes.

(**) |ESTUDIS DE DOCTORAT:

El procés de preinscripcid | admissié d'alumnes esta obert a partir del 16 de maig de 2012 al 30 d'abril de 2013. La matricula s’efectua en els 10 dies segients a I'admissio.
Els alumnes que es troben elaborant la tesi doctoral poden efectuar la matricula en fase de tesi en qualsevol moment del curs.
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CALENDARIO ACADEMICO UNIVERSITARIO. CURSO 20112-20123
ESTUDIOS DE PRIMER Y SEGUNDO CICLOS, GRADO, MASTER Y DOCTORADO**

Aceptacion de solicitantes

I Periodo

| Primer y Sequndo Ciclo [ Grado Master
PREINSCRIPCION
Plazo ordinario (FASE A)

A determinar por la Conselleria de
Educacion, Formacién y Empleo
Plazo estimado: Del 13 de junio al 3 de
julio
e |Alumnos nuevo ingreso o Para los estudiantes que acceden a la Del 16 de mayo al 11 de junio

universidad por la via prevista en el art.
38.5 de la LO 2/2006 de Educacion, este
periodo se ampliara previsiblemente
hasta el 12 de julio
A determinar por la Conselleria de
Educacion, Formacién y Empleo
fecha estimada: 18 julio

Hasta el 25 de junio

En estudios de sélo segundo ciclo,
se atenderd a las fechas establecidas
por cada centro

Plazo extraordinario (FASE B)

Alumnos nuevo ingreso

Aceptacion de solicitantes

A determinar por la Conselleria de
Educacion, Formacién y Empleo

A determinar por la Conselleria de
Educacion, Formacion y Empleo

Del 3 al 10 de septiembre
la fase b sélo para masteres con plazas vacantes

Hasta el 14 de septiembre

Admision de estudiantes con estudios uni

versitarios parciales espanoles o estudios extranjeros

Presentacion en ERTde solicitudes de
admision para continuar estudios

Del 20 de febrero al 14 de marzo

MATRICULA

Plazo ordinario

Presentacion en ERT solicitudes

Alumnos de nuevo ingreso(*):
Del 19 al 24 de julio
los estudiantes admitidos con
posterioridad presentaran solicitud

En las fechas de preinscripcion (alumnos
de nuevo ingreso)

® |modalidad matricula a tiempo parcial — segun plazo establecido por su centro
Alumnos d;;ftgzgf:s_”“mm’” Del 25 al 29 de junio (alumnos de 2
Del 25 al 29 d'e-jum'o matricula y posteriores)
Al de nuevo ing (*):
Del 25 a1 30 de julio Del 2 al 6 de julio (fase A)
Alumnos de segunda matricula y
Resolucién y comunicacion de posteriores: 5
® |solicitudes de matricula a tiempo parcial Del 2 al 6 de julio Del 11 al 14 de septiembre (fase B)
Del 19 al 23 julio (*) Del 11 al 18 de julio
Admitidos en Fase A de preinscripcion Admitidos en plazo ordinario
e |Alumnos nuevo ingreso Pendiente de establecer por A
Conselleria de Educacion, Del 18 al 21 de septiembre
— Formacién y Empleo Admitidos en plazo extraordinario
Admitidos en Fase B de preinscripcion
® |Plazas vacantes reasignadas . 27 de julio Finalizacion del proceso (*) .
Del 7 al 12 de septiembre Del 24 al 27 de julio (*)
e |Alumnos de 2 o posteriores matriculas | £l procedimiento ordinario de matricula es no presencial a través de internet. Excepcionalmente, en aquellos casos en que el estudiante

no pueda disponer de un PC con conexién a internet podra acudir al aula habilitada por su centro docente, a la que accederd segun su
hora de cita y disponibifidad de equipos.

Anulacién de matricula

En todos los estudios universitarios
oficiales

Hasta el 31 de diciembre de 2012

En caso de ser aceptada, supone la anulacién de la totalidad de asignaturas del curso, e implica el reintegro al alumno del
importe abonado hasta la fecha

INICIO Y FIN DE CURSO

# |lnicio de curso

# |lnicio de clases

14 de septiembre

17 de septiembre (*)

1 de septiembre

5 de septiembre
Alumnos de nuevo ingreso en titulos sin oferta en fase B y alumnos de 2° y
posteriores matriculas
17 de septiembre
Alumnos de nuevo ingreso en titulos con oferta en fase B
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o |Fin primer cuatrim./semestre

Comienzo del segundo
cuatrim./semestre

® |Fin segundo cuatrim./semestre

o |Fin de curso

21 de diciembre

28 de enero

3 de junio

30 de septiembre

Las ERT podran iniciar las clases con
una horquilla de +/- siete dias sobre
estas fechas, adecuando los periodos
de examenes a las mismas

29 de enero
Alumnos de nuevo ingreso en titulos sin oferta en fase B y alumnos de 2° y
posteriores matriculas (#)
1 de febrero
Alumnos de nuevo ingreso en titulos con oferta en fase B
En estas fechas deben estar finalizados la totalidad de actos de evaluacién
necesarios para la calificacion final de la asignatura

4 de febrero
21 de junio

En estas fechas estan incluidos la totalidad de actos de evaluacién necesarios para
la calificacién de la asignatura

31 de julio
(30 de septiembre, para aquellos al que lleven a acabo actividades
académicas autorizadas que requi su desarrollo fuera de la fecha final del
curso) establecida

EXAMENES/EVALUACION

Fechas evaluacién por curriculum

» |Primer Semestre
e |Segundo Semestre

del 20 al 22 de febrero
del 10 al 12 de julio

PLANES EN EXTINCION

Cursos con docencia:

Convocatorias ordinarias

e |Enero

e |Junio

Del 7 al 25 de enero

Asignaturas del PRIMER cuatrimestre

Del 3 de junio al 1 de julio
Asignaturas del SEGUNDO
cuatrimestre y anuales

Convocatorias extraordinarias

o |Abril

e |Julio

o |ulio

e |Septiembre

Del 9 al 17 de abril

Convocatoria OPCIONAL (anticipada) a
determinar por las Estructuras
Académicas Responsables de la
Titulacion en sustitucion de la del mes
de julio para asignaturas cursadas
durante el PRIMER cuatrimestre

Del 1 al 12 de julio

| Asignaturas del PRIMER cuatrimestre

Del 15 al 26 de julio
Convocatoria OPCIONAL (anticipada) a
determinar por las ERT en sustitucién
de la del mes de septiembre para
asignaturas cursadas durante el
SEGUNDO cuatrimestre o ANUALES

Del 2 al 13 de septiembre
Asignaturas del SEGUNDO
cuatrimestre y anuales

Convocatorias especiales

e |Enero

Del 10 al 21 de diciembre
Para alumnos que les queden un
maximo de TRES asignaturas {anuales
o cuatrimestrales) para finalizar sus
estudios.

Los alumnos que deseen concurrir a
esta convocatoria extraordinaria deben|
solicitarlo en sus respectivos centros,
en los plazos establecidos por los
mismos.

Cursos sin docencia (en extincion):

Los alumnos de planes de estudios en extincién (cursos sin docencia),
dispondran de tres convocatorias durante el curso académico para cada
asignatura, en las fechas que determine el centro (conforme al calendario
especifico de extincion de cada curso de carrera).

PRESENTACION DE ACTAS

El plazo de entrega de actas sera
determinado por los respectivos centros,
recomendandose que el plazo maximo de
entrega sea de 20 dias naturales, contados
desde la realizacion del examen

Las actas deberan estar validadas por la ERT no mds tarde del dia 15 de febrero de 2013,
para los actos de evaluacion correspondientes al primer semestre ni mas tarde del dia 5 de
julio de 2013, para los correspondientes al segundo semestre o anuales. En los contratos
programa se fijara la fecha de entrega de actas para poder atender estas fechas limite de
validacién de actas.
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Periodo de vacaciones de los estudiantes

e |Navidad

o |Fallas

Desde el dia 24 de diciembre al 6 de enero (ambos inclusive)

D!as_ge el dia 16 al 19_da marzo, ambos inclusive, en Valencia y Gandia

EL dia 18 de marzo p

® |Semana Santa

Del 28 de marzo al 8 de abril, ambos inclusive

por el dia 25 en el campus de Alcoi (Fiestas de Moros y Cristianos)

DIAS FESTIVOS

Estas fechas podran sufrir modificaciones debidas a paso de festivos a lunes

No se incluyen los festivos que coinciden en domingo

En el ambito nacional

e 12 de octubre Dia de la Hispanidad

- 22 de enero
« |19 de marzo
123 de abril

e | DIA DEL PATRON

fFestividad de San José

|de su celebracion

® 1 de noviembre fFiesta de Todos los Santos
e 6 de diciembre |Dia de la Constitucién
» 8 de diciembre | Festividad de la Inmaculada Concepcion
e 29 de marzo | Viernes Santo
® 1 de mayo | Dia Internacional del Trabajo
En el ambito de la Comunidad Valenciana y Fiestas Locales
. 3 de octubre |Festividad local (campus de Gandia)
* 19 de octubre | Dia de la Comunidad Valenciana

| Festividad de San Vicente Martir (Campus de Valencia)

|Festividad _d'g '§a_mt Jordi (campus de Al'cgi)
| A determinar por cada uno de los centros, que se considerara festivo el dia

Dias de la semana con docencia de diferente dia
El lunes dia 8 de octubre de 2012 tendra horario de martes
El miércoles dia 31 de octubre de 2012 tendra horario de jueves

NOTAS:

Se comunicara a los centros a efectos de reserva de aulas para las pruebas.
- En el caso de titulaciones interuniversitarias el calendario podra ser adaptado

- El calendario de la prueba de acceso a la universidad del curso 2012/2013 esta pendiente de aprobacién por la comision gestora de procesos de acceso y preinscripcion.

(#) |ESTUDIOS DE GRADO

Estas fechas podran ser modificadas en funcién de las fechas de publicacién de resultados establecidas por la Conselleria de Educacion, Formacion v Empleo.

(#) |ESTUDIOS DE MASTER:

En el caso de que no se cubran las plazas ofertadas, las Comisiones Académicas de los masteres podran adaptar la fecha de inicio de las clases.

(#+|ESTUDIOS DE DOCTORADO:

dias siguientes a la admision.

El proceso de preinscripcion y admision de alumnos estard abierto a partir del 16 de mayo de 2012 hasta el 30 de abril de 2013. La matricula se efectuard en los 10

Los alumnos que se encuentren elaborando su tesis doctoral podran efectuar su matricula en fase de tesis en cualguier momento del curso.

REGLAMENT DE L'EDITORIAL DE LA UNIVERSI-
TAT POLITECNICA DE VALENCIA

(Aprovat pel Consell de Govern en la sessio d’1 de febrer de
2012)

Preambul

L'article 31 dels Estatuts de la Universitat Politécnica de
Valéncia estableix que la Universitat ha de crear i mantenir
els serveis integrats que resulten necessaris per al suport a
I'estudi, la docencia i la investigacio, aixi com |'assisténcia a
la comunitat universitaria per al compliment adequat de les
seues funcions.

L'Editorial de la Universitat Politécnica de Valencia va ser
creada I'any 1986 i té com a missié de difondre la investiga-

REGLAMENTO DE LA EDITORIAL DE LA UNI-
VERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA

(Aprobado por el Consejo de Gobierno en su sesion de 1 de
febrero de 2012)

Predambulo

El articulo 31 de los Estatutos de la Universitat Politécnica de
Valéncia establece que la Universitat creard y mantendra los
servicios integrados que resulten necesarios para el apoyo al
estudio, la docencia y la investigacion, asi como la asistencia
a la comunidad universitaria para el adecuado cumplimiento
de sus funciones.

La Editorial de la Universitat Politécnica de Valéncia, fue crea-
da en el afno 1986 y tiene como misién la difusion de la inves-
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ci6 desenvolupada pel personal docent d’universitat i editar
la bibliografia de suport a la docéncia.

El fons editorial de la Universitat esta compost majoritaria-
ment per obres de caracter cientificotecnic, perd també
inclou algunes obres de ciéncies socials i humanitats, la difu-
si¢ i venda de les quals es realitza a través d'una xarxa de dis-
tribucié nacional i internacional.

Prenent en consideracié que el temps transcorregut des de
la creaci¢ i I'evolucié que han tingut els mitjans editorials des
de llavors fan necessari aprovar un nou reglament que esti-
ga d'acord amb les noves necessitats i amb el sistema de
gestié de qualitat implantat a I’Editorial.

Aquest reglament té per objecte regular i donar a conéixer a
la comunitat universitaria de la Universitat Politecnica de
Valéncia les directrius que regulen el funcionament del Servei
Editorial.

Per tot aix0, es proposa per a ser aprovat pel Consell de
Govern de la Universitat el Reglament de I'Editorial de la
Universitat Politécnica de Valéncia.

TiTOL |
DE LES FUNCIONS | AMBIT DE L'EDITORIAL

Capitol primer
De les funcions i objectius de I'Editorial

Article 1. Editorial de la Universitat Politécnica de
Valéncia

L'Editorial de la Universitat Politécnica de Valéncia és un ser-
vei de suport a la comunitat universitaria que assumeix com
a funcié principal organitzar, gestionar i controlar les publi-
cacions, entenent que aquestes sén un instrument per a
difondre la produccié cientifica, técnica, cultural i docent.

Article 2. Objectius de I'Editorial

1. Per la seua condicié de servei editorial, la materia objec-
te de les activitats de I'Editorial pot cobrir qualsevol camp
del coneixement huma i de la societat que contribuisca al
desenvolupament de la ciéncia, la técnica, la cultura i l'e-
ducacié.

2. Els objectius de I'Editorial de la Universitat Politecnica de

Valéncia son:

a) Editar i coeditar els continguts que es generen a la
Universitat Politécnica de Valéncia relacionats amb la
seua activitat docent, investigadora i d'extensié cultural,
la rellevancia i els mérits dels quals ho aconsellen.

b) Difondre i posar en comunicacié publica les obres pro-
duides.
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tigacion desarrollada por el personal docente de Universidad
y la edicion de bibliografia de apoyo a la docencia.

El fondo editorial de la Universitat estd compuesto en su
mayoria por obras de caracter cientifico-técnico, pero tam-
bién incluye algunas obras de ciencias sociales y humanida-
des y la difusién y venta de las publicaciones se realiza a tra-
vés de una red de distribucion nacional e internacional.

Teniendo en consideracion que el tiempo transcurrido
desde la creacion y la evolucion que han tenido los medios
editoriales desde entonces hacen necesaria la aprobacién
de un nuevo Reglamento que sea acorde a las nuevas nece-
sidades y al sistema de gestién de calidad implantado en la
Editorial.

El presente Reglamento tiene por objeto regular y dar a
conocer a la Comunidad Universitaria de la Universitat
Politecnica de Valencia las directrices que regulan el funcio-
namiento del Servicio Editorial.

Por todo ello, se propone para su aprobacién por el Consejo
de Gobierno de la Universitat el Reglamento de la Editorial
de la Universitat Politécnica de Valéncia.

TiTULO |
DE LAS FUNCIONES Y AMBITO DE LA EDITORIAL

Capitulo primero
De las funciones y objetivos de la Editorial

Articulo 1. Editorial de la Universitat Politécnica de
Valéncia

La Editorial de la Universitat Politecnica de Valencia es un
servicio de apoyo a la Comunidad Universitaria que asume
como principal funcién la de organizar, gestionar y controlar
las publicaciones entendiendo que estas son un instrumento
para la difusiéon de la produccion cientifica, técnica, cultural
y docente.

Articulo 2. Objetivos de la Editorial

1. Por su condicion de servicio editorial, la materia objeto de
las actividades de la Editorial podra cubrir cualquier campo
del conocimiento humano y de la sociedad que contribu-
ya al desarrollo de la ciencia, la técnica, la cultura y la edu-
cacion.

2. Los objetivos de la Editorial de la Universitat Politécnica de

Valéncia son:

a) Editar y coeditar los contenidos que se generan en la
Universitat Politécnica de Valéncia relacionados con su
actividad docente, investigadora y de extension cultural,
cuya relevancia y méritos lo aconsejen.

b) Difundir y poner en comunicacién publica las obras pro-
ducidas.
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¢) Elaborar una normativa editorial capac de generar i
satisfer les demandes académiques, d'investigacié i
extensié cultural de la comunitat universitaria.

d) Organitzar i mantenir una xarxa de distribucié en I'am-
bit nacional i internacional que siga sostenible per al ser-
vei i suficientment representativa per a garantir la maxi-
ma visibilitat de les obres publicades.

e) Organitzar i mantenir els punts de venda, fisic i virtual,
que representen la Llibreria de la Universitat Politecnica
de Valéncia.

Article 3. Funcions de I'Editorial
L'Editorial té assignades les funcions seguents:
a) Editar treballs docents, de recerca i institucionals dels
autors vinculats a la Universitat Politécnica de Valéncia.

b) Promoure la publicacio, distribucié, comercialitzacio i
intercanvi de llibres, revistes cientifiques i altres publica-
cions, en qualsevol tipus de suport, i assumir la impor-
tancia que la produccié editorial té¢ en la imatge i el
paper de la Universitat en compliment de la seua funcié
de difusora del coneixement al servei de la societat.

¢) Confeccionar i publicar un cataleg anual dels seus fons.

d) Col-laborar en totes les iniciatives que relacionades amb
la cultura del llibre sén necessaries.

e) Coeditar obres amb entitats proposades pel Comite
Editorial per rad del seu interés per a la Universitat
Politecnica de Valencia.

f) Tramitar els pressupostos per a la impressio de treballs a
tercers sempre que no altere el rendiment necessari per
als treballs propis de la Universitat Politecnica de
Valencia.

g) Donar suport técnic i instruments per a I'edicié que faci-
liten als autors de la Universitat Politécnica de Valéencia
la creacio d'obres.

Capitol segon
De les relacions internes amb altres instancies univer-
sitaries

Article 4. Segell editorial de la Universitat Politécnica

de Valéncia

1. LEditorial és I'Unic segell editorial de la Universitat
Politecnica de Valencia. Cap departament, centre, institut
o servei d'aquesta, aixi com qualsevol persona fisica de la
comunitat universitaria, pot editar qualsevol obra, revista o
un altre producte editorial sota denominacions, marques,
simbols o un altre signe d'identitat que resulten equivocs
respecte de I'Editorial de la Universitat Politécnica de
Valéncia, sense autoritzacié previa i per escrit del director
de Comunicacio Institucional.

¢) Elaborar una normativa editorial capaz de generar y
satisfacer las demandas académicas, de investigacion y
extension cultural de la Comunidad Universitaria.

d) Organizar y mantener una red de distribucién a nivel
nacional e internacional que sea sostenible para el servi-
cio y suficientemente representativa para garantizar la
maxima visibilidad de las obras publicadas.

e) Organizar y mantener los puntos de venta, fisico y vir-
tual, que representan la Libreria de la Universitat
Politécnica de Valéncia.

Articulo 3. Funciones de la Editorial
La Editorial tiene asignadas las siguientes funciones:

a) La edicion de trabajos docentes, de investigacion e ins-
titucionales de los autores vinculados a la Universitat
Politécnica de Valencia.

b) Promover la publicacién, distribucién, comercializacién
e intercambio de libros, revistas cientificas y otras publi-
caciones, en cualquier tipo de soporte, asumiendo la
importancia que la produccién editorial tiene en la ima-
gen y el papel de la Universitat en cumplimiento de su
funcién de difusora del conocimiento al servicio de la
sociedad.

¢) Confeccionar y publicar un catalogo anual de sus fon-
dos.

d) Colaborar en cuantas iniciativas relacionadas con la cul-
tura del libro sean necesarias.

e) La coedicién de obras con entidades que sean propues-
tas por el Comité Editorial en razén de su interés para la
Universitat Politecnica de Valencia.

f) La tramitacion de presupuestos para la impresion de tra-
bajos a terceros siempre y cuando no altere el rendi-
miento necesario para los trabajos propios de la
Universitat Politécnica de Valéncia.

g) Brindar apoyo técnico e instrumentos para la edicion
gue faciliten a los autores de la Universitat Politécnica de
Valéncia la creacion de obras.

Capitulo Segundo
De las relaciones internas con otras instancias universi-
tarias

Articulo 4. Sello editorial de la Universitat Politécnica

de Valéncia

1. La Editorial es el Unico sello editorial de la Universitat
Politécnica de Valéncia. Ningun Departamento, Centro,
Instituto o Servicio de la misma, asf como cualquier per-
sona fisica de la Comunidad Universitaria podra editar
cualquier obra, revista u otro producto editorial bajo
denominaciones, marcas, simbolos u otro signo de iden-
tidad que resulten equivocos respecto de la Editorial de
la Universitat Politecnica de Valencia, sin autorizacién
previa y por escrito del Director de Comunicacion
Institucional.
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2. La garantia d'aquesta identitat s'estableix a efectes legals
i de nom comercial mitjancant I's d’un ISBN (International
Standard Book Number) i d'un ISSN (International
Standard Serial Number) propis.

TiTOL Il
DE L'ESTRUCTURA | ORGANS DE L'EDITORIAL

Capitol primer
De I'estructura

Article 5. Estructura de I'Editorial de la Universitat
Politécnica de Valéncia
Per a complir-ne els objectius i les funcions, I'Editorial de la
Universitat Politécnica de Valéncia s'estructura en els organs
de direcci6 i gestio segUents:

a) Director de Comunicacié Institucional

b) Consell Editorial

¢) Responsable de I'Editorial

d) Serveis técnics i administratius

Capitol segon
Del director de Comunicacio Institucional

Article 6. Competéncies en I'ambit de I'Editorial del
director de Comunicacié Institucional
Les funcions del director de Comunicacio Institucional, en el
marc de |'Editorial de la Universitat Politecnica de Valéncia,
son les seglents:
a) Supervisar, coordinar i promocionar les activitats de
I"Editorial.
b) Proposar per a la signatura del rector contractes relatius
als fons editorials de la Universitat.
¢) Promoure coedicions amb institucions publiques i priva-
des.
d) Convocar i presidir el Consell Editorial, aixi com coordi-
nar |'activitat d'aquest i vetlar-ne pel compliment dels
acords i de les recomanacions.

Capitol tercer
Del responsable de I'Editorial

Article 7. Funcions del responsable de I'Editorial
Les funcions del responsable, en el marc de la normativa
vigent, son les seglents:

a) Gestionar el pressupost assignat a I'Editorial.

b) Elaborar la memoria anual de I'Editorial.

¢) Determinar el format editorial i el tiratge de les edicions.

d) Fixar els criteris que conformen el Manual d’Estil de
I'Editorial, al qual s"han d'atenir els autors i les empreses
de fotocomposicio, disseny grafic i impressio que hi tre-
ballen.

e) Avaluar el cost i la difusio comercial i institucional de les
edicions aprovades pel Consell Editorial.
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2. La garantia de esta identidad se establecerd a efectos
legales y de nombre comercial mediante el uso de un ISBN
(International Standard Book Number) y de un ISSN
(International Standard Serial Number) propios.

TiTULO I
DE LA ESTRUCTURA Y ORGANOS DE LA EDITORIAL

Capitulo Primero
De la estructura

Articulo 5. Estructura de la Editorial de la Universitat
Politécnica de Valéncia
Para cumplir con sus objetivos y funciones, la Editorial de la
Universitat Politéecnica de Valéncia se estructura en los
siguientes 6rganos de direccion y gestion:

a) Director de Comunicacién Institucional

b) Consejo Editorial

¢) Responsable de la Editorial

d) Servicios Técnicos y Administrativos

Capitulo Segundo
Del Director de Comunicacion Institucional

Articulo 6. Competencias en el ambito de la Editorial
del Director de Comunicacién Institucional
Las funciones del Director de Comunicacién Institucional, en
el marco de la Editorial de la Universitat Politécnica de
Valéncia son las siguientes:
a) Supervisar, coordinar y promocionar las actividades de la
Editorial.
b) Proponer para la firma del Rector contratos relativos a
los fondos editoriales de la Universitat.
¢) Promover coediciones con instituciones publicas y priva-
das.
d) Convocar y presidir el Consejo Editorial, asi como coor-
dinar la actividad de éste y velar por el cumplimiento de
sus acuerdos y recomendaciones.

Capitulo Tercero
Del Responsable de la Editorial

Articulo 7. Funciones del Responsable de la Editorial
Las funciones del Responsable, en el marco de la normativa
vigente, son las siguientes:

a) Gestionar el presupuesto asignado a la Editorial.

b) Elaborar la memoria anual de la Editorial.

¢) Determinar el formato editorial y la tirada de las edi-
ciones.

d) Fijar los criterios que conforman el Manual de Estilo de
la Editorial, al que se atendran los autores y las empre-
sas de fotocomposicién, disefio gréfico e impresion que
trabajen para ella.

e) Evaluar el coste y la difusion comercial e institucional de
las ediciones aprobadas por el Consejo Editorial.
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f) Informar els autors obre el resultat del procés d'avalua-
ci6 dut a terme pel Comite Editorial.

g) Trametre al Comite Editorial les obres proposades per a
la publicacié.

Capitol quart
Del Consell Editorial

Article 8. El Consell Editorial

El Consell Editorial és un organ consultiu al qual competeix
tot allo que té a veure amb la qualitat cientifica de les publi-
cacions i l'interés de la seua edicié per a la Universitat.

Article 9. Composicié del Consell Editorial

1. El Consell Editorial esta format pel director de
Comunicacié Institucional de la Universitat Politecnica de
Valéncia, que n'és el president, el responsable de |'Editorial
i per vint-i-dos vocals.

2. El rector nomena els vocals per un periode de quatre anys,
i Unicament poden ser reelegits una vegada, entre mem-
bres del personal docent i investigador de la Universitat
Politecnica de Valéncia pertanyents a cadascuna de les
arees de coneixement seguents, i corresponen dos vocals
per cadascuna de les arees seglients:

a) Art

b) Llenglies

¢) Matematiques. Fisica i Quimica

d) Informatica

e) Economia i Empresa

f) Arquitectura i Urbanisme

g) Agricultura. Medi Ambient. Biotecnologia. Aliments
h) Enginyeria Civil. Topografia. Construccié
i) Electronica. Comunicacions

J) Enginyeria Mecanica i de Materials

k) Enginyeria Energética

Article 10. Funcions del Consell Editorial
El Consell Editorial té les funcions seglents:

a) Proposar obres i autors a I'Editorial, segons la linia edi-
torial i I'interés de la Universitat.

b) Proposar els preus de venda, tarifes de subscripcio,
preus d'oferta o saldo o qualsevol altre procediment que
estime el valor economic de les obres.

¢) Supervisar que els mecanismes de seleccié d’originals
s'adequen a I'estratégia de I'Editorial i als interessos de
la Universitat.

d) Acceptar o rebutjar els originals per a la publicacio des-
prés de I'estudi i la discussié dels informes sol-licitats.

e) Controlar el compliment de les directrius de normalitza-
Cio cientifica.

f) Emetre un dictamen final d'acceptacio, rebuig o modifi-
cacié d'una obra.

f) Informar a los autores del resultado del proceso de eva-
luacién llevado a cabo por el Comité Editorial.

g) Enviar al Comité Editorial las obras propuestas para su
publicacion.

Capitulo Cuarto
Del Consejo Editorial

Articulo 8. El Consejo Editorial

El Consejo Editorial es un érgano consultivo al que compete
todo aquello que tiene que ver con la calidad cientifica de las
publicaciones y el interés de su edicion para la Universitat.

Articulo 9. Composicion del Consejo Editorial

1. El Consejo Editorial estara formado por el Director de
Comunicacion Institucional de la Universitat Politecnica de
Valencia que sera su Presidente, el Responsable de la
Editorial y por veintidds vocales.

2. Los vocales seran nombrados por el Rector por un perio-
do de cuatro afos, y Unicamente podran ser reelegidos
una vez, entre miembros del personal docente e investiga-
dor de la Universitat Politecnica de Valéncia pertenecientes
a cada una de las siguientes areas de conocimiento,
correspondiendo dos vocales por cada una de las siguien-
tes areas:

a) Arte

b) Lenguas

¢) Matematicas. Fisica y Quimica

d) Informética

e) Economia y Empresa

f) Arquitectura y Urbanismo

g) Agricultura. Medio Ambiente. Biotecnologfa. Alimentos
h) Ingenieria Civil. Topografia. Construccién
i) Electrénica. Comunicaciones

J) Ingenieria Mecénica y de Materiales

k) Ingenieria Energética

Articulo 10. Funciones del Consejo Editorial
El Consejo Editorial tendra las siguientes funciones:

a) Proponer obras y autores a la Editorial, segun la linea
editorial y el interés de la Universitat.

b) Proponer los precios de venta, tarifas de suscripcion,
precios de oferta o saldo o cualquier otro procedimien-
to que estime el valor econémico de las obras.

¢) Supervisar que los mecanismos de seleccion de origina-
les se adecuen a la estrategia de la Editorial y los intere-
ses de la Universitat.

d) Aceptar o rechazar los originales para su publicacién
después del estudio y discusion de los informes solici-
tados.

e) Controlar el cumplimiento de las directrices de normali-
zacion cientifica.

f) Emitir dictamen final de aceptacion, rechazo o modifica-
Cion de una obra.
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g) Garantir I'anonimat en el procés d’avaluacio, tant dels
autors com dels membres del Comite Cientific.

h) Aprovar la creacié o supressi¢ de col-leccions.

i) Assessorar i informar els organs de govern de la
Universitat sobre les materies relacionades amb I'activi-
tat editorial que se li sol-liciten.

Article 11. Funcions del president del Consell Editorial
1. El president del Consell Editorial té les funcions segtients:

a) Convocar les reunions i elaborar-ne I'ordre del dia.

b) Presidir i moderar les reunions.

¢) Dirimir amb el seu vot de qualitat els empats de les vota-
cions.

d) Executar els acords adoptats pel Consell Editorial, aixi
com coordinar I'activitat d’aquest i vetlar-ne pel compli-
ment dels acords i de les recomanacions.

2. En cas d'absencia del president, actua com a tal la perso-
na que aquest designa i, si no, el responsable de I'Editorial.

Article 12. Funcions del secretari del Consell Editorial
1. El secretari del Consell Editorial es nomena entre els seus
membres i exerceix les funcions seglents:
a) Preparar i trametre als membres del Consell Editorial la
documentacio relativa a I'ordre del dia de la sessié.
b) Redactar les actes de les sessions.
¢) Donar fe dels acords adoptats i realitzar les accions per-
tinents per a la notificacié.

2. En cas d'abséncia del secretari, actua com a tal el vocal de
menor edat del Consell Editorial.

Article 13. Convocatoria

1. Les convocatories del Consell Editorial sén ordinaries i
extraordinaries. Les ordinaries se celebren una vegada
I'any, al comencament de curs académic, i les extraordina-
ries a instancies del president del Consell Editorial o quan
ho sol-licita un terc dels membres.

2. Es convoca per una sola vegada, mitjancant correu elec-
tronic i amb una antelacié no inferior a set dies naturals.
Hi ha de constar el lloc, el dia, I'hora i I'ordre del dia de la
sessio.

Article 14. Adopcioé d’acords pel Consell Editorial

1. El Consell Editorial adopta els acords per majoria simple
dels presents, i cal I'assisténcia, almenys, d'un terc dels
membres.

2. De les reunions del Consell Editorial, se n‘ha d'alcar acta,
que ha de contenir la relacié de les matéries debatudes i
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g) Garantizar el anonimato en el proceso de evaluacion,
tanto de los autores como de los miembros del Comité
Cientifico.

h) Aprobar la creacion o supresion de colecciones.

i) Asesorar e informar a los érganos de gobierno de la
Universitat en las materias relacionadas con la actividad
editorial que se le soliciten.

Articulo 11. Funciones del Presidente del Consejo Editorial
1. El Presidente del Consejo Editorial tendra las siguientes
funciones:
a) Convocar las reuniones y elaborar el orden del dia de las
mismas.
b) Presidir y moderar las reuniones.
¢) Dirimir con su voto de calidad los empates de las vota-
ciones.
d) Ejecutar los acuerdos adoptados por el Consejo Editorial,
asi como coordinar la actividad de éste y velar por el
cumplimiento de sus acuerdos y recomendaciones.

2. En caso de ausencia del Presidente actuard como tal la
persona que éste designe, y en su defecto, el Responsable
de la Editorial.

Articulo 12. Funciones del Secretario del Consejo Editorial
1. El Secretario del Consejo Editorial serd nombrado de entre
sus miembros y desempeiiara las siguientes funciones:
a) Preparar y remitir a los miembros del Consejo Editorial
la documentacion relativa al orden del dia de la sesion.
b) Redactar las actas de las sesiones.
¢) Dar fe de los acuerdos adoptados y realizar las acciones
pertinentes para su notificacion.

2. En caso de ausencia del Secretario, actuard como tal, el
vocal de menor edad del Consejo Editorial.

Articulo 13. Convocatoria

1. Las convocatorias del Consejo Editorial seran ordinarias y
extraordinarias. Las ordinarias se celebraran una vez al
ano, al comienzo de curso académico, y las extraordinarias
a instancias del Presidente del Consejo Editorial o cuando
lo solicite un tercio de sus miembros.

2. Se convocara por una sola vez, mediante correo electroni-
Co y con una antelaciéon no inferior a siete dias naturales.
En ellas habra de constar el lugar, el dia, la hora y el orden
del dia de la sesion.

Articulo 14. Adopcién de acuerdos por el Consejo Editorial

1. El Consejo Editorial adoptara sus acuerdos por mayoria
simple de los presentes, siendo preciso la asistencia de, al
menos, un tercio de sus miembros.

2. De las reuniones del Consejo Editorial se levantara acta,
que contendra la relacion de las materias debatidas y de
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dels acords adoptats. El secretari ha de signar I'acta, amb
el vistiplau del president, i han de quedar arxivades a dis-
posicié del Consell Editorial a les dependéncies de
I'Editorial.

Article 15. Comité Cientific

1. El Ple del Consell Editorial nomena i manté una relacié de
professionals i investigadors de reconegut prestigi com a
membres del Comite Cientific que han d’actuar com a
avaluadors per als casos en qué es requereix.

2. El Comité Cientific esta integrat almenys en un setanta-
cinc per cent per membres externs a la Universitat
Politécnica de Valéncia.

Article 16. Comité Assessor

1. El Ple del Consell Editorial nomena professionals i investi-
gadors de reconegut prestigi internacional com a mem-
bres del Comitée Assessor, que té les funcions d'orientar i
avaluar les directrius editorials.

2. Els membres del Comité Assessor no poden formar part
del Comité Cientific.

Article 17. Procés d’avaluacié dels treballs enviats

1. El procés d'avaluacié per a cada treball enviat el porta a
cap tres membres del Consell Editorial, que han de com-
provar que el contingut satisfa els requisits basics de qua-
litat, originalitat, actualitat, rellevancia, rigor metodologic
i condicions de presentacioé i redaccio.

2. En els casos que es considere oportu, poden sol-licitar dos
informes per a cada original als membres del Comite
Cientific sobre la qualitat del treball i la pertinéncia de la
publicacio.

3. l'avaluacioé s'ha de realitzar respectant I'anonimat, tant
dels autors com dels avaluadors. El resultat d’aquest pro-
cés s'ha de comunicar a I'autor mitjancant un escrit en qué
s'ha d'informar si I'original és acceptat, condicionat a una
modificacio i nova presentacio, o rebutjat. En el cas que
I'original es rebutge, el Comiteé Editorial ha d’emetre un
informe raonat a I'autor.

Capitol quart
Dels serveis tecnics i administratius

Article 18. Estructura dels serveis técnics i administratius
Els serveis técnics i administratius de [|'Editorial de la

Universitat Politecnica de Valencia s’estructura segons el que
disposa la relacié de llocs de treball de la Universitat.

los acuerdos adoptados. El acta serd firmada por el
Secretario, con el visto bueno del Presidente, y quedaran
archivadas a disposicion del Consejo Editorial en las
dependencias de la Editorial.

Articulo 15. Comité Cientifico

1. El Pleno del Consejo Editorial nombrara y mantendra una
relacion de profesionales e investigadores de reconocido
prestigio como miembros del Comité Cientifico que actua-
ran como evaluadores para los casos en que se requiera.

2. El Comité Cientifico estara integrado al menos en un
setenta y cinco por ciento por miembros externos a la
Universitat Politécnica de Valéncia.

Articulo 16. Comité Asesor

1. El Pleno del Consejo Editorial nombrara a profesionales e
investigadores de reconocido prestigio internacional como
miembros del Comité Asesor, que tendré las funciones de
orientar y evaluar las directrices editoriales.

2. Los miembros del Comité Asesor no podran formar parte
del Comité Cientifico.

Articulo 17. Proceso de evaluacion de los trabajos

enviados

1. El proceso de evaluaciéon para cada trabajo enviado sera
llevado a cabo por tres miembros del Consejo Editorial
quienes comprobaran que el contenido satisfaga los requi-
sitos basicos de calidad, originalidad, actualidad, relevan-
cia, rigurosidad metodoldgica y condiciones de presenta-
cion y redaccion.

2. En los casos en que se considere oportuno podran solici-
tar dos informes para cada original a los miembros del
Comité Cientifico acerca de la calidad del trabajo y la per-
tinencia de su publicacion.

3. La evaluacion se realizara respetando el anonimato, tanto
de los autores como de los evaluadores. El resultado de
este proceso sera comunicado al autor mediante escrito
donde se informara si el original es aceptado, condiciona-
do a una modificacién y nueva presentacion, o rechazado.
En el caso de que el original sea rechazado, el Comité
Editorial emitira informe razonado al autor.

Capitulo Cuarto
De los Servicios Técnicos y Administrativos

Articulo 18. Estructura de los Servicios Técnicos y
Administrativos

Los Servicios Técnicos y Administrativos de la Editorial de la
Universitat Politecnica de Valéncia se estructuraran segun lo
dispuesto en la Relacién de Puestos de Trabajo de la
Universitat.
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TiTOL 1l
DEL REGIM JURIDIC | ECONOMIC

Capitol Primer
De la titularitat dels drets

Article 19. Propietat dels drets de les obres editades

1. La Universitat Politecnica de Valéncia és la propietaria dels
drets de les obres editades per I'Editorial.

2. Les condicions de cada edici6 es determinen mitjancant el
contracte corresponent.

Article 20. Titularitat dels registres legals

Sén de titularitat i explotacid exclusiva de la Universitat
Politecnica de Valencia els registres legals assignats a aques-
ta que estiguen establits per I’Administracié publica, orga-
nismes internacionals o entitats privades per a la comercialit-
zacio, la identificacié o altres processos necessaris en la pro-
duccié editorial, com ara ISBN, ISSN (International Standard
Series Number), codis de barres, col-leccions i productes edi-
torials, etc.

Article 21. Drets d’autor

1. Els drets d'autor es regeixen pel contracte d'edicié que
s'ha de subscriure entre la Universitat Politecnica de
Valéncia i els autors, d’acord amb la Llei de Propietat
Intel-lectual vigent.

2. S'estableix que el percentatge de drets d’autor és d'un
disset per cent sobre el preu de venda, llevat que per acord
mutu entre les parts signants del contracte d’edicio6 s'esta-
blisca una altra quantia o rendncia expressa a aquests.

Capitol segon
Del pressupost

Article 22. Recursos economics

Els recursos economics de I'Editorial de la Universitat
Politecnica de Valéncia estan compostos pels crédits pressu-
postaris assignats pel pressupost de la Universitat.

Article 23. Rendiments econdmics

Els rendiments procedents de la comercialitzacio dels llibres,
revistes i productes editorials, de I'explotacié dels drets de
propietat intel-lectual o qualssevol altres que hi ha derivats
de les activitats que pot desenvolupar, s'incorporen al pres-
supost de la Universitat Politecnica de Valéncia.
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TiTULO N
DEL REGIMEN JURIDICO Y ECONOMICO

Capitulo Primero
De la titularidad de los derechos

Articulo 19. Propiedad de los derechos de las obras edi-

tadas

1. La Universitat Politecnica de Valencia es la propietaria de
los derechos de las obras editadas por la Editorial.

2. Las condiciones de cada edicion seran determinadas
mediante el correspondiente contrato.

Articulo 20. Titularidad de los registros legales

Seran de titularidad y explotacién exclusiva de la
Universitat Politécnica de Valencia aquellos registros lega-
les asignados a la misma que estén establecidos por la
Administracién Publica, organismos internacionales o
entidades privadas para la comercializacién, identificacion
u otros procesos necesarios en la produccién editorial,
tales como ISBN, ISSN (International Standard Series
Number), cédigos de barras, colecciones y productos edi-
toriales, etc.

Articulo 21. Derechos de autor

1. Los derechos de autor se regiran por el contrato de edi-
cion que se celebrard entre la Universitat Politécnica de
Valencia y los autores, de acuerdo con la vigente Ley de
Propiedad Intelectual.

2. Se establece que el porcentaje de derechos de autor sera
de un diecisiete por ciento sobre el precio de venta, salvo
gue por mutuo acuerdo entre las partes firmantes del con-
trato de edicidn, se establezca otra cuantia o renuncia
expresa a los mismos.

Capitulo Segundo
Del presupuesto

Articulo 22. Recursos econémicos

Los recursos econémicos de la Editorial de la Universitat
Politecnica de Valencia estan compuestos por los créditos
presupuestarios asignados por el Presupuesto de la
Universitat.

Articulo 23. Rendimientos econémicos

Los rendimientos procedentes de la comercializacion de los
libros, revistas y productos editoriales, de la explotacion de
los derechos de propiedad intelectual o cualesquiera otros
gue hubiere derivados de las actividades que pueda desarro-
llar, se incorporan al presupuesto de la Universitat Politecnica
de Valéncia.
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TiTOL IV
DE L'ACTIVITAT | LINIA EDITORIAL

Capitol primer
De I'activitat editorial

Article 24. Ambit de I'activitat editorial

1. Es poden editar tant les obres que sén produides en la
mateixa institucid, com aquelles altres que els presenten
instancies externes a la mateixa Universitat.

2. Es té atencio especial a les realitzades pels membres de la
comunitat universitaria.

Article 25. Classificacié de les obres
Pel seu contingut, les obres proposades per a la publicacié
per I'Editorial es classifiquen segons el public objectiu i el
tractament de la informacié que comuniquen, en la tipolo-
gia seglent:
1) Obres de recerca:
a) Tesis
b) Congressos
¢) Revistes
d) Llibres
2) Obres d'interés cultural:
a) Llibres
b) Revistes
3) Obres docents:
a) Manuals
b) Materials didactics amb un enfocament practic i
personalitzat per al docent que imparteix |'assigna-
tura
4) Obres institucionals relacionades amb |'activitat univer-
sitaria i la seua projeccio en la societat:
a) Llibres

Article 26. Manual d’estil

1. Els autors de les obres editades per I'Editorial s"han d'ajus-
tar a les normes contingudes en el Manual d’Estil publicat
a la pagina web de I'Editorial, de manera que es tornaran
per a la revisi¢ dels originals que no s'hi adapten.

2. Aixi mateix, els autors han de presentar les copies dels
seus originals que es consideren necessaries per a realitzar
els informes dels avaluadors externs.

Article 27. Aprovacié d'obres

1. Cap obra es pot publicar si no disposa del dictamen apro-
vatori del Consell Editorial, tot i que tinga suport econdomic
especial, o I'autor pretenga pagar-ne la publicacio.

2. Les obres classificades com a material didactic s'han de
sotmetre a un procés d’avaluacio a través del responsable

TiTULO IV
DE LA ACTIVIDAD Y LINEA EDITORIAL

Capitulo Primero
De la actividad editorial

Articulo 24. Ambito de la actividad editorial

1. Se podran editar tanto las obras que sean producidas en
la propia Institucién, como aquellas otras que les sean pre-
sentadas por instancias externas a la propia Universitat.

2. Se tendra especial atencién a las realizadas por los miem-
bros de la Comunidad Universitaria.

Articulo 25. Clasificacion de las obras
Por su contenido, las obras propuestas para su publicacion
por la Editorial se clasificardn segun el publico objetivo y el
tratamiento de la informacién que comunican, en la siguien-
te tipologia:
1) Obras de investigacion:
a) Tesis
b) Congresos
¢) Revistas
d) Libros
2) Obras de interés cultural:
a) Libros
b) Revistas
3) Obras docentes:
a) Manuales
b) Materiales didacticos con un enfoque practico y
personalizado para el docente que imparte la asig-
natura
4) Obras institucionales relacionadas con la actividad uni-
versitaria y su proyeccion en la Sociedad:
a) Libros

Articulo 26. Manual de estilo

1. Los autores de las obras editadas por la Editorial deberan
ajustarse a las normas contenidas en el Manual de Estilo
publicado en la pagina web de la Editorial, de manera que
se devolveran para su revision los originales que no se
adapten al mismo.

2. Asimismo, los autores deberan presentar las copias de sus
originales que se consideren necesarias para proceder a los
informes de los evaluadores externos.

Articulo 27. Aprobacién de obras

1. Ninguna obra se podréa publicar si no cuenta con el dicta-
men aprobatorio del Consejo Editorial, aun cuando tenga
apoyo econdémico especial, o el autor pretenda pagar su
publicacion.

2. Las obras clasificadas como material didactico se somete-
ran a un proceso de evaluacion a través del responsable de
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de I'assignatura per a la qual s'han elaborat, i per a la pro-
duccié només és necessari I'aprovacié d'aquest, per consi-
derar que son material de suport a la docéncia de necessi-
tat immediata, i per a satisfer les necessitats dels alumnes
matriculats en aquesta.

Capitol segon
Del cataleg i les col-leccions

Article 28. Cataleg general

El cataleg general, en I'ordenacio, les parts, les col-leccions,
els titols o altres elements que el componen, es constitueix
com el sistema d’organitzacié i identitat dels llibres, revistes
cientifiques i altres productes realitzats per I'Editorial. La con-
figuracié és I'exponent maxim de la linia editorial que es
posa en practica.

Article 29. Director de col-leccié

Quan el contingut, I'enfocament a aplicar o el volum d’una
col-leccié de llibres ho fan necessari, al capdavant d'aquest
hi ha d'haver un director de col-leccié, que pot presentar al
Comite Editorial els plans editorials a seguir en la col-leccid,
aixi com proposar, a sol-licitud del president del Comité
Editorial, informadors per als originals que es presenten, els
quals, en tot cas, son ratificats amb el Consell Editorial.

Capitol tercer
De les revistes cientifiques

Article 30. Revistes cientifiques

1. Les revistes de caracter cientific, técnic o educatiu que
edita I'Editorial sén un dels canals editorials mitjancant els
quals la Universitat pot donar a coneixer el resultat de les
investigacions, els estudis i les aportacions a la Societat del
Coneixement.

2. El procés de seleccié de les revistes és el mateix que per
als llibres i considera especialment el compromis de I'edi-
tor de complir les directrius publicades en la normativa que
desplega el present reglament.

3. Aixi mateix, s'ha d'impulsar I'edicié electronica de les
revistes en accés obert a través del portal OJS.

Capitol quart
De la difusié editorial i de I'intercanvi cientific

Article 31. Promoci6 del cataleg de I'Editorial

1. Per a atendre la promocié del seu cataleg, I'Editorial ha
d’emprendre les accions oportunes, tant de manera propia
com en col-laboracié.

2. Les accions propies de promocié comprenen les tasques
seguents:
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la asignatura para la que han sido elaborados, y para su
produccién sélo serd necesario la aprobaciéon del mismo,
por considerarse gue son material de apoyo a la docencia
de necesidad inmediata, y para satisfacer las necesidades
de los alumnos matriculados en la misma.

Capitulo Segundo
Del Catalogo y las Colecciones

Articulo 28. Catalogo General

El Catdlogo General, en su ordenacion, partes, colecciones,
titulos u otros elementos que lo componen, se constituira
como el sistema de organizacién e identidad de los libros,
revistas cientificas y otros productos realizados por la
Editorial. Su configuracion es el exponente maximo de la
linea editorial que se ponga en practica.

Articulo 29. Director de coleccion

Cuando el contenido, el enfoque a aplicar o el volumen de
una coleccion de libros lo hagan necesario, al frente de la
misma habra un director de coleccién, que podra presentar
al Comité Editorial los planes editoriales a seguir en la colec-
cion, asi como proponer, a solicitud del Presidente del
Comité Editorial, informadores para los originales que se
presenten, los cuales, en todo caso, seran ratificados con el
Consejo Editorial.

Capitulo Tercero
De las revistas cientificas

Articulo 30. Revistas cientificas

1. Las revistas de caracter cientifico, técnico o educativo que
edite la Editorial serdn uno de los canales editoriales
mediante los que la Universitat podra dar a conocer el
resultado de las investigaciones, estudios y aportaciones a
la Sociedad del Conocimiento.

2. El proceso de selecciéon de las revistas serad el mismo que
para los libros y consideraréd especialmente el compromi-
so del editor de cumplir de las directrices publicadas en la
normativa que desarrolle el presente Reglamento.

3. Se impulsara asimismo la edicion electronica de las revis-
tas en acceso abierto de las mismas a través del portal OJS.

Capitulo Cuarto
De la difusion editorial y del intercambio cientifico

Articulo 31. Promocién del Catalogo de la Editorial

1. Para atender la promocién de su Catélogo, la Editorial
emprendera las acciones oportunas, tanto de manera pro-
pia como en colaboracién.

2. Las acciones propias de promocién comprenderan las
siguientes tareas:
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a) Edici¢ i distribucio del cataleg general.

b) Edicio i distribucioé de butlletins de novetats i catalegs
especialitzats per matéries.

¢) Publicitat en mitjans de comunicacio, bé siguen d'ambit
general o especialitzats.

d) Enviament d’exemplars per a ressenya en revistes cien-
tifiques relacionades amb el contingut de I'obra, o a dia-
ris i suplements culturals

e) Manteniment del portal de vendes de I'Editorial de la
Universitat Politécnica de Valéncia.

f) Participacié de I'Editorial en associacions que integren
serveis de publicacions i editorials universitaries o priva-
des.

g) Inclusio del fons editorial de I'Editorial en catalegs
col-lectius o en llibreries virtuals.

h) Participacié en Fires.

i) Qualssevol altres que, a proposta del responsable de
Comunicacié, aprova el Comite Editorial.

Disposicié addicional

Totes les denominacions contingudes en aquest reglament
gue es fan en genere masculi s’"han d’entendre realitzades
indistintament en génere masculi o fement.

Disposicié derogatoria

1. Queda derogat expressament el Reglament del Servei de
Publicacions, aprovat per la Junta de Govern d'1 d’octubre
de 1986.

2. Aixi mateix, queden derogats tots els acords que contra-
venen el que estableix el present reglament.

Disposicio final
Aguesta normativa entra en vigor I'endema de I'aprovacié
pel Consell de Govern.

NORMES REGULADORES DELS ESTUDIS | ACTI-
VITATS DE FORMACIO PERMANENT DE LA UNI-
VERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA

(Aprovades pel Consell de Govern en la sessio d’1 de febrer
de 2012)

Preambul

La Llei Organica 6/2001, de 21 de desembre, d'Universitats
estableix en I'article 1 la difusio del coneixement i la cultura
a través de I'extensié universitaria i la formacioé al llarg de
tota la vida com a funcions de la universitat al servei de la
societat.

a) Edicion y distribucién del Catalogo General.

b) Edicién y distribucion de boletines de novedades y cata-
logos especializados por materias.

¢) Publicidad en medios de comunicacion, bien sean de
ambito general o especializados.

d) Envio de ejemplares para resefa en revistas cientificas
relacionadas con el contenido de la obra, o a periédicos
y suplementos culturales.

e) Mantenimiento del portal de ventas de la Editorial de la
Universitat Politécnica de Valéncia.

f) Participacion de la Editorial en asociaciones que integren
Servicios de Publicaciones y Editoriales universitarias o
privadas.

g) Inclusién del fondo editorial de la Editorial en Catalogos
Colectivos o en Librerias Virtuales.

h) Participacién en Ferias.

i) Cualesquiera otras que, a propuesta del Responsable de
Comunicacién sean aprobadas por el Comité Editorial.

Disposicion adicional

Todas las denominaciones contenidas en el presente
Reglamento que se efectlian en género masculino, se enten-
deran realizadas indistintamente en género masculino o
femenino.

Disposiciéon derogatoria

1. Quedan expresamente derogado el Reglamento del
Servicio de Publicaciones aprobado por la Junta de
Gobierno de 1 de octubre de 1986.

2. Asimismo, quedan derogados todos aquellos acuerdos
que contravengan lo establecido en el presente
Reglamento.

Disposicion final
La presente normativa entrara en vigor al dia siguiente de su
aprobacién por el Consejo de Gobierno.

NORMAS REGULADORAS DE LOS ESTUDIOS Y
ACTIVIDADES DE FORMACION PERMANENTE
DE LA UNIVERSITAT POLITECNICA DE VALENCIA
(Aprobadas por el Consejo de Gobierno en su sesion de 1 de
febrero de 2012)

Preambulo

La Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre de universida-
des establece en su Articulo 1 la difusién del conocimiento y
la cultura a través de la extensién universitaria y la formacion
a lo largo de toda la vida como funciones de la Universidad
al servicio de la sociedad.
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La mateixa llei, en els articles 2 i 34, disposa que les univer-
sitats, fent Us de la seua autonomia, poden elaborar i apro-
var plans d’estudi d’ensenyaments especifics de formacio al
llarg de la vida i establir ensenyaments conduents a |'obten-
ci6 de diplomes i titols propis.

Els dits ensenyaments, I'interes dels quals rau a respondre,
de manera agil i eficag, a les demandes socials de tipus cul-
tural, cientific, artistic o professional, complementen el con-
junt d’ensenyaments curriculars oficials i formen part, junta-
ment amb aquestes Ultimes, de I'oferta docent de cada uni-
versitat, i contribueixen, en conseqiiéncia, a dotar-la d'un
perfil propi. | I'article 83 de la mateixa llei posa el marc per
realitzar-ho, i permet a les universitats el desenvolupament
d’ensenyaments d'especialitzacio o activitats especifiques de
formacio.

La formacid6 permanent s'ha definit per la Comunitat
Europea com “tota activitat d’aprenentatge realitzada
durant la vida d’una persona amb ['objectiu de millorar o
ampliar els coneixements, les destreses i les habilitats dins
d’una perspectiva personal, civica, social i/o laboral”.
Aquesta definicié confirma que, en la societat de la informa-
Ci6 i la comunicacié, I'educacié és un element estrategic
d’'innovacié i desenvolupament productiu, per la seua clara
implicacié en la revaloracié del capital huma i de la qualitat
de vida.

Les universitats tenen un paper fonamental en la consecucio
dels objectius d'educaci¢ establits pels governs pel que
tenen la responsabilitat d’ampliar-ne la funcié docent a I'es-
pai temporal “al llarg de la vida” i garantir que aquest tipus
de formacié siga académicament valida, professionalment
util i personalment enriquidora.

Al juliol de 2011, el Ple del Consell d'Universitats, ratificat
posteriorment per la Conferéncia General de Politica
Universitaria, acordaren unes condicions i uns criteris minims
per als titols propis per a poder accedir al registre dels titols
al Registre d’'Universitats, Centres i Titols.

Per la seua banda, la Universitat Politécnica de Valéncia, en
el seu Pla Estratégic aprovat el 2005, pretén ser una univer-
sitat amb una programacioé de postgrau i formacié continua
gue estiga vinculada a les necessitats i demandes de la socie-
tat i que siga generadora de noves oportunitats professio-
nals i personals.

Aquestes normes reguladores tenen |'objectiu d’establir les
normes generals que regulen |'aprovacio, |'organitzacié i la
certificacio de les activitats de formacié permanent a la
Universitat Politecnica de Valencia en el marc de la legislacio
vigent.
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La misma Ley, en sus articulos 2 y 34, dispone que las uni-
versidades, en uso de su autonomia podran elaborar y apro-
bar planes de estudio de ensefanzas especificas de forma-
cion a lo largo de la vida y establecer ensefianzas conducen-
tes a la obtencion de diplomas y Titulos Propios.

Dichas ensefianzas, cuyo interés radica en responder, de
manera 4gil y eficaz, a las demandas sociales de tipo cultu-
ral, cientifico, artistico o profesional, complementan el con-
junto de ensefianzas curriculares oficiales y forman parte,
junto con estas ultimas, de la oferta docente de cada univer-
sidad, contribuyendo, en consecuencia, a dotarla de un per-
fil propio. Y en el articulo 83 de la misma Ley se pone el
marco para realizarlo, permitiendo a las universidades el
desarrollo de ensenanzas de especializacion o actividades
especificas de formacion.

La formacién permanente se ha definido por la Comunidad
Europea como “toda actividad de aprendizaje realizada
durante la vida de una persona con el objetivo de mejorar o
ampliar los conocimientos, destrezas y habilidades dentro de
una perspectiva personal, civica, social y/o laboral.”. Esta
definicion viene a confirmar que, en la sociedad de la infor-
maciéon y la comunicacién, la educacién es un elemento
estratégico de innovacién y desarrollo productivo, por su
clara implicacién en la revalorizacion del capital humano y de
la calidad de vida.

Las universidades tienen un papel fundamental en la conse-
cucion de los objetivos de educacion establecidos por los
gobiernos por lo que tienen la responsabilidad de ampliar su
funcién docente al espacio temporal “a lo largo de la vida”
garantizando que este tipo de formaciéon sea académica-
mente valida, profesionalmente util y personalmente enri-
quecedora.

En Julio de 2011, el Pleno del Consejo de Universidades,
refrendado posteriormente por la Conferencia General de
Politica Universitaria, han acordado unas condiciones y crite-
rios minimos para los titulos propios para poder acceder al
registro de estos titulos en el Registro de Universidades,
Centros y Titulos.

Por su parte, la Universitat Politeécnica de Valencia en su plan
estratégico aprobado en 2005 pretende ser una universidad
con una programacién de posgrado y formacién continua
gue esté vinculada a las necesidades y demandas de la socie-
dad y que sea generadora de nuevas oportunidades profe-
sionales y personales.

Estas Normas Reguladoras tienen el objetivo de establecer
las normas generales que regulan la aprobacién, organiza-
cion y certificacion de las actividades de formacién perma-
nente en la Universitat Politecnica de Valencia en el marco de
la legislacion vigente.
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TiTOL 1. DISPOSICIONS GENERALS
Article 1. Ambit d’aplicacié de la present normativa

Aquesta normativa s'ha d’aplicar als estudis i les activitats de
formacié de la Universitat Politécnica de Valéncia no condu-
ents a titols de caracter oficial que es recullen sota la deno-
minacié de cursos de formacié permanent.

Article 2. Naturalesa

Els estudis de formacié permanent sén els ensenyaments
gue, dins de la normativa vigent, porta a cap la Universitat
Politécnica de Valéncia a través de les escoles, facultats,
departaments, instituts universitaris d’investigacié i centres
d’investigacio o altres organs propis, 0 mitjancant convenis i
contractes amb altres institucions, per tal de millorar el saber,
les destreses i les aptituds des d'una visi6 personal, civica,
social o laboral.

Article 3. El Centre de Formacié Permanent
1. La gestié administrativa dels estudis i activitats de forma-
ci6 permanent es centralitza al Centre de Formacio

Permanent, els objectius del qual son:

a) Impulsar i col-laborar amb els departaments, centres,
instituts universitaris d'investigacié i centres d'investiga-
ci6 i altres organs de la Universitat Politecnica de
Valencia en la creacio i el desenvolupament d’estudis i
activitats de formacié permanent i facilitar-ne la difusio i
promocié en el seu entorn socioeconomic.

b) Analitzar la demanda social existent i transferir aquestes
necessitats formatives a la comunitat universitaria per a
organitzar i promoure una resposta agil i flexible, i vet-
lar per una oferta de formacié de qualitat d’acord amb
les necessitats detectades.

) Realitzar un seguiment dels estudis i activitats de forma-
ci6 permanent en marxa, la seua adequacié i qualitat
docent, servir-hi de suport administratiu i expedir els cer-
tificats corresponents.

d) Informar i assessorar el vicerectorat amb competéncies
en formacié permanent sobre el compliment de la nor-
mativa vigent.

e) Col-laborar amb altres serveis o unitats de la Universitat
Politecnica de Valéncia en la realitzacié de tasques de
suport i gestid relacionades amb la formacié a la
Universitat Politécnica de Valéncia.

f) Mantenir la Universitat Politécnica de Valéncia vinculada
amb les principals xarxes de formacié permanent nacio-
nals i internacionals que permeta l'intercanvi i aprenen-
tatge d'experiéncies innovadores.

g) Promoure i afavorir iniciatives emprenedores per a I'es-
tudi, el desenvolupament i la millora de la formacié per-
manent.

TITULO 1. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Ambito de aplicacién de la presente norma-
tiva

La presente normativa es de aplicacion a los estudios y acti-
vidades de formacion de la Universitat Politécnica de
Valéncia no conducentes a titulos de caracter oficial que se
recogeran bajo la denominacién de cursos de formacion per-
manente.

Articulo 2. Naturaleza

Los estudios de formacién permanente son las ensefianzas
qgue, dentro de la normativa vigente, lleva a cabo la
Universitat Politécnica de Valéncia a través de sus Escuelas,
Facultades, Departamentos, Institutos universitarios de
Investigacion y Centros de Investigacion u otros 6rganos pro-
pios, 0 a través de convenios y contratos con otras institucio-
nes, con el fin de mejorar el saber, las destrezas y las aptitu-
des desde una visién personal, civica, social o laboral.

Articulo 3. El Centro de Formaciéon Permanente
1. La gestién administrativa de los estudios y actividades de
formacién permanente se centralizard en el Centro de

Formacién Permanente cuyos objetivos son:

a) Impulsar y colaborar con los Departamentos, Centros,
Institutos Universitarios de Investigacién y Centros de
Investigacion y otros o6rganos de la Universitat
Politecnica de Valéncia en la creacién y desarrollo de
estudios y actividades de formacién permanente facili-
tando su difusién y promocion en su entorno socioeco-
némico.

b) Analizar la demanda social existente transfiriendo estas
necesidades formativas a la comunidad universitaria
para organizar y promover una respuesta agil y flexible,
velando por una oferta de formacion de calidad acorde
a las necesidades detectadas.

) Realizar un seguimiento de los estudios y actividades de
formacion permanente en marcha, su adecuacion y cali-
dad docente, servir de apoyo administrativo a los mis-
mos y expedir las certificaciones correspondientes.

d) Informar y asesorar al Vicerrectorado con competencias
en formacion permanente, sobre el cumplimiento de la
normativa vigente.

e) Colaborar con otros servicios o unidades de la
Universitat Politecnica de Valencia en la realizacién de
tareas de apoyo y gestion relacionadas con la formacion
en la Universitat Politécnica de Valéncia.

f) Mantener a la Universitat Politécnica de Valéncia vincu-
lada con las principales redes de formacion permanente
nacionales e internacionales que permita el intercambio
y aprendizaje de experiencias innovadoras.

g) Promover y favorecer iniciativas emprendedoras para el
estudio, desarrollo y mejora de la formacion permanente.
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2. Qualsevol estudi o activitat de formacié permanent de la
Universitat Politécnica de Valéncia s'ha de notificar prévia-
ment al Centre de Formacié Permanent que ha de vetlar
sobre el compliment d’aquesta normativa.

TITOL Il. DELS TIPUS D’ESTUDIS | ACTIVITATS DE
FORMACIO PERMANENT

Article 4. Tipus d’estudis i activitats de formacio per-

manent

1. Els estudis de formacié permanent s'estructuren en cursos
i programes independents. Com a mesura objectiva per a
valorar-los se n’estableix la durada en credits ECTS acord
amb el Reial Decret 1125/2003, de 5 de setembre, en qué
es preveuen el nombre d'hores requerides per a adquirir
els coneixements i les destreses establides i en aquestes
estan compreses no solament la docéncia teorica o practi-
ca rebuda amb preséncia del professor tutor, sind també
les hores estimades per a realitzar activitats académiques
dirigides, aixi com les hores d’estudi i de treball que I'estu-
diant ha de realitzar per a assolir els objectius formatius de
cada materia.

2. L'oferta d'estudis de formacié permanent gestionats a tra-
vés del Centre de Formacié Permanent es concreta en la
tipologia segtent:

a) Titols propis:
a.1. Titols propis de postgrau: master, diploma d’espe-
cialitzacié i expert universitari.
a.2. Altres titols propis: diploma d'extensié universita-
ria.
b) Altres cursos de formacié permanent: cursos de forma-
ci6 especifica i jornades.

3. El Centre de Formacié Permanent gestiona altres activitats
o serveis de gestio de la formacié permanent, com ara la
tramitacié de prestacions de servei de formacio, la trami-
tacio de convenis i/o contractes d’activitats de formacio, la
gestio de certificats de coneixements/competencies i el
suport a congressos tecnics i/o cientifics.

Article 5. Estudis de master
1. Els estudis de master sén els titols propis de postgrau de
més nivell dins de |'oferta de formacié permanent i tenen
com a finalitat adquirir I'estudiant una formacié avancada
de caracter especialitzat o multidisciplinaria, orientada a
I'especialitzacid6 académica o professional equivalent al
nivell de qualificaci6 7 segons el Marc Europeu de
Qualificacions (EQF).
a) Comprén un minim de 60 crédits ECTS i un maxim de
120.
b) Per a accedir als estudis de master, els alumnes han
d'estar en possessio d'un titol universitari oficial
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2. Todo estudio o actividad de formacién permanente de la
Universitat Politecnica de Valéncia deberd ser notificada
previamente al Centro de Formacién Permanente que
velara sobre el cumplimiento de la presente normativa.

TITULO II. DE LOS TIPOS DE ESTUDIOS Y ACTIVIDADES
DE FORMACION PERMANENTE

Articulo 4. Tipo de Estudios y actividades de formacién

Permanente

1. Los estudios de formacion permanente se estructuraran
en cursos y programas independientes. Como medida
objetiva para su valoracion se establece la duracién de los
mismos en créditos ECTS conforme al Real Decreto
1125/2003, de 5 de Septiembre, en los que se contempla-
ran el numero de horas requeridas para la adquisicion de
los conocimientos y destrezas establecidas y en ellas esta-
ran comprendidas no sélo la docencia tedrica o practica
recibida con presencia del profesor tutor, sino también las
horas estimadas para la realizacién de actividades acadé-
micas dirigidas, asi como las horas de estudio y de trabajo
que el estudiante debe realizar para alcanzar los objetivos
formativos de cada materia.

2. La oferta de estudios de formacion permanente gestiona-
dos a través del Centro de Formacién Permanente se con-
cretard en la siguiente tipologia:

a) Titulos Propios:
a.1. Titulos Propios de Postgrado: Master, Diploma de
Especializacion y Experto Universitario.
a.2. Otros Titulos Propios: Diploma de Extension
Universitaria.
b) Otros cursos de formacién permanente: Cursos de
Formacion Especifica y Jornadas.

3. El Centro de Formacion Permanente gestionara otras acti-
vidades o servicios de gestién de la formacion permanen-
te tales como la tramitacion de Prestaciones de Servicio de
Formacion, la tramitacién de Convenios y/o Contratos de
actividades de formacién, la gestion de Certificaciones de
Conocimientos/Competencias y el soporte a Congresos
técnicos y/o cientificos.

Articulo 5. Estudios de Master
1. Los estudios de Master son los Titulos Propios de postgra-
do de mayor nivel dentro de la oferta de formacion per-
manente y tienen como finalidad la adquisicion por el
estudiante de una formacion avanzada de caracter espe-
cializado o multidisciplinar, orientada a la especializacién
Académica o profesional equivalente al nivel de cualifica-
cion 7 segun el Marco Europeo de Cualificaciones (EQF).
a) Comprenderan un minimo de 60 créditos ECTS y un
maximo de 120.
b) Para acceder a los estudios de Master los alumnos deberan
estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u
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espanyol o un altre expedit per una institucio d'educacié
superior de l'espai europeu d’'educacié superior, que
atorga accés a ensenyaments oficials de postgrau o un
altre titol d’acord amb sistemes educatius aliens a I’espai
europeu d'educacié i que acredita un nivell de formacié
equivalent als corresponents titols universitaris oficials
espanyols de grau i que faculten al pafs expedidor del
titol per a accedir a ensenyaments de postgrau.

) La superacié dels estudis de master donen dret, si és el
cas, a obtenir el titol propi corresponent de la Universitat
Politecnica de Valéncia de master signat pel rector.

Article 6. Diploma d’Especialitzacié i titol d’Expert
Universitari
1. Els estudis conduents al Diploma d'Especialitzacié i Expert

Universitari son titols propis de postgrau amb els mateixos

requisits i orientacié que els estudis de master, perd amb

una menor carrega en credits:

a) Els estudis conduents al Diploma d'Especialitzacié com-
prenen de 30 a 59 crédits ECTS i els d’Expert Universitari
de 15 a 29 credits ECTS.

b) Per a accedir a aquests estudis els alumnes han d'acre-
ditar els mateixos requisits que per als estudis de master.

) La superacié dels dits estudis déna dret, si és el cas, a
obtenir el titol propi corresponent de la Universitat
Politecnica de Valéncia de Diploma d’Especialitzacio o
d'Expert Universitari, respectivament, signat pel rector.

2. Els estudis de Diploma d'Especialitzacié i d’Expert
Universitari es poden estructurar de manera independent
o dins de la proposta modular d'algun estudi de master
concret.

Article 7. El Diploma d’Extensié Universitaria

1. El Diploma d'Extensié Universitaria esta orientat a apro-
fundir, fonamentalment des del punt de vista practic, en
arees de coneixement concretes buscant la capacitacio
professional dels participants, equivalent al nivell de quali-
ficacié 6 segons el Marc Europeu de Qualificacions (EQF).

a) Comprenen un minim de 30 credits ECTS i un maxim de
49,

b) Per a accedir al Diploma d’Extensié Universitaria, els
alumnes han d’acreditar el nivell d’accés als ensenya-
ments oficials de grau en una universitat espanyola
segons la normativa vigent.

) La superacio dels estudis dona dret, si és el cas, a obte-
nir el titol propi corresponent de la Universitat
Politecnica de Valéncia de Diploma d’Extensid
Universitaria signat pel rector.

Article 8. Cursos de Formacié Especifica
Els cursos de Formacié Especifica Universitaria estan orien-
tats a ampliar o actualitzar coneixements de diverses tecno-

otro expedido por una institucién de educacién superior
del Espacio Europeo de Educaciéon Superior, que otorgue
acceso a ensefanzas oficiales de postgrado u otro titulo
conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo
de Educacién y que acredite un nivel de formacion equiva-
lente a los correspondientes titulos universitarios oficiales
espafnoles de grado y que facultan en el pais expedidor del
titulo para el acceso a ensefanzas de postgrado.

) La superacion de los estudios de Master daran derecho,
en su caso, a la obtencién del correspondiente Titulo
Propio de la Universitat Politécnica de Valencia de
Master firmado por el Rector.

Articulo 6. Diploma de Especializacion y Titulo de

Experto Universitario

1. Los estudios conducentes al Diploma de Especializacion y
Experto Universitario son Titulos Propios de postgrado con
los mismos requisitos y orientacion que lo estudios de
Master pero con una menor carga en créditos:

a) Los estudios conducentes al Diploma de Especializaciéon
comprenderan de 30 a 59 créditos ECTS y los de Experto
Universitario de 15 a 29 créditos ECTS.

b) Para acceder a estos estudios los alumnos deberan acredi-
tar los mismos requisitos que para los estudios de Master.

) La superacion de dichos estudios dara derecho, en su
caso, a la obtencion del correspondiente Titulo Propio
de la Universitat Politécnica de Valéncia de Diploma de
Especializacion o de Experto Universitario respectiva-
mente, firmado por el Rector.

2. Los estudios de Diploma de Especializacién y de Experto
Universitario pueden estructurarse de forma independien-
te o dentro de la propuesta modular de algun estudio de
Master concreto.

Articulo 7. El Diploma de Extension Universitaria

1. El Diploma de Extension Universitaria esta orientado a
profundizar, fundamentalmente desde un punto de vista
practico, en areas de conocimiento concretas buscando la
capacitacion profesional de los participantes, equivalente
al nivel de cualificacion 6 segun el Marco Europeo de

Cualificaciones (EQF).

a) Comprenderan un minimo de 30 créditos ECTS y un
maximo de 49.

b) Para acceder al Diploma de Extensién universitaria, los
alumnos deberan acreditar el nivel de acceso a las ense-
flanzas oficiales de grado en una universidad espafiola
segun la normativa vigente.

) La superacion de los estudios dara derecho, en su caso,
a la obtencién del correspondiente Titulo Propio de la
Universitat Politécnica de Valéncia de Diploma de
Extension Universitaria firmado por el Rector.

Articulo 8. Cursos de Formacion Especifica

Los cursos de Formacion Especifica Universitaria estan orienta-
dos a la ampliacién o actualizacién de conocimientos de diver-
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logies, els seus fonaments i aplicacions, aixi com a la forma-
ci6 de caracter artistic, cultural o esportiu.

a) Els requisits minims d‘accés, aixi com la durada, els han
de determinar en cada cas els organitzadors tenint en
compte la mateéria sobre la qual versa el curs i els objec-
tius previstos.

b) Preferentment, té una durada menor a 15 crédits ECTS.

) La participacié en aquests cursos déna llog, si és el cas,
a obtenir del certificat d'aprofitament, d’assisténcia o de
participacioé corresponents.

Article 9. Jornades

Les jornades estan orientats a difondre coneixements a tra-
vés de la transferéncia d'informacié en temes de caracter
técnic o artistic realitzats en sessions de durada curta.
L'assisténcia dona dret, si és el cas, a obtenir el certificat
d'assistencia corresponent a la jornada.

Article 10. Modalitat d'imparticio
1. La formacié permanent es pot impartir en les modalitats
presencial, semipresencial o a distancia.

2. Els cursos de formacié semipresencial o a distancia han
d'utilitzar les plataformes i els instruments multimédia cor-
poratius de la Universitat disponibles a aquesta finalitat,
tret de causa excepcional justificada.

3. El Centre de Formacié Permanent pot requerir en qualse-
vol moment I'accés als continguts en linia per a la revisié
academica.

Article 11. Tramitacié de prestacions de servei de for-

macié

1. El personal de la Universitat pot impartir docéncia en
altres cursos organitzats per entitats o empreses externes
a la Universitat i tramitar la prestacié corresponent de ser-
veis de formaci6 a través del Centre de Formacio
Permanent.

2. La realitzacié d'aquest tipus d’activitat no suposa |'alta de
cap curs de formacid permanent a la Universitat
Politécnica de Valéncia ni s'expedeix cap tipus de certificat
pel curs, la responsabilitat del qual recau en I'empresa o
entitat organitzadora.

3. En aquest cas, la responsabilitat de la participacié en I'ac-
tivitat és del professor de manera individual, i no es poden
usar el nom i logo de la Universitat Politécnica de Valéncia.

4. Les prestacions de serveis de formacié estan regulades, a
més, per la normativa economica de la Universitat
Politecnica de Valencia.
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sas tecnologias, sus fundamentos y aplicaciones, asi como a la
formacién de caracter artistico, cultural o deportivo.

a) Los requisitos minimos de acceso asi como la duracién
seran determinados en cada caso por los organizadores
teniendo en cuenta la materia sobre la que verse el
curso y los objetivos previstos.

b) Preferentemente tendrd una duracién menor a 15 cré-
ditos ECTS.

) La participaciéon en estos cursos dara lugar, en su caso,
a la obtencion del correspondiente Certificado de
Aprovechamiento, Asistencia o Participacion.

Articulo 9. Jornadas

Las Jornadas estan orientados a la difusién de conocimien-
tos a través de la transferencia de informacién en temas de
caracter técnico o artistico realizados en sesiones de corta
duracién. Su asistencia dara derecho, en su caso, a la obten-
cion del correspondiente Certificado de Asistencia a
Jornada.

Articulo 10. Modalidad de Imparticion
1. La formacion permanente podra impartirse en las modali-
dades presencial, semipresencial o a distancia.

2. Los cursos de formacién semipresencial o a distancia
deberan utilizar las plataformas y herramientas multimedia
corporativas de la Universitat disponibles a tal fin, salvo
causa excepcional justificada.

3. El Centro de Formaciéon Permanente podra requerir en
cualquier momento el acceso a los contenidos on-line para
su revision académica.

Articulo 11. Tramitaciéon de Prestaciones de Servicio de

Formacién

1. El Personal de la Universitat podra impartir docencia en
otros cursos organizados por entidades o empresas exter-
nas a la universidad tramitando la correspondiente
Prestacion de Servicios de Formacion a través del Centro
de Formacion Permanente.

2. La realizacion de este tipo de actividad no supondra el alta
de ningun curso de formacion permanente en la
Universitat Politécnica de Valéncia ni se expedira ningun
tipo de certificacién por el curso cuya responsabilidad
recaerd en la empresa o entidad organizadora.

3. En ese caso, la responsabilidad de la participacién en la
actividad sera por parte del profesor de forma individual,
no pudiendo usarse el nombre y logo de la Universitat
Politécnica de Valéncia.

4. Las prestaciones de servicios de formacion estaran regula-
das, ademas, por la normativa econémica de la Universitat
Politecnica de Valencia.
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Article 12. Tramitacié de convenis o contractes d’activi-

tats de formacio

1. Els programes de formacié permanent poden ser
dissenyats a mida sota demanda o en col-laboracié amb
una empresa o institucié. En aquest cas, les condicions
particulars les ha de regular el conveni de col-laboracié o
contracte de prestacié de serveis corresponents, en qué
s’han de descriure les responsabilitats de cadascuna de les
parts.

2. Aixi mateix, les activitats de formacié permanent poden
disposar d'ajudes o patrocinis de suport a |'activitat forma-
tiva amb empreses o entitats que els regulara els convenis,
contractes o patrocinis consegients.

3. El Centre de Formacié Permanent s’ha d’encarregar de la
revisid dels convenis o contractes associats a activitats de
formacié permanent i, si és el cas, la tramitacié posterior
de la signatura per la Universitat, i trametre per a aix0 a la
Secretaria General, la qual ha de realitzar I'informe juridic
corresponent i inscriure els convenis al Registre Oficial de
Convenis de la Universitat Politécnica de Valéncia.

4. Els contractes i convenis d'activitats de formacié estan
regulats, pel que fa a la tramitacié i les quanties, per la
normativa econdmica de la Universitat Politécnica de
Valéncia.

Article 13. Certificat de competéncies

1. La Universitat pot promoure certificats de
coneixements/competencies en les seues arees de coneixe-
ment, després de la qual cosa ha d’expedir el certificat cor-
responent de la Universitat Politecnica de Valéncia.

2. El certificat de competéncies esta orientat a validar els
coneixements, el saber fer, les aptituds i les habilitats dels
aspirants, a través tant de proves dissenyades per a aquest
fi com d’evidéncies que demostren presentar les compe-
téncies requerides per al certificat, sense que l'avaluacié
estiga vinculada necessariament a una activitat docent. El
certificat de competéncies s'ha d'ajustar a les normes d’or-
ganitzacié i de procediment que es despleguen a aquest
efecte.

Article 14. Suport a congressos técnics i/o cientifics

El Centre de Formacié Permanent pot donar suport per a
organitzar congressos técnics i/o cientifics de professionals i
investigadors sempre que la Universitat Politécnica de
Valéncia siga una de les entitats promotores, d'acord amb les
normes d’organitzacié i de procediment que es despleguen
a aquest efecte.

Articulo 12. Tramitacién de Convenios o contratos de

actividades de formacién

1. Los programas de formacién permanente podran ser dise-
fiados a medida bajo demanda o en colaboracién con una
empresa o institucion. En este caso, las condiciones parti-
culares deberan ser reguladas por el correspondiente con-
venio de colaboracién o contrato de prestacién de servi-
cios en el que vendran descritas las responsabilidades de
cada una de las partes.

2 Las actividades de formacion permanente podran contar,
asimismo, con ayudas o patrocinios de apoyo a la actividad
formativa con empresas o entidades que seran regulados
por los consiguientes convenios, contratos o patrocinios.

3. El Centro de Formacién Permanente se encargara de la
revision de los convenios o contratos asociados a activida-
des de formacion permanente y, en su caso, su posterior
tramitacién de la firma por parte de la Universitat, remi-
tiéndose para ello a la Secretaria General, la cual realizara
el informe juridico correspondiente e inscribira los conve-
nios en el Registro Oficial de Convenios de la Universitat
Politécnica de Valéncia.

4. Los Contratos y Convenios de actividades de formacion
estaran reguladas en cuanto a su tramitacion y cuantias
por la normativa econémica de la Universitat Politécnica
de Valéncia.

Articulo 13. Certificacion de Competencias

1. La Universitat podrd promover Certificaciones de
Conocimientos/Competencias en sus areas de conoci-
miento tras lo cual se expedira el correspondiente certifi-
cado de la Universitat Politécnica de Valéncia.

2. La Certificacién de Competencias esta orientada a validar
los conocimientos, el saber hacer, aptitudes y habilidades
de los aspirantes, a través tanto de pruebas disefiadas para
tal fin como de evidencias que demuestren presentar las
competencias requeridas para la certificacién, sin que su
evaluacion esté vinculada necesariamente a una actividad
docente. La Certificacion de Competencias se ajustara a
las normas de organizacién y procedimiento que se desa-
rrollen a tal efecto.

Articulo 14. Soporte a Congresos técnicos y/o cienti-
ficos

El Centro de Formacion Permanente podra dar soporte para
la organizacién de los Congresos Técnicos y/o Cientificos de
profesionales e investigadores siempre y cuando la
Universitat Politecnica de Valéncia sea una de las entidades
promotoras, de acuerdo a las normas de organizacion y pro-
cedimiento que se desarrollen a tal efecto.
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TITOL 1ll. RESPONSABILITAT DELS ESTUDIS DE
FORMACIO PERMANENT

Article 15. Subcomissié de Formacio Permanent

La Universitat Politécnica de Valéncia disposa d'una subco-
missio del Consell de Govern amb competencies delegades
en formacié permanent, que es denomina Subcomissié de
Formacié Permanent, i que actua com a organisme consultiu
i resol qualsevol interpretacié que puga sorgir d'aquesta
norma.

Article 16. Organisme promotor

1. L'organitzacio i la realitzaci¢ dels diferents estudis i activi-
tats de formacié permanent s'ha d'adscriure a un unic
organisme promotor de la Universitat Politécnica de
Valencia.

2. l'organisme promotor s’ha de responsabilitzar amb carac-
ter general, tant académicament com econdmicament, del
disseny, el funcionament i I'avaluacio i ha de tenir relacio
amb I'ambit de coneixement de I'activitat promoguda.

3. L'organisme promotor pot ser un departament, centre,
institut universitari d'investigacié o centre d'investigacio, i
excepcionalment un vicerectorat i/o servei de la Universitat
dins de I'ambit de les seues competéncies.

Article 17. Direccié academica i responsabilitat econo-

mica

1. Per a cada programa d’estudis de formacid6 permanent
s’ha de designar un Unic director academic i un responsa-
ble economic i ambdoés perfils poden recaure en la matei-
Xa persona.

2. Tant el director académic com el responsable econdomic
han de ser professors amb vinculacié permanent i dedica-
ci6 exclusiva amb la Universitat Politécnica de Valéncia i
pertanyer a un departament relacionat amb la matéria del
curs o ser un carrec de I’'organisme promotor.

3. Excepcionalment, poden ser directors academics els vice-
rectors o els responsables d’unitats organiques de la
Universitat amb autoritzacié dels seus vicerectors i sempre
dins dels ambits competencials respectius. Per a ser res-
ponsables economics requereixen I'autoritzacié del gerent.

4. Excepcionalment, es pot aprovar addicionalment un direc-
tor extern a la Universitat per ra6 dels seus merits o valua,
perd sempre hi ha d'haver un director academic de la
Universitat Politecnica de Valéncia que actua com a codi-
rector i sempre amb I'aprovacié de I'organisme promotor
al qual pertany.
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TITULO 1. RESPONSABILIDAD DE LOS ESTUDIOS DE
FORMACION PERMANENTE

Articulo 15. Subcomisiéon de Formacién Permanente

La Universitat Politécnica de Valéncia contara con una
Subcomision del Consejo de Gobierno con competencias
delegadas en formacion permanente, que se denominara
Subcomision de Formacion Permanente, y que actuard como
organismo consultivo resolviendo cualquier interpretacion
gue pudiera surgir de esta norma.

Articulo 16. Organismo Promotor

1. La organizacion y realizacion de los distintos estudios y
actividades de formacion permanente se debera adscribir
a un unico organismo promotor de la Universitat
Politecnica de Valencia.

2. El organismo promotor se responsabilizara a todos los
efectos, tanto académicos como econémicos, de su dise-
fio, funcionamiento y evaluacion y debera tener relacion
con el ambito de conocimiento de la actividad promovida.

3. El organismo promotor podrd ser un Departamento,
Centro, Instituto Universitario de Investigacién o Centro de
Investigacién, y excepcionalmente un Vicerrectorado y/o
Servicio de la universidad dentro del dmbito de sus com-
petencias.

Articulo 17. Direccion académica y Responsabilidad

econdémica

1. Para cada programa de estudios de formacion permanen-
te se designard un Unico Director Académico y un
Responsable Econémico pudiendo ambos perfiles recaer
en la misma persona.

2. Tanto el Director Académico como el Responsable
Econdmico deberan ser profesores con vinculacion perma-
nente y dedicacion exclusiva con la Universitat Politécnica
de Valéncia y pertenecer a un departamento relacionado
con la materia del curso o ser un cargo del organismo pro-
motor.

3. Excepcionalmente, podran ser Directores Académicos los
Vicerrectores o los responsables de unidades organicas de
la Universitat con autorizacion de sus vicerrectores y siem-
pre dentro de sus respectivos dmbitos competenciales.
Para ser Responsables Econémicos requerirdn la autoriza-
cion del Gerente.

4. Excepcionalmente se podrd aprobar adicionalmente un
Director externo a la Universitat en razon de sus méritos o
valia pero siempre existira un Director Académico de la
Universitat Politecnica de Valencia que actuara como codi-
rector y siempre con la aprobacion del organismo promo-
tor al que éste pertenezca.
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5. A més del director académic i el responsable econdmic,
per a una activitat de formacié permanent, es pot desig-
nar un coordinador que ha de ser professor o personal
d'administracié i serveis de la Universitat Politecnica de
Valéncia. Excepcionalment, en cas de titols propis, es pot
assignar un segon coordinador.

Article 18. Funcions i responsabilitats del director aca-
demic
Sén funcions del director académic:

a) Presentar la proposta de programa dins el termini i en la
forma escaient i trametre totes les dades necessaries per
a la valoracié.

b) Dirigir i coordinar la preparacié i el desenvolupament
del curs i realitzar el sequiment, el tutoratge i I'avaluacio
dels alumnes pels professors d'aquest.

¢) Supervisar que el desenvolupament del curs s'ajusta
fidelment a allo aprovat.

d) Supervisar l'avaluacié final dels cursos desenvolupats,
lliurar les actes dels alumnes i sol-licitar al Centre de
Formacié Permanent la tramitacié dels certificats o titols
corresponents.

e) Ser responsable de la realitzacié de I'avaluacié de quali-
tat del curs, amb el suport del Centre de Formacio
Permanent i col-laborar en la resolucié de queixes i recla-
macions que es poden ocasionar per I'execucié de I'ac-
tivitat.

Article 19. Funcions i responsabilitats del responsable
economic o intern
Son funcions del responsable economic:

a) Definir un pressupost d'ingressos/despeses equilibrat
gue permeta la posada en marxa de |'activitat proposa-
da.

b) Assegurar la viabilitat econdomica de I'activitat atenent
els ingressos reals i responsabilitzar-se de I'anul-lacié en
el cas que no hi haja financament suficient per a la
realitzacié, aixi com d’altres incidéncies economiques
gue poden ocorrer.

¢) Gestionar el pressupost d'acord amb el que estableixen
les normes economiques de la Universitat.

d) La responsabilitat economica és indelegable, llevat de
causa de malaltia o absencies de llarga durada regla-
mentariament autoritzades.

e) Qualsevol altra responsabilitat establida en les normati-
ves economiques de la Universitat Politécnica de
Valéncia.

Article 20. Funcions del coordinador
1. Son funcions del coordinador:

a) Informar els alumnes sobre els aspectes organitzatius
del curs (dates i hores de les classes, control d'assistéen-
cia, aixi com altres informacions que son necessaries).

b) Coordinar el professorat al llarg del curs informant-los
dels aspectes organitzatius del curs, recopilar el material

5. Ademas del Director Académico y el Responsable
Econdmico, para una actividad de formacién permanente,
se puede designar un coordinador que debera ser profesor
o personal de administracion y servicios de la Universitat
Politecnica de Valéncia. Excepcionalmente, en caso de
Titulos Propios, se podra asignar un segundo coordinador.

Articulo 18. Funciones y responsabilidades del Director
Académico
Seran funciones del Director Académico:
a) Presentar la propuesta de programa en tiempo y forma
y remitir todos los datos necesarios para su valoracion

b) Dirigir y coordinar la preparacion y desarrollo del curso
realizando el sequimiento, la tutorizacion y la evaluacion
de los alumnos por los profesores del mismo.

¢) Supervisar que el desarrollo del curso se ajuste fielmen-
te a lo aprobado.

d) Supervisar la evaluacion final de los cursos desarrolla-
dos, entregar las actas de los alumnos y solicitar al
Centro de Formacion Permanente la tramitacion de los
correspondientes certificados o titulos.

e) Ser responsable de la realizaciéon de la evaluacion de
calidad del curso, con el apoyo del Centro de Formacién
Permanente y colaborar en la resolucién de quejas y
reclamaciones que pudieran ocasionarse por la ejecu-
cion de la actividad.

Articulo 19. Funciones y responsabilidades del
Responsable Econémico o Interno
Seran funciones del Responsable Econémico:

a) Definir un presupuesto de ingresos/gastos equilibrado
gue permita la puesta en marcha de la actividad pro-
puesta.

b) Asegurar la viabilidad econémica de la actividad aten-
diendo a los ingresos reales responsabilizandose de la
anulacion en el caso de que no exista financiacion sufi-
ciente para su realizacién, asi como de otras incidencias
economicas que pudieran ocurrir.

¢) Gestionar el presupuesto de acuerdo a lo establecido en
las normas econdmicas de la Universitat.

d) La responsabilidad econdmica serd indelegable, salvo
causa de enfermedad o ausencias de larga duracion
reglamentariamente autorizadas.

e) Cualquier otra responsabilidad establecida en las nor-
mativas econdmicas de la Universitat Politecnica de
Valéncia.

Articulo 20. Funciones del Coordinador
Seran funciones del Coordinador:

a) Informar a los alumnos de los aspectos organizativos del
curso (fechas y horas de las clases, control de asistencia, asi
como aquellas otras informaciones que sean necesarias).

b) Coordinar al profesorado a lo largo del curso informan-
doles de los aspectos organizativos del curso, recopilar el
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necessari per a impartir les classes, aixi com les altres
funcions que soén necessaries.

¢) Preparar i recopilar els documents de pagament de pro-
fessorat o proveidors per a procedir-ne a la tramitacio
economica.

d) Recopilar i subministrar a I'alumnat el material didactic.

e) Informar el director sobre totes les guestions que en
requereixen |'aprovacio.

2. En el cas de no haver-hi la figura de coordinador, aques-
tes funcions son responsabilitat del director academic.

TITOL IV. DEL PROFESSORAT DELS ESTUDIS DE
FORMACIO PERMANENT

Article 21. Credits associats a la carrega de treball del
professorat

A efectes organitzatius i de gestid, es fa necessari definir el
sistema de mesura de la carrega de treball del professorat
implicat en formacié permanent. Com a mesura objectiva
per a la tipificacié s'estableix I'equivaléncia de 10 hores de
dedicaci6 per cada crédit ECTS de I'alumne.

Article 22. Assignaci6 minima de professorat

Universitat Politécnica de Valéncia en els estudis con-

duents a I'obtencié d’un titol propi

1. En el cas de titols propis almenys el 50% expressat en cre-
dits, ha de ser cobert per professorat de la Universitat
Politecnica de Valencia.

2. En cas de no poder complir aguest minim, la proposta
d'activitat ha d‘incloure un informe del director en queé
expose les raons extraordinaries que hi concorren i que ha
de ser aprovat pel Consell de Govern. En qualsevol cas, lle-
vat que hi haja un conveni interuniversitari en qué s'espe-
cifiquen condicions diferents, la participacié de professorat
de la Universitat Politécnica de Valéncia no ha de ser infe-
rior al 30% dels crédits.

Article 23. Assignaci6 minima de professorat

Universitat Politecnica de Valéncia en les altres activi-

tats de formacié permanent

1. En cursos de formacié especifica es recomana que, al-
menys, el 50% de la docencia expressada en crédits siga
coberta per personal de la Universitat Politécnica de
Valéncia.

2. Les excepcions a aquesta limitacié en el paragraf anterior,
les ha de sol-licitar de manera justificada el director acade-
mic i aprovar la Direcci6 del Centre de Formacio
Permanent seguint les directrius de la Subcomissio de
Formacié Permanent.

3. En les jornades no s’estableix un minim de participacié de
professorat de la Universitat Politécnica de Valéncia.
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material necesario para impartir las clases, asi como
aquellas otras funciones que sean necesarias.

¢) Preparar y recopilar los documentos de pago de profe-
sorado o proveedores para proceder a la tramitacion
econdémica de los mismos.

d) Recopilar y suministrar al alumnado el material didactico.

e) Reportar al Director de todas aquellas cuestiones que
requieran su aprobacion.

2. En el caso de no existir la figura de coordinador, estas fun-
ciones seran responsabilidad del Director Académico.

TITULO IV. DEL PROFESORADO DE LOS ESTUDIOS DE
FORMACION PERMANENTE

Articulo 21. Créditos asociados a la carga de trabajo del
profesorado

A efectos organizativos y de gestion se hace preciso definir
el sistema de medida de la carga de trabajo del profesorado
implicado en formacion permanente. Como medida objetiva
para su tipificacion se establece la equivalencia de 10 horas
de dedicacion por cada crédito ECTS del alumno.

Articulo 22. Asignacion minima de profesorado

Universitat Politécnica de Valéncia en los estudios con-

ducentes a la obtencion de un Titulo Propio

1. En el caso de titulos propios al menos el 50% expresado
en créditos, deberd ser cubierto por profesores de la
Universitat Politecnica de Valencia.

2. En caso de no poder cumplirse este minimo, la propuesta
de actividad deberd incluir un informe del director expo-
niendo las razones extraordinarias que concurren para ello
y debiendo ser aprobado por el Consejo de Gobierno. En
cualquier caso, salvo que exista un convenio interuniversi-
tario donde se especifiquen condiciones diferentes, la par-
ticipacién de profesorado de la Universitat Politécnica de
Valencia no debera ser inferior al 30 % de los créditos.

Articulo 23. Asignacién minima de profesorado

Universitat Politecnica de Valéncia en las otras activi-

dades de formaciéon permanente

1. En Cursos de Formacion Especifica se recomienda que, al
menos, el 50% de la docencia expresado en créditos sea
cubierta por personal de la Universitat Politecnica de
Valencia.

1. Las excepciones a esta limitacién en el parrafo anterior,
deberan ser solicitadas de forma justificada por el Director
Académico y aprobadas por la Direccién del Centro de
Formacién Permanente siguiendo las directrices de la
Subcomisién de Formacion Permanente.

3. En las jornadas no se establece minimo de participacion
de profesorado de la Universitat Politécnica de Valéncia.



BOUPV

Butlleti Oficial de la Universitat Politécnica de Valéncia

01/2012 Num. 56

Article 24. Dedicacié6 maxima a la docéncia de la forma-

Ci6 permanent

1. El personal docent i investigador de la Universitat
Politecnica de Valéncia pot dedicar fins a un maxim de 120
hores per curs académic en activitats de formacié perma-
nent.

2. El personal d'administracié de serveis de la Universitat
Politecnica de Valéncia pot dedicar fins a un maxim de 75
hores per curs academic en activitats de formacié perma-
nent.

3. En tot cas, el desenvolupament dels ensenyaments de
formacié permanent no pot suposar cap perjudici per al
compliment de les obligacions inherents al lloc de treball
exercit.

4. En cas de necessitar col-laboradors externs per a impartir
cursos de formacié permanent, aquests no poden dedicar
més de 75 hores per curs acadéemic.

5. El personal acollit a I'Estatut del Personal Investigador en
Formacio i els becaris d’especialitzacié poden col-laborar
en tasques docents de formacié permanent especialitza-
da en I'ambit del seu perfil investigador, dins dels limits
que estableixen les convocatories corresponents, sense
que en cap cas es puga desvirtuar la finalitat investigado-
ra i formativa de les beques, fora de |'horari establit per a
la seua tasca investigadora. Per a aix0, s'ha de disposar de
la conformitat de l'interessat i I'autoritzacio del director
de la investigacio, el qual ha de certificar I'adequacié del
perfil al curs. El limit establit en aquest cas és de 30 hores
anuals.

6. Els becaris de col-laboracié no poden impartir docéncia de
formacio permanent.

TITOL V. DE LA TRAMITACIO | AUTORITZACIO DELS
ESTUDIS DE FORMACIO PERMANENT

Article 25. Proposta de titols propis

Els estudis de Formacié Permanent de la Universitat
Politecnica de Valéncia poden donar lloc al titol propi corres-
ponent la denominacié del qual, en cap cas, pot coincidir
amb denominacions de titulacions oficials ni induir a confu-
si6 amb aquests.

Article 26. Planificacié dels ensenyaments d’un titol

propi

1. La planificacié dels ensenyaments d’un titol propi s'estruc-
turen en moduls, mateéries i assignatures.

2. Es defineix modul com la unitat academica que inclou una
o diverses matéries que constitueixen una unitat organit-
zativa dins del pla d'estudis. Els moduls es poden crear

Articulo 24. Dedicacién maxima a la docencia de la for-

macion permanente

1. El personal docente e investigador de la Universitat
Politecnica de Valéncia podra dedicar hasta un maximo de
120 horas por curso académico en actividades de forma-
cién permanente.

2. El personal de administracion de servicios de la Universitat
Politecnica de Valencia podra dedicar hasta un maximo de
75 horas por curso académico en actividades de formacién
permanente.

3. En todo caso, el desarrollo de las ensenanzas de forma-
cion permanente no podra suponer perjuicio alguno para
el cumplimiento de las obligaciones inherentes al puesto
de trabajo desempefado.

4. En el caso de necesitar colaboradores externos para la
imparticién de cursos de formacién permanente, éstos no
podran dedicar mas de 75 horas por curso académico.

5. El personal acogido al Estatuto del Personal Investigador
en Formacion y los becarios de especializacion podréa cola-
borar en tareas docentes de formacién permanente espe-
cializada en el dmbito de su perfil investigador, dentro de
los limites que establezcan las correspondientes convoca-
torias, sin que en ningun caso pueda desvirtuarse la finali-
dad investigadora y formativa de las becas, fuera del hora-
rio establecido para su labor investigadora. Para ello se
deberd contar con la conformidad del interesado y la
autorizacion del Director de la Investigacién, quien certifi-
caréa la adecuacioén del perfil al curso. El limite establecido
en este caso sera de 30 horas anuales.

6. Los becarios de colaboracién no podran impartir docencia
de formacion permanente.

TiITULO V. DE LA TRAMITACION Y AUTORIZACION DE
LOS ESTUDIOS DE FORMACION PERMANENTE

Articulo 25. Propuesta de Titulos Propios

Los Estudios de Formacion Permanente de la Universitat
Politecnica de Valéncia podran dar lugar al correspondiente
Titulo Propio cuya denominacién, en ningln caso, podra
coincidir con denominaciones de titulaciones oficiales ni
inducir a confusion con ellos.

Articulo 26. Planificacion de las Enseifanzas de un

Titulo Propio

1. La Planificacion de las Ensefanzas de un Titulo Propio se
estructuraran en modulos, materias y asignaturas.

2. Se define médulo como la unidad académica que incluye

una o varias materias que constituyen una unidad organi-
zativa dentro del plan de estudios. Los mddulos pueden
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amb criteris temporals, criteris disciplinaris o segons el
tipus de matéries que el constitueixen (teoria, metodolo-
gia, tecnologia, professional, aixi com qualssevol altres
funcions que siguen necessaries).

3. Es defineix matéria com la unitat academica basica de
definicié del pla d’estudis que inclou una o diverses assig-
natures que poden concebre de manera integrada cohe-
rent des del punt de vista disciplinari.

4. Es defineix assignatura com la unitat basica en qué s’or-
ganitza I'ensenyament.

5. Tots els titols propis poden ser cursats de manera modu-
lar en un o diversos cursos académics i pot obtenir el cer-
tificat d'aprofitament corresponent dels moduls, matéries
0 assignatures realitzats. La superacié d'un conjunt de
moduls pot donar llog, si és el cas, a I'expedicié dels titols
propis corresponents segons la definicio del programa.

6. La programacié dels titols propis pot incloure un percen-
tatge maxim d'un 15% dels crédits en moduls, materies o
assignatures obertes a altres col-lectius diferents dels
alumnes del master sense necessitat de justificar requisits
d'accés especifics.

7. Amb independéncia de la modalitat d'imparticid, els titols
propis compten necessariament amb proves d‘avaluacié
complementaries a la docencia desenvolupada a les aules
i altres activitats docents en qué s'ha de poder validar la
identitat de I'alumne, per a obtenir el titol propi correspo-
nent.

8. Els estudis conduents al titol propi de master han d’inclou-
re obligatoriament I'elaboracio i la defensa d'un Treball
Final de Master que té entre 6 i 30 crédits ECTS i que ha
de ser realitzat en els tres anys seglients a finalitzar I'alum-
ne la docéncia del programa o del periode de seguiment
en cas de cursos semipresencials o a distancia.

Article 27. Planificacio de les activitats impartides a dis-

tancia

1. En tots els cursos impartits en la modalitat a distancia s’ha
de fer esment exprés dels equips docents, professors
tutors i, si és el cas, autors de les matéries i recursos tec-
nologics utilitzats.

2. Els cursos de formacio en linia han d‘incloure en la progra-
macié les dates previstes per a les proves d'avaluacio,
tenint en compte que sén obligatories per a obtenir els
certificats d'aprofitament. Les proves de validacid poden
ser presencials o mitjancant els recursos necessaris per a
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crearse con criterios temporales, criterios disciplinares o
segun el tipo de materias que lo constituyan (teoria, meto-
dologia, tecnologia, profesional, asi como cualesquiera
otras funciones gue sean necesarias).

3. Se define materia como la unidad académica bésica de
definicién del plan de estudios que incluye una o varias
asignaturas que pueden concebirse de manera integrada
coherente desde el punto de vista disciplinar.

4. Se define asignatura como la unidad basica en la que se
organiza la ensefanza.

5. Todos los Titulos Propios podran ser cursados de forma
modular en uno o varios cursos académicos pudiendo
obtener el  correspondiente  certificado  de
Aprovechamiento de los médulos, materias o asignatu-
ras realizados. La superacién de un conjunto de médu-
los podra dar lugar, en su caso, a la expedicion de los
titulos propios correspondientes segun la definicién del
programa.

6. La programacién de los Titulos Propios podran incluir un
porcentaje maximo de un 15 % de los créditos en modu-
los, materias o asignaturas abiertas a otros colectivos dis-
tintos a los alumnos del master sin necesidad de justificar
requisitos de acceso especificos.

7. Con independencia de la modalidad de imparticion, los
titulos propios contardn necesariamente con pruebas de
evaluacion complementarias a la docencia desarrollada en
las aulas y demas actividades docentes en el que se debe-
ra poder validar la identidad del alumno, para la obtencion
del correspondiente Titulo Propio.

8. Los estudios conducentes al Titulo Propio de Master inclui-
ran obligatoriamente la elaboracion y defensa de un
Trabajo Final de Méster que tendra entre 6 y 30 créditos
ECTS y que debera ser realizada en los siguientes tres afos
a la finalizaciéon por parte del alumno de la docencia del
programa o del periodo de seguimiento en caso de cursos
semipresenciales o a distancia.

Articulo 27. Planificacion de las actividades impartidas

a distancia

1. En todos los cursos impartidos en la modalidad a distan-
cia se harad mencion expresa de los equipos docentes, pro-
fesores tutores y, en su caso, autores de las materias y
recursos tecnologicos utilizados.

2. Los cursos de formacion online incluirdn en su programa-
cion las fechas previstas para las pruebas de evaluacion,
teniendo en cuenta que seran obligatorias para la obten-
cion de certificados de aprovechamiento. Las pruebas de
validacién podran ser presenciales o mediante los recursos
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garantir I'autentificacié del participant en la realitzacio
d’aquesta.

Article 28. Aprovacio de nous titols propis

1. La implantacié d'un titol propi I'ha d’aprovar la Junta de
Centre, Consell de Departament, Consell d’Institut
Universitari d'Investigacio, Consell Cientificotécnic de
Centre d'Investigacié o vicerector de |'organisme promo-
tor i ha d’estar relacionat directament amb el seu ambit de
coneixement o competéncia. En el cas d’ambit multidepar-
tamental I'ha d’aprovar tots els departaments implicats,
perd només un d’aquests actua com a organisme promo-
tor principal.

2. Una vegada aprovada la proposta per I'organisme promo-
tor, s’ha de trametre al Centre de Formacio Permanent la
documentacio, d'acord amb els models i terminis propo-
sats perque els organs col-legiats corresponents la trami-
ten adequadament. La sol-licitud ha d'incloure, en tot cas:
a) Una memoria académica analoga a la corresponent als

titols oficials de master oficials segons la normativa
vigent que incloga, almenys, el régim academic, el pro-
fessorat i la seua dedicacié, aixi com els criteris i proce-
diments d’admissio, d'avaluacié, de progrés i de perma-
nencia.

b) Una memoria econdmica que continga el pressupost
equilibrat amb la descripcié detallada dels ingressos i les
despeses previstos que han de permetre I'autofinanca-
ment del curs.

3. Una vegada enviada les sol-licituds per la tramitacioé d'un
nou titol propi, amb antelacié a la reuni6 de la
Subcomissié de Formacid Permanent, el Centre de
Formacié Permanent ha de publicar les propostes per a
permetre que es puguen presentar al-legacions.

4. Transcorregut el termini d'exposicid publica, I'expedient
de cada proposta es tramet a la Subcomissié de Formacio
Permanent per a analitzar i elevar, i si és el cas, al Consell
de Govern perque els aprove, i posteriorment al Consell
Social per a I'aprovacié de taxes.

5. En tot cas, el termini de tramitacié d’un titol propi des del
lliurament de la documentacié completa al Centre de
Formacié Permanent fins a I'aprovacié de les taxes per
Consell Social no ha d'excedir els 4 mesos de termini.

Article 29. Titols propis interuniversitaris

Els titols propis poden tenir caracter interuniversitari quan
s'organitzen conjuntament amb altres universitats o entitats
d’educacié superior nacionals o internacionals i ha de ser
regulat pel conveni de col-laboracié corresponent.

necesarios para garantizar la autentificacion del partici-
pante en la realizacion de la misma.

Articulo 28. Aprobacion de nuevos Titulos Propios

1. La implantacién de un Titulo Propio debera ser aprobada
por la Junta de Centro, Consejo de Departamento, Consejo
de Instituto Universitario de Investigacion, Consejo
Cientifico-Técnico de Centro de Investigacién o Vicerrector
del organismo promotor y debe estar relacionado directa-
mente con su dmbito de conocimiento o competencia. En
el caso de dmbito multidepartamental deberad aprobarse
por todos los departamentos implicados pero sélo uno de
ellos actuard como organismo promotor principal.

2. Una vez aprobada la propuesta por el organismo promotor,
se remitira al Centro de Formacion Permanente la documen-
tacion, conforme a los modelos y plazos propuestos para su
adecuada tramitacion por los 6rganos colegiados corres-
pondientes. La solicitud debera incluir, en todo caso:

a) Una Memoria Académica analoga a la correspondiente
a los titulos oficiales de Master Oficiales seguin la norma-
tiva vigente que incluya, al menos, el régimen académi-
co, el profesorado y su dedicacion asi como los criterios
y procedimientos de admision, evaluacién, progreso y
permanencia.

b) Una Memoria Econémica que contenga el presupuesto
equilibrado con la descripcion detallada de los ingresos
y gastos previstos que han de permitir la autofinancia-
cion del curso.

3. Una vez enviada las solicitudes para la tramitacién de un
nuevo Titulo Propio, con antelacién a la reunién de la
Subcomision de Formaciéon Permanente, el Centro de
Formacion Permanente publicara las propuestas para per-
mitir que se puedan presentar alegaciones.

4. Trascurrido el plazo de exposicion publica, el expediente de
cada propuesta se remitird a la Subcomision de Formacion
Permanente para su andlisis y elevacion, y si procede, al
Consejo de Gobierno para su aprobacion, y posteriormen-
te al Consejo Social para la aprobacion de tasas.

5. En todo caso, el plazo de tramitacién de un Titulos Propio
desde la entrega de la documentacién completa en el
Centro de Formacién Permanente hasta la aprobacion de
las tasas por Consejo Social no debera exceder los 4 meses
de plazo.

Articulo 29. Titulos Propios Interuniversitarios

Los titulos propios podrén tener caracter interuniversitario
cuando se organicen conjuntamente con otras universidades
o entidades de educacion superior nacionales o internacio-
nales debiendo ser regulado por el correspondiente conve-
nio de colaboracion.
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Article 30. Publicitat d'un titol propi

1. Un titol propi no es pot promocionar fins que no I'ha
aprovat el Consell de Govern i les seues taxes no poden
considerar com a definitives mentre no ho autoritza el
Consell Social.

2. Tota la publicitat ha d’incloure la marca de la Universitat
Politecnica de Valencia en un lloc destacat i respectar-ne la
normativa d’Us.

3. En el cas que el Centre de Formacié Permanent s'observe
que en la publicitat d'un programa no es compleix el que
determina aquesta normativa, prendra les mesures correc-
tores immediates, que poden arribar fins i tot a proposar
la rescissio del titol.

Article 31. Tramitacio de noves edicions de titols propis

1. En cada edicio, els titols propis han d’actualitzar-ne la pla-
nificacio per al curs segtient que s'impartira.

2. Per a aixd, ha de presentar al Centre de Formacié
Permanent la memoria d’actualitzacid, almenys, dos
mesos abans de |'inici del curs.

3. Quan es produeixen canvis substancials en la definicié del
titol, objectius, durada i/o professorat respecte a I'aprova-
ci6 inicial, el Centre de Formacié Permanent pot sol-licitar-
ne la tramitacié com un nou titol propi.

Article 32. Aprovacié d’altres cursos de formacié per-

manent oferida

1. Les propostes de realitzacid d'un nou curs de formacié
especifica oferida o jornades les d’aprovar la Junta de
Centre, Consell de Departament, Consell d’Institut
Universitari d'Investigacio, Consell Cientifico-técnic de
Centre d’Investigaciod o vicerector o responsable de servei
de l'organisme promotor i presentades al Centre de
Formacié Permanent per a la revisié i aprovacio.

2. En qualsevol moment, un organisme promotor pot retirar-
ne el suport a qualsevol activitat de formacié permanent
mitjancant una sol-licitud justificada tramitada a través del
Centre de Formacié Permanent.

3. El director académic de tramitar I'alta de |'activitat a tra-
vés del Centre de Formacié Permanent segons els procedi-
ments establits.

4. El Centre de Formacié Permanent ha de revisar les dife-
rents propostes i comprovar que compleix tots els requisits
administratius i normatius i de qualitat i, si no, informara
el director academic per a I'esmena d'errors.
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Articulo 30. Publicidad de un Titulo Propio

1. Un Titulo Propio no podré publicitarse hasta que no esté
aprobado por Consejo de Gobierno y sus tasas no podran
considerarse como definitivas mientras no lo autorice el
Consejo Social.

2. Toda la publicidad incluira la marca de la Universitat
Politecnica de Valéncia en un lugar destacado y respetara
su normativa de uso.

3. En el caso de que el Centro de Formaciéon Permanente
observara que en la publicidad de un programa no se
cumple con lo determinado en esta normativa, tomara las
medidas correctoras inmediatas, pudiendo llegar incluso a
proponer la rescision del titulo.

Articulo 31. Tramitaciéon de nuevas ediciones de Titulos

Propios

1. En cada edicion, los Titulos Propios deberan actualizar su
planificacién para el siguiente curso que se vaya a impartir.

2. Para ello, debera presentar en el Centro de Formacién
Permanente la memoria de actualizacion, al menos, dos
meses antes del inicio del curso.

3. Cuando se produjeran cambios sustanciales en la defini-
cion del titulo, objetivos, duracion y/o profesorado respec-
to a la aprobacion inicial, el Centro de Formacion
Permanente podra solicitar su tramitacién como un nuevo
Titulo Propio.

Articulo 32. Aprobacion de otros cursos de formacion

permanente ofertada

1. Las propuestas de realizacion de un nuevo curso de
Formacion Especifica ofertada o Jornadas deberan ser apro-
badas por la Junta de Centro, Consejo de Departamento,
Consejo de Instituto Universitario de Investigacion, Consejo
Cientifico-Técnico de Centro de Investigacion o Vicerrector
o Responsable de Servicio del organismo promotor y pre-
sentadas en el Centro de Formaciéon Permanente para su
revision y aprobacion.

2. En cualquier momento, un organismo promotor puede
retirar su apoyo a cualquier actividad de formacion perma-
nente mediante solicitud justificada tramitada a través del
Centro de Formacion Permanente.

3. El Director Académico deberd tramitar el alta de la activi-
dad a través del Centro de Formacion Permanente segun
los procedimientos establecidos.

4. El Centro de Formacién Permanente revisara las distintas
propuestas comprobando que cumple todos requisitos admi-
nistrativos y normativos y de calidad y en su defecto, infor-
mara al Director Académico para la subsanacion de errores.
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TITOL VI. DE L'ADMISSIO | MATRICULACIO DELS ALUM-
NES DE FORMACIO PERMANENT

Article 33. Generalitats

El procediment per a la matriculacio de tots els cursos de for-
macié permanent es realitza a través del Centre de Formacio
Permanent a partir de la sol-licitud de I'alumne. En cursos de
formacié demandada o en col-laboracié amb altres institu-
cions la informacio dels alumnes la pot facilitar I'entitat
col-laboradora o contractant.

Article 34. Estudiants de formacié permanent

Es consideren estudiants d’ensenyaments de formacié conti-
nua o altres estudis de la Universitat Politecnica de Valéncia
els matriculats en qualssevol dels ensenyaments conduents
als titols continguts en I'article 4, apartat 2, d'aquesta nor-
mativa.

Article 35. Accés excepcional als estudis de formacio

permanent

1. Sense perjudici del que indica l'article 5 d'aquesta norma-
tiva, excepcionalment, el director academic del titol propi
pot sol-licitar I'admissié als estudis conduents a titols pro-
pis de postgrau els candidats que, sense posseir una titu-
lacié universitaria i acreditant els requisits legals per a cur-
sar estudis a la universitat, estan exercint o han exercit
tasca professional superior a tres anys que guarde relacié
amb el programa d’estudi al qual es pretén accedir. Els
alumnes matriculats en aquestes condicions només poden
obtenir un certificat d'aprofitament pels estudis superats,
perd no poden optar a I'obtencié de cap titol propi de
postgrau. Aquests alumnes no poden superar el 15% de
les matricules del titol propi.

2. Excepcionalment, s’admeten amb la consideracid de
matricula provisional estudiants de les titulacions de grau
que tenen pendent superar menys de 30 ECTS (inclos el
Projecte Final de Carrera), i no poden optar a cap certificat
dels moduls ni a I'expedicié del seu titol propi fins a obte-
nir la titulacié corresponent.

TiTOL VII. DE L'AVALUACIO, TRAMITACIO | EXPEDICIO
DE TiTOLS | CERTIFICATS DE FORMACIO PERMANENT

Article 36. Generalitats

El Centre de Formacié Permanent, a sol-licitud de la Direccio
Académica, és el responsable de la tramitacié dels titols i
I'expedicio dels certificats dels estudis de formacié perma-
nent de la Universitat Politecnica de Valéncia.

TITULO VI. DE LA ADMISION Y MATRICULACION DE
LOS ALUMNOS DE FORMACION PERMANENTE

Articulo 33. Generalidades

El procedimiento para la matriculacién de todos los cursos
de formacién permanente se realizara a través del Centro de
Formacion Permanente a partir de la solicitud del alumno. En
cursos de formacién demandada o en colaboracion con
otras instituciones la informacion de los alumnos la podra
facilitar la entidad colaboradora o contratante.

Articulo 34. Estudiantes de formacién permanente

Se consideraran estudiantes de ensenanzas de formacion
continua u otros estudios de la Universitat Politécnica de
Valéncia a los matriculados en cualquiera de las ensefanzas
conducentes a los titulos contenidos en el articulo 4, aparta-
do 2 de la presente Normativa.

Articulo 35. Acceso excepcional a los estudios de for-

macion permanente

1. Sin perjuicio de lo indicado en el articulo 5 de la presen-
te normativa, excepcionalmente, el Director Académico
del Titulo Propio, puede solicitar la admision a los estu-
dios conducentes a titulos propios de postgrado a aque-
llos candidatos que, no ostentando una titulaciéon univer-
sitaria y acreditando los requisitos legales para cursar
estudios en la universidad, estén ejerciendo o hayan ejer-
cido labor profesional superior a tres afos que guarde
relacion con el programa de estudio al que se pretende
acceder. Los alumnos matriculados en estas condiciones
solo podran obtener un certificado de Aprovechamiento
por los estudios superados pero no podran optar a la
obtencién de ningun titulo propio de postgrado. Estos
alumnos no podran superar el 15% de las matriculas del
Titulo Propio.

2. Excepcionalmente se admitirdn con la consideracién de
matricula provisional, estudiantes de las titulaciones de
grado que tengan pendiente superar menos de 30 ECTS
(incluido el Proyecto Final de Carrera), no pudiendo optar
a ningun certificado de los moédulos ni a la expedicion de
su Titulo Propio hasta la obtencién de la titulacién corres-
pondiente.

TITULO VII. DE LA EVALUACION, TRAMITACION Y
EXPEDICION DE TITULOS Y CERTIFICADOS DE
FORMACION PERMANENTE

Articulo 36. Generalidades

El Centro de Formacidn Permanente, a solicitud de la
Direccién Académica, sera el responsable de la tramitacion
de los Titulos y la expedicion de los certificados de los estu-
dios de formacién permanente de la Universitat Politécnica
de Valencia.

49



01/2012 Num. 56

Butlleti Oficial de la Universitat Politécnica de Valéncia

BOUPV

Article 37. Avaluacio

1. En les assignatures dels titols propis i els cursos de forma-
Ci6 permanent que donen lloc a I'expedicié de certificats
d’'aprofitament s'ha de realitzar una avaluacié final que
determine I'abast dels resultats de I'aprenentatge propo-
sats.

2. En el cas anterior, el sistema i els criteris d'avaluacié han
de ser coneguts pels alumnes des del principi del curs i
especificats en la informacié publica d'aquest.

Article 38. Actes

1. El director académic, amb el suport del professorat del
curs, ha d'establir els controls d'assisténcia, aixi com les
proves necessaries per a avaluar els coneixements necessa-
ris per al certificat.

2. Una vegada finalitzat el curs, el director académic ha de
cloure les actes corresponents i sol-licitar al Centre de
Formacio Permanent I'expedicié dels certificats dels alum-
nes seguint els procediments i terminis establits.

3. Les actes es qualifiquen indicant només I"assisténcia o la
participacio, en cas de ser cursos que donen lloc a un cer-
tificat d'assisténcia o participacio.

4. En cas de cursos que donen lloc a un certificat d'aprofita-
ment, i sempre en el cas de moduls i assignatures corres-
ponents a titols propis, requereix qualificacid numeérica,
d’acord al Reial Decret 1125/2003, de 5 de setembre.

Article 39. Expedicié de titols propis de la Universitat

Politécnica de Valéncia

1. La superacio dels estudis conduents a un titol propi supo-
sa I'expedicié del titol corresponent, que ha de fer esment
exprés a la denominacié del programa i als crédits ECTS
superats.

2. Segons el tipus d’estudis cursat, la denominacié dels titols

propis és:

a) Master en T per la Universitat Politécnica de Valéncia,

b) Diploma d'Especialitzaci6 en T per la Universitat
Politecnica de Valéncia,

¢) Expert Universitari en T per la Universitat Politecnica de
Valéncia,

d) Diploma d’Extensié Universitaria en T per la Universitat
Politecnica de Valéncia, en qué T és el nom del titol.

3. Al dors del titol propi ha de constar el detall de les mate-
ries cursades, amb indicacid del nombre de credits ECTS
de cadascuna d'aquestes, les possibles activitats comple-
mentaries realitzades i necessariament les dades correspo-
nents a la tesina o projecte, si és el cas.
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Articulo 37. Evaluacién

1. En las asignaturas de los titulos propios y los cursos de for-
macion permanente que den lugar a la expedicion de cer-
tificados de Aprovechamiento se debera realizar una eva-
luacion final que determine el alcance de los resultados del
aprendizaje propuestos.

2. En el caso anterior, el sistema y los criterios de evaluacién
deben ser conocidos por los alumnos desde el principio del
curso y especificados en la informacién publica del mismo.

Articulo 38. Actas

1. El Director Académico, con el apoyo del profesorado del
curso, deberd establecer los controles de asistencia, asf
como las pruebas necesarias para la evaluacion de los
conocimientos necesarios para la certificacion.

2. Una vez finalizado el curso, el Director académico debera
cerrar las actas correspondientes y solicitar al Centro de
Formacion Permanente la expedicién de los certificados de los
alumnos siguiendo los procedimientos y plazos establecidos.

3. Las actas seran calificadas indicando sélo la asistencia o
participacion en caso de ser cursos que den lugar a un cer-
tificado de Asistencia o participacion.

4. En caso de cursos que den lugar a un certificado de
Aprovechamiento y siempre en el caso de médulos y asig-
naturas correspondientes a Titulos Propios, requerira califi-
caciéon numérica acorde al Real Decreto 1125/2003, de 5
de septiembre.

Articulo 39. Expedicion de Titulos Propios de la

Universitat Politécnica de Valéncia

1. La superacién de los estudios conducentes a un Titulo
Propio supondra la expedicion del correspondiente Titulo
que hard mencién expresa a la denominacion del progra-
ma y los créditos ECTS superados.

—_

. Segun el tipo de estudios cursado, la denominacién de los

Titulos Propios sera:

a) Méster en T por la Universitat Politecnica de Valéncia,

b) Diploma de Especializacién en T por la Universitat
Politecnica de Valéncia,

¢) Experto Universitario en T por la Universitat Politecnica
de Valéncia,

d) Diploma de Extensién Universitaria en T por la
Universitat Politécnica de Valéncia, siendo T el nombre
del Titulo.

3. Al dorso del Titulo Propio figurara el detalle de las mate-
rias cursadas, con indicacion del nimero de créditos ECTS
de cada una de ellas, las posibles actividades complemen-
tarias realizadas y necesariamente los datos correspon-
dientes a la tesina o proyecto, en su caso.
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4. Complits els requisits per a obtenir un titol propi, el direc-
tor académic del programa és el responsable de fer arribar
al Centre de Formacié Permanent la sol-licitud d'expedicio
del titol propi de cada alumne. El Centre de Formacié
Permanent el tramitara segons el procediment establit per
a expedir-lo i ha de guardar constancia de la sol-licitud.

5. El titol propi expedit per la Universitat Politecnica de
Valencia I'ha de signar el rector i el director académic del
titol propi.

Article 40. Registre de Titols Propis

Tots els titols propis expedits queden reflectits al Registre de
Titols Propis de la Universitat Politécnica de Valéncia, que és
diferent del registre universitari de titols oficials.

Article 41. Expedici6 de titulacions de titols propis
organitzats conjuntament amb altres universitats i
entitats d’educacié superior

En cas de titulacions propies conjuntes amb altres universi-
tats o entitats d'educacié superior, el conveni regulador ha
d’establir I'entitat de I'expedicié i el registre dels titols.

Article 42. Expedicié de certificats d’alumnes associats

als cursos de formacié permanent

1. Els programes de formacié permanent donen lloc, si és el
cas, a I'expedicié d'un dels certificats seglents:

a) Certificat d'assisténcia: als alumnes de cursos presen-
cials que assisteixen a més del 80% de les sessions pre-
sencials que figuren en el curs de formacié especifica o
modul de titol propi.

b) Certificat d'assistencia a jornada: als alumnes que assis-
teixen a la jornada.

¢) Certificat de participacié en curs a distancia: si se supe-
ra I'avaluacié continua proposada en els objectius del
curs.

d) Certificat d'aprofitament: als alumnes de cursos presen-
cials que superen |'assistencia minima exigida en |'apar-
tat a i superen les proves d'avaluacio, aixi com als alum-
nes de cursos a distancia que superen les proves obliga-
tories d'avaluacio.

2. El director académic del curs és responsable de facilitar la
realitzacié d’enquestes de satisfaccio previstes pel Centre
de Formacioé Permanent. Aixi mateix, el director académic
s'ha de fer carrec quan les activitats es realitzen fora de les
seus de la Universitat Politécnica de Valéncia.

3. Per a obtenir qualsevol certificat, en el moment de I'expe-
dicio, cal estar al corrent del pagament de les taxes del
curs corresponent.

4. Cumplidos los requisitos para la obtencion de un Titulo
Propio, el Director Académico del programa seré el res-
ponsable de hacer llegar al Centro de Formacion
Permanente la Solicitud de Expedicion del Titulo Propio de
cada alumno. El Centro de Formacién Permanente lo tra-
mitara segun el procedimiento establecido para su expedi-
cion guardando constancia de la solicitud.

5. El Titulo Propio expedido por la Universitat Politecnica de
Valéncia serd firmado por el Rector y el Director
Académico del Titulo Propio.

Articulo 40. Registro de Titulos Propios

Todos los Titulos Propios expedidos quedaran reflejados en el
Registro de Titulos Propios de la Universitat Politécnica de
Valéncia que sera diferente al registro universitario de titulos
oficiales.

Articulo 41. Expedicion de titulaciones de Titulos
Propios organizados conjuntamente con otras univer-
sidades y entidades de educacién superior

En caso de titulaciones propias conjuntas con otras universi-
dades o entidades de educacién superior, el convenio regu-
lador debera establecer la entidad de la expedicion y registro
de los titulos.

Articulo 42. Expedicion de certificados de alumnos aso-

ciados a los cursos de formacion permanente

1. Los programas de formacion permanente daran lugar, en
su caso, la expedicion de uno de los siguientes certificados:

a) Certificado de Asistencia: A los alumnos de cursos pre-
senciales que asistan a mas del 80% de las sesiones pre-
senciales que figuren en el curso de formacién especifi-
ca o moédulo de Titulo Propio.

b) Certificado de Asistencia a Jornada: A los alumnos que
asistan a la Jornada

¢) Certificado de Participacion en Curso a Distancia: si se
supera la evaluacién continua propuesta en los objetivos
del curso.

d) Certificado de Aprovechamiento: A los alumnos de cur-
sos presenciales que superen la asistencia minima exigi-
da en el apartado a) y superen las pruebas de evaluacion
asi como a los alumnos de cursos a distancia que supe-
ren las pruebas obligatorias de evaluacion.

2. El Director Académico del curso es responsable de facilitar
la realizacion de encuestas de satisfaccion previstas por el
Centro de Formacion Permanente. Asimismo, el Director
Académico debera hacerse cargo cuando las actividades
se realicen fuera de las sedes de la Universitat Politécnica
de Valéncia.

3. Para obtener cualquier certificado, en el momento de su

expedicidn, serd necesario estar al corriente del pago de
las tasas del curso correspondiente.

51



01/2012 Num. 56

Butlleti Oficial de la Universitat Politécnica de Valéncia

BOUPV

4. Els certificats han d’'indicar la durada del curs en hores lec-
tives i hores de treball de I'alumne, aixi com I'equivaléncia
en crédits ECTS.

Article 43. Certificat del professorat

1. El professorat que ha participat en la imparticié d'un curs
presencial o el tutoratge d'un curs a distancia de formacié
permanent obté el certificat de professorat, amb indicacié
expressa del nom del curs i el nombre d’hores equivalents
realitzades.

2. Una vegada finalitzat el curs, el director académic ha de
fer arribar al Centre de Formacié Permanent la sol-licitud
per a |'expedicid de certificats de professorat, director i
coordinador, que ha de ser coherent amb la planificacio
academica del curs o bé justificar-ne la desviacio.

3. Per a obtenir qualsevol certificat dels esmentats en aquest
article, és imprescindible la finalitzacié prévia del procés
d’avaluacié de la qualitat de I'activitat.

Article 44. Altres certificats
En els congressos i les jornades poden emetre els certificats
seglents, a peticid dels responsables de |'activitat, i sempre
que figuren registrats en |'activitat que se certifica:
a) Congressos: conferenciant/ponent, comunicant, comité
organitzador, comité cientific.
b) Jornades: conferenciant o ponents.

Article 45. Registre de certificats

Els certificats de totes les accions formatives de formacié
permanent de la Universitat Politecnica de Valéncia queden
reflectits al registre de certificats del Centre de Formacio
Permanent de la Universitat Politécnica de Valencia.

TITOL VIIl. DE LA GARANTIA DE QUALITAT DELS ESTU-
DIS DE FORMACIO PERMANENT

Article 46. Sistema de garantia de la qualitat

1. El Sistema de Garantia de la Qualitat dels Estudis de
Formacio Permanent és el conjunt d’accions, planificades i
sistematiques, necessaries per a garantir la qualitat dels
dits ensenyaments i assegurar-ne el control i la millora con-
tinua.

2. El Sistema de Garantia de Qualitat dels Estudis de
Formacié Permanent s'ha d‘establir en coordinacié amb el
Sistema de Garantia de la Qualitat dels Titols Oficials de la
Universitat Politécnica de Valéencia.

3. La Subcomissié de Formacié Permanent és |'drgan respon-
sable de fomentar i controlar les activitats que afecten la
qualitat i I'excel-léncia dels programes de formacié perma-
nent.
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4. Los certificados indicaran la duracién del curso en horas
lectivas y horas de trabajo del alumno asi como su equiva-
lencia en créditos ECTS.

Articulo 43. Certificacion del Profesorado

1. Los profesores que hayan participado en la imparticion de
un curso presencial o la tutorizacién de un curso a distan-
cia de formacién permanente obtendran el Certificado de
Profesorado con expresa indicacién del nombre del curso
y numero de horas equivalentes realizadas.

2. Una vez finalizado el curso el Director Académico hara lle-
gar al Centro de Formacién Permanente la solicitud para la
expedicion de certificados de Profesorado, Director y
Coordinador debiendo ser coherente con la planificacion
académica del curso o bien justificar su desviacion.

3. Para obtener cualquier certificado de los mencionados en
el presente articulo, sera imprescindible la finalizacién pre-
via del proceso de evaluacion de la calidad de la actividad.

Articulo 44. Otros certificados
En los congresos y jornadas podran ser emitidos los certificados
siguientes a peticion de los responsables de la actividad y siem-
pre que figuren registrados en la actividad que se certifica:
a) Congresos: Conferenciante/Ponente, Comunicante,
Comité Organizador, Comité Cientifico.
b) Jornadas: Conferenciante o ponentes.

Articulo 45. Registro de certificados

Los certificados de todas las acciones formativas de forma-
cion permanente de la Universitat Politecnica de Valéncia
quedaran reflejados en el registro de certificados del Centro
de Formacién Permanente de la Universitat Politecnica de
Valéncia.

TITULO VIIl. DE LA GARANTIA DE CALIDAD DE LOS
ESTUDIOS DE FORMACION PERMANENTE

Articulo 46. Sistema de garantia de la calidad

1. El Sistema de Garantia de la Calidad de los Estudios de
Formacion Permanente es el conjunto de acciones, planifi-
cadas y sistematicas necesarias para garantizar la calidad
de dichas ensefanzas y asegurar el control y mejora con-
tinua de las mismas.

2. El Sistema de Garantia de Calidad de los Estudios de
Formacién Permanente se establecerd en coordinacion
con el Sistema de Garantia de la Calidad de los Titulos
Oficiales de la Universitat Politécnica de Valéncia.

3. La Subcomision de Formacion Permanente sera el 6rgano
responsable de fomentar y controlar las actividades que
afectan a la calidad y excelencia de los programas de for-
macion permanente.
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4. El Centre de Formacié Permanent és el responsable de la
programacio i el sequiment dels processos d'avaluacio i de
millora de la qualitat dels estudis de formacioé permanent i
ha d'elevar a la Subcomissié de Formacié Permanent els
informes quan aquesta els requereix.

5. La direcci6 académica del curs és la responsable de
col-laborar amb el Centre de Formacié Permanent en la
planificacio i, si és el cas, realitzacio del procés d'avaluacié
de la satisfaccié dels alumnes de les diferents activitats for-
matives.

6. Realitzar els processos d'avaluacié de la qualitat és impres-
cindible per a posar en marxa una nova edicié d'un pro-
grama o curs de formacioé permanent i, en tot cas, previs
a I'expedicié de qualsevol certificat de professor o carrec.

TITOL IX. DE LA FINALITZACIO | TANCAMENT DE LES
ACTIVITATS

Article 47. Extincié d'un titol propi

1. Quan un titol propi porta més de tres anys inactiu o, una
vegada aprovat, porta més de dos anys sense implantar-se,
queda anul-lat del cataleg de titols propis de la Universitat
Politécnica de Valéncia, ha de ser tramitat com un nou titol
propi en cas de voler oferir-lo de nou.

2. El director académic és responsable de comunicar els ter-
minis i el procediment d’extincié d'un titol propi als alum-
nes amb assignatures i/o treball final de titol propi pen-
dents.

3. En qualsevol cas, s"han d'assegurar els ensenyaments fins
que s'acaba I'edicié comencada.

4. En tot cas, el Consell de Govern pot extingir un titol propi
per raons objectives mitjancant proposta de la
Subcomissié de Formacié Permanent.

TiTOL X. DEL REGIM ECONOMIC

Article 48. Régim economic
1. Els estudis de formacié permanent funcionen en regim
d’autofinancament.

2. El pressupost presentat per a cada curs o programa ha de
ser equilibrat entre ingressos i despeses i ha d'atendre la
normativa economica vigent de la Universitat Politécnica
de Valencia.

3. L'organisme promotor és responsable economic subsidia-
ri de les activitats de formacié que promociona.

4. El Centro de Formacién Permanente serd el responsable
de la programacion y seguimiento de los procesos de eva-
luacién y mejora de la calidad de los estudios de formacion
permanente y elevara a la Subcomisién de Formacion
Permanente los informes cuando ésta los requiera.

5. La Direccion académica del curso sera la responsable de
colaborar con el Centro de Formacién Permanente en la
planificacion y, en su caso, realizacion del proceso de eva-
luacion de la satisfaccion de los alumnos de las distintas
actividades formativas.

6. Realizar los procesos de evaluacion de la calidad seré
imprescindible para la puesta en marcha de una nueva edi-
cion de un programa o curso de formacién permanente vy,
en todo caso, previos a la expedicién de cualquier certifi-
cado de profesor o cargo.

TITOL IX. DE LA FINALIZACION Y CIERRE DE LAS ACTI-
VIDADES

Articulo 47. Extincion de un Titulo Propio

1. Cuando un Titulo Propio lleve mas de tres afios inactivo o,
una vez aprobado, lleve mas de dos afos sin implantarse,
quedarad anulado del catdlogo de Titulos Propios de la
Universitat Politécnica de Valéncia debiendo ser tramitado
como un nuevo Titulos Propio en caso de querer ofertarlo
de nuevo.

2. El Director Académico sera responsable de comunicar los
plazos y procedimiento de extincion de un Titulo Propio a
los alumnos con asignaturas y/o trabajo final de titulo pro-
pio pendientes.

3. En cualquier caso se deberdn asegurar las ensefianzas
hasta que se termine la edicion empezada.

4. En todo caso, el Consejo de Gobierno podra extinguir un
Titulo Propio por razones objetivas mediante propuesta de
la Subcomision de Formacion Permanente.

TiTOL X. DEL REGIMEN ECONOMICO

Articulo 48. Régimen econémico
1. Los estudios de formacion permanente funcionaran en
régimen de autofinanciacion.

2. El presupuesto presentado para cada curso o programa
debera ser equilibrado entre ingresos y gastos y debera
atender a la normativa econdmica vigente de la Universitat
Politécnica de Valencia.

3. El organismo promotor serd responsable econémico sub-
sidiario de las actividades de formacién que promocione.
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Disposicié addicional primera

Totes les denominacions contingudes en aquestes normes
gue s'efectuen en génere masculi, s'entenen fetes indistinta-
ment en génere masculi o femeni.

Disposicié addicional segona

Correspon a la Subcomissié de Formacié Permanent dictar
les disposicions necessaries per al desplegament i I'aplicacié
de la normativa.

Disposicié addicional tercera

Correspon al director del Centre de Formacié Permanent
establir els processos complementaris pertinents per al des-
plegament de la normativa.

Disposicio transitoria primera

Els titols propis expedits amb anterioritat a I'entrada en vigor
de la normativa mantenen tots els efectes académics i, si és
el cas, professionals.

Disposicié transitoria segona

El procés d'aprovacié de nous titols propis d'acord amb la
present normativa entra en vigor per al curs 2012-2013. Les
titulacions propies aprovades segons la normativa anterior
s'han d’'adaptar a aquesta nova normativa per a I'edicié en
el curs 2013-2014.

Disposici6 derogatoria
1. Queden expressament derogats els acords seglents del

Consell de Govern, del Consell de Govern Provisional i de

la Junta de Govern:

a) Acord de la Junta de Govern de 3 de novembre de
1994, pel qual s'aprovaren les normes reguladores de
postgrau de la Universitat Politecnica de Valéncia.

b) Acord de la Junta de Govern de 27 de febrer de 1997,
pel qual es modifiquen les normes reguladores de post-
grau de la Universitat Politécnica de Valéncia, de 3 de
novembre de 1994.

¢) Acord de la Junta de Govern de 30 d’octubre de 1997,
pel qual es modifiquen les normes reguladores de post-
grau de la Universitat Politécnica de Valéncia, de 3 de
novembre de 1994.

d) Acord de la Junta de Govern de 25 de marc de 1999,
pel qual es modifiquen les normes reguladores de post-
grau de la Universitat Politécnica de Valéncia, de 3 de
novembre de 1994,

e) Acord del Consell de Govern Provisional de 29 de gener
de 2004, pel qual es modifiquen les normes reguladores
de postgrau de la Universitat Politécnica de Valéncia, de
3 de novembre de 1994.

f) Acord del Consell de Govern de 2 de mar¢ de 2006, pel
gual es modifiguen les normes reguladores de postgrau
de la Universitat Politecnica de Valéncia, de 3 de novem-
bre de 1994.

g) Acord del Consell de Govern de 27 de juliol de 2006,
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Disposicion adicional primera

Todas las denominaciones contenidas en las presentes nor-
mas que se efectlan en género masculino, se entenderan
hechas indistintamente en género masculino o femenino.

Disposicion adicional segunda

Corresponde a la Subcomisién de Formacién Permanente
dictar las disposiciones necesarias para el desarrollo y aplica-
cion de la Normativa.

Disposicion adicional tercera

Corresponde al director del Centro de Formacioén
Permanente establecer los procesos complementarios perti-
nentes para el desarrollo de la normativa.

Disposicion transitoria primera

Los titulos propios expedidos con anterioridad a la entrada
en vigor de la normativa mantendran todos sus efectos aca-
démicos y, en su caso, profesionales.

Disposicion transitoria segunda

El proceso de aprobacién de nuevos titulos propios confor-
me a la presente normativa entrara en vigor para el cursos
2012-2013. Las titulaciones propias aprobadas segun la nor-
mativa anterior deberdn adaptarse a esta nueva normativa
para su edicion en el curso 2013-2014.

Disposicion derogatoria
1. Quedan expresamente derogados los siguientes Acuerdos
del Consejo de Gobierno, del Consejo de Gobierno

Provisional y de la Junta de Gobierno:

a) Acuerdo de la Junta de Gobierno de 3 de noviembre de
1994 por el que se aprobaron las Normas Reguladoras
de Postgrado de la Universitat Politécnica de Valéncia.

b) Acuerdo de la Junta de Gobierno de 27 de febrero de
1997 por el que se modifican las Normas Reguladoras
de Postgrado de la Universitat Politécnica de Valéncia de
3 de noviembre de 1994.

¢) Acuerdo de la Junta de Gobierno de 30 de octubre de
1997 por el que se modifican las Normas Reguladoras
de Postgrado de la Universitat Politecnica de Valencia de
3 de noviembre de 1994.

d) Acuerdo de la Junta de Gobierno de 25 de marzo de
1999 por el que se modifican las Normas Reguladoras
de Postgrado de la Universitat Politecnica de Valencia de
3 de noviembre de 1994.

e) Acuerdo del Consejo de Gobierno Provisional de 29 de
enero de 2004 por el que se modifican las Normas
Reguladoras de Postgrado de la Universitat Politécnica
de Valéncia de 3 de noviembre de 1994.

f) Acuerdo del Consejo de Gobierno de 2 de marzo de
2006 por el que se modifican las Normas Reguladoras
de Postgrado de la Universitat Politecnica de Valencia de
3 de noviembre de 1994.

g) Acuerdo del Consejo de Gobierno de 27 de julio de
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pel qual es modifiquen les normes reguladores de post-
grau de la Universitat Politécnica de Valéncia, de 3 de
novembre de 1994.

h) Acord del Consell de Govern de 13 de marc de 2008,
pel qual es modifiquen les normes reguladores de post-
grau de la Universitat Politécnica de Valéncia, de 3 de
novembre de 1994.

2. Aixi mateix, queden derogats tots els acords del Consell
de Govern, del Consell de Govern Provisional i de la Junta
de Govern anteriors que s'oposen al que estableix aques-
tes normes reguladores.

Disposicio final
Aquest reglament entra en vigor I'endema de |'aprovacio pel
Consell de Govern de la Universitat Politécnica de Valencia

CORRECCIO D'ERRADES

Advertits errors materials en el Reglament per a la Creacio i
Funcionament de Catedres i Aules d’Empresa de la
Universitat Politécnica de Valéncia, publicat en el Butlleti
Oficial de la Universitat Politécnica de Valéncia nimero 54,
pagines 6-15, de novembre de 2011, es procedeix a la modi-
ficacié corresponent.

On diu:

Disposicio6 transitoria

Les catedres i aules d’empresa de la Universitat Politecnica
de Valéncia amb conveni vigent han d’adaptar el conveni al
present reglament quan en pertoque la renovacié i, en tot
cas, en el termini d'un any des de I’'entrada en vigor del pre-
sent reglament.

Ha de dir:

Disposicio transitoria

Les catedres i aules d’empresa de la Universitat Politecnica
de Valéncia amb conveni vigent han d’adaptar el conveni al
present reglament quan en pertoque la renovacio.

2006 por el que se modifican las Normas Reguladoras
de Postgrado de la Universitat Politécnica de Valéncia de
3 de noviembre de 1994.

h) Acuerdo del Consejo de Gobierno de 13 de marzo de
2008 por el que se modifican las Normas Reguladoras
de Postgrado de la Universitat Politecnica de Valencia de
3 de noviembre de 1994.

2. Asimismo, quedan derogados cuantos Acuerdos del
Consejo de Gobierno, del Consejo de Gobierno
Provisional y de la Junta de Gobierno anteriores se opon-
gan a lo establecido en estas Normas Reguladoras.

Disposicion final

El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de
su aprobacién por el Consejo de Gobierno de la Universitat
Politecnica de Valencia.

CORRECCION DE ERRATAS

Advertidos errores materiales en el Reglamento para la
Creacion y Funcionamiento de Catedras y Aulas de Empresa
de la Universitat Politecnica de Valéncia, publicado en el
Butlleti Oficial de la Universitat Politécnica de Valencia nime-
ro 54, paginas 6-15, de noviembre de 2011, se procede a su
correspondiente modificacion.

Donde dice:

Disposicién transitoria

Las Catedras y Aulas de empresa de la Universitat Politecnica
de Valencia con Convenio vigente deberan adaptar el conve-
nio al presente Reglamento cuando proceda la renovacion
del mismo y en cualquier caso en el plazo de un afio desde
la entrada en vigor del presente Reglamento.

Debe decir:

Disposicion transitoria

Las Catedras y Aulas de empresa de la Universitat Politecnica
de Valencia con Convenio vigente deberan adaptar el conve-
nio al presente Reglamento cuando proceda la renovacion
del mismo.
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