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CORRECCIO D’ERRADES

Advertits errors materials en la Normativa per a regular els
concursos d'accés a cossos docents universitaris, publicada
en el Butlleti Oficial de la Universitat Politécnica de Valéncia
numero 20, pagines 9-19, d'octubre de 2008, es procedeix
a la modificacié en el sentit seglent:

NORMATIVA PER A REGULAR ELS CONCURSOS
D’ACCES A COSSOS DOCENTS UNIVERSITARIS
EN L'AMBIT DE LA UNIVERSITAT POLITECNICA
DE VALENCIA FINS A L'ADAPTACIO DELS ESTA-
TUTS AL QUE DISPOSA LA LLEI ORGANICA
4/2007, DE 12 D'ABRIL, DESPLEGADA EN EL
REGIM DELS CONCURSOS D’ACCES PEL REIAL
DECRET 1313/2007, DE 5 D'OCTUBRE

(Aprovada pel Consell de Govern en la sessio de 25 de
setembre de 2008)

La Llei Organica 4/2007, de 12 d’abril, per la qual es modifi-
ca la Llei Organica 6/2001, de 21 de desembre,
d’'Universitats, estableix un nou procediment d’accés als cos-
sos de funcionaris docents universitaris que requereix I'ob-
tencioé prévia d’una acreditacio.

El Reial Decret 1312/2007, de 5 d’octubre, regula el proce-
diment per a obtenir I'acreditacié nacional a qué es refereix
Iarticle 57 de la Llei Organica 6/2001, de 21 de desembre,
d'Universitats, en la nova redaccié donada per la Llei
Organica 4/2007, de 12 d'abril.

El Reial Decret 1313/2007, de 5 d’octubre, regula, en desple-
gament de la nova redaccié donada a l'article 62 de la Llei
Organica d'Universitats esmentada, el régim dels concursos
per a |'accés a places dels cossos docents universitaris, i esta-
bleix que els concursos s'han de regir per les bases de les
convocatories respectives, d'acord amb el que estableix la
Llei Organica 6/2001, de 21 de desembre, d'Universitats,
modificada per la Llei Organica 4/2007, de 12 d'abril, en el
mateix reial decret, en els Estatuts de la universitat convo-
cant i en la resta de normes de caracter general que resulten
d'aplicacio.

La Llei Organica 4/2007, de 12 d'abril, en la disposicié addi-
cional vuitena, estableix que les universitats han d'adaptar
els seus Estatuts en un termini maxim de tres anys, i que,
mentre es produisca la dita adaptacio, els consells de
govern de les universitats poden aprovar la normativa d'a-
plicaci6 que calga per a complir el que estableix la llei
esmentada.

CORRECCION DE ERRATAS

Advertidos errores materiales en la Normativa para la regula-
cion de los concursos de acceso a cuerpos docentes universi-
tarios, publicada en el Boletin Oficial de la Universidad
Politécnica de Valencia nimero 20, paginas 9-19, de octubre
de 2008, se procede a su modificacion en el siguiente sentido:

NORMATIVA PARA LA REGULACION DE LOS
CONCURSOS DE ACCESO A CUERPOS DOCEN-
TES UNIVERSITARIOS EN EL AMBITO DE LA UNI-
VERSIDAD POLITECNICA DE VALENCIA HASTA
LA ADAPTACION DE LOS ESTATUTOS A LO DIS-
PUESTO EN LA LEY ORGANICA 4/2007, DE 12 DE
ABRIL, DESARROLLADA EN EL REGIMEN DE LOS
CONCURSOS DE ACCESO POR EL REAL DECRE-
TO 1313/2007, DE 5 DE OCTUBRE

(Aprobada por el Consejo de Gobierno en su sesién de 25 de
septiembre de 2008)

La Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modi-
fica la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, establece un nuevo procedimiento de acceso
a los cuerpos de funcionarios docentes universitarios que
requiere la previa obtencion de una acreditacion.

El Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre, regula el pro-
cedimiento para la obtencion de la acreditacion nacional a la
que se refiere el articulo 57 de la Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades, en su nueva redaccion dada
por la Ley Orgéanica 4/2007, de 12 de abril.

El Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, regula, en de-
sarrollo de la nueva redaccién dada al articulo 62 de la cita-
da Ley Organica de Universidades, el régimen de los concur-
sos para el acceso a plazas de los cuerpos docentes universi-
tarios y establece que los concursos se regiran por las bases
de sus respectivas convocatorias, de acuerdo con lo estable-
cido en la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12
de abril, en el propio Real Decreto, en los Estatutos de la
Universidad convocante y en las demas normas de caracter
general que resulten de aplicacion.

La Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, en su Disposicion
adicional octava, establece que las universidades adaptaran
sus Estatutos en un plazo maximo de tres afnos, y que, hasta
tanto se produzca dicha adaptacion, los consejos de gobier-
no de las universidades podran aprobar la normativa de apli-
cacion que sea necesaria para el cumplimiento de lo estable-
cido en la citada Ley.
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Amb |'objecte de regular el procediment pel qual s’han de
regir els concursos d’'accés als nous cossos de funcionaris
docents universitaris que convoque la Universitat Politécnica
de Valencia, d’acord amb el que estableix el Reial Decret
1313/2007, de 5 d'octubre, i en virtut del que preveu la dis-
posicié addicional vuitena de la Llei Organica 4/2007, de 12
d’abril, el Consell de Govern de la Universitat aprova la nor-
mativa present.

Article 1. Objecte

1.1. La normativa present té per objecte regular el procedi-
ment pel qual s'han de regir a la Universitat Politécnica de
Valéncia els concursos per a l'accés a places dels cossos
docents universitaris establits en la Llei Organica 6/2001, de
21 de desembre, d'Universitats, modificada per la Llei
Organica 4/2007, de 12 d’abril, i regulats en el Reial Decret
1313/2007, de 5 d'octubre.

Article 2. Convocatoria i requisits dels candidats

2.1. Els concursos d'accés als cossos docents universitaris
s'han de regir per les bases de les convocatories respectives,
d’acord amb el que estableix la Llei Organica 6/2001, de 21
de desembre, d'Universitats, modificada per la Llei Organica
4/2007, de 12 d'abril; pel RD 1313/2007, de 5 d'octubre;
per la normativa present, i per la resta de normes que resul-
ten d'aplicacio.

2.2. El Consell de Govern ha d’'acordar, de conformitat amb
la normativa aplicable, la convocatoria dels concursos d’ac-
cés a places dels cossos docents universitaris després de I'in-
forme previ dels departaments, sempre que estiguen dota-
des en I'estat de despeses del pressupost.

2.3. La convocatoria s'ha de publicar en el Butlleti Oficial de
I’Estat i en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana. Els ter-
minis compten des de I'endema de la publicacié en el Butlleti
Oficial de I’Estat i les proves s'han de realitzar a les
instal-lacions de la Universitat Politecnica de Valéncia.

La convocatoria recull els aspectes segiients:

a) Places objecte de concurs.

b) Cos docent universitari, centre i departament d’adscrip-
Ci6 de cadascuna de les places, aixi com |'area de conei-
xement.

¢) Activitats docents i investigadores que ha de realitzar
qui obtinga la placa. Les activitats docents i investigado-
res que s'especifiqguen en cap cas suposen, per a qui
obtinga la placa, un dret de vinculacio exclusiva a aques-
tes, ni limita la competencia de la Universitat Politécnica
de Valencia per a assignar-li obligacions docents o inves-
tigadores.

d) Model i termini de presentacié de sol-licituds.

Con objeto de regular el procedimiento por el que se regi-
ran los concursos de acceso a los nuevos cuerpos de fun-
cionarios docentes universitarios que sean convocados por
la Universidad Politécnica de Valencia, de acuerdo con lo
establecido en el Real Decreto 1313/2007, de 5 de octu-
bre, y en virtud de lo previsto en la Disposicion adicional
octava de la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, el
Consejo de Gobierno de la Universidad aprueba la presen-
te normativa.

Articulo 1. Objeto

1.1. La presente normativa tiene por objeto regular el proce-
dimiento por el que se regiran en la Universidad Politécnica
de Valencia los concursos para el acceso a plazas de los cuer-
pos docentes universitarios establecidos en la Ley Orgéanica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada
por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, y regulados en el
Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre.

Articulo 2. Convocatoria y requisitos de los candidatos
2.1. Los concursos de acceso a los cuerpos docentes univer-
sitarios se regiran por las bases de sus respectivas convoca-
torias, de acuerdo con lo establecido en la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada
por la Ley Orgéanica 4/2007, de 12 de abril; por el RD
1313/2007, de 5 de octubre; por la presente normativa, y
por las demas normas que resulten de aplicacién.

2.2. El Consejo de Gobierno acordara, de conformidad con
la normativa aplicable, la convocatoria de los concursos de
acceso a plazas de los cuerpos docentes universitarios previo
informe de los departamentos, siempre que estén dotadas
en el estado de gastos del presupuesto.

2.3. La convocatoria se publicara en el Boletin Oficial del
Estado y en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana. Los
plazos contaran desde el dia siguiente al de su publicacion
en el Boletin Oficial del Estado y las pruebas se realizaran
en las instalaciones de la Universidad Politécnica de
Valencia.

La convocatoria recogera los siguientes aspectos:

a) Plazas objeto de concurso.

b) Cuerpo docente universitario, centro y departamento
de adscripcién de cada una de las plazas, asi como el
area de conocimiento.

¢) Actividades docentes e investigadoras que debera reali-
zar quien obtenga la plaza. Las actividades docentes e
investigadoras que se especifiquen en ningln caso
supondran, para quien obtenga la plaza, un derecho de
vinculacion exclusiva a ellas, ni limitara la competencia
de la Universidad Politécnica de Valencia para asignarle
obligaciones docentes o investigadoras.

d) Modelo y plazo de presentacion de solicitudes.
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e) Criteris generals d'avaluacié per a adjudicar les places.

f) Composicié i termini de constitucio de les comissions.

g) Fases de desenvolupament del concurs, les caracteristi-
ques de les proves, terminis i normes de presentacié de
documents.

h) Normes sobre propostes de provisié de places i nome-
naments.

2.4. Requisits dels candidats

2.4.1. Pot presentar-se als concursos d’'accés qui haja sigut
acreditat d'acord amb el que estableixen els articles 12 i 13
i les disposicions addicionals primera, segona, tercera i quar-
ta del Reial Decret 1312/2007, de 5 d’octubre, pel qual s'es-
tableix I'acreditacio nacional per a |'accés als cossos docents
universitaris.

2.4.2. Aixi mateix, pot presentar-se als concursos d'accés qui
resulte habilitat o habilitada conforme al que estableix el
Reial Decret 774/2002, de 26 de juliol, pel qual es regula el
sistema d’habilitacié nacional per a I'accés a cossos de fun-
cionaris docents universitaris i el regim dels concursos d'ac-
cés respectius. S'entén que els habilitats i les habilitades per
al cos de catedratic o catedratica d'escola universitaria ho
estan per al cos de professor o professora titular d'universi-
tat.

2.4.3. D'acord amb l'article 62.2 de la Llei Organica 6/2001,
de 21 de desembre, en la redacci6 donada per la Llei
Organica 4/2007, de 12 d’abril, poden aixi mateix presentar-
se als concursos d'accés a places de professor titular d'uni-
versitat i de catedratic d'universitat els funcionaris dels cos-
sos de professors titulars d'universitat i de catedratics d'uni-
versitat, respectivament.

Article 3. Presentacié de sol-licituds i llista de candidats
admesos

3.1. Qui desitge prendre part en els concursos d'accés ha de
trametre la sol-licitud corresponent al rector de la Universitat
Politécnica de Valéncia per qualssevol dels procediments
establits en la Llei de Régim Juridic de les Administracions
Publiques i del Procediment Administratiu Comu, en el ter-
mini de vint dies habils a partir de 'endema de la publicacié
de la convocatoria en el Butlleti Oficial de I’Estat, mitjancant
una instancia emplenada degudament, segons el model que
s'establisca en la convocatodria, junt amb els documents que
acrediten reunir els requisits d'acreditaci¢/habilitacié esta-
blits per a participar en els concursos, aixi com el justificant
de I'abonament de les taxes.

L'acreditaci¢ de les condicions generals exigides per la legis-
lacio vigent per a I'accés a la Funcié Publica s'ha de realitzar

e) Criterios generales de evaluacion para la adjudicacién
de las plazas.

f) Composicion y plazo de constitucion de las comisiones.

g) Fases de desarrollo del concurso, las caracteristicas de
las pruebas, plazos y normas de presentacion de docu-
mentos.

h) Normas sobre propuestas de provisiéon de plazas y nom-
bramientos.

2.4. Requisitos de los candidatos

2.4.1. Podran presentarse a los concursos de acceso quie-
nes hayan sido acreditados de acuerdo con lo establecido
en los articulos 12 y 13y disposiciones adicionales prime-
ra, segunda, tercera y cuarta del Real Decreto 1312/2007,
de 5 de octubre, por el que se establece la acreditacién
nacional para el acceso a los cuerpos docentes universita-
rios.

2.4.2. Asimismo, podran presentarse a los concursos de
acceso quienes resultaran habilitados o habilitadas conforme
a lo establecido en el Real Decreto 774/2002, de 26 de julio,
por el que se regula el sistema de habilitacién nacional para
el acceso a cuerpos de funcionarios docentes universitarios y
el régimen de los concursos de acceso respectivos. Se enten-
derd que los habilitados y habilitadas para el cuerpo de
Catedratico o Catedratica de Escuela Universitaria lo estan
para el cuerpo de profesor o profesora Titular de
Universidad.

2.4.3. De acuerdo con el articulo 62.2 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, en la redacciéon dada por la Ley
Organica 4/2007, de 12 de abril, podran asimismo presen-
tarse a los concursos de acceso a plazas de profesor Titular
de Universidad y de Catedratico de Universidad los funciona-
rios de los Cuerpos de Profesores Titulares de Universidad y
de Catedraticos de Universidad, respectivamente.

Articulo 3. Presentacion de solicitudes y lista de candi-
datos admitidos

3.1. Quienes deseen tomar parte en los concursos de acce-
so remitirdn la correspondiente solicitud al Rector de la
Universidad Politécnica de Valencia, por cualesquiera de los
procedimientos establecidos en la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en el plazo de veinte dias habiles a
partir del dia siguiente al de publicacién de la convocatoria
en el Boletin Oficial del Estado, mediante instancia debida-
mente cumplimentada, segun el modelo que se establezca
en la convocatoria, junto con los documentos que acrediten
reunir los requisitos de acreditacion/ habilitacion estableci-
dos para participar en los concursos, asi como el justificante
del abono de las tasas.

La acreditacion de las condiciones generales exigidas por la
legislacién vigente para el acceso a la Funcion Pablica se rea-
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pels candidats que han obtingut una placa, abans del seu
nomenament.

El compliment dels requisits es refereix sempre a I'Gltim dia
del termini per a sol-licitar participar en el concurs.

3.2. Finalitzat el periode de presentacié de sol-licituds, la
Universitat ha de publicar en un termini maxim de vint dies
habils, a través dels mitjans que s'indiquen en la convocato-
ria, la relacié provisional de candidats admesos i exclosos,
amb indicacié de les causes de I'exclusi6. Contra aquesta
resolucié els interessats poden presentar una reclamacio
davant del rector en el termini de deu dies habils a comptar
des de I'endema de la publicacié de la relacié d'admesos i
exclosos. Finalitzat el termini de reclamacions, el rector, en el
termini maxim de deu dies habils ha de publicar, pels mitjans
establits en la convocatoria, una resolucio per la qual s’apro-
va la llista definitiva d’admesos i exclosos, amb indicacié de
les causes d’exclusio.

Contra aquesta resolucio es pot interposar un recurs en els
termes previstos en l'article 116 de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de Regim Juridic de les Administracions Publiques
i del Procediment Administratiu Comu.

Article 4. Comissions dels concursos d’accés

4.1. Les comissions jutgen els concursos d'accés, la compo-
sici6 de les quals ha d’ajustar-se als principis d'imparcialitat i
professionalitat dels seus membres, i procuren una composi-
ci6 equilibrada entre dones i homes, tret que no siga possi-
ble per raons fundades i objectives motivades degudament.

4.2. El rector nomena els membres de les comissions, des-
prés de I'acord previ del Consell de Govern, d‘acord amb el
procediment que s'indica a continuacio.

4.2.1. Cada comissié ha d'estar composta per cinc membres
que, en cas de ser professors de la UPV, han d'estar adscrits
al departament motiu del concurs de la plaga, i en cas de no
ser de la UPV, pertanyents a I'area o arees afins, del perfil de
la placa, i han de tenir I'aptitud cientifica i docent necessa-
ries i poden estar, en la data de publicacié de la convocato-
ria del concurs en el Butlleti Oficial de I’Estat, en qualssevol
de les situacions administratives a qué es refereix I'article 85
de la Llei 7/2007, de 12 d'abril, de I'Estatut Basic de
I'Empleat Public, excepte en les d’excedéncia i suspensié de
funcions. Dels cinc membres només un maxim de dos
poden ser professors d'aquesta universitat. Per a cadascuna
de les comissions han de nomenar-se tants suplents com
titulars.

lizard por aquellos candidatos que hayan obtenido plaza,
antes de su nombramiento.

El cumplimiento de los requisitos se refiere siempre al Gltimo
dia del plazo para solicitar participar en el concurso.

3.2. Finalizado el periodo de presentacion de solicitudes, la
Universidad publicara en un plazo maximo de veinte dias
habiles, a través de los medios que se indiquen en la convo-
catoria, la relacion provisional de candidatos admitidos y
excluidos, con indicacion de las causas de la exclusion.
Contra esta resolucion los interesados podran presentar
reclamacion ante el Rector en el plazo de diez dias habiles
a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de la
relacion de admitidos y excluidos. Finalizado el plazo de
reclamaciones, el Rector, en el plazo maximo de diez dias
habiles, publicara, por los medios establecidos en la convo-
catoria, resolucion por la que se apruebe la lista definitiva
de admitidos y excluidos, con indicacion de las causas de
exclusion.

Contra esta resolucién se podrd interponer recurso en los
términos previstos en el articulo 116 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones  Publicas 'y del  Procedimiento
Administrativo Comun.

Articulo 4. Comisiones de los concursos de acceso

4.1. Los concursos de acceso seran juzgados por comisiones,
cuya composicion debera ajustarse a los principios de impar-
cialidad y profesionalidad de sus miembros, procurando una
composicion equilibrada entre mujeres y hombres, salvo que
no sea posible por razones fundadas y objetivas debidamen-
te motivadas.

4.2. Los miembros de las comisiones serdn nombrados por
el Rector, previo acuerdo del Consejo de Gobierno, de
acuerdo con el procedimiento que a continuacién se indica.

4.2.1. Cada comisién estard compuesta por cinco miem-
bros, que en caso de ser profesores de la UPV deberén estar
adscritos al Departamento motivo del concurso de la plaza,
y en caso de no ser de la UPV, pertenecientes al area o areas
afines, del perfil de la plaza, debiendo contar con la nece-
saria aptitud cientifica y docente y podran estar, en la fecha
de publicacién de la convocatoria del concurso en el Boletin
Oficial del Estado, en cualesquiera de las situaciones admi-
nistrativas a las que se refiere el articulo 85 de la Ley
7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado
Publico, excepto en las de excedencia y suspension de fun-
ciones. De los cinco miembros solo un méximo de dos
podran ser profesores de esta Universidad. Para cada una
de las comisiones deberan nombrarse tantos suplentes
como titulares.
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No pot formar part de les comissions el professorat jubilat
amb anterioritat a la data de publicacié de la convocatoria
del concurs en el BOE, tret que en la dita data estiga contrac-
tat com a professorat emerit.

Els membres de la comissié han de pertanyer a un cos
docent universitari d’'igual, equivalent o superior categoria
al de la placa objecte del concurs. En tot cas, quan es con-
voguen places de professor titular d’universitat, almenys
dos dels membres de la comissié han de pertanyer al cos
de catedratics d’universitat o equivalent i, si les places con-
vocades son de catedratic d'universitat, tots els membres
han de pertanyer a aquest cos de catedratic d'universitat o
equivalent.

Dos dels membres de la comissié poden ser professors d'un
altre Estat membre de la Unié Europea amb categoria equi-
valent a la de la resta de membres.

El rector nomena el president i el secretari, tant titular com
suplent, a proposta del departament. Per al nomenament
de la resta de vocals, el departament ha de proposar dos
professors per cada membre a nomenar i la Comissio de
Promocio del Professorat ha de realitzar un sorteig del
qual ha d'eixir la proposta de nomenament de vocals titu-
lars i suplents. En les places de professor titular el presi-
dent ha de pertanyer al cos de catedratics d'universitat. La
proposta del departament ha de realitzar-se en un termini
maxim de tres mesos. Si el departament no efectua la pro-
posta, en el termini indicat, la Comissié de Promocié del
Professorat realitzara aquesta en el termini maxim d‘un
mes.

Tots els membres del tribunal que pertanyen al cos de cate-
dratics d'universitat han de tenir dues avaluacions positives
de la seua activitat investigadora, d'acord amb el que dispo-
sa el Reial Decret 1086/1989 de retribucions del professorat
universitari o norma que el substituisca, i els professors titu-
lars d’universitat han de tenir una avaluacié positiva de la
seua activitat investigadora. Queden exempts de complir
aquest requisit el president i secretari que siguen professors
de la Universitat Politécnica de Valéncia quan el departament
no dispose de professorat que reunisca aquest requisit, i ha
de presentar la proposta per a la valoracié académica a la
Comissié de Promocié del Professorat.

4.2.2. A fi de garantir la transparéncia i |'objectivitat en el
nomenament dels membres de les comissions que han de
resoldre els concursos d’accés, la Universitat Politecnica de
Valencia ha de publicar el contingut dels curriculums dels
membres de les comissions, respecte a les dades recollides
en lI'annex del Reial Decret 1312/2007, de 5 d'octubre, pel

No podran formar parte de las comisiones los profesores
jubilados con anterioridad a la fecha de publicacion de la
convocatoria del concurso en el BOE, salvo que en dicha
fecha estén contratados como profesores eméritos.

Los miembros de la comisidon deberan pertenecer a un cuer-
po docente universitario de igual, equivalente o superior
categorfa al de la plaza objeto del concurso. En todo caso
cuando se convoquen plazas de profesor Titular de
Universidad, al menos dos de los miembros de la comision
deberdn pertenecer al cuerpo de Catedraticos de
Universidad o equivalente vy, si las plazas convocadas son de
Catedratico de Universidad, todos sus miembros deberan
pertenecer a este cuerpo de Catedratico de Universidad o
equivalente.

Dos de los miembros de la comision podran ser profesores
de otro Estado miembro de la Union Europea con categorfa
equivalente a la de los demas miembros.

El presidente y el secretario, tanto titular como suplente,
seran nombrados por el Rector, a propuesta del departa-
mento. Para el nombramiento del resto de vocales el depar-
tamento propondra dos profesores por cada miembro a
nombrar y se realizara un sorteo, por parte de la Comision
de Promocién del Profesorado, de donde saldra la propues-
ta de nombramiento de vocales titulares y suplentes. En las
plazas de profesor Titular el presidente deberd pertenecer
al cuerpo de Catedraticos de Universidad. La propuesta por
parte del departamento deberd realizarse en un plazo
méaximo de tres meses. Si el departamento no efectuase la
propuesta, en el plazo indicado, la Comisién de Promocion
del Profesorado realizara la misma en el plazo méaximo de
un mes.

Todos los miembros del tribunal que pertenezcan al cuerpo
de Catedraticos de Universidad deberan contar con dos eva-
luaciones positivas de su actividad investigadora, de acuerdo
con lo dispuesto en el Real Decreto 1086/1989 de retribucio-
nes del profesorado Universitario o norma que lo sustituya,
y los profesores Titulares de Universidad deberan de contar
con una evaluacion positiva de su actividad investigadora.
Quedaran exentos del cumplimiento de este requisito el pre-
sidente y secretario que sean profesores de la Universidad
Politécnica de Valencia cuando el departamento no cuente
con profesores que relinan este requisito, debiendo presen-
tar la propuesta para su valoracion académica a la Comision
de Promocion del Profesorado.

4.2.2. A fin de garantizar la transparencia y objetividad en el
nombramiento de los miembros de las comisiones que resol-
veran los concursos de acceso, la Universidad Politécnica de
Valencia publicara el contenido de los curricula de los miem-
bros de las comisiones, respecto a los datos recogidos en el
anexo del Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre, por el
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qual s'estableix I'acreditacié nacional per a I'accés als cossos
docents universitaris, d'acord amb ['article 62.3 de la Llei
Organica 6/2001, de 21 de desembre, d’'Universitats en la
nova redaccié donada per la Llei Organica 4/2007, de 12
d‘abril.

4.2.3. El nomenament com a membre d'una comissio és irre-
nunciable, tret que concérrega causa justificada que n'impe-
disca l'actuacié. En aquest cas, |'apreciacié de la causa
al-legada correspon al rector, que ha de resoldre en el termi-
ni maxim de deu dies des de la recepcié de la rendncia, i, si
és procedent, s'ha de nomenar el suplent corresponent com
a membre de la comissio titular.

4.2.4. En el cas que concorrega cap dels motius d'absten-
Cid i recusacio a qué es refereix I'article 28.2 de la Llei de
Reégim Juridic de les Administracions Publiques i del
Procediment Administratiu Comu, els interessats han
d'abstenir-se d’actuar en la comissio i manifestar al rector
el motiu concurrent.

4.2.5. Quan es produisca la recusacié a que es refereix |'arti-
cle 29 de la Llei de Régim Juridic de les Administracions
Publiques i del Procediment Administratiu Comu, que pot
tenir lloc en qualsevol moment del concurs, el recusat ha de
manifestar si s'hi déna o no la causa al-legada. En el primer
cas, el rector pot acordar-ne la substitucié pel suplent. Si
nega la causa de recusacio, el rector ha de resoldre en el ter-
mini de tres dies, després dels informes i de les comprova-
cions previs que considere oportuns.

4.2.6. En els casos de renuncia justificada, abstencié o recu-
saci6 que impedisquen |'actuacié dels membres de la comis-
si6 titular, aquests han de ser substituits pels suplents respec-
tius. En el cas que en cap d'aquests suplents es done aixi
mateix cap de les causes de renuncia justificada, abstencié o
recusacio, la substitucié s'ha de fer per ordre correlatiu, i
tenen preferéncia els membres suplents del mateix cos i fins
a exhaurir-se tots els membres suplents. Si tampoc no sén
possibles les substitucions aixi previstes, el rector ha de
nomenar nous membres titular i suplent mitjancant el proce-
diment previst en la normativa present. La substitucio dels
membres titulars de la comissio pels suplents s'ha de portar
a cap mitjancant una resolucié rectoral.

Article 5. Procediment dels concursos, terminis i nor-
mes de presentacié de documents

5.1. El procediment que ha de regir els concursos ha de per-
metre valorar, en tot cas, I'historial académic, docent i inves-
tigador del candidat, el seu projecte docent i investigador i,
si és procedent, el treball original d'investigacio, aixi com
contrastar-ne les capacitats per a exposar i debatre en sessié

gue se establece la acreditacion nacional para el acceso a los
cuerpos docentes universitarios, de acuerdo con el articulo
62.3 de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades en su nueva redaccion dada por la Ley
Organica 4/2007, de 12 de abril.

4.2.3. El nombramiento como miembro de una comisién es
irrenunciable, salvo que concurra causa justificada que impi-
da su actuacion. En este caso, la apreciacion de la causa ale-
gada correspondera al Rector, que deberd resolver en el
plazo maximo de diez dias desde la recepcién de la renun-
cia, procediéndose, en su caso, al nombramiento del
suplente correspondiente como miembro de la comisién
titular.

4.2.4. En el caso de que concurra alguno de los motivos de
abstencion y recusacion a los que se refiere el articulo 28.2
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, los inte-
resados deberan abstenerse de actuar en la comision y mani-
festar al Rector el motivo concurrente.

4.2.5. Cuando se produzca la recusacion a la que se refie-
re el articulo 29 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones  Publicas 'y del Procedimiento
Administrativo Comun, que podra tener lugar en cualquier
momento del concurso, el recusado manifestara si se da o
no en él la causa alegada. En el primer caso, el Rector
podra acordar su sustitucion por el suplente. Si niega la
causa de recusacion, el Rector resolvera en el plazo de tres
dias, previos los informes y comprobaciones que considere
oportunos.

4.2.6. En los casos de renuncia justificada, abstencion o
recusacion que impidan la actuacion de los miembros de la
comision titular, éstos seran sustituidos por sus respectivos
suplentes. En el caso de que en alguno de estos suplentes se
diese asimismo alguna de las causas de renuncia justificada,
abstencion o recusacion, su sustitucion se harad por orden
correlativo, teniendo preferencia los miembros suplentes del
mismo cuerpo y hasta agotarse todos los miembros suplen-
tes. Si tampoco fuesen posibles las sustituciones asi previs-
tas, el Rector procedera a nombrar nuevos miembros titular
y suplente mediante el procedimiento previsto en la presen-
te normativa. La sustitucion de los miembros titulares de la
comision por los suplentes se llevard a cabo mediante reso-
lucion rectoral.

Articulo 5. Procedimiento de los concursos, plazos y
normas de presentacion de documentos

5.1. El procedimiento que regira los concursos debera permi-
tir valorar, en todo caso, el historial académico, docente e
investigador del candidato, su proyecto docente e investiga-
dor y, en su caso, el trabajo original de investigacion asi
como contrastar sus capacidades para la exposicion y el
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publica davant de la comissié en la matéria o especialitat
corresponent.

5.2. En els concursos han de quedar garantits, en tot
moment, la igualtat d’oportunitats dels aspirants, el respec-
te als principis de merit i capacitat i el principi d’igualtat de
tracte i d’oportunitats entre dones i homes. Aixi mateix, ha
de garantir-se la igualtat d’oportunitats de les persones amb
discapacitat, per a la qual cosa s'han d’adoptar les mesures
d’'adaptacié oportunes a les seues necessitats.

5.3. Constitucié de la comissio
5.3.1. En l'acte de constitucid, la comissio ha de fixar i fer
publics els criteris especifics per a I'adjudicacié de les places.

5.3.2. La comissié s’ha de constituir en el termini maxim
d'un mes a comptar des de I'endema de la publicacié de la
relacié definitiva de candidats admesos al concurs. Per a
aixo, el president de la comissid, una vegada realitzades les
consultes oportunes amb la resta de membres, els ha de
notificar, amb una antelacid minima de deu dies naturals, la
convocatoria de I'acte de constitucid, i assenyalar el lloc, la
data i I'hora.

5.3.3. Transcorregut el termini de constitucid sense que
aquesta haja tingut lloc, el rector ha de substituir d'ofici el
president de la comissié. El nou president ha de convocar la
constitucié de la nova comissié en un termini d'un mes des
de la publicacié del nomenament.

5.3.4. Perqué la comissié es constituisca validament cal I'as-
sistencia de la totalitat dels membres. Els membres titulars
gue no assistisquen a l'acte de constitucié cessen i han de
ser substituits de conformitat amb el que disposa la norma-
tiva present.

5.3.5. Una vegada constituida la comissié, en cas d’absencia
del president, aquest ha de ser substituit pel professor més
antic en el cos de catedratics d'universitat i, si no n'hi ha, en
el de professors titulars d'universitat. En cas d'abséncia del
secretari, aquest ha de ser substituit pel membre de la comis-
si6 de menor categoria i antiguitat.

5.3.6. Perque la comissié puga actuar validament és neces-
saria la participacio, almenys, de tres dels seus membres.

5.3.7. Els membres que estiguen absents en alguna de les
proves cessen en qualitat de membres de la comissio, sense
perjudici de la responsabilitat en qué hagen pogut incorrer.

debate ante la comision en la correspondiente materia o
especialidad en sesién publica.

5.2. En los concursos quedaran garantizados, en todo
momento, la igualdad de oportunidades de los aspirantes, el
respeto a los principios de mérito y capacidad y el principio
de igualdad de trato y de oportunidades entre muijeres y
hombres. Debera garantizarse asimismo la igualdad de opor-
tunidades de las personas con discapacidad, para lo que se
adoptaran las oportunas medidas de adaptacion a sus nece-
sidades.

5.3. Constitucién de la Comision

5.3.1. En el acto de constituciéon la comisién fijard y hara
publicos los criterios especificos para la adjudicacion de las
plazas.

5.3.2. La comision se constituira en el plazo méaximo de un
mes a contar desde el dia siguiente al de publicacion de la
relacion definitiva de candidatos admitidos al concurso. Para
ello, el presidente de la comisién, una vez realizadas las con-
sultas oportunas con los restantes miembros, notificard a
éstos, con una antelacion minima de diez dias naturales, la
convocatoria del acto de constitucion, sefialando Ilugar,
fecha y hora.

5.3.3. Transcurrido el plazo de constitucion sin que ésta
hubiese tenido lugar, el Rector procedera de oficio a la sus-
titucién del presidente de la comision. El nuevo presidente
debera convocar la constitucién de la nueva comisiéon en
un plazo de un mes desde la publicacién de su nombra-
miento.

5.3.4. Para que la comision se constituya validamente se pre-
cisard la asistencia de la totalidad de sus miembros. Los
miembros titulares que no asistiesen al acto de constitucion
cesaran y seran sustituidos de conformidad con lo dispuesto
en la presente normativa.

5.3.5. Una vez constituida la comision, en caso de ausencia
del presidente, éste sera sustituido por el profesor méas anti-
guo en el Cuerpo de Catedraticos de Universidad y, en su
defecto, en el de Profesores Titulares de Universidad. En caso
de ausencia del secretario, éste sera sustituido por el miem-
bro de la comisiéon de menor categoria y antigliedad.

5.3.6. Para que la comisién pueda actuar validamente sera
necesaria la participacion de, al menos, tres de sus miem-
bros.

5.3.7. Los miembros que estuviesen ausentes en alguna de
las pruebas cesaran en su calidad de miembros de la comi-
sién, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran
podido incurrir.
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5.3.8. Si, una vegada constituida la comissié, aquesta queda
amb menys de tres membres, se’n nomenara una de nova,
conforme al que preveu la normativa present, en qué no
poden incloure’s els membres que en I'anterior hagen cessat
en aquesta condicié.

5.4. Acte de presentacié de candidats

5.4.1. El president de la comissid, una vegada realitzades les
consultes oportunes amb la resta de membres, ha de notifi-
car a tots els candidats admesos al concurs, amb una ante-
lacié minima de deu dies naturals, la convocatoria per a I'ac-
te de presentacio, i assenyalar el lloc, la data i I'hora de realit-
zacio, que pot tenir lloc immediatament després de la cons-
titucié de la comissio i, en tot cas, en el termini maxim de
setanta-dues hores.

5.4.2. En I'acte de presentacio, que és public, els candidats
han de lliurar al president de la comissié la documentacio
seglent:
a) Historial academic, docent i investigador, per quintupli-
cat, aixi com un exemplar de les publicacions i els docu-
ments acreditatius del que es consigna en aquest.

b) Projecte docent i investigador i, si és procedent, treball
original d'investigacié per quintuplicat.

5.4.3. En l'acte de presentacio s'ha de determinar, mitjan-
cant un sorteig, I'ordre d'actuacié dels candidats i s’ha de
fixar el lloc, la data i I'hora de I'inici de les proves, circums-
tancies que la comissié han de fer publiques en el tauler d'a-
nuncis corresponent. Les proves han de comencar en el ter-
mini maxim de deu dies, comptadors des de I'endema de
I'acte de presentacio.

5.4.4. El secretari de la comissié ha de garantir que la docu-
mentacié lliurada en I'acte de presentacio estiga disponible
perqué tots els candidats puguen examinar-la abans de I'ini-
ci de les proves.

Article 6. Proves

6.1. Els concursos d'accés consten d'una Unica prova, que és
publica i s’ha de realitzar al lloc de la universitat que establis-
ca el president.

La prova consisteix en I'exposicié oral pels candidats, durant
un temps maxim de dues hores en els concursos d'accés a
places de titular d'universitat i d’'un maxim de tres hores per
a les places de catedratic d'universitat, dels merits i del seu
historial academic, docent i investigador i del projecte
docent i investigador, aixi com, en cas de places de catedra-
tic d'universitat, del treball original d’investigacio realitzat
pel candidat, sol o en equip, en aquest Ultim cas com a
director de la investigacid. A continuacid, la comissié ha de
debatre amb el candidat sobre els seus merits, historial i
projecte académic i investigador i, si és procedent, sobre el
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5.3.8. Si, una vez constituida la comision, ésta quedara con
menos de tres miembros, se procedera al nombramiento de
una nueva comision, conforme a lo previsto en la presente
normativa, en la que no podran incluirse los miembros que
en la anterior hubiesen cesado en su condicion.

5.4. Acto de presentacién de candidatos

5.4.1. El presidente de la comision, una vez realizadas las
consultas oportunas con los restantes miembros, notificara a
todos los candidatos admitidos al concurso, con una antela-
cion minima de diez dias naturales, la convocatoria para el
acto de presentacion, sefialando el lugar, fecha y hora de su
celebracion, que podra tener lugar inmediatamente después
de la constitucion de la comisiéon y en todo caso en el plazo
maximo de setenta y dos horas.

5.4.2. En el acto de presentacién, que sera publico, los can-
didatos entregaran al presidente de la comision la siguiente
documentacion:

a) Historial académico, docente e investigador, por quintu-
plicado, asi como un ejemplar de las publicaciones y
documentos acreditativos de lo consignado en el
mismo.

b) Proyecto docente e investigador y, en su caso, trabajo
original de investigacion por quintuplicado.

5.4.3. En el acto de presentacion se determinara, mediante
sorteo, el orden de actuacién de los candidatos y se fijara el
lugar, la fechay la hora del comienzo de las pruebas, circuns-
tancias que se haran publicas por la comision en el tablon de
anuncios correspondiente. Las pruebas deberan comenzar
en el plazo méaximo de diez dias, a contar desde el dia
siguiente al del acto de presentacion.

5.4.4. El secretario de la comision garantizara que la docu-
mentacion entregada en el acto de presentacion esté dispo-
nible para que pueda ser examinada por todos los candida-
tos antes del inicio de las pruebas.

Articulo 6. Pruebas

6.1. Los concursos de acceso constaran de una Unica prue-
ba, que sera publica y se realizara en el lugar de la universi-
dad que establezca el presidente.

La prueba consistira en la exposicion oral por los candidatos,
durante un tiempo maximo de dos horas en los concursos de
acceso a plazas de Titular de Universidad y de un maximo de
tres horas para las plazas de Catedratico de Universidad, de
los méritos y de su historial académico, docente e investiga-
dor y del proyecto docente e investigador, asi como, en caso
de plazas de Catedratico de Universidad, del trabajo original
de investigacién realizado por el candidato, solo o en equi-
po, en este Ultimo caso como director de la investigacion. A
continuacion la comision debatira con el candidato sobre sus
méritos, historial y proyecto académico e investigador y, en
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treball original d’'investigacié, durant un temps maxim de
dues hores.

Finalitzada la prova, la comissié ha de realitzar una valoracié
sobre cada candidat, ajustada, en tot cas, als criteris generals
i especifics de valoracié establits previament per la comissio,
en qué ha de valorar I'historial académic, docent i investiga-
dor, el projecte docent i investigador i, si és procedent, el tre-
ball original d'investigacié presentat, aixi com les capacitats
del candidat per a I'exposici¢ i el debat davant de la comis-
si6 demostrades durant la prova.

6.2. A la vista de les valoracions de la prova, la comissio ha
de realitzar la proposta dels candidats per a ocupar les pla-
ces, tenint en compte que no pot proposar-se un nombre de
candidats superior al de places convocades.

6.3. El concurs pot concloure amb la proposta de la comis-
si6 de no provisié de places tenint en compte el que disposa
la normativa d'aplicacio.

6.4. Una vegada acabat el concurs, la Universitat ha de fer
publics els resultats de I'avaluacié de cada candidat, desglos-
sada per cadascun dels aspectes avaluats.

Article 7. Proposta de provisié6 de places i nomena-
ments

7.1. La comissié ha de proposar al rector, motivadament i
amb caracter vinculant, una relacié de tots els candidats i
candidates per ordre de preferéncia per al seu nomenament
i sense que es puga excedir en la proposta el nombre de pla-
ces convocades a concurs.

La proposta motivada de provisidé s'ha de fer publica al lloc
de realitzacio del concurs i en el tauler d’anuncis del depar-
tament. La proposta de provisié ha d’indicar els possibles
mitjans d'impugnacié que poden utilitzar els interessats.

La proposta de provisié s'ha de publicar en el termini maxim
de cinc dies des de I'endema de la finalitzacio de les proves.
La dita proposta ha d'estar exposada, almenys, fins a finalit-
zar el termini per a interposar un recurs administratiu.

El president de la comissié, una vegada efectuada i publica-
da la proposta de provisié, ha de trametre al rector, en un
termini maxim de cinc dies naturals, un exemplar de totes les
actes i informes, junt amb un certificat del secretari del
departament sobre I'inici del periode d’exposicié publica de
la proposta de provisio.

7.2. El candidat proposat ha de presentar, en el termini
maxim de vint dies naturals segiients al de concloure I'actua-

su caso, sobre el trabajo original de investigacion, durante
un tiempo maximo de dos horas.

Finalizada la prueba, la comisiéon realizard una valoracion
sobre cada candidato, ajustada, en todo caso, a los criterios
generales y especificos de valoracion previamente estableci-
dos por la comisién, en el que valorara el historial académi-
co, docente e investigador, el proyecto docente e investiga-
dor y en su caso el trabajo original de investigacion presen-
tado, asi como las capacidades del candidato para la exposi-
cion y el debate ante la comisién demostradas durante la
prueba.

6.2. A la vista de las valoraciones de la prueba, la comisién
procedera a realizar la propuesta de los candidatos para ocu-
par las plazas, teniendo en cuenta que no podra proponerse
un numero de candidatos superior al de plazas convocadas.

6.3. El concurso podréa concluir con la propuesta de la comi-
sién de no provisién de plazas teniendo en cuenta lo dis-
puesto en la normativa de aplicacion.

6.4. Una vez terminado el concurso, la Universidad hara
publicos los resultados de la evaluacién de cada candidato,
desglosada por cada uno de los aspectos evaluados.

Articulo 7. Propuesta de provision de plazas y nombra-
mientos

7.1. La comisién propondra al Rector, motivadamente y con
caracter vinculante, una relacién de todos los candidatos y
candidatas por orden de preferencia para su nombramiento
y sin que se pueda exceder en la propuesta el nUmero de pla-
zas convocadas a concurso.

La propuesta motivada de provision se harad publica en el
lugar de celebracién del concurso y en el tablén de anuncios
del departamento. La propuesta de provision indicara los
posibles medios de impugnaciéon que podran utilizar los inte-
resados.

La propuesta de provision se publicard en el plazo maximo
de cinco dias desde el siguiente a la finalizacion de las prue-
bas. Dicha propuesta permanecera expuesta, al menos,
hasta la finalizacién del plazo para interponer recurso admi-
nistrativo.

El presidente de la comision, una vez efectuada y publicada
la propuesta de provision, remitird al Rector, en un plazo
maximo de cinco dias naturales, un ejemplar de todas las
actas e informes, junto con una certificacion del secretario
del departamento sobre el inicio del periodo de exposicién
publica de la propuesta de provision.

7.2. El candidato propuesto debera presentar, en el plazo
maximo de veinte dias naturales siguientes al de concluir la

11



01/2010 Num. 34

Butlleti Oficial de la Universitat Politécnica de Valéncia

BOUPV

Ci6 de la comissio, la documentacio acreditativa del compli-
ment dels requisits establits en la convocatoria i dels gene-
rals per a I'accés a la funcio publica.

7.3. El rector, en un termini maxim de trenta dies habils des
de I'endema de la publicacié de la proposta de provisié, ha
de nomenar els candidats proposats.

Els nomenaments es publiquen en el Butlleti Oficial de I’Estat
i en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana i comuniquen
als registres corresponents i al Consell d’Universitats.

7.4. En el termini maxim de vint dies habils, a comptar des
de I'endema de la publicacié del nomenament, el candidat
proposat ha de prendre possessié de la seua placa, moment
en qué ha d'adquirir la condicié de funcionari del cos docent
universitari de qué es tracte, amb els drets i deures que li sén

propis.

7.5. La placa obtinguda després del concurs d’'accés ha de
d’exercir-se durant dos anys, almenys, abans de poder parti-
cipar en un nou concurs per a obtenir una placa en una altra
universitat.

Article 8. Comissioé de Reclamacions

8.1. Contra les propostes de provisi¢ de les comissions dels
concursos d'accés, els concursants poden presentar una
reclamacié davant el rector, en el termini de deu dies.
Admesa a tramit la reclamacio, se suspenen els nomena-
ments fins a la resolucié. La reclamacid, I'ha de valorar una
comissié composta per set catedratics o catedratiques d'uni-
versitat que pertanyen a diversos ambits del coneixement,
designats en la forma que establisquen els Estatuts, amb
amplia experiéncia docent i investigadora.

Préviament a la resolucid, la Comissio de Reclamacions ha
d’oir els membres de la comissié contra la proposta de la
qual s'ha presentat la reclamacié, i als candidats que han
participat en el concurs.

Aquesta comissio ha d'examinar |'expedient relatiu al con-
curs per a vetlar per les garanties establides i ha de ratificar
0 no la proposta reclamada en el termini maxim de tres
mesos, després de la qual cosa el rector ha de dictar la reso-
lucié d'acord amb la proposta de la comissié. Transcorregut
el dit termini sense ser resolta, s’entén que la reclamacié pre-
sentada s'ha desestimat.

8.2. Les resolucions del rector a qué es refereix |'apartat
anterior d'aquest article esgoten la via administrativa i sén
impugnables directament davant la jurisdiccié contenciosa
administrativa, d'acord amb el que estableix la Llei 29/1998,
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actuacion de la comision, la documentacion acreditativa del
cumplimiento de los requisitos establecidos en la convocato-
ria y de los generales para el acceso a la funcion publica.

7.3. El Rector, en un plazo maximo de treinta dias habiles
desde el dia siguiente a la publicacion de la propuesta de
provision, procederd al nombramiento de los candidatos
propuestos.

Los nombramientos seran publicados en el Boletin Oficial del
Estado y en el Diari Oficial de la Comunitat Valenciana y
comunicados a los Registros correspondientes y al Consejo
de Universidades.

7.4. En el plazo maximo de veinte dias héabiles, a contar
desde el dia siguiente al de publicacién del nombramiento,
el candidato propuesto deberd tomar posesion de su plaza,
momento en el que adquirira la condicién de funcionario del
cuerpo docente universitario de que se trate, con los dere-
chos y deberes que le son propios.

7.5. La plaza obtenida tras el concurso de acceso debera
desempenarse durante dos afios, al menos, antes de poder
participar en un nuevo concurso para obtener una plaza en
otra universidad.

Articulo 8. Comisiéon de Reclamaciones

8.1. Contra las propuestas de provision de las comisiones de
los concursos de acceso, los concursantes podran presentar
reclamacién ante el Rector, en el plazo de diez dias.
Admitida a tramite la reclamacién, se suspenderan los nom-
bramientos hasta su resolucion. La reclamacién sera valora-
da por una comision compuesta por siete Catedraticos o
Catedraticas de Universidad pertenecientes a diversos ambi-
tos del conocimiento, designados en la forma que establez-
can los Estatutos, con amplia experiencia docente e investi-
gadora.

Previamente a la resolucién, la Comisién de Reclamaciones
oirad a los miembros de la comisiéon contra cuya propuesta se
hubiera presentado la reclamacion, y a los candidatos que
hubieran participado en el concurso.

Esta comisién examinara el expediente relativo al concurso
para velar por las garantias establecidas y ratificard o no la
propuesta reclamada en el plazo maximo de tres meses, tras
lo que el Rector dictara la resolucion de acuerdo con la pro-
puesta de la comision. Transcurrido dicho plazo sin haber
sido resuelta, se entendera que la reclamacion presentada ha
sido desestimada.

8.2. Las resoluciones del Rector a que se refiere el apartado
anterior de este articulo agotan la via administrativa y seran
impugnables directamente ante la jurisdiccion contencioso-
administrativa, de acuerdo con lo establecido en la Ley
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de 13 de juliol, Reguladora de la Jurisdiccié Contenciosa
Administrativa.

Disposicio final
La normativa present entra en vigor I'endema de I'aprovacio
pel Consell de Govern.

ANNEX |

CRITERIS GENERALS D’AVALUACIO D’APLICACIO PER
LES COMISSIONS QUE HAN DE RESOLDRE ELS CON-
CURSOS D’ACCES A PLACES DE FUNCIONARI DELS COS-
SOS DOCENTS UNIVERSITARIS

Per a la valoracié dels candidats en els concursos d'accés a
places de funcionari docent, les comissions han de fixar uns
criteris especifics adequats al perfil de les places, que en tot
cas han d'atribuir els valors segiients als merits dels candi-
dats:

29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon
Contencioso-Administrativa.

Disposicion final
La presente normativa entrara en vigor al dia siguiente de su
aprobacién por el Consejo de Gobierno.

ANEXO I

CRITERIOS GENERALES DE EVALUACION DE
APLICACION POR LAS COMISIONES QUE HAN DE
RESOLVER LOS CONCURSOS DE ACCESO A PLAZAS DE
FUNCIONARIO DE LOS CUERPOS DOCENTES UNIVERSI-
TARIOS

Para la valoracion de los candidatos en los concursos de
acceso a plazas de funcionario docente, las comisiones fija-
ran unos criterios especificos adecuados al perfil de las pla-
zas, que en todo caso atribuiran los siguientes valores a los
méritos de los candidatos:

CATEDRATICS D'UNIVERSITAT / CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD

Investigacio / Investigacion 60%
Docencia universitaria / Docencia universitaria 30%
Altres merits / Otros méritos 10%

PROFESSORS TITULARS D'UNIVERSITAT / PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD

Investigacio / Investigacion 50%
Docéncia universitaria / Docencia universitaria 40%
Altres merits / Otros méritos 10%

CONVENIS SIGNATS PER LA UNIVERSITAT
POLITECNICA DE VALENCIA | DIPOSITATS A LA
SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSITAT DES
D'OCTUBRE FINS A DESEMBRE DE 2009

CONVENIOS FIRMADOS POR LA UNIVERSIDAD
POLITECNICA DE VALENCIA Y DEPOSITADOS
EN LA SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSI-
DAD DESDE OCTUBRE A DICIEMBRE DE 2009

Conveni Tipus de conveni Objecte del conveni Data
Convenio Tipo de convenio Objeto del convenio Fecha
Conveni de col-laboracié entre la Universitat Multidisciplinaris Crear la Catedra

Politécnica de Valencia i I'empresa Alentis per a crear la
Catedra Accessibilitat als Mitjans de Transport de
Persones amb Mobilitat Reduida

Convenio de colaboracion entre la Universidad Multidisciplinares

Politécnica de Valencia y la empresa Alentis para la cre-

Accessibilitat als Mitjans de
Transport de Persones amb
Mobilitat Reduida

Creacion de la Catedra
Accesibilidad a los Medios

02.10.09
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acion de la Catedra Accesibilidad a los Medios de
Transporte de Personas con Movilidad Reducida

de Transporte de Personas
con Movilidad Reducida

Conveni de col-laboraci6 entre la Universitat
Politecnica de Valéncia i [’Agéncia Valenciana
d’Avaluacié i Prospectiva (AVAP) per a avaluar els pro-
jectes de noves linies d’investigacié multidisciplinaris

Convenio de colaboracion entre la Universidad
Politécnica de Valencia y la Agencia Valenciana de
Evaluacion y Prospectiva (AVAP) para la evaluacion de
los proyectos de nuevas lineas de investigacion multi-
disciplinares

Gestid administrativa

Gestion administrativa

Comanda de gesti6 a
I'’AVAP per a avaluar la con-
vocatoria del Vicerectorat
d’Investigacio d’ajudes a
aquests projectes
Encomienda de gestion a la
AVAP para la evaluacion de
la convocatoria del
Vicerrectorado de
Investigacion de ayudas a
estos proyectos

05.10.09

Conveni de col-laboracié entre la Universitat
Politecnica de Valencia i Covifias Cooperativa Vinicola
pel qual es patrocinen actuacions a la Universitat
Politecnica de Valéencia

Convenio de colaboracion entre la Universidad
Politécnica de Valencia y Covifias Cooperativa Vinicola
por el que se patrocinan actuaciones en la Universidad
Politécnica de Valencia

Activitats culturals i esporti-
ves

Actividades culturales y
deportivas

Patrocinar la Jornada 50
Aniversari de I'ETS de Medi
Rural i Enologia

Patrocinio de la Jornada 50
Aniversario de la ETS de
Medlio Rural y Enologia

05.10.09

Acord marc de col-laboracié interinstitucional entre la
Universitat Politéecnica de Valéncia i la Universitat
Federal de Rio Grande do Sul (Brasil)

Acuerdo marco de colaboracion interinstitucional
entre la Universidad Politécnica de Valencia y la
Universidad Federal de Rio Grande del Sur (Brasil)

Multidisciplinaris

Multidisciplinares

Fomentar l'intercanvi d'ex-
periéncies i personal en
arees d'interés mutu
Fomentar el intercambio de
experiencias y personal en
greas de mutuo interés

06.10.09

Conveni marc de cooperacid educativa entre la
Universitat Politécnica de Valéncia i Aeroports
Espanyols i Navegacié Aéria (AENA)

Convenio marco de cooperacion educativa entre la
Universidad Politécnica de Valencia y Aeropuertos
Espanoles y Navegacion Aérea (AENA)

Practiques d’alumnes

Practicas de alumnos

Establir un programa de
cooperacié educativa per a
realitzar practiques d‘alum-
nes a AENA
Establecimiento de un pro-
grama de cooperacion edu-
cativa para la realizacion de
practicas de alumnos en
AENA

06.10.09

Addenda segona al conveni per a formacié de perso-
nal subscrit entre la Universitat Politecnica de Valencia
i I'lnstitut de Planificacid i Promocié de Solucions
Energétiques per a les Zones No Interconnectades
(Colombia) per al titol propi d’Especialista Universitari
en Energia Energética

Adenda sequnda al convenio para formacion de perso-
nal celebrado entre la Universidad Politécnica de
Valencia y el Instituto de Planificacion y Promocion de
Soluciones  Energéticas para las Zonas No
Interconectadas (Colombia) para el titulo propio de
Especialista Universitario en Energia Energética

Desenvolupament de for-
macié permanent

Desarrollo de formacion
permanente

Modificar el paragraf segon
de la clausula primera del
conveni de I'addenda pri-
mera

Modificacion del paragrafo
sequndo de la clausula pri-
mera del convenio de la
adenda primera

09.10.09
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Addenda a l"acord de col-laboracié entre la Universitat
Politecnica de Valéncia, la Kungliga Tekniska
Hogskolan-Reial Escola Técnica Superior d’'Estocolm
(Suécia) i la Universitat de Bolonya (Italia) per a crear un
consorci per a impartir el Master Erasmus Mundus
Internacional en Materials i Sistemes Sensors per a
Tecnologies Mediambientals

Adenda al acuerdo de colaboracion entre la
Universidad Politécnica de Valencia, la Kungliga
Tekniska Hoégskolan (Suecia) y la Universidad de
Bolonia (ltalia) para la creacion de un consorcio para la
imparticion del Master Erasmus Mundus Internacional
en Materiales y Sistemas Sensores para Tecnologias
Medijoambientales

Desenvolupament de for-
macié académica oficial

Desarrollo de formacion
académica oficial

Modificar "article 16 de I'a-
cord original

Modificacion del articulo
16 del acuerdo original

14.10.09

Conveni marc de cooperacié entre la Universitat
Nacional de Coldmbia i la Universitat Politécnica de
Valéncia
Convenio marco de cooperacion entre la Universidad
Nacional de Colombia y la Universidad Politécnica de
Valencia

Multidisciplinaris

Multidisciplinares

Realitzar accions conjuntes
en arees d'interés mutu

Realizacién de acciones
conjuntas en dreas de
mutuo interés

23.10.09

Conveni especific entre la Universitat Politécnica de
Valencia i la Universitat de Santander -UDES-
(Coldombia) per a donar suport académic i investigador
a la realitzacid a I'UDES del Mestratge en Sistemes
Energetics Avancats

Convenio especifico entre la Universidad Politécnica de
Valencia y la Universidad de Santander -UDES-
(Colombia) para apoyar académica e investigativamen-
te la realizacion en la UDES de la Maestria en Sistemas
Energéticos Avanzados

Desenvolupament de for-
maci6é académica oficial

Desarrollo de formacion
académica oficial

Col-laborar per a donar
suport académic i investiga-
dor a I'UDES per a realitzar
el mestratge

Colaboraciéon para apoyar
académica e investigamen-
te a la UDES para la realiza-
cién de la Maestria

23.10.09

Conveni de col-laboraci6 entre la Universitat
Politécnica de Valéncia i I'Associacié de Laboratoris i
Entitats de Control de Qualitat Acreditats a la
Comunitat Valenciana (ALACAV) pel qual es patroci-
nen actuacions a la Universitat Politécnica de Valéncia
Convenio de colaboracién entre la Universidad
Politécnica de Valencia y la Asociacion de Laboratorios
y Entidades de Control de Calidad Acreditados en la
Comunidad Valenciana (ALACAV) por el que se patro-
cinan actuaciones en la Universidad Politécnica de
Valencia

Desenvolupament de for-
macié permanent

Desarrollo de formacion
permanente

Subvencionar la Jornada
Técnica de Reconeixement
del Terreny

Subvenciéon de la Jornada
Técnica de Reconocimiento
del Terreno

29.10.09

Addenda al conveni entre la Generalitat i la Universitat
Politecnica de Valencia per a realitzar accions formati-
ves adrecades al col-lectiu de majors de 55 anys

Adenda al convenio entre la Generalitat y la
Universidad Politécnica de Valencia para la realizacion
de acciones formativas dirigidas al colectivo de mayo-
res de 55 afios

Desenvolupament de for-
macié permanent

Desarrollo de formacion
permanente

Financar el 2009 I'ensenya-
ment universitari i activitats
académiques al col-lectiu
de majors de 55 anys
Financiacion para 2009 de
la ensenanza universitaria y
actividades académicas al
colectivo de mayores de 55
anos

29.10.09
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Acord marc de col-laboracié entre I'empresa Autodesk,
SA, i la Universitat Politécnica de Valéncia

Multidisciplinaris

Realitzar diverses activitats i
utilitzar i comercialitzar tec-
nologia  desenvolupada
conjuntament

30.10.09

Acuerdo marco de colaboracion entre la empresa Multidisciplinares Realizacion de varias activi-
Autodesk, SA, y la Universidad Politécnica de Valencia dades y utilizacion y comer-
cializacion de tecnologia
desarrollada conjuntamente
Conveni especific entre I’Ajuntament de Jumella i la  Accié internacional Col-laborar en la formacié
Universitat Politécnica de Valéncia per a col-laborar en d’'estudiants de Jumella
la formacié d’estudiants en universitats estrangeres amb dotacié d'ajudes com-
plementaries 01.11.09
Convenio especifico entre el Ayuntamiento de Jumilla  Accion internacional Colaborar en la formacion o
y la Universidad Politécnica de Valencia para la colabo- de estudiantes de Jumilla
racion en la formacion de estudiantes en universidades con dotacion de ayudas
extranjeras complementarias
Conveni de col-laboracié entre la Universitat Desenvolupament de for- Subvencionar les Jornades
Politecnica de Valencia i I"Associacié Valenciana macié permanent Tecniques de
d’Enginyers Consultors pel qual es patrocinen actua- Reconeixement del Terreny
cions a la Universitat Politecnica de Valencia 03.11.09
Convenio de colaboracidon entre la Universidad Desarrollo de formacion Subvencion de las Jornadas T
Politécnica de Valencia y la Asociacion Valenciana de permanente Técnicas de Reconocimiento
Ingenieros Consultores por el que se patrocinan actua- del Terreno
ciones en la Universidad Politécnica de Valencia
Conveni de col-laboraci6 entre la Universitat Intercanvi d'alumnes Establir un programa d'in-
Politéecnica de Valéncia i la Universitat de Talca (Xile) tercanvi d'estudiants
per a intercanviar estudiants 04.11.09
Convenio de colaboracion entre la Universidad Intercambio de alumnos Establecimiento de un pro- o
Politécnica de Valencia y la Universidad de Talca (Chile) grama de intercambio de
para el intercambio de estudiantes estudiantes
Acord marc de col-laboraci6 interinstitucional entre la  Multidisciplinaris Intercanviar experiéncies |
Universitat Politécnica de Valéencia i la Universitat de personal en arees d'interés
Talca (Xile) mutu 04.11.09
Acuerdo marco de colaboracion interinstitucional —Multidisciplinares Intercambio de experiencias o
entre la Universidad Politécnica de Valencia y la y personal en areas de
Universidad de Talca (Chile) mutuo interés
Acord marc de col-laboracié interinstitucional entre la  Multidisciplinaris Intercanviar experiencies |
Universitat Politecnica de Valéncia i el Centre personal en arees d'interes
d’Investigacié i Assistencia en Tecnologia i Disseny de mutu
I'estat de Jalisco AC 09.11.09
Acuerdo marco de colaboracién interinstitucional —Multidisciplinares Intercambio de experiencias o
entre la Universidad Politécnica de Valencia y el Centro y personal en areas de
de Investigacion y Asistencia en Tecnologia y Diseho mutuo interés
del Estado de Jalisco AC
Conveni general de col-laboracié interinstitucional i  Multidisciplinaris Establir mecanismes gene-
internacional entre la Universitat Politécnica de rals de col-laboracié per a
Valéncia i la Universitat Politécnica de Chiapas (Méxic) fomentar l'intercanvi en
arees d’'interés mutu 10.11.09

Convenio general de colaboracion interinstitucional e
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Establecimiento de meca-
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internacional entre la Universidad Politécnica de
Valencia y la Universidad Politécnica de Chiapas
(México)

nismos generales de cola-
boracién para fomentar el
intercambio en dreas de
mutuo interés

Protocol general de col-laboracié entre la Universitat
de Valéncia i la Universitat Politécnica de Valéncia per
a complir i posar en marxa el projecte de conversié a
campus d’excel-lencia internacional titulat Projecte
associat Naunova. Ciéncia per a la Salut i la
Sostenibilitat/Ciutat Politecnica de la Innovacié

Protocolo general de colaboracion entre la Universitat
de Valencia y la Universidad Politécnica de Valencia
para el cumplimiento y puesta en marcha del proyecto
de conversion a campus de excelencia internacional
titulado Proyecto asociado Naunova. Ciencia para la
Salud y la Sostenibilidad/Ciudad Politécnica de la
Innovacion

Multidisciplinaris

Muiltidisciplinares

Determinar els programes i
dimensions que presenten
més capacitat d'agregacio |
coordinacio amb émfasi
especial en els camps de la
salut, sostenibiltat i forma-
Ci6 de qualitat basada en el
coneixement
Determinacion de los pro-
gramas y dimensiones que
presenten mayor capacidad
de agregacion y coordina-
cién con especial énfasis en
los campos de la salud, sos-
tenibilidad y formacién de
calidad basada en el cono-
cimiento

11.11.09

Acord de cooperacié académica entre la Universitat de
Hanyang Setl (Corea del Sud) i la Universitat
Politecnica de Valéncia

Acuerdo de cooperacion académica entre la
Universidad de Hanyang Seul (Corea del Sur) y la
Universidad Politécnica de Valencia

Accié internacional

Accion internacional

Intercanviar PDI i estu-
diants, aixi com materials
educatius, d’investigacié i
publicacions

Intercambio de PDI y estu-
diantes, asi como materia-
les educativos, de investiga-
cién y publicaciones

16.11.09

Acord marc de cooperacié interinstitucional entre la
Universitat Politécnica de Valéncia i la Universitat
Autonoma de Baixa California (Méxic)
Acuerdo marco de cooperacion interinstitucional entre
la Universidad Politécnica de Valencia y la Universidad
Auténoma de Baja California (México)

Intercanvi d’alumnes

Intercambio de alumnos

Intercanviar experiéncies |
personal en arees d'interés
mutu

Intercambio de experiencias
y personal en areas de
mutuo interés

16.11.09

Conveni de col-laboraci6 entre la Universitat
Politécnica de Valencia i la Universitat Autonoma de
Baixa California (Méxic) per a intercanviar estudiants
Convenio de colaboracion entre la Universidad
Politécnica de Valencia y la Universidad Auténoma de
Baja California (México) para el intercambio de estu-
diantes

Intercanvi d'alumnes

Intercambio de alumnos

Establir un programa gene-
ral d'intercanvi d'estudiants

Establecimiento de un pro-
grama general de intercam-
bio de estudiantes

16.11.09

Conveni especific entre la Universitat Politécnica de
Valéncia i la Universitat Nacional Federico Villareal
(Pert) per a realitzar el programa d’Especialista
Universitari/Master en Urbanisme, Construccié i
Valoracions per la Universitat Politecnica de Valéncia

Convenio especifico entre la Universidad Politécnica de
Valencia y la Universidad Nacional Federico Villareal
(Perti) para la realizacion del programa de Especialista

Desenvolupament de for-
macié permanent

Desarrollo de formacion
permanente

Realitzar el programa d'es-
pecialista universitari/mas-
ter

Realizacion del programa
de Especialista Universitario/
Master

18.11.09
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Universitario/Master en Urbanismo, Construccion y
Valoraciones por la Universidad Politécnica de Valencia

Conveni especific de col-laboracié entre la Universitat
Politecnica de Valencia i la Comissi6 Nacional
Avaluadora de I'Activitat Investigadora (CNEAI) per a
avaluar els sexennis d'investigacié del professorat con-
tractat

Convenio especifico de colaboracion entre la
Universidad Politécnica de Valencia y la Comision
Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora
(CNEAI) para la evaluacion de los sexenios de investiga-
cion de los profesores contratados

Gestid administrativa

Gestion administrativa

Comanda de gestio a la
CNEAI de les sol-licituds de
sexennis d’investigacio del
professorat contractat

Encomienda de gestion a la
CNEAI de las solicitudes de
sexenios de investigacion
de los profesores contrata-
dos

18.11.09

Addenda al conveni de creacié de la Catedra Gandia
Verda entre I'Area de Medi Ambient de I’Ajuntament
de Gandia i la Universitat Politécnica de Valencia
Adenda al convenio de creacion de la Catedra Gandia
Verda entre el Area de Medio Ambiente del
Ayuntamiento de Gandia y la Universidad Politécnica
de Valencia

Multidisciplinaris

Multidisciplinares

Renovar la Catedra Gandia
Verda pel periode d’un any

Renovacion de la Catedra
Gandia Verda por el perio-
do de un ano

19.11.09

Conveni especific entre la Universitat Politécnica de
Valéncia i la Universitat Nacional Federico Villareal
(Pert) per a realitzar el programa d’Especialista
Universitari/Master en  Tecniques i  Gestid
Mediambientals per la Universitat Politecnica de
Valéncia

Convenio especifico entre la Universidad Politécnica de
Valencia y la Universidad Nacional Federico Villareal
(Perti) para la realizacion del programa de Especialista
Universitario/Master —en  Técnicas y  Gestion
Medioambientales por la Universidad Politécnica de
Valencia

Desenvolupament de for-
macié permanent

Desarrollo de formacion
permanente

Realitzar el programa d’es-
pecialista universitari/mas-
ter

Realizacion del programa
de Especialista Universitario/
Master

19.11.09

Conveni de col-laboracié entre la Generalitat
(Conselleria d’Educacié i Conselleria de Medi Ambient,
Aigua, Urbanisme i Habitatge) i la Universitat
Politecnica de Valéncia per a realitzar el projecte d'I+D
sobre |'Gs eficient de l'aigua i la implantacio d'un
Observatori de I’Aigua a la Comunitat Valenciana
Convenio de colaboracion entre la Generalitat
(Conselleria de Educacion y Conselleria de Medio
Ambiente, Agua, Urbanismo y Vivienda) y la
Universidad Politécnica de Valencia para la realizacion
del proyecto de I+D sobre el uso eficiente del agua y la
implantacion de un Observatorio del Agua en la
Comunitat Valenciana

Innovacio, investigacio i
transferéncia de tecnologia

Innovacion, investigacion y
transferencia de tecnologia

Financar les despeses cor-
rents i de funcionament
dels grups d’investigacié
relacionats amb la tecnolo-
gia de l'aigua

Financiacion de los gastos
corrientes y de funciona-
miento de los grupos de
investigacion relacionados
con la tecnologia del agua

23.11.09

Conveni de col-laboraci6 entre la Universitat
Politecnica de Valéncia i la Universitat de Tecnologia de
Dalian (Xina) per a intercanviar estudiants

Convenio de colaboracién entre la Universidad
Politécnica de Valencia y la Universidad de Tecnologia
de Dalian (China) para el intercambio de estudiantes

Intercanvi d'alumnes

Intercambio de alumnos

Establir un programa d'in-
tercanvi d'estudiants

Establecimiento de un pro-
grama de intercambio de
estudiantes

24.11.09
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Acord marc de col-laboracié interinstitucional entre la
Universitat Politécnica de Valéncia i la Universitat de
Tecnologia de Dalian (Xina)

Acuerdo marco de colaboracion interinstitucional
entre la Universidad Politécnica de Valencia y la
Universidad de Tecnologia de Dalian (China)

Multidisciplinaris

Multidisciplinares

Intercanviar experiencies i
personal en els camps d'in-
teres mutu

Intercambio de experiencias
y personal en los campos
de mutuo interés

25.11.09

Conveni entre la Universitat Politécnica de Valéncia i
I'’Associacié Espanyola de Fabricants de Taulellets i
Paviments Ceramics ASCER per a renovar la Catedra
Ceramica

Convenio entre la Universidad Politécnica de Valencia y
la Asociacion Espanola de Fabricantes de Azulejos y
Pavimentos Cerdmicos ASCER para la renovacion de la
Catedra Ceramica

Multidisciplinaris

Muiltidisciplinares

Renovar la Catedra
Ceramica que desenvolupa
les seues activitats a I'ETS
d’'Arquitectura

Renovacion de la Catedra
Ceramica que desarrolla sus
actividades en la ETS de
Arquitectura

27.11.09

Conveni de col-laboracid entre la Conselleria
d'Educacié de la Generalitat i la Universitat Politécnica
de Valencia per a promocionar |I'excel-lencia docent

Convenio de colaboracion entre la Conselleria de
Educacion de la Generalitat y la Universidad Politécnica
de Valencia para la promocion de la excelencia docente

Gestid administrativa

Gestion administrativa

Collaborar la Generalitat en
el financament de les despe-
ses de funcionament de la
convocatoria dels premis
Colaboracion de la
Generalitat en la financia-
cién de los gastos de fun-
cionamiento de la convoca-
toria de los premios

03.12.09

Conveni de col-laboracié entre la Generalitat i la
Universitat Politécnica de Valéncia per al desenvolupa-
ment d'actuacions conduents a implantar un progra-
ma d’alt rendiment académic

Convenio de colaboracién entre la Generalitat y la
Universidad Politécnica de Valencia para el desarrollo
de actuaciones conducentes a la implantacion de un
programa de alto rendimiento académico

Desenvolupament de for-
macié académica oficial

Desarrollo de formacion
académica oficial

Posada en marxa, gestio i
funcionament del progra-
ma destinat a estudiants
universitaris

Puesta en marcha, gestion
y funcionamiento del pro-
grama destinado a estu-
diantes universitarios

10.12.09

Acord marc de col-laboracié interinstitucional entre la
Universitat Politécnica de Valéncia i la Fundacié Carlos
Alberto Vanzolini (Brasil)

Acuerdo marco de colaboraciéon interinstitucional
entre la Universidad Politécnica de Valencia y la
Fundacion Carlos Alberto Vanzolini (Brasil)

Multidisciplinaris

Multidisciplinares

Intercanviar experiencies i
personal en arees d'interés
mutu

Intercambio de experiencias
y personal en areas de
mutuo interés

14.12.09

Conveni de col-laboracio entre el Ministeri de Defensa
(Exercit de I'Aire) i la Universitat Politecnica de
Valencia per al diposit d'un seient projectable (ndm.
294) d'avio F-1

Convenio de colaboracion entre el Ministerio de
Defensa (Ejército del Aire) y la Universidad Politécnica
de Valencia para el depdsito de un asiento lanzable (n°
294) de avion F-1

Cessi6 de béns a la UPV

Cesion de bienes a la UPV

Diposit d'un seient projec-
table nUm. de serie 294 per
a la utilitzacié docent a
I'ETSE de Disseny

Depdsito de un asiento lan-
zable n° de serie 294 para
su utilizacién docente en la
ETSI de Diseho

21.12.09

Conveni especific entre la Universitat Politécnica de
Valéncia i la Universitat de Louisiana Sud-oriental (EUA)
per a realitzar cursos de formacié especifica en llengua
i cultura espanyoles, Viva Valencia, estiu de 2010

Desenvolupament de for-
macié permanent

Programar cursos d'estiu de
llengua i cultura espanyoles
per a alumnes de la Universitat
de Louisiana Sud-oriental

21.12.09
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Convenio especifico entre la Universidad Politécnica de
Valencia y la Universidad del Sudeste de Luisiana
(EEUU) para la realizacion de cursos de formacion
especifica en lengua y cultura espanola, Viva Valencia,
verano de 2010

Desarrollo de formacion
permanente

Programa de cursos de
verano de lengua y cultura
espafola para alumnos de
la Universidad del Sudeste
de Luisiana

Acord marc de col-laboracié interinstitucional entre la
Universitat Politecnica de Valéncia i la Universitat
Nacional Autonoma d’Hondures

Multidisciplinaris

Intercanviar experiencies i
personal en arees d'interes
mutu

Acuerdo marco de colaboracién interinstitucional —Multidisciplinares Intercambio de experiencias 21.12.09
entre la Universidad Politécnica de Valencia y la y personal en areas de
Universidad Nacional Autdonoma de Honduras mutuo interés
Acord marc de col-laboracié entre la Universitat Multidisciplinaris Intercanviar experiéncies |
Politecnica de Valéncia i la Universitat Jiaotong de Xian personal en arees d'interés
(Xina) mutu, a més d'intercanviar
estudiants 21.12.09
Acuerdo marco de colaboracion entre la Universidad — Multidisciplinares Intercambio de experiencias o
Politécnica de Valencia y la Universidad Xian Jiaotong y personal en dreas de
(China) mutuo interés, ademas de
intercambiar estudiantes
Memorandum de col-laboracié entre la Universitat Multidisciplinaris Intercanviar experiéncies |
Politecnica de Valencia i la Universitat de Kuala Lumpur personal en camps d’inte-
(Malaisia) rés mutu 59.12.09

Memorando de colaboracion entre la Universidad
Politécnica de Valencia y la Universidad de Kuala
Lumpur (Malasia)

Muiltidisciplinares

Intercambio de experiencias
y personal en campos de
mutuo interés

CONVENIS SIGNATS PER LA UNIVERSITAT
POLITECNICA DE VALENCIA | DIPOSITATS A LA

SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSITAT

CONVENIOS FIRMADOS POR LA UNIVERSIDAD
POLITECNICA DE VALENCIA Y DEPOSITADOS

EN LA SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSI-

DAD

Conveni Tipus de conveni Objecte del conveni Data
Convenio Tipo de convenio Objeto del convenio Fecha
Conveni de col-laboracié entre la Conselleria Prestaci6 de serveis a la Regular la col-laboracié
d’'Educacié i la Universitat Politécnica de Valencia pera UPV entre la Conselleria
fomentar els parcs cientifics i tecnologics mitjancant la d’'Educacié i la UPV
concessid d'un préstec per a dotar d'infraestructura i
equipament

auip 03.03.09

Convenio de colaboracion entre la Conselleria de
Educacion y la Universidad Politécnica de Valencia para
el fomento de los parques cientificos y tecnolégicos
mediante la concesion de un préstamo para dotacion
de infraestructura y equipamiento

Prestacion de servicios a la
UPV

Regular la colaboracion
entre la Conselleria de
Educacion y la UPV
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Conveni de col-laboracié entre la Universitat de
Valéncia i la Universitat Politecnica de Valéncia per a
organitzar i desenvolupar els ensenyaments conjunts
conduents a obtenir el titol oficial de Doctor/a en
Estadistica i Optimitzacio

Convenio de colaboracién entre la Universitat de
Valencia y la Universidad Politécnica de Valencia para la
organizacion y desarrollo de las ensefanzas conjuntas
conducentes a la obtencion del titulo oficial de
Doctor/a en Estadistica y Optimizacion

Desenvolupament de for-
macié académica oficial

Desarrollo de formacién
académica oficial

Organitzar i desenvolupar
conjuntament el programa
de doctorat en Estadistica i
Optimitzacié

Organizacion y desarrollo
conjunto del programa de
doctorado en Estadistica y
Optimizacion

27.04.09

Addenda al conveni per a formar personal subscrit
entre la Universitat Politécnica de Valencia i I'Institut
de Planificacié i Promocio de Solucions Energétiques
per a les Zones No Interconnectades (Colombia) per al
titol propi d'Especialista Universitari en Energia
Energetica

Adenda al convenio para formacién de personal cele-
brado entre la Universidad Politécnica de Valencia y el
Instituto de Planificacion y Promocion de Soluciones
Energéticas para las Zonas No Interconectadas
(Colombia) para el titulo propio de Especialista
Universitario en Energia Energética

Desenvolupament de for-
macié permanent

Desarrollo de formacion
permanente

Modificar la clausula sisena
del conveni per a impartir el
titol propi d'Especialista
Universitari en Enginyeria
Energetica

Modificacion de la cldusula
sexta del convenio para la
imparticion del titulo pro-
pio de Especialista
Universitario en Ingenieria
Energética

12.06.09

Acord de cooperacio entre la Universitat Politécnica de
Valéncia i Aurora Software and Testing, SL, per a ins-
tal-lar la dita empresa a la Ciutat Politécnica de la
Innovacié

Acuerdo de cooperacion entre la Universidad
Politécnica de Valencia y Aurora Software and Testing,
SL, para la instalacion de dicha empresa en la Ciudad
Politécnica de la Innovacion

Multidisciplinaris

Multidisciplinares

Col-laborar en activitats de
formacio, investigacié cien-
tifica i desenvolupament
tecnologic i la cessié tem-
poral d'instal-lacions
Colaboracion en activida-
des de formacion, investi-
gacion cientifica y desarro-
llo tecnolégico y la cesién
temporal de instalaciones

22.06.09

Conveni de col-laboracié entre la Universitat
Politécnica de Valéncia i I'empresa Saint Gobain
Canalizacion, SA, pel qual es patrocinen actuacions a
la Universitat Politécnica de Valéncia

Convenio de colaboracién entre la Universidad
Politécnica de Valencia y la empresa Saint Gobain
Canalizacion, SA, por el que se patrocinan actuaciones
en la Universidad Politécnica de Valencia

Desenvolupament de for-
macié permanent

Desarrollo de formacion
permanente

Subvencié de la 4a edicio
del titol d'Especialista
Universitari en Instal-lacions
Urbanes d'Aigua

Subvencion de la 42 edicion
del titulo de Especialista
Universitario en Instalaciones
Urbanas de Agua

07.07.09

Addenda al conveni de col-laboracié entre la Secretaria
General del Sistema d’Integracié Centreamericana (SG-
SICA) i la Universitat Politecnica de Valéncia per al pro-
grama de capacitacié en planificacio i gestid turistica
en el marc del Pla Regional de I’Agéncia Espanyola de
Cooperacid Internacional per al Desenvolupament
(AECID) amb Ameérica Central

Adenda al convenio de colaboracion entre la Secretaria
General del Sistema de Integracion Centroamericana
(SG-SICA) y la Universidad Politécnica de Valencia para
el programa de capacitacion en planificacion y gestion

Desenvolupament de for-
macié permanent

Desarrollo de formacion
permanente

Modificar els programes de
formacié

Modificacion de los progra-
mas de formacion

21.07.09
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turistica en el marco del Plan Regional de la Agencia
Espanola de Cooperacidon Internacional para el
Desarrollo (AECID) con Centroamérica

Conveni especific entre la Universitat Politecnica de
Valéncia i I'Institut d'Estudis de Postgrau, Investigacio i
Vinculacio AC (Méxic) per a realitzar un curs de forma-
ci6 especifica en Metodes d'Ajuda a la Presa de
Decisions a I'Empresa i a les Organitzacions, Models
Multicriteri

Convenio especifico entre la Universidad Politécnica de
Valencia y el Instituto de Estudios de Postgrado,
Investigacion y Vinculacion AC (México) para la realiza-
cién de un curso de formacion especifica en Métodos
de Ayuda a la Toma de Decisiones en la Empresa y en
las Organizaciones, Modelos Multicriterio

Desenvolupament de for-
macié permanent

Desarrollo de formacion
permanente

Realitzar el curs de
Metodes d’'Ajuda a la Presa
de Decisions a I'Empresa i a
les Organitzacions, Models
Multicriteri

Realizacion del curso de
Meétodos de Ayuda a la
Toma de Decisiones en la

30.08.09

Conveni especific entre la Universitat Politécnica de
Valéncia i I'Institut d'Estudis de Postgrau, Investigacio i
Vinculacio AC (Méxic) per a realitzar un curs de forma-
ci¢ especifica d'Introduccié als Models Multicriteri de
Valoracié

Convenio especifico entre la Universidad Politécnica de
Valencia y el Instituto de Estudios de Postgrado,
Investigacion y Vinculacion AC (México) para la realiza-
cion de un curso de formacion especifica de
Introduccion a los Modelos Multicriterio de Valoracion

Desenvolupament de for-
macié permanent

Desarrollo de formacion
permanente

Empresa 'y en las
Organizaciones, Modelos
Muilticriterio

Impartir el curs

d'Introduccié als Models
Multicriteri de Valoracio

Imparticion del curso de
Introduccion a los Modelos
Multicriterio de Valoracion

30.08.09

Acord per a fomentar I'Gs del transport public ferro-
viari que presta Ferrocarrils de la Generalitat
Valenciana entre els estudiants, personal docent i
personal no docent adscrit a la Universitat Politécnica
de Valencia

Acuerdo para fomentar el uso del transporte publico
ferroviario que presta Ferrocarrils de la Generalitat
Valenciana entre los estudiantes, personal docente y
personal no docente adscrito a la Universidad
Politécnica de Valencia

Prestacid de serveis a la
UPV

Prestacion de servicios a la
UpPv

Foment de I'Us del transport
public ferroviari i tramviari
mitjancant I'Us de titols de
transport amb descomptes

Fomento del uso del trans-
porte publico ferroviario y
tranviario mediante el uso
de titulos de transporte con
descuentos

01.09.09

Conveni de col-laboraci6 entre la Universitat
Politécnica de Valencia i I'empresa Saint Gobain
Canalizacion, SA, pel qual es patrocinen actuacions a
la Universitat Politécnica de Valencia

Convenio de colaboracion entre la Universidad
Politécnica de Valencia y la empresa Saint Gobain
Canalizacion, SA, por el que se patrocinan actuaciones
en la Universidad Politécnica de Valencia

Desenvolupament de for-
macié permanent

Desarrollo de formacion
permanente

Subvencié de la 5a edicid
del titol d’Especialista
Universitari en Instal-lacions
Urbanes d'Aigua

Subvencion de la 52 edicion
del titulo de Especialista
Universitario en Instalaciones
Urbanas de Agua

03.09.09

Acord marc de col-laboracié interinstitucional entre la
Universitat Politécnica de Valéncia i el departament de
Tolima (Coldombia)

Acuerdo marco de colaboracion interinstitucional
entre la Universidad Politécnica de Valencia y el
Departamento de Tolima (Colombia)

Multidisciplinaris

Multidisciplinares

Cooperaci¢ técnica per al
desenvolupament en pro-
jectes d'impacte regional
Cooperacion técnica para el
desarrollo en proyectos de
impacto regional

08.09.09
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Conveni de col-laboraci6 entre la Universitat
Politecnica de Valéencia i la Universitat de Montevideo
(Uruguai) per a intercanviar estudiants

Intercanvi d'alumnes

Intercanviar estudiants de
diferents escoles técniques i
facultats

Convenio de colaboracion entre la Universidad Intercambio de alumnos Intercambio de estudiantes 09.09.09
Politécnica de Valencia y la Universidad de Montevideo de varias Escuelas Técnicas
(Uruguay) para el intercambio de estudiantes y Facultades
Conveni de col-laboraci¢ interinstitucional entre la  Gestid administrativa Organitzar |'acte de presen-
Universitat de Valéncia, la Universitat Politécnica de tacié de I'informe sobre la
Valéncia, la Universitat d’'Alacant, la Universitat Jaume Contribucid Socioecono-
| de Castelld i la Universitat Miguel Hernandez d’Elx per mica de les Universitats
a presentar l'informe sobre la Contribucié Valencianes
Socioeconomica de les Universitats Valencianes 15.09.09
Convenio de colaboracion interinstitucional entre la  Gestion administrativa Organizacion del acto de o
Universitat de Valéncia, la Universidad Politécnica de presentacion del informe
Valencia, la Universidad de Alicante, la Universitat sobre la  Contribucion
Jaume | de Castelld y la Universidad Miguel Hernandez Socioecondmica de las
de Elche para la presentacion del informe sobre la Universidades Valencianas
Contribucién Socioecondmica de las Universidades
Valencianas
Acord de cooperacio entre la Universitat Politecnica de  Multidisciplinaris Col-laborar en diverses acti-
Valencia i Siliken, SA, per a instal-lar aguesta a la Ciutat vitats, aixi com cedir tem-
Politecnica de la Innovacié poralment I'Us d'espais i

instal-lacions 16.09.09
Acuerdo de cooperacion entre la Universidad Multidisciplinares Colaboracion en varias acti- o
Politécnica de Valencia y Siliken, SA, para la instalacion vidades, asi como la cesion
de ésta en la Ciudad Politécnica de la Innovacion temporal de uso de espa-

cios e instalaciones
Acord marc de col-laboraci¢ interinstitucional entre la  Multidisciplinaris Intercanviar experiencies i
Universitat Politecnica de Valéncia i la Universitat personal en arees d'interes
Nacional de la Plata (Argentina) mutu 21.09.09
Acuerdo marco de colaboracién interinstitucional —Multidisciplinares Intercambio de experiencias o
entre la Universidad Politécnica de Valencia y la y personal en areas de
Universidad Nacional de La Plata (Argentina) mutuo interés
Conveni de col-laboracié entre la Universitat Intercanvi d’alumnes Intercanviar estudiants
Politecnica de Valéncia i la Universitat Nacional de la entre ambdues universitats
Plata per a intercanviar estudiants 21.09.09
Convenio de colaboracion entre la Universidad Intercambio de alumnos Intercambio de estudiantes o
Politécnica de Valencia y la Universidad Nacional de La entre ambas universidades
Plata para el intercambio de estudiantes
Acord de col-laboracié entre I'empresa Schneider Multidisciplinaris Establir un marc d'actuacié
Electric Torino (Italia) i la Universitat Politécnica de per a activitats de formacié
Valéncia i intercanvi d'experts 52 09.09

Acuerdo de colaboracion entre la empresa Schneider
Electric Torino (Italia) y la Universidad Politécnica de
Valencia

Muiltidisciplinares

Establecimiento de un
marco de actuacion para
actividades de formacion e
intercambio de expertos

Conveni de col-laboracié entre el Ministeri d'Educacié
i la Universitat Politecnica de Valencia per a seguir el
Pla de Préstecs Educatius i per a executar determinades

Desenvolupament de for-
macié académica oficial

Seguir del grau de consecu-
ci6 dels objectius de
I'’Agenda de Lisboa i del
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activitats amb relacié al seguiment del Procés de
Bolonya

Procés de Bolonya

Convenio de colaboracion entre el Ministerio de Desarrollo de formacidon Seguimiento del grado de Y
Educacion y la Universidad Politécnica de Valencia para académica oficial consecucion de los objeti-
el sequimiento del Plan de Préstamos Educativos y para vos de la Agenda de Lisboa
la Ejecucion de determinadas actividades en relacion y del Proceso de Bolonia
con el sequimiento del Proceso de Bolonia
Conveni singular de col-laboracié en programes de Practiques d’alumnes Establir un programa de
cooperacio educativa entre la Universitat Politecnica de cooperacié educativa per a
Valéncia i la Generalitat, a través de [|'Agéncia realitzar practiques formati-
Valenciana de Turisme, per a realitzar practiques for- ves i projectes final de car-
matives dels estudiants universitaris de turisme als rera d'estudiants de turisme
municipis d'interior de la Comunitat Valenciana

o - N o 25.09.09
Convenio singular de colaboracién en Programas de  Practicas de alumnos Establecimiento de un pro-
Cooperacion Educativa entre la Universidad Politécnica grama de cooperacion edu-
de Valencia y la Generalitat, a través de la Agencia cativa para la realizacion de
Valenciana de Turismo, para la realizacion de practicas practicas formativas y pro-
formativas de los estudiantes universitarios de turismo yectos final de carrera de
en los municipios de interior de la Comunitat estudiantes de turismo
Valenciana
Acord marc de col-laboraci6 interinstitucional entre la  Multidisciplinaris Intercanviar experiéncies |
Universitat Politécnica de Valéncia i la Universitat d'El personal en arees d'interés
Salvador (El Salvador) mutu 30.09.09
Acuerdo marco de colaboracion interinstitucional —Multidisciplinares Intercambio de experiencias o
entre la Universidad Politécnica de Valencia y la y personal en areas de
Universidad de El Salvador (El Salvador) mutuo interés
Acord d‘associacio entre I'Institut Internacional de la  Multidisciplinaris Promoure el projecte PRO-
UNESCO per a I"Educacié Superior a América Llatina i FLEX en el marc de I'Espai de
el Carib i la Universitat Politécnica de Valencia per a Trobada Llatinoamericana i
promoure el projecte PROFLEX Caribenya d’Educacié

Superior 30.09.09

Acuerdo de asociacion entre el Instituto Internacional  Multidisciplinares Promover el proyecto PRO- o

de la UNESCO para la Educacion Superior en América
Latina y el Caribe y la Universidad Politécnica de
Valencia para promover el proyecto PROFLEX

FLEX en el marco del
Espacio de  Encuentro
Latinoamericano y Caribefio
de Educacion Superior
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