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EXTRACTO DE LA MEMORIA ACADÉMICA DEL CURSO 2024-2025 
Llegit en l’acte d’obertura del curs 2025-2026, 12 de setembre de 2025 
 
SRA. VICERECTORA PRIMERA DE LA UPV 
SRA. RECTORA MGFICA DE LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA 
ILMA. SRA. SECRETÀRIA AUTONÒMICA D’UNIVERSITATS 
SRA. PRESIDENTA DEL CONSELL SOCIAL 
DOCTORA DOLORES HIGUERAS 
DOCTORA MARÍA VICTORIA VIVANCOS 
HBLES. SRES. CONSELLERES 
AUTORITAS ACADÈMIQUES, CIVILS I MILITARS 
CLAUSTRE DE DOCTORS 
FAMILIARS 
SRES I SRS 
 
 
Bon dia a tots, gràcies per estar hui ací, acompanyant-nos en l’acte oficial 
d’obertura del curs acadèmic 2025-2026 a la Universitat Politècnica de 
València, al que els done la benvinguda. 
 
Un any més celebrem l’obertura d’un nou curs acadèmic i aprofitem l’ocasió 
per fer una revisió sintètica de la nostra activitat durant el curs que hem 
deixat enrere. 
 
Dos esdeveniments marquen especialment el curs 2024-25: d’un costat, 
l’entrada en vigor del nous Estatuts, que es va produir el 27 de setembre de 
2024. D’altre, la DANA que assolà la província de València el 29 d’octubre 
de 2024, i que al llarg del curs passat ens ha obligat, com a la resta de les 
institucions públiques i dels actors socials, a adaptar de forma molt intensa 
la nostra activitat. 
 
Una gran part del que la UPV ha sigut i ha fet el curs passat ha estat 
condicionada per aquests dos esdeveniments, que afecten en gran manera 
a la informació que llegiré a continuació. 
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LA UPV 

 
INFRAESTRUCTURES 
 
A nivell d’infraestructures, la UPV disposa, en els campus d’Alcoi, Gandia i 
Vera, a la ciutat de València, de 14 centres docents, l’Escola de Doctorat, 42 
departaments, 23 instituts universitaris d’investigació, 23 estructures 
pròpies d’investigació i 84 unitats de gestió administrativa, juntament amb 
el Centre de Formació Permanent, la Ciutat Politècnica de la Innovació i la 
Casa de l’Alumne com a estructures més significatives. Durant el curs passat 
vam celebrar el 30 aniversari de la creació del campus de Gandia, que s’ha 
convertit en este temps en un actor clau de desenvolupament, a nivell local 
i regional. 
 
A aquestes infraestructures s’afegiran al llarg dels pròxims anys les 
contemplades en el Pla d’Inversions aprovat fa uns mesos per donar 
resposta a les necessitats de la UPV en la prestació dels seus serveis. 
Especial rellevància tenen les adquisicions en propietat de l’edifici 
Ferrándiz, per consolidar el campus d’Alcoi, de l’edifici del Conservatori 
Superior de Dansa de València, que ajudarà al creixement del Campus de 
Vera i de l’edifici conegut com Casa de los Caramelos, que dona resposta a 
una vella voluntat de presència de la nostra universitat a l’interior de la 
ciutat de València, connectant-nos millor amb la societat. 
 
RECURSOS ECONÒMICS 
 
Pel que fa als recursos econòmics, en 2025, a causa de les circumstàncies 
d'incertesa en el finançament, l'entrada en vigor dels nous pactes de 
finançament, la realització del procés electoral al rectorat i la DANA de finals 
de 2024, s’ha prorrogat el pressupost de 2024. Aquest pressupost reflecteix 
un total d'ingressos pròxims als 427 M€, dels que 292 procedeixen de fons 
aportats per la Generalitat Valenciana.  
 
Conscients de les amenaces que afronta el panorama de finançament 
públic, la UPV confia en seguir disposant dels recursos econòmics necessaris 
per a una adequada prestació del servei públic d’educació superior i per 
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aportar valor al creixement econòmic i social de la Comunitat Valenciana. 
La síntesi de l’activitat que es presenta hui és una mostra de l’ús altament 
eficient dels recursos que rebem. 
 
PERSONES 
 
Les infraestructures i els recursos econòmics són elements imprescindibles 
per al nostre funcionament, però la UPV són les persones que la formen: 
l’estudiantat, el personal docent, el personal tècnic, de gestió i 
d’administració i serveis, i el personal investigador. 
 
Pel que fa a l’alumnat, en 2024-25 han sigut un total de 35.884, d’acord amb 
les dades provisionals disponibles a 31 de juliol, amb un increment pròxim 
als 1.861 estudiants respecte al curs anterior, que permet consolidar la 
tendència ascendent en els últims cursos en quant al número d’estudiants 
que confien la seua formació a la UPV. 
 
Del total d’estudiants, 25.386 corresponen a estudis de grau, 7.380 cursen 
estudis de màster universitari i 3.118 són estudiants de doctorat. 
 
En recursos humans, a la UPV treballen 2.642 docents, 1.485 persones 
dedicades a tasques tècniques, de gestió o d'administració i serveis i 1.439 
persones en l’àmbit de la investigació, que amb la seua implicació dia rere 
dia, juntament amb l’estudiantat, han fet possible els resultats que hui 
presentem. 
 
 
ACTIVITAT DOCENT 
 
OFERTA DOCENT 
 
En l’àmbit docent, la nostra oferta d’ensenyament oficial el curs passat es 
conforma amb 41 títols de grau, 16 programes de doble grau, 90 títols de 
màster, 19 programes de doble màster i 31 programes de doctorat, en els 
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que s’han defensat 3121 tesis doctorals, de les que el 31% ha obtés la 
menció internacional i el 3% la menció industrial. 
 
QUALITAT DOCENT 

 
Aquesta oferta docent continua mantenint l’aval de qualitat que atorguen 
institucions internacionals independents. En el curs passat augmentaren els 
títols amb segell internacional, fins als 32 títols de grau amb segell EURACE, 
4 amb segell EUROINF i 10 amb el segell de l'agència nord-americana ABET, 
a més d’1 segell EQAS-Food. 
 
ACOMPANYAMENT A L’ESTUDIANTAT 
 
Al voltant d’eixa oferta docent, la UPV posa a disposició del seu estudiantat 
ferramentes per tal de facilitar-los la seua tasca i millorar-ne el rendiment. 
Una d’eixes ferramentes ja consolidades és el Pla Integral 
d’Acompanyament a l’Estudiant, PIAE+. 
 
Durant el curs passat, més de 8.000 estudiants de grau i més de 500 
doctorands van ser tutoritzats per més de 1000 estudiants i 900 professors, 
que els ajudaren en la seua adaptació acadèmica a la nostra universitat. A 
més, es van celebrar més de 30 tallers per a doctorands atenent les 
necessitats específiques de caràcter formatiu, social, cultural i psicològic. 
D'altra banda, també es van fer 4 tallers a petició del consell d'estudiants i, 
per primera vegada, s'han atès estudiants d'alta capacitat a través de tallers 
específics i formació a professors tutors en aquest àmbit. 
 
Una altra ferramenta de suport, el Servei d’Atenció Psicològica a l’Estudiant, 
ha atés durant el curs 2024-2025, un total de 102 estudiants.  
 
 
 
 

 
1 Con efectos del curso académico pueden leerse tesis hasta el 30 de septiembre siguiente. Para disponer 
de datos cerrados, se indican los correspondientes al período desde el 1 de julio del año anterior hasta el 
30 de junio siguiente. 
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GENERACIÓ ESPONTÀNIA 
 
Novament, una de les iniciatives més destacades en l’oferta 
complementària per a l’estudiantat és el programa Generació Espontània, 
que ofereix als estudiants la possibilitat d’involucrar-se en un projecte coral 
en el que aprendran fent, posant en pràctica els coneixements teòrics que 
han adquirit a les aules i aplicant-los a problemes o desafiaments que se’ls 
plantegen en entorns reals. En el curs 2024-2025, més de 3.000 estudiants 
han participat en 67 equips de diferents temàtiques. 
 
S’ha de destacar la participació en competicions internacionals de 9 dels 
equips, 2 als Estats Units i 7 a Europa, amb molt bons resultats, 
especialment el primer lloc obtingut per l'equip de Formula Student UPV 
en les competicions de construcció i pilotatge d’un bòlid celebrades en 
Michigan i en Alemanya. 

 
CAPTACIÓ 
 
Per a donar-nos a conèixer a l’estudiantat futur, s’ha continuat amb el 
projecte Ambaixadors, que ens acosta als centres d’educació secundària de 
la nostra comunitat més allunyats dels campus. En aquesta sisena edició, 
s’han fet 24 visites a centres educatius per a un total de 1.458 estudiants de 
batxillerat.  
 
Així mateix, el Consell Social, juntament amb la Càtedra STEAM, que 
promou l’interés dels estudiants en els ensenyaments de l'àmbit científic, 
tecnològic, d'enginyeria, art o matemàtiques, ha celebrat la sisena edició 
del programa Up! Steam, amb el lema “Societat i cultura valenciana”. 
Novament, aquest esdeveniment ha sigut un èxit de participació, en haver 
involucrat a 190 centres educatius i 4.200 alumnes. 
 
D’altra banda, durant el curs passat es van realitzar 11 jornades de portes 
obertes presencials a les quals es van inscriure 10.488 alumnes de grau. 
També es van celebrar 28 sessions de jornades de portes obertes en estudis 
de màster, a les quals cal sumar la celebració de la sessió general amb 1.800 
persones inscrites. 
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FORMACIÓ PERMANENT 
 
En matèria  de formació al llarg de la vida, la UPV ha ofertat en el curs 2024-
2025, un total de 1.175 cursos, que completen l’oferta de 113 títols propis. 
El número d’estudiants que han participat en aquesta formació permanent 
ha arribat a 24.431, mentre que els ingressos generats per aquesta activitat 
superen els 9,2 M d’euros. 
 

Per la seua banda, en el curs 2024-2025, la Universitat Sénior, un 
programa que compleix 26 cursos oferint formació a persones majors de 
50 anys, ha celebrat la segona promoció d’estudiants, un total de 37 
persones que han completat el corresponent programa d’estudis. 
D’aquesta modalitat d’oferta formativa cal destacar que s´han ofert 87 
cursos de formació i s´han registrat 4.824 inscripcions. 

 
EMPLEABILITAT 
 
Pel que fa a l’empleabilitat, durant el curs passat es van signar 6 noves 
càtedres d’empresa, amb les que el programa de càtedres i aules d’empresa 
ha augmentat fins les 114 càtedres actives. S’han gestionat 8.297 
pràctiques en prop de 2.200 empreses col·laboradores. És rellevant que el 
97,91% d’eixes practiques han sigut remunerades, generant una borsa 
econòmica total per a l’estudiantat de més de 14 M d’euros. 
 
Després d’un any d’interrupció no voluntària, cal destacar la bona acollida 
que ha tingut el Fòrum d'Ocupació 2025, al que han assistit més de 215 
empreses, visitades per un total de 7.435 persones, que han lliurat prop de 
42.000 currículums. 
 
En aquest àmbit, s’ha de destacar que la UPV és la primera universitat 
espanyola en obtenir el segell d’excel·lència en empleabilitat i 
emprenedoria (SEE), que atorga l’Agència Nacional d’Avaluació de la 
Qualitat (ANECA), per certificar que la UPV ha implementat amb 
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excel·lència bones pràctiques per impulsar l’ocupació i l’esperit 
emprenedor dels seus estudiants. 
 
ESPORTS 
 
En l’àmbit esportiu, destaca novament l’increment en el número de 
persones usuàries, que el curs passat ha sigut del 2,2%. 
 
Pel que fa als resultats a nivell competitiu, als campionats nacionals hi han 
participat 122 esportistes en 20 modalitats esportives i s'han obtingut 19 
medalles de les quals 5 són primers llocs, 7 segons llocs i 7 tercers llocs en 
diferents modalitats. 
 
En l’àmbit internacional, cal destacar la medalla d’or aconseguida al 
Campionat d'Europa Universitari de Kickboxing celebrat a Polònia, en 
modalitat femenina. 
 
Hibridant la promoció esportiva i la responsabilitat social, el curs passat la 
UPV va posar en marxa el projecte UPV In, una aposta decidida per la 
inclusió a través de l'esport. Aquesta iniciativa no només està orientada a la 
comunitat universitària, sinó que obri les portes a la societat en general, 
amb un focus especial en les persones amb diversitat funcional. 
 
Entre les accions més destacades de l'any hi ha la celebració del I Torneig 
de Tennis en Cadira de Rodes, i resultats com ara les medalles d’or 
aconseguides a l'Open Nacional de Getafe i al II Màster Nacional de pàdel 
en cadira de rodes, la primera posició del Trofeu Ciutat de València d’A-Ball 
o la 4a posició al Campionat d'Espanya de Rugbi en cadira de rodes. 
 
 
ACTIVITAT I+D+i 
 
En lo que respecta a la actividad de investigación, desarrollo e innovación, 
el esfuerzo inversor de las administraciones públicas en investigación e 
innovación a través del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia 
ha continuado en 2024 con algo menos de intensidad y la UPV ha 
mantenido el impulso, con unos resultados próximos a los obtenidos el año 
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anterior que fue excepcionalmente exitoso. La actividad de investigación ha 
generado en 2024 un volumen económico global superior a los 109 M de 
euros, una de las cifras más altas de la serie histórica. 
 
En el apartado de subvenciones públicas, en 2024 se obtuvieron 348 
subvenciones, que supusieron unos ingresos de 74,8M€, cifra ligeramente 
inferior a la del año precedente, que fue extraordinario (en concreto, un 8% 
inferior). 
 

 Por el origen de los fondos, la Administración General del Estado y la 
Generalitat Valenciana han sido las mayores financiadoras, al haber 
aportado un 42% del total de los fondos cada una. Al respecto, se aprecia 
un incremento de la financiación autonómica, que sube un 20%. Los fondos 
provenientes de la Unión Europea suponen el 12%, mientras que la 
aportación porcentual del resto de instituciones queda en un residual 4% 
del total. 
 
En cuanto a los contratos y convenios de investigación y Cátedras de 
empresa, el 2024 se subscribieron 2.529 acuerdos con 1.010 empresas 
diferentes y se ingresaron 34,5M€ por este concepto, cifra que incrementa 
en 1,8M€ la del año anterior y es la más alta de los últimos diez años. Esta 
cifra incluye la contratación con el sector público, que ha supuesto un 32% 
del total. Los ingresos procedentes de empresas privadas de la Comunidad 
Valenciana se mantienen en primera posición, suponiendo el 45% del total. 
 
La intensa actividad de investigación que se despliega a la UPV se refleja en 
indicadores muy claros. Uno de ellos son los ingresos económicos que 
genera, de los que acabo de hablar. Pero también se puede apreciar en los 
resultados que son susceptibles de ser protegidos a través de patente. En 
ese capítulo, en 2024 ha sido altamente productivo, al haberse generado 
un número similar de comunicaciones de invención al conseguido el pasado 
año que han permitido solicitar un total de 46 patentes, así como la 
protección correspondiente para 61 programas de ordenador. Hay que 
destacar que la UPV es el segundo mayor solicitante de patentes en España, 
superada únicamente por el Consejo Superior de Investigaciones Científicas 
(CSIC). 
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En cuanto a su explotación, se han licenciado 9 patentes y 9 programas de 
ordenador, que han incrementado los ingresos por explotación un 4%, 
hasta los 502.000 euros. 
 
Como cierre del capítulo dedicado a la actividad de investigación, destacan 
dos hitos relevantes. De un lado, la UPV mantiene activas 8 ayudas ERC, 
otorgadas por el Consejo Europeo de Investigación. Estas prestigiosas 
ayudas tienen como objetivo fomentar la investigación de vanguardia en 
Europa, basada en la excelencia científica, a través de financiación 
competitiva. Por otro lado, 4 de nuestros investigadores están en la lista de 
Highly Cited Researchers (HCR) de 2024, al ser considerados entre los 
investigadores más influyentes del mundo en sus áreas de conocimiento. 
 
 
SOCIETAT, CULTURA I ACTIVITATS EXTRACADÈMIQUES 

 
DANA 
 
En la parte social, este año, por razones obvias, merecen una mención 
especial algunas de las iniciativas desplegadas como reacción a la DANA que 
golpeó la provincia de Valencia. Entre esas iniciativas se encuentran: 
 

• La acción solidaria de alojamiento para estudiantes, a través de 
la cual miembros de la comunidad universitaria ofrecieron 
espacios de alojamiento cerca del campus de Vera para acoger 
al estudiantado necesitado. Así como también el alojamiento 
en nuestro pabellón de deportes de 300 bomberos voluntarios 
que vinieron de toda España durante los primeros días tras la 
DANA. 

• El fondo social de 1,5M€ que la UPV destinó para las 
necesidades académicas del estudiantado. 

• La campaña de mecenazgo que se puso en marcha para la 
recaudación de fondo para la reconstrucción. 

• La puesta a disposición de una red de expertos que podían 
aportar conocimiento de utilidad a los afectados y a las 
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administraciones para la gestión de la catástrofe y la posterior 
reconstrucción. 

• O las acciones de voluntariado, que canalizaron la solidaridad 
de miembros de la comunidad universitaria, especialmente del 
estudiantado, en actuaciones como la recogida de material de 
ayuda humanitaria, la gestión de las ayudas y donaciones 
recibidas desde toda España, las salidas del voluntariado en 
trabajos de limpieza a las zonas afectadas, la distribución de 
recursos básicos entre las familias damnificadas, la activación 
de recursos de apoyo emocional y primeros auxilios 
psicológicos y un largo etcétera de acciones dirigidas a minorar 
los efectos de la inundación. 

 
CULTURA 
 
En el ámbito cultural, se ha llevado a cabo el XX Encuentro de Arte Urbano 
a la UPV “POLINIZA DOS 2025”, un encuentro de intervenciones artísticas 
en el campus, de carácter mural sobre un apoyo arquitectónico o como 
intervenciones efímeras en el espacio, en una relación plástica y simbólica 
con el entorno urbano. 
 
También se ha desarrollado una nueva edición del Festival de Jazz, que se 
ha consolidado como un referente cultural en la Comunidad Valenciana. 
 
En el espacio expositivo del edificio de la biblioteca general se han 
organizado 6 exposiciones, entre las que destaca la Exposición solidaria “A 
Acción 2024”, realizada en diciembre de 2024 y en la que se expusieron 
obras donadas por profesores y estudiantes de últimos cursos y doctorado 
de Bellas Artes, Arquitectura y Diseño Industrial de la UPV; la recaudación 
conseguida se destinó a las personas afectadas por la DANA a través de 
iniciativas del Banco de Alimentos de Valencia. 
 
MEDI AMBIENT 
 
En materia medioambiental, en marzo del 2025 se superó la auditoría de 
seguimiento del Certificado EMAS e ISO14001, que acredita que la UPV 
realiza una gestión ambiental de excelencia. En ese aspecto, en el año 2024 
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hemos disminuido el consumo energético un 3% y hemos continuado 
aumentando las instalaciones de generación de energía alternativa, que 
han generado un total de más de 900,00 Mw-h, lo que supone un 
incremento total de un 7,67%. En paralelo, nuestra huella de carbono en 
2023 se ha reducido un 14,77% respecto al año 2022.  
 
HONORIS CAUSA 
 
El Consejo de Gobierno aprobó en el curso pasado el nombramiento de tres 
nuevos doctores honoris causa, en atención a sus méritos académicos, 
científicos o personales: 

 
o La historiadora María Dolores Higueras Rodríguez, a la que 

tendremos el placer de investir en el acto de hoy, por sus 
aportaciones a la arqueología subacuática, en el estudio y difusión de 
la historia marítima española y al conocimiento de la historia y el 
patrimonio marítimo y subacuático. 

o El profesor Francisco Chinesta Soria, autor del esquema "Proper 
GeneralizedDecomposition", que resuelve problemas 
multiparamétricos en tiempo real, abriendo un nuevo mundo de 
aplicaciones y de análisis de problemas, aparentemente irresolubles, 
en multitud de campos. 

o Y el artista Antoni Muntadas, por su amplia contribución como 
pionero en el uso de medios como el video, la instalación, el arte 
conceptual y digital en su obra, que se ha centrado en el análisis 
crítico de los medios de comunicación, los sistemas de poder, la 
memoria histórica, la censura y las dinámicas culturales 
contemporáneas. 

 
RÀNQUINGS 
 
En el apartado de valoraciones externas, ránquines de referencia, como el 
ranquin de Shangai (ARWU 2024) y algún otro de ámbito internacional, 
siguen considerando a nuestra universidad entre las 500 mejores 
universidades del mundo y la mejor politécnica española. 
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GOVERNANÇA 
 
En cuanto a la gobernanza interna, destacan algunos hitos importantes. 
Como ya he dicho, 2024 ha sido el curso en que han entrado en vigor los 
nuevos Estatutos, adaptados a la LOSU, y ha empezado su despliegue. 
 
Así, con ciertas adaptaciones temporales por razón de la DANA, se han 
llevado a cabo las elecciones a rectorado, que han elegido al profesor 
Capilla como Rector, por primera vez para un mandato de 6 años. Se han 
celebrado también elecciones para 6 Centros docentes, 30 departamentos, 
11 institutos universitarios de investigación y 17 estructuras propias de 
investigación. 
 
Igualmente, se han renovado los máximos órganos colegiados de gobierno, 
el Claustro y el Consejo de Gobierno, que ya ha celebrado la primera sesión 
con su composición adaptada en los nuevos Estatutos. 
 
Por su parte, el Claustro ha aprobado los modelos de reglamento general 
de estructuras, que permitirán la adaptación de todos los reglamentos 
particulares de estructuras docentes y de investigación a lo largo de los 
próximos meses. 
 
Estas cifras y datos son resultado del trabajo de muchas personas. Toda la 
comunidad universitaria de la UPV ha aportado una parte a los resultados 
globales pero algunas personas han recibido a título personal premios o 
distinciones especialmente significativos. Entre otros: 
 

• Luis Guanter, Distinción de la Generalitat al Mérito Científico.  
• Ramón Martínez Máñez, Premio Nacional de Investigación “Juan de 

la Cierva”. 
• Avelino Corma, Premio Fundación BBVA Fronteras del Conocimiento 

en la categoría de Cièncias Básicas. 
 
Así mismo, miembros de nuestra comunidad se han incorporado a 
academias o entidades científicas de relevancia, en atención a su solvencia 
y trayectoria científica, como por ejemplo José Bonet, secretario general, 
Alfred Peris, académico correspondiente, y Hermenegildo García, 
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académico de número, los tres de la Real Academia de Ciencias Exactas, 
Físicas y Naturales de España. A destacar que la UPV es la segunda 
universidad española con mayor presencia de académicos de número en 
esta Real Academia de Ciencias. 
 
Estas personas disponen de méritos destacados y por eso merecen un 
reconocimiento particular. Pero como decía al inicio, la UPV son las 
personas que la forman. Todas ellas, de alguna manera han aportado a los 
resultados que he presentado, por lo que les agradecemos su implicación y 
les pedimos que mantengan el compromiso con su universidad en el curso 
que hoy iniciamos. 
 
Moltes gràcies. 
 


