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ACORDS DEL CONSELL DE GOVERN DE 29 DE
MARC DE 2007

. Aprovacié de participar la Universitat Politécnica de
Valéncia en la Fundacié Palau Ducal dels Borja de la
Comunitat Valenciana

« Aprovacié d'adequar diverses comissions del Consell de
Govern

Havent-se renovat els representants de I'alumnat en el

Consell de Govern, és procedent realitzar-ne |'adscripcié a

les diverses comissions en que sén membres. Per tot aixo,

d'acord amb el delegat d'Alumnes, es proposen els canvis

seglents:

ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE
29 DE MARZO DE 2007

. Aprobacién de participar la Universidad Politécnica de
Valencia en la Fundacié Palau Ducal dels Borja de la
Comunitat Valenciana

« Aprobacién de adecuar diferentes Comisiones del Consejo
de Gobierno
Habiéndose procedido a la renovacion de los representantes

de los alumnos en el Consejo de Gobierno, procede realizar

su adscripcion a las diversas Comisiones en las que son
miembros. Por todo ello, de acuerdo con el Delegado de

Alumnos, se proponen los cambios siguientes:

Comissié Permanent / Comision Permanente

Titular ‘ Jordi Arjona Aroca ‘ ’ Suplent / Suplente ‘ Juan Carlos Gonzalez Lopez ‘
Comissié Economica i de Recursos Humans / Comision Econdmica y de Recursos Humanos ‘
Titular ‘ Jordi Arjona Aroca ‘ ’ Suplent / Suplente ‘ Juan Carlos Gonzélez Lopez ‘

Comissio Académica / Comision Académica

Juan Pablo Navarro Batet

Titulars / Titulares
Juan Carlos Gonzaélez Lopez

Jordi Arjona Aroca

suplents / Suplentes Carlos Lerma Elvira

Comissié d’Extensié Universitaria /

Comision de Extension Universitaria

Juan Noguera Camara

Titulars / Titulares . .
|u e Sergio Aleixandre Somoza

Vanesa Martinez Pedrén

/
Suplents / Suplentes Carlos Lerma Elvira

Comissio de Postgrau / Comision de Posgrado ‘

Titular

Jordi Arjona Aroca

|

Suplent / Suplente Juan Pablo Navarro Batet ‘

. Aprovacié del Reglament del Departament d'Enginyeria
Cartografica, Geodésia i Fotogrametria

« Aprovaci¢ d'inscriure I'associacié ARTELECO

« Aprovacio dels limits d'admissié per al curs academic 2007-
2008

« Aprobacién del Reglamento del Departamento de
Ingenieria Cartogréfica, Geodesia y Fotogrametria

« Aprobacioén de inscribir la Asociacion ARTELECO

« Aprobacién de los limites de admision para el curso acadé-
mico 2007-2008

LIMITS D'ADMISSIO CURS 2007-08 / LIMITES DE ADMISION CURSO 2007-2008

CURS 2006-2007 CURS 2007-2008 DIFERENCIES
CURSO 2006-2007 CURSO 2007-2008 DIFERENCIAS
PLACES | EST SOLS | Jegiclzs | PLACES | EsT soLs | ,odiclle | puaces | estsots | 0kl
IrCICLE | 2nCICLE | Gols ancice) | 1T CICLE | 2n CICLE | Golsancide) | 17 CICLE | 20 CICLE | ols 3 cice)
PLAZAS | EST.SOLO | st 1o | PLAZAS | EST.SOLO | s qe | PLAZAS | EST.SOLO | gsT g0
CENTRE ENSENYAMENT 1ER CICLO| 2°CICLO | 29¢iclo | TER. CGICLO| 2°CICLO | 2o¢icLo | TER CICLO| 2°CICLO | 2o¢icLo
CENTRO ENSENANZA (solo 2° ciclo) (solo 2° ciclo) (solo 2° ciclo)
EPSA Eng. Técn. Industrial, esp. Mecanica sense limit sense limit
Ing. Tec. Industrial, esp. Mecanica sin limite sin fimite
EPSA Eng. Técn. Industrial, esp. Electricitat sense limit sense limit
Ing. Tec. Industrial, esp. Electricidad sin limite sin fimite
EPSA Eng. Técn. Industrial, esp. Quimica Industrial sense limit sense limit
Ing. Tec. Industrial, esp. Quimica Industrial sin fimite sin fimite
EPSA Eng. Tecn. Industrial, esp. Téxtil sense limit sense limit
Ing. Tec. Industrial, esp. Textil sin limite sin fimite
EPSA Eng. Técn. Industrial, esp. Electronica sense limit sense limit
Ing. Tec. Industrial, esp. Electrénica sin limite sin fimite
EPSA Eng. Técn. de Telecomunicacions, esp. Telematica sense limit sense limit
Ing. Tec. de Telecomunicaciones, esp. Telematica sin fimite sin fimite
EPSA Llicenciat en Administracio i Direccié d'Empreses sense limit sense limit
Licenciado en Administracion y Direccién de Empresas sin limite sin fimite
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EPSA Eng. en Organitzacid Industrial sense limit sense limit
Ing. en Organizacion Industrial sin fimite sin fimite
EPSA Eng. de Materials sense limit sense limit
Ing. de Materiales sin fimite sin fimite
EPSA Eng. Técn. en Disseny Industrial sense limit sense limit
Ing. Tec. en Diserio Industrial sin fimite sin fimite
EPSA Eng. Técn. en Informatica de Gestio sense limit sense limit
Ing. Tec. en Informatica de Gestion sin fimite sin fimite
EPSG Eng. Técn. de Telecomunicacions, esp. Imatge i So
Ing. Tec. de Telecomunicaciones, esp. imagen y Sonido £ =
EPSG Eng. Técn. de Telecomunicacions, esp. Sist. de Telecom.
Ing. Tec. de Telecomunicaciones, esp. Sist. de Telecom. 75 50 25 (:33%)
EPSG Eng. Técn. de Telecomunicacions, esp. Sist. Electronics
Ing. Tec. de Telecomunicaciones, esp. Sist. Electrénicos 75 50 25 (:33%)
EPSG Eng. Técn. Forestal, esp. Explotacions Forestals
Ing. Tec. Forestal, esp. Explotaciones Forestales 75 60 15 (:20%)
EPSG Llicenciat en Ciéncies Ambientals
Licenciado en Ciencias Ambientales /5 20 /5 20
EPSG Diplomat en Turisme
Diplomado en Turismo 100 100
EPSG Llicenciat en Comunicacié Audiovisual
Licenciado en Comunicacion Audiovisual 80 10 80 .
ETSA Arquitecte
Arquitecto 325 358 +33
ETSGE Arquitecte Tecnic
Arquitecto Técnico 380 380
ETSGE | Eng. de Materials
Ing. de Materiales 40 40
ETSEA | Llicenciat en Ciencia i Tecnologia d'Aliments
ETSIA Licenciado en Ciencia y Tecnologia de Afimentos 75 75
ETSEA Eng. Agronom
ETSIA Ing. Agrénomo 130 35 115 30 -15(-12%) -5 (-14%)
ETSEA Eng. de Forests
ETSIA Ing. de Montes 60 25 60 25
ETSEA | Llicenciat en Biotecnologia
ETSIA Licenciado en Biotecnologia 75 80 15() +5
ETSIAp | Eng. Tecn. en Informatica de Gestio
Ing. Tec. en Informatica de Gestién 190 190
ETSIAp | Eng. Técn. en Informatica de Sistemes
Ing. Tec. en Informatica de Sistemas 190 190
ETSECCP | Eng. de Camins, Canals i Ports
ETSICCP | Ing. de Caminos, Canales y Puertos 143 25 143 25
ETSECCP | Eng. Técn. Obres Publiques, esp. Constr. Civils
ETSICCP | Ing. Tec. Obras Publicas, esp. Constr. Civiles 110 110
ETSECCP | Eng. Técn. Obres Publiques, esp. Hidrologia
ETSICCP | Ing. Tec. Obras Publicas, esp. Hidrologia 60 60
ETSECCP | Ing. Técn. Obres Publiques, esp. Transports i Ser. Urb
ETSICCP | ing. Tec. Obras Publicas, esp. Transportes y Ser. Urb. 60 60
ETSECCP | Eng. Geoleg
ETSICCP | Ing. Gedlogo /0 0
ETSECCP | Llicenciat en Ciencies Ambientals
ETSICCP | Licenciado en Ciencias Ambientales 70 70
ETSED | Eng. Técn. Industrial, esp. Quimica Industrial
ETSID Ing. Tec. Industrial, esp. Quimica Industrial 60 5 +15
ETSED Eng. Tecn. Industrial, esp. Electricitat
ETSID Ing. Tec. Industrial, esp. Electricidad 60 75 +15
ETSED Eng. Técn. Industrial, esp. Electronica Industrial
ETSID Ing. Tec. Industrial, esp. Electronica industrial 130 130
ETSED Eng. Técn. Industrial, esp. Mecanica
ETSID Ing. Tec. Industrial, esp. Mecénica 140 150 +10
ETSED | Eng. Tecn. en Disseny Industrial
ETSID | Ing. Tec. en Diseiio Industrial 100 100
ETSED Enginyer Aeronautic
ETSID Ingeniero Aerondutico 75 5 15
ETSEGCT | Eng. Técnic en Topografia
ETSIGCT | Ing. Técnico en Topografia 150 150
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ETSEGCT | Eng. Geodssica i Cartografica
ETSIGCT | Ing. Geodésica y Cartografica 75 /5
ETSEI Eng. Industrial
ETSH Ing. Industrial 350 60 330 60
ETSEI Eng. en Automatica i Electronica Industrial
ETSI Ing. en Automética y Electrénica Industrial >0 >0
ETSEI Eng. en Organitzacio Industrial
ETSIH Ing. en Organizacion Industria/ 150 150
ETSEI Eng. Quimic
ETSH Ing. Quimico 75 20 /5 20
ETSEI Eng. de Materials
ETSI Ing. de Materiales 50 >0
ETSET Eng. de Telecomunicacié
ETSIT Ing. de Telecomunicacién 150 40 150 40
ETSMRE | Eng. Técn. Agricola, esp. Explotacions Agropecuaries
Ing. Tec. Agricola, esp. Explotaciones Agropecuarias 20 20
ETSMRE | Eng. Tecn. Agricola, esp. Hortofructicultura i Jardineria
Ing. Tec. Agricola, esp. Hortofruticultura y Jardineria 100 90 110(-10 %)
ETSMRE | Eng. Técn. Agricola, esp. Industries Agraries i Alimentaries
Ing. Tec. Agricola, esp. Industrias Agrarias y Alimentarias 50 50
ETSMRE | Eng. Técn. Agricola, esp. Mecanitzacié i Constr. Rurals
Ing. Tec. Agricola, esp. Mecanizacion y Constr. Rurales 20 20
ETSMRE | Llicenciat en Enologia
Licenciado en Enologia 50 >0
FADE Llicenciat en Administracié i Direccio d'Empreses
Licenciado en Administracion y Direccion de Empresas 150 10 150 10
FADE Diplomat en Gestid i Administracié Publica
Diplomado en Gestion y Administracién Publica 130 130
FBA Llicenciat en Belles Arts
Licenciado en Bellas Artes 297 297
Fl Eng. en Informatica
Ing. en Informética 150 20 150 20
Fl Llicenciat en Documentacio
Licenciado en Documentacién 75 &
4585 | 635 | 365 | 4573 | 635 | 39
TOTAL PLACES CENTRES PUBLICS AMB LIMITS D'ADMISSIO 5 585 5 508
TOTAL PLAZAS CENTROS PUBLICOS CON LIMITES DE ADMISION ' )
TOTAL PLACES CENTRES FfUBLICS SENSE LiMITS D'ADMISS!O 908 1230
TOTAL PLAZAS CENTROS PUBLICOS SIN LIMITES DE ADMISION '
TOTAL OFERTA PLACES UPV
TOTAL OFERTA PLAZAS UPV 6493 6.828

(*) Reserva de 8 places per a alumnes que hagen superat els estudis de primer cicle (Enginyer Agronom) a I'ETS d'Enginyers Agronoms de la Universitat Politecnica de
Valeéncia, segons I'article 9 ¢ de I'Ordre de 15 de maig de 2006, de la Conselleria d'Empresa, Universitat i Ciencia (DOGV 26.05.06).
(*) Reserva de 8 plazas para alumnos que hayan superado fos estudios de primer ciclo (Ingeniero Agrénomo) en la ETS de ingenieros Agrénomos de la Universidad Politécnica
de Valencia, segun el articulo 9 c de Ja Orden de 15 de mayo de 2006, de /a Conselleria de Empresa, Universidad y Ciencia (DOGV 26.05.06,).

Centres adscrits / Centros Adscritos

CURS 2006-2007

CURS 2007-2008

DIFERENCIES

CURSO 2006-2007 CURSO 2007-2008 DIFERENCIAS
PLACES | ESTSOLS | HEicles | PLaces | est sois | jokidlie | paces | esT sois | HEgiclss
rCICLE | 20 CICLE | (solsancde) | 1T CICLE | 2nCICLE | (sols ancide) | 17 CICLE | 20 CICLE | (sols 2n cicke)
PLAZAS | EST. SOLO | EST. 1° PLAZAS | EST. SOLO | EST. 10 PLAZAS | EST. SOLO | fST. 1°
CENTRE ENSENYAMENT TER. CICLO | 2°CICLO | po¢ycLo | TER. CICLO | 2°CICLO | pecycro | TER CICLO| 2°CICLO | 2o cicLo
CENTRO ENSENANZA (sofo 2° ciclo) (solo 2°ciclo) (solo 2°ciclo)
EU Ford Espafia | Eng. Técn. Industrial, esp. Mecanica
Ing. Tec. Industrial, esp. Mecanica 40 40
EU Turisme PAX | Diplomat en Turisme
EU Turismo PAX | Diplomado en Turismo 145 145
Florida Eng. Técn. Industrial, esp. Mecanica
Universitaria Ing. Tec. Industrial, esp. Mecanica 100 100
Florida Eng. Técn. Industrial, esp. Electronica Industrial
Universitaria Ing. Tec. Industrial, esp. Electrénica Industrial 75 75
360 360
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CURS 2006-2007 CURS 2007-2008 DIFERENCIES
CURSO 2006-2007 CURSO 2007-2008 DIFERENCIAS
PLACES | EST.SOLS zﬁsgigfés PLACES | EST.SOLS 2|ESCT|'C1LréS PLACES | EST.SOLS ZESCTEL%S
TrCICLE | 2nCICLE | (oisancice) | 1 CICLE | 2n CICLE | (sols 3ncicle) | 17 CICLE | 2n CICLE | (sols 3n cicle)
PLAZAS | EST.SOLO | fsT 1o | PLAZAS | EST.SOLO | fgsT jo | PLAZAS | EST.SOLO | fsT 1o
CENTRE ENSENYAMENT 1ER. CICLO | 2°CICLO | 2oCicto | 1ER CICLO| 2°CICLO | 2ocicio | 1ER GICLO| 2°CICLO | 25 ¢icto
CENTRO ENSENANZA (solo 2° ciclo) (sofo 2° ciclo) (sofo 2° ciclo)
ETSMRE | Eng. Técn. Agricola esp. Hortofructicultura i Jardineria
Ing. Tec. Agricola esp. Hortofruticultura y Jardineria 100 90 -10(-10 %)
EPSG Eng. Técn. Forestal, esp. Explotacions Forestals
Ing. Tec. Forestal, esp. Explotaciones Forestales 75 60 -15(-20%)
EPSG Eng. Técn. de Telecomunicacions, esp. Sist. Electronics
Ing. Tec. de Telecomunicaciones, esp. Sist. Electronicos 75 50 -25(-33%)
EPSG Eng. Tecn. de Telecomunicacions, esp. Sist. de Telecom.
Ing. Tec. de Telecomunicaciones, esp. Sist. de Telecom. 75 50 -25(-33%)
ETSEA Eng. Agronom
ETSIA Ing. Agrénomo 130 35 115 30 -15(-12%) -5 (-14%)

CENTRES QUE MANTENEN OFERTA DE PLACES SENSE LiMITS D'ADMISSIO
CENTROS QUE MANTIENEN OFERTA DE PLAZAS SIN LIMITES DE ADMISION

CURS 2006-2007 CURS 2007-2008
CURSO 2006-2007 CURSO 2007-2008
PLACES EST. SOLS Sl PLACES EST. SOLS el
1r CICLE 2n CICLE (s0ls 20 cici) 1r CICLE 2n CICLE (s0ls 20 cick)
PLAZAS EST. SOLO £ST 10 PLAZAS EST. SOLO EST 10
CENTRE ENSENYAMENT 1ER. CICLO 2°0ao 260 1ER. GICLO 2°0co 26O
CENTRO ENSENANZA (solo 2°ciclo) (soto 2° ciclo)
EPS ALCOI | Eng. Técn. Industrial, esp. Mecanica sense limit sense limit
EPS ALCOY | Ing. Tec. industrial, esp. Mecanica sin fimite sin fimite
EPS ALCOI | Eng. Técn. Industrial, esp. Electricitat sense limit sense limit
EPS ALCOY | Ing. Tec. Industrial, esp. Electricidad sin fimite sin limite
EPS ALCOI | Eng. Técn. Industrial, esp. Quimica Industrial sense limit sense limit
EPS ALCOY | Ing. Tec. industrial, esp. Quimica Industrial sin fimite sin fimite
EPS ALCOI | Eng. Técn. Industrial, esp. Textil sense limit sense limit
EPS ALCOY | Ing. Tec. industrial, esp. Texti! sin fimite sin fimite
EPS ALCOI | Eng. Técn. Industrial, esp. Electronica sense limit sense limit
EPS ALCOY | Ing. Tec. industrial, esp. Electrénica sin fimite sin limite
EPS ALCOI | Eng. Técn. de Telecomunicacions, esp. Telematica sense limit sense limit
EPS ALCOY | Ing. Tec. de Telecomunicaciones, esp. Telemética sin fimite sin fimite
EPS ALCOI | Llicenciat en Administracié i Direccio d'Empreses sense limit sense limit
EPS ALCOY | Licenciado en Administracion y Direccion de Empresas sin fimite sin fimite
EPS ALCOI | Eng. en Organitzacié Industrial sense limit sense limit
EPS ALCOY | Ing. en Organizacion Industrial sin limite sin limite
EPS ALCOI | Eng. de Materials sense limit sense limit
EPS ALCOY | Ing. de Materiales sin fimite sin fimite
EPS ALCOI | Eng. Técn. en Disseny Industrial sense limit sense limit
EPS ALCOY | Ing. Tec. en Disefio Industriaf sin fimite sin fimite
EPS ALCOI | Eng. Técn. en Informatica de Gestio sense limit sense limit
EPS ALCOY | Ing. Tec. en Informética de Gestion sin fimite sin fimite

« Aprovacié del calendari escolar per al curs academic 2007-2008

‘ « Aprobacién del calendario escolar para el curso académico 2007-2008

CALENDARI ESCOLAR DEL CURS ACADEMIC 2007-2008
CALENDARIO ESCOLAR DEL CURSO ACADEMICO 2007-2008

1. MATRICULA | PERIODE / PERIODO | OBSERVACIONS / OBSERVACIONES
Termini de matricula 2 al 30 de juliol de 2007 Termini addicional a I'ordinari de matricula en titulacions sense limit d'admissio
Plazo de matricula 2 al 30 de julio de 2007 Plazo adicional al ordinario de matricula en titulaciones sin /imite de admision

Alumnes de nou ingrés

Alumnos de nuevo ingreso
Oferta publica de places vacants
Oferta publica de plazas vacantes

4 al 7 de setembre de 2007 (ambdds inclusivament)
4 al 7 de septiembre de 2007 (ambos inclusive)

11 de setembre de 2007 a les 12 hores

11 de septiembre de 2007 a Jas 12 horas
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10 al 20 de setembre de 2007 (ambdos inclusivament)
10 a! 20 de septiembre de 2007 (ambos inclusive)

Alumnes restants
Restantes alumnos

Termini extraordinari

Plazo extraordinario

15 al 26 d'octubre de 2007 (ambdds inclusivament)

15 af 26 de octubre de 2007 (ambos inclusive)

Ampliacio de matricula, exclusivament per a assignatures anuals o corresponents al
2n quadrimestre

Ampliacion de matricula, exclusivamente para asignaturas anuales o correspondientes
al 2° cuatrimestre

Termini d'ampliacio

Plazo de ampliacion

7 al 13 de febrer de 2008 (ambdds inclusivament)

7 al 13 de febrero de 2008 (ambos inclusive)

Només per a alumnes que hagen superat almenys una assignatura en la convocatoria
de febrer (Plans no renovats)

Solo para alumnos que hayan superado al menos una asignatura en la convocatoria
de febrero (Planes no renovados)

II. INICI | FINAL DE CURS PERIODE OBSERVACIONS
INICIO Y FINAL DE CURSO | PERIODO OBSERVACIONES
Inici de classes 17 de setembre de 2007 Els centres poden comencar les classes amb un marge de +/ - 7 dies sobre les dites
dates, i adequar-hi els periodes d'examens
Inicio de clases 17 de septiembre de 2007 Los centros podran comenzar las clases con una horquilla de + / - 7 dias sobre dichas

fechas, adecuando los periodos de exdmenes a las mismas

Final del primer quadrimestre
Fin del primer cuatrimestre

21 de desembre de 2007
21 de diciembre de 2007

Inici del segon quadrimestre

Comienzo del 2° cuatrimestre

23 de gener de 2008
23 de enero de 2008
28 de gener de 2008

28 de enero de 2008

Els centres poden comencar les classes amb un marge de +/ - 7 dies sobre les dites
dates, i adequar-hi els periodes d'examens (Plans no renovats)

Los centros podran comenzar fas clases con una horquilla de + / - 7 dias sobre dichas
fechas, adecuando fos periodos de examenes a fas mismas (Planes no renovados)
Els centres poden comencar les classes amb un marge de +/ - 7 dies sobre les dites
dates, i adequar-hi els periodes d'examens (Plans estructurats per credits)

Los centros podran comenzar fas clases con una horquilla de +/ - 7 dlias sobre dichas fechas,
adecuando Jos periodos de examenes a fas mismas (Planes estructurados por créditos)

Finalitzacié de classes

22 a 30 de maig de 2008

Plans no renovats

Finalizacion de clases 22 a 30 de mayo de 2008 Planes no renovados
Final del segon quadrimestre | 30 de maig de 2008 Amb caracter general
Final def 2° cuatrimestre 30 de mayo de 2008 Con caracter general
Ill. EXAMENS / EXAMENES | PERIODE / PERIODO | OBSERVACIONS / OBSERVACIONES

Convocatories extraordinaries
Convocatorias extraordinarias

14 a 22 de desembre de 2007
14 a 22 de diciembre de 2007

718 de gener de 2008
7y 8 de enero de 2008

Per a alumnes que els queden un maxim de tres assignatures per a finalitzar-ne els estudis
Els alumnes que desitgen concérrer a les convocatories extraordinaries de desembre
o0 gener han de sol-licitar-ho de I'1 al 10 de desembre a la Secretaria del centre (Plans
d'estudis no renovats)

Para alumnos que Jes queden un maximo de tres asignaturas para finalizar sus estudios
Los alumnos que deseen concurrir a las convocatorias extraordinarias de diciembre
0 enero deben de solicitarlo del 1 al 10 de diciembre en fa Secretaria def Centro (Planes
de estudios no renovados)

16 a 25 de gener de 2008

16 a 25 de enero de 2008

Per a alumnes que els queden un maxim de tres assignatures (anuals o quadrimestrals)
per a finalitzar-ne els estudis (Plans estructurats per credits)

Els alumnes que desitgen concérrer a les convocatories extraordinaries de desembre
o gener han de sollicitar-ho de I'1 al 10 de desembre a la Secretaria del centre

Para alumnos que les queden un méximo de tres asignaturas (@anuales o cuatrimestrales)
para finalizar sus estudlios (Planes estructurados por créditos)

Los alumnos que deseen concurrir a fas convocatorias extraordinarias de diciembre
0 enero deben de solicitarlo de/ 1 al 10 de diciembre en Ja Secretaria del Centro

Convocatories ordinaries
Convocatorias ordinarias

7 a 11 de gener de 2008
7 a 11 de enero de 2008

Assignatures del primer quadrimestre (Plans no renovats)
Asignaturas del primer cuatrimestre (Planes no renovados)

7 a 26 de gener de 2008
7 a 26 de enero de 2008

Assignatures del primer quadrimestre (Plans estructurats per credits)
Asignaturas del primer cuatrimestre (Planes estructurados por créditos)

Convocatories extraordinaries

Convocatorias extraordinarias

21 d'abril a 3 de maig de 2008

21 de abrif a 3 de mayo de 2008

Convocatoria opcional a determinar pels centres en substitucié de la del mes de
juny/juliol per a assignatures cursades durant el primer quadrimestre
Convocatoria opcional a determinar por fos centros en sustitucion de fa de/ mes de
junioljulio para asignaturas cursadas durante el primer cuatrimestre

Convocatories ordinaries
Convocatorias ordinarias

2 dejuny a5 de juliol de 2008
2 de junio a 5 de julio de 2008

Assignatures del segon quadrimestre/anuals
Asignaturas del sequndo cuatrimestre/anuales

Convocatories extraordinaries
Convocatorias extraordinarias

2 a 12 de juliol de 2008
2 a 12 de julio de 2008

Assignatures del primer quadrimestre
Asignaturas del primer cuatrimestre

10 a 24 de juliol de 2008

10 a 24 de julio de 2008

Convocatoria opcional a determinar pels centres en substitucié de la del mes de
setembre, per a assignatures del segon quadrimestre/anuals

Convocatoria opcional a determinar por los centros en sustitucion de fa del mes de
septiembre, para asignaturas del sequndo cuatrimestrefanuales

1 a 10 de setembre de 2008
1 a 10 de septiembre de 2008

Assignatures del segon quadrimestre/anuals
Asignaturas del sequndo cuatrimestre/anuales

Nota: S'ha de tenir en compte, a |'efecte de reserva d'aules als centres, que les proves d'accés a la universitat (examens de selectiu) es faran previsiblement els dies 10, 11 12
dejunyi9, 10i 11 de setembre de 2008 (EI nombre d'alumnes previst per a cada seu és de 400)

Nota: Deberé tenerse en cuenta, a efectos de reserva de aulfas en los centros, que las pruebas de acceso a la universidad (examenes de selectivo) se celebraran previsiblemente fos
dias 10, 11y 12 dejunioy 9, 10y 11 de septiembre de 2008 (E/ nimero de alumnos previsto para cada sede es de 400)
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IV. PRESENTACIO D'ACTES D'EXAMENS / PRESENTACION DE ACTAS DE EXAMENES

El termini maxim establit per a lliurar les actes de qualificacio a les secretaries dels centres universitaris respectius és de 10 dies habils, comptadors des de I'endema de la realitzacio

dels examens corresponents

Per als examens corresponents a la convocatoria extraordinaria del 2n quadrimestre (juliol), el lliurament d'actes s'ha de realitzar com a maxim fins al dia 3 de setembre
El plazo maximo establecido para formalizar fa entrega de las actas de calificacion en las secretarias de los respectivos centros universitarios sera de 10 dias habiles, contados

desde el dlia siguiente al de fa celebracion de los correspondientes examenes

Para los exdmenes correspondientes a la convocatoria extraordinaria del 2° cuatrimestre (julio), fa entrega de actas se realizara como maximo hasta el dia 3 de septiembre

PERIODE
PERIODO

V. ANUL-LACIO DE MATRICULA
ANULACION DE MATRICULA

OBSERVACIONS
OBSERVACIONES

Plans estructurats en crédits 29 de desembre de 2007 (data limit)

Planes estructurados en créditos 29 de diciembre de 2007 (fecha limite)

Suposa I'anul-lacio de la totalitat d'assignatures del curs i no implica devolucié de
taxes

Supone la anulacion de /a totalidad de asignaturas de/ curso y no implica devolucion
de tasas

Plans no renovats 9 de maig de 2008 (data limit)

Planes no renovados 9 de mayo de 2008 (fecha limite)

Suposa I'anul-lacio de la totalitat d'assignatures del curs i no implicca devolucié de
taxes, sempre que no hi haja atorgades qualificacions definites

Supone la anulacion de /a totalidad de asignaturas de/ curso y no implica devolucion
de tasas, siempre que no existan calificaciones definitivas otorgadas

V1. DIES FESTIUS / DIAS FESTIVOS

No s'hi inclouen els festius que coincidisquen amb diumenge / No se incluyen fos festivos que coincidan en domingo

12 d'octubre: Dia de la Hispanitat

12 de octubre: Dia de la Hispanidad

1 de novembre: Festivitat de Tots Sants

1 de noviembre: Festividad de Todos los Santos

6 de desembre: Dia de la Constitucié espanyola

6 de diciembre: Dia de la Constitucién Espafofa

8 de desembre: Festivitat de la Immaculada Concepcio

8 de diciembre: Festividad de fa Inmaculada Concepcion

1 de maig: Festa del Treball

1 de mayo: Fiesta del Trabajo

Al'ambit de la Comunitat Autonoma Valenciana i festes locals / En el dmbito de la Comunidad Auténoma Valenciana y fiestas locales

9 d'octubre: Dia de la Comunitat Valenciana

9 de octubre: Dia de la Comunidad Valenciana

22 de gener: Festivitat de Sant Vicent Martir (Valéncia)

22 de enero: Festividad de San Vicente Martir (Valencia)

19 de marg: Festivitat de Sant Josep

19 de marzo: Festividad de San José

A més, el dia del patré de cadascun dels centres, que es considera festiu el dia de la celebracié / Mas e/ dia del patron de cada uno de fos centros, que se considerara festivo

el dia de su celebracion

VII. VACANCES / VACACIONES

Nadal Del 24 de desembre al 6 de gener (ambdos inclusivament)

Navidad Del 24 de diciembre al 6 de enero (ambos inclusive)

Falles Del 17 al 19 de marc, ambdos inclusivament, a Valéncia (Substituides per les festes de Moros i Cristians a Alcoi)
Fallas Del 17 al 19 de marzo, ambos inclusive, en Valencia (Substituidas por fas fiestas de Moros y Cristianos en Alcoy)

Setmana Santa
Semana Santa

Del 20 al 31 de marzo (ambos inclusive)

Del 20 al 31 de mar¢ (ambos inclusivamnent)

Observacions: S'ha de tendir a una equiparacio de dates dels calendaris del pla antic i del pla nou en qué es mantinguen els suposits de:
Observaciones: Debe tenderse a una equiparacion de fechas de los calendarios de plan antiguo y ef de plan nuevo en el que se mantengan los supuestos de:
1. 14 setmanes lectives docents en cada quadrimestre / 14 semanas lectivas docentes en cada cuatrimestre
2. 3-4 setmanes d'examens en el 1r quadrimestre / 3-4 semanas de exdmenes en el 1° cuatrimestre
3. 4 setmanes d'examens en el 2n quadrimestre / 4 semanas de examenes en el 2° cuatrimestre

- Aprovacié de desadscriure la Mediterranean University
Centre of Science and Technology (MUST) com a centre
adscrit

« Nomenament del Sr. Enrique Iglesia com a doctor honoris
causa

« Nomenament del Sr. Juan Roig Alfonso com a doctor
honoris causa

« Aprovacié de donar suport a la candidatura del Sr. Avelino
Corma Cands al Premi Princep d'Astdries d'Investigacio
Cientifica 2007

- Aprovacié de participar la Universitat Politecnica de
Valéncia en els programes Ramon y Cajal i Juan de la Cierva
de la convocatoria de 2007

- Aprovacié de propostes de la Universitat Politécnica de
Valéncia a la convocatoria del Programa Ramén y Cajal
2007

« Aprovacié de propostes de la Universitat Politecnica de
Valencia a la convocatoria Juan de la Cierva 2007

« Aprobacion de desadscribir la Mediterranean University
Centre of Science and Technology (MUST) como centro
adscrito

« Nombramiento de D. Enrique Iglesia como Doctor Honoris
Causa

« Nombramiento de D. Juan Roig Alfonso como Doctor
Honoris Causa

« Aprobacién de apoyar a la candidatura de D. Avelino
Corma Canoés al Premio Principe de Asturias de
Investigacion Cientifica 2007

. Aprobacién de participar la Universidad Politécnica de
Valencia en los Programas Ramon y Cajal y Juan de la
Cierva de la convocatoria de 2007

- Aprobacién de propuestas de la Universidad Politécnica de
Valencia en la convocatoria del Programa Ramoén y Cajal
2007

« Aprobacién de propuestas de la Universidad Politécnica de
Valencia en la convocatoria Juan de la Cierva 2007
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- Aprovacié de perfils i tribunals de places de cossos docents
universitaris

- Aprovacié de places de personal docent i investigador per
a la seua provisi¢ per concurs d'accés entre habilitats

« Aprovacié de comissié de serveis per al Sr. Gabriel Ferrero
de Loma-Osorio per a prestar serveis com a cap d'area en
la Direccio General de Planificacio i Avaluacié de Politiques
per al Desenvolupament del Ministeri d'Afers Exteriors i de

- Aprobacion de perfiles y tribunales de plazas de cuerpos
docentes universitarios

- Aprobacién de plazas de personal docente e investigador
para su provision por concurso de acceso entre habilitados

« Aprobacion de comisién de servicios para D. Gabriel
Ferrero de Loma-Osorio para prestar servicios como Jefe de
Area en la Direccion General de Planificacion y Evaluacion
de Politicas para el Desarrollo del Ministerio de Asuntos

Cooperacié

Aprovacié dels titols propis seglents:

Exteriores y de Cooperacién
« Aprobacion de los titulos propios siguientes:

Titol propi
Titulo propio

Master Universitari en Tecniques i Gestio Mediambientals
Master Universitario en Técnicas y Gestion Medioambientales

Durada / Duracion
Hores teoriques - practiques
Horas tedricas - practicas

Hores a distancia / Horas a distancia

50 credits / 50 créditos
395 hores -150 hores

395 horas - 150 horas
165 hores / 165 horas

Elevat per / Efevado por

Departament d'Urbanisme / Departamento de Urbanismo

Suport formal / Apoyo formal

Departament d'Economia i Ciéncies Socials / Departamento de Economia y Ciencias Sociales

Director

Carlos Garcia Gémez (TU)
Departament d'Urbanisme / Departamento de Urbanismo

Responsable de clau especifica
Responsable de clave especifica

Gumersindo Verdu Martin
Director delegat d'Acci6 Internacional / Director delegado de Accién Internacional

Dirigit a Enginyers, economistes, advocats i qualsevol tipus de llicenciatura relacionada amb el medi ambient

Dirigido a Ingenieros, economistas, abogados y cualquier tipo de licenciatura relacionada con el medio ambiente

Taxes Segons el conveni especific entre la Universitat Politécnica de Valencia i la Universitat Alas Peruanas (Per)
Tasas Segun el convenio especifico entre la Universidad Politécnica de Valencia y fa Universidad Alas Peruanas (Perc)
Titol propi Especialista Universitari en Técniques i Gestio Mediambientals

Titulo propio Especialista Universitario en Técnicas y Gestion Medioambientales

Durada / Duracién 25 credits / 25 créditos

Hores teoriques - practiques 250 hores

Horas tedricas - practicas 250 horas

Elevat per / Efevado por

Departament d'Urbanisme / Departamento de Urbanismo

Suport formal / Apoyo formal

Departament d’Economia i Ciencies Socials / Departamento de Economia y Ciencias Sociales

Director

Carlos Garcia Gomez (TU)
Departament d'Urbanisme / Departamento de Urbanismo

Responsable de clau especifica
Responsable de clave especifica

Gumersindo Verdd Martin
Director delegat d'Accio Internacional / Director delegado de Accion internacional

Dirigit a Enginyers, economistes, advocats i qualsevol tipus de llicenciatura relacionada amb el medi ambient

Dirigido a Ingenieros, economistas, abogados y cualquier tipo de licenciatura relacionada con ef medio ambiente

Taxes Segons el conveni especific entre la Universitat Politécnica de Valencia i la Universitat Alas Peruanas (Per()
Tasas Segun el convenio especifico entre la Universidad Politécnica de Valencia y fa Universidad Alas Peruanas (Pert)
Titol propi Master Universitari en Politiques i Processos de Desenvolupament

Titulo propio Master Universitario en Politicas y Procesos de Desarrollo

Durada / Duracion 57 credits / 57 créditos

Hores teoriques - practiques
Horas tedricas - practicas

Hores a distancia / Horas a distancia

108 hores - 108 hores
108 horas - 108 horas
432 hores / 432 horas

Elevat per/ Elevado por

Departament de Projectes d'Enginyeria / Departamento de Proyectos de Ingenieria
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Suport formal
Apoyo formal

Departament d'Economia i Ciéncies Socials - Vicerectorat de Projectes de Cooperacio al Desenvolupament
Departamento de Economia y Ciencias Sociales - Vicerrectorado de Proyectos de Cooperacion al Desarroflo

Director

José Maria Garcia Alvarez-Coque (CU) - Departament d'Urbanisme / Departamento de Urbanismo
Alejandra Boni Avristizabal (TEU) - Departament de Projectes d'Enginyeria / Departamento de Proyectos de Ingenieria

Responsable de clau especifica
Responsable de clave especifica

Francisco Morant Anglada
Vicerector de Projectes de Cooperacié al Desenvolupament / Vicerrector de Proyectos de Cooperacion al Desarroflo

Dirigit a Alumnat del camp de les enginyeries i arquitectura, ciencies socials i juridiques, humanitats, ciencies de la salut i ciéncies de la natura
Dirigido a Alumnos def campo de las ingenierias y arquitectura, ciencias sociales y juridicas, humanidades, ciencias de la salud y ciencias de fa naturaleza
[ Taxes/ Tasas [ 2.400 euros |
Titol propi Especialista Universitari en Gestio de Projectes i Processos de Desenvolupament
Titulo propio Especialista Universitario en Gestion de Proyectos y Procesos de Desarrolio
Durada / Duracién 40 crédits / 40 créditos

Hores teoriques - practiques
Horas tedricas - practicas

Hores a distancia / Horas a distancia

72 hores - 72 hores
72 horas - 72 horas
288 hores / 288 horas

Elevat per / Elevado por

Departament de Projectes d'Enginyeria / Departamento de Proyectos de Ingenieria

Suport formal Departament d’Economia i Ciencies Socials - Vicerectorat de Projectes de Cooperaci6 al Desenvolupament
Apoyo formal Departamento de Economia y Ciencias Sociales - Vicerrectorado de Proyectos de Cooperacion al Desarrollo
Director José Maria Garcia Alvarez-Coque (CU) - Departament d'Urbanisme / Departamento de Urbanismo

Alejandra Boni Aristizabal (TEU) - Departament de Projectes d'Enginyeria / Departamento de Proyectos de Ingenieria

Responsable de clau especifica
Responsable de clave especifica

Francisco Morant Anglada
Vicerector de Projectes de Cooperacié al Desenvolupament / Vicerrector de Proyectos de Cooperacion af Desarrollo

Dirigit a Alumnat del camp de les enginyeries i arquitectura, ciéncies socials i juridiques, humanitats, ciéncies de la salut i ciéncies de la natura
Dirigido a Alumnos def campo de las ingenierias y arquitectura, ciencias sociales y juridicas, humanidadles, ciencias de fa salud y ciencias de fa naturaleza
| Taxes / Tasas [ 1.200 euros \
Titol propi Especialista Universitari en Economia i Politiques de Desenvolupament
Titulo propio Especialista Universitario en Economia y Politicas de Desarrollo
Durada / Duracién 40 credits / 40 créditos

Hores teoriques - practiques
Horas tedricas - practicas

Hores a distancia / Horas a distancia

72 hores - 72 hores
72 horas - 72 horas
288 hores / 288 horas

Elevat per / Efevado por

Departament de Projectes d'Enginyeria / Departamento de Proyectos de Ingenieria

Suport formal Departament d'Economia i Ciéncies Socials - Vicerectorat de Projectes de Cooperacio al Desenvolupament
Apoyo forma/ Departamento de Economia y Ciencias Sociales - Vicerrectorado de Proyectos de Cooperacion al Desarroflo
Director José Marfa Garcia Alvarez-Coque (CU) - Departament d'Urbanisme / Departamento de Urbanismo

Alejandra Boni Avristizabal (TEU) - Departament de Projectes d'Enginyeria / Departamento de Proyectos de Ingenieria

Responsable de clau especifica
Responsable de clave especifica

Francisco Morant Anglada
Vicerector de Projectes de Cooperacié al Desenvolupament / Vicerrector de Proyectos de Cooperacion al Desarrollo

Dirigit a Alumnat del camp de les enginyeries i arquitectura, ciéncies socials i juridiques, humanitats, ciencies de la salut i ciéncies de la natura
Dirigido a Alumnos def campo de fas ingenierias y arquitectura, ciencias sociales y juridicas, humanidades, ciencias de fa salud y ciencias de fa naturaleza
[ Taxes/ Tasas [ 1.200 euros |
Titol propi Master Universitari en Gestié d’Empreses d’Edificacio
Titulo propio Master Universitario en Gestion de Empresas de Edificacion
Durada / Duracién 60 credits / 60 créditos

Hores teoriques - practiques
Horas tedricas - practicas

Hores a distancia / Horas a distancia

360 hores - 120 hores
360 horas - 120 horas
372 hores / 372 horas

Elevat per / Efevado por

Escola Tecnica Superior de Gestié en I'Edificacié / Escuela Técnica Superior de Gestion en fa Edificacion
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Director Rafael Capuz Lladro (TEU DOC)
Director Escola Técnica Superior de Gesti6 en I'Edificacié / Departament de Construccions Arquitectoniques
Director Escuela Técnica Superior de Gestion en fa Edificacion / Departamento de Construcciones Arquitecténicas

Dirigit a Titulats universitaris espanyols i dels nous paisos integrats a la Uni6 Europea, nord d’Africa, Sud-ameérica i la Xina que dirigisquen
o dirigiran empreses constructores i/o promotores immobiliaries
Dirigido a Titulados universitarios espafioles y de fos nuevos paises integrados en la Union Europea, norte de Africa, Sudamérica y China
que dirigen o dirigirén empresas constructoras y/o promotoras inmobiliarias
Taxes / Tasas 4.000 euros
« Aprovacioé dels programes oficials de postgrau de la convo- . Aprobacién de los Programas Oficiales de Posgrado de la
catoria de 2007: convocatoria de 2007:

Programes Oficials de Postgrau / Programas Oficiales de Posgrado

Enginyeria de la Construccié / Ingenieria de la Construccién

MASTER EN ENGINYERIA DEL FORMIGO / MASTER EN INGENIERIA DEL HORMIGON

Doctorat / Doctorado

Enginyeria Electronica / Ingenieria Electronica

MASTER EN ENGINYERIA DELS SISTEMES ELECTRONICS / MASTER EN INGENIERIA DE LOS SISTEMAS ELECTRONICOS
Doctorat / Doctorado

Enginyeria Téxtil / Ingenieria Textil

MASTER EN ENGINYERIA TEXTIL / MASTER EN INGENIERIA TEXTIL

Doctorat / Doctorado

Administracio i Direccié d’Empreses / Administracion y Direccion de Empresas

MASTER EN DIRECCIO FINANCERA | FISCAL / MASTER EN DIRECCION FINANCIERA Y FISCAL

Doctorat / Doctorado

Enginyeria Civil i Urbanisme / Ingenieria Civil y Urbanismo

MASTER EN TRANSPORT, TERRITORI | URBANISME / MASTER EN TRANSPORTE, TERRITORIO Y URBANISMO

Doctorat / Doctorado

Matematiques / Matematicas

MASTER EN INVESTIGACIO MATEMATICA (interuniversitari amb UVEG) / MASTER EN INVESTIGACION MATEMATICA (interuniversitario con UVEG)
Doctorat / Doctorado

Programes ja existents que inclouen nous masters
(amb modificacié d'algun dels titols del programa)
Programas ya existentes que incluyen nuevos masteres
(con modificacion de alguno de fos titulos del Programa)

Ciencia i Tecnologia de la Produccié Animal / Ciencia y Tecnologia de la Produccion Animal

Master en Produccié Animal / Maéster en Produccion Animal

Master en Aquicultura / Master en Acuicultura

MASTER EN MILLORA GENETICA ANIMAL | BIOTECNOLOGIA DE LA REPRODUCCIO (interuniversitari amb la UAB)
MASTER EN MEJORA GENETICA ANIMAL Y BIOTECNOLOGIA DE LA REPRODUCCION (interuniversitario con Ja UAB)
Doctorat / Doctorado

Art: Produccié i Investigacié / Arte: Produccion e Investigacion

Master en Produccié Artistica / Master en Produccion Artistica

MASTER EN ARTS VISUALS | MULTIMEDIA / MASTER EN ARTES VISUALES Y MULTIMEDIA

Doctorat / Doctorado

Arquitectura, Edificacid, Urbanistica i Paisatge(*) / Arquitectura, Edificacion, Urbanistica y Paisaje(*)
Master en Conservacié de Patrimoni Arquitectonic / Master en Conservacion de Patrimonio Arquitecténico
MASTER EN EDIFICACIO / MASTER EN EDIFICACION

Doctorat / Doctorado

En majuscules el titol del master nou / En mayusculas el titulo del master nuevo

(*) Anteriorment denominat Arquitectura / (*) Anteriormente denominado Arquitectura

- Aprovacio de modificar la relacio de llocs de treball del per- - Aprobacion de modificar la relacién de puestos de trabajo
sonal docent i investigador del personal docente e investigador

. Coneixement de la liquidacié del pressupost 2006 de la - Conocimiento de la liquidacién del presupuesto 2006 de la
Universitat Politecnica de Valencia Universidad Politécnica de Valencia

11



3/2007 Ndm. 3

Butlleti Oficial de la Universitat Politécnica de Valéncia

BOUPV

COMISSIO AMBIENTAL
(Aprovada pel Consell de Govern en la sessio de 29 de marc
de 2007)

La consciéncia social creixent sobre la importancia de la pro-
teccié del medi ambient, les tendéncies actuals de politica
comunitaria que es reflecteixen a través d'una legislacio
ambiental cada vegada més exigent i la pressid de les insti-
tucions oficials i de I'opinié publica, obliguen que cap orga-
nitzacié, i menys encara la universitat, puga romandre aliena
a la incorporacié del factor ambiental al conjunt d'activitats
de gestié.

En consequéncia, es proposa la creacid de la Comissid
Ambiental, com a dérgan encarregat de I'elaboracié de pro-
postes de tematica ambiental de la Universitat Politécnica de
Valéencia (UPV) i I'establiment de les linies de funcionament
ambiental de la Universitat d'aplicacié en tots els ambits uni-
versitaris.

Funcions de la Comissié6 Ambiental

De manera especifica, i d'acord amb les directrius generals

del Reglament Europeu d'Ecogestié i Ecoauditoria

761/2001 (EMAS: Eco-Management and audit. Echeme), la

Comissié Ambiental ha de:

a) Elevar al Consell de Govern la proposta de politica
ambiental de la UPV.

b) Elevar anualment al Consell de Govern les propostes dels
plans ambientals i de formacié ambiental.

C) Realitzar el seguiment i avaluar els objectius i metes del
Pla Ambiental, aixi com les necessitats formatives del
personal i alumnat de la Universitat en els objectius del
Pla de Formacié Ambiental, que s'han de sotmetre a I'a-
provacio, si és el cas, del Consell de Govern.

d) Aprovar i col-laborar en la difusi¢ i el control del manual,
els procediments, les instruccions i la resta de documen-
tacié del sistema de gestié ambiental de la Universitat,
que ha d'elaborar I'area o servei amb competéncies en
medi ambient.

e) Assegurar que tots els requisits del sistema de gesti¢
ambiental estiguen implantats i mantinguts.

f) Revisar el grau d'eficacia del sistema de gestid6 ambien-
tal.

g) ldentificar accions de millora del sistema de gestio
ambiental.

h) Revisar anualment la totalitat del sistema de gesti¢
ambiental de la UPV.

i) Definir la Declaraci6 Ambiental de la UPV per a |'aprova-
Ci6 posterior pel Consell de Govern.

/) Servir de forum per a la presa de decisions sobre els pro-
blemes ambientals de la UPV.

Composicié de la Comissié Ambiental

La Comissi6 Ambiental esta composta pels membres
seglents:
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COMISION AMBIENTAL
(Aprobada por el Consejo de Gobierno en su sesion de 29 de
marzo de 2007)

La creciente conciencia social sobre la importancia de la pro-
teccion del medio ambiente, las tendencias actuales de poli-
tica comunitaria reflejdndose a través de una legislacion
ambiental cada vez mas exigente y la presion de las institu-
ciones oficiales y de la opinién publica, obligan a que ningu-
na organizacion, y menos aun la universidad, pueda perma-
necer ajena a la incorporacion del factor ambiental al con-
junto de actividades de gestion.

En consecuencia se propone la creaciéon de la Comision
Ambiental, como 6érgano encargado de la elaboracion de
propuestas de tematica ambiental de la Universidad
Politécnica de Valencia (UPV) y establecimiento de las lineas
de funcionamiento ambiental de la Universidad de aplica-
cion en todos los ambitos universitarios.

Funciones de la Comision Ambiental

De forma especifica y de acuerdo con las directrices genera-

les del Reglamento Europeo de Ecogestién y Ecoauditoria

761/2001 (EMAS: Eco-Management and audit. Echeme), la

Comision Ambiental debera:

a) Elevar al Consejo de Gobierno la propuesta de Politica
Ambiental de la UPV.

b) Elevar anualmente al Consejo de Gobierno las propuestas
de los Planes Ambientales y de Formacion Ambiental.

C) Realizar el sequimiento y evaluar los objetivos y metas del
Plan Ambiental asi como las necesidades formativas del
personal y alumnado de la Universidad en los objetivos del
Plan de Formacion Ambiental, que se someteran a la apro-
bacién, en su caso, del Consejo de Gobierno.

d) Aprobar y colaborar en la difusién y control del Manual,
los Procedimientos, Instrucciones y demas documentacion
del sistema de gestion ambiental de la Universidad, que
elaborard el Area o Servicio con competencias en Medio
Ambiente.

e) Asegurar que todos los requisitos del sistema de gestién
ambiental estén implantados y mantenidos.

f) Revisar el grado de eficacia del sistema de gestién ambien-
tal.

g) ldentificar acciones de mejora del sistema de gestion
ambiental.

h) Revisar anualmente la totalidad del sistema de gestion
ambiental de la UPV.

i) Definir la Declaracion Ambiental de la UPV para su poste-
rior aprobacion por el Consejo de Gobierno.

J) Servir de foro para la toma de decisiones sobre los proble-
mas ambientales de la UPV.

Composicion de la Comision Ambiental
La Comisién Ambiental estard compuesta por los siguientes
miembros:
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a) Membres nats

a.1) El rector, que n'és el president, o persona en qui dele-
gue.

a.2) El vicerector amb competencies en infraestructures.

a.3) El vicerector amb competencies en medi ambient.

a.4) El gerent.

a.5) El director de I'Area de Medi Ambient.

a.6) Un membre de I'area o servei amb competencies en
medi ambient, designat pel rector, que ha d'actuar com
a responsable de medi ambient, d'acord amb el
Reglament EMAS, i com a secretari de I'0rgan.

a.7) El delegat d'Alumnes de la Universitat Politécnica de
Valéncia.

a.8) Dos representants sindicals, pertanyents als dos sindi-
cats amb més representacio a la Universitat.

b) Membres designats
Entre quinze i vint-i-cinc membres de la comunitat universi-
taria que reunisquen alguna de les caracteristiques segiients:
b.1) Que pertanguen a les unitats amb més importancia
amb relacié al seu possible impacte ambiental.
b.2) Que posseisquen experiencia en la implantacié de sis-
temes de gestio6 ambiental.
b.3) Que posseisquen experiéncia en els diversos camps
relacionats amb aspectes ambientals.
b.4) Per I'interés especific de la seua participacié en el sis-
tema.
La composicio de la Comissi6 Ambiental s'ha de renovar
cada dos anys.

a) Miembros natos

a.1) El Rector, que serd su presidente, o persona en quien
delegue.

a.2) El Vicerrector con competencias en infraestructuras.

a.3) El Vicerrector con competencias en medio ambiente.

a.4) El Gerente.

a.5) El Director del Area de Medio Ambiente.

a.6) Un miembro del area o servicio con competencias en
medio ambiente, designado por el Rector, que actuara
como Responsable de Medio Ambiente, de acuerdo con
el Reglamento EMAS, y como Secretario del érgano.

a.7) El Delegado de Alumnos de la Universidad Politécnica
de Valencia.

a.8) Dos representantes sindicales, pertenecientes a los dos
sindicatos con mayor representacién en la Universidad.

b) Miembros designados
Entre quince y veinticinco miembros de la comunidad univer-
sitaria que retinan alguna de las siguientes caracteristicas:
b.1) Que pertenezcan a las unidades con mayor importan-
cia en relacién a su posible impacto ambiental.
b.2) Que posean experiencia en la implantacién de siste-
mas de gestion ambiental.
b.3) Que posean experiencia en los diversos campos rela-
cionados con aspectos ambientales.
b.4) Por el interés especifico de su participacion en el sis-
tema.
La composiciéon de la Comision Ambiental se renovara cada
dos afios.

MEMBRES DE LA COMISSIO AMBIENTAL / MIEMBROS DE LA COMISION AMBIENTAL

MEMBRES NATS / MIEMBROS NATOS

Rector Sr. Juan Julid Igual
Vicerector amb competéncies en infraestructures / Vicerrector con competencias en infraestructuras Sr. Arturo Martinez Boquera
Vicerector amb competéncies en medi ambient / Vicerrector con competencias en medio ambiente Sr. Juan Gisbert Blanquer

Gerent / Gerente

wv

r. José Antonio Pérez Garcia

Director de I’Area de Medi Ambient
Director del Area de Medio Ambiente

wv

r. Salvador Lopez Galarza

Membre de I'area o servei amb competéncies en medi ambient
Miembro def drea o servicio con competencias en medio ambiente

Sra. Cristina Marti Barranco

Delegat d’Alumnes / Defegado de Alumnos

Sr. Jordi Arjona Aroca

Dos representants sindicals / Dos representantes sindicales

MEMBRES PROPOSATS / MIEMBROS PROPUESTOS

Sr. Francisco Belmar Ibanez

ETSE Telecomunicacié / ETSI Telecomunicacion

Sr. Vicente BermUdez Tamarit

Dep. Maquines i Motors Termics / Dpto. Maquinas y Motores Térmicos

Sr. Federico Bonet Zapater

ETSE Camins, Canals i Ports / ETS/ Caminos, Canales y Puertos

Sr. Ivan Cabrera Fausto ETS Arquitectura

Sr. Alfonso Carcel Gonzélez

ETSE Industrials / ETS! Industriales

Sr. José Maria Carrasco Dorrien

ETSE Agronoms / ETSI Agronomos

Sra. Pilar Crespo Ricart

Facultat de Belles Arts / Facultad de Bellas Artes

Sr. Ignacio Fabado Torres

Fundacié Innova / Fundacion /nnova

Sr. Juan Ramoén Galdeano Richart

Institut de Biologia Molecular i Cel-lular de Plantes / instituto de Biologia Molecular y Celular de Plantas

Sra. Esperanza Garcia Castelld

ETS Enginyeria del Disseny / ETS Ingenieria del Diseno

Sr. Ferran Garcia Mari

Dep. Ecosistemes Agroforestals/ Dpto. Ecosistemas Agroforestales
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Sra. Carmen Gémez Benito EPS Gandia

Sra. Amparo Lépez Jiménez

Dep. Enginyeria Hidraulica i Medi Ambient / Dpto. Ingenieria Hidraulica y Medio Ambiente

Sr. Joaquin Martinez Triguero

Institut de Tecnologia Quimica / Instituto de Tecnologia Quimica

Sr. Francisco Javier Medina Ramoén

ETS Gestio en I'Edificacio / ETS Gestion en la Edificacion

Sra. Patricia Noguera Murray

Dep Quimica / Dpto. Quimica

Sr. José Luis Pérez-Salas

F. Administracié i Direccié d'Empreses / F. Administracion y Direccion de Empresas

Sr. Marcial Pla Torres

Dep. Ciéncia Animal / Dpto. Ciencia Animal

Sr. Vicente Serradell Garcia

Dep. Enginyeria Quimica i Nuclear / Dpto. Ingenieria Quimica y Nuclear

Sr. Juan Ignacio Torregrosa Lépez EPS Alcoi / EPS Alcoy

Sr. Daniel José Vidal Brotons

Dep. Tecnologia d'Aliments / Dpto. Tecnologia de Alimentos

CoMISSIO D'USUARIS DE
D'INFORMACIO | COMUNICACIONS
(Aprovada pel Consell de Govern en la sessio de 29 de marc
de 2007)

SISTEMES

Funcions

« Revisar les aplicacions informatiques des del punt de vista
dels usuaris.

« Afavorir la integracié de totes les aplicacions, bases de
dades i sistemes de |'organitzacio.

« Elaborar propostes per a fer arribar a la comunitat univer-
sitaria les noves eines disponibles.

- Elaborar els plans, les normes, els protocols i els catalegs
relatius als serveis de seguretat informatica de la Universitat,
de tractament automatitzat de dades o serveis oferits per
I'Area de Sistemes d'Informacié i Comunicacions.

« Resoldre la conveniéncia i la naturalesa dels fitxers amb
dades de caracter personal que es pretenguen declarar per
gualsevol membre de la Universitat.

« Resoldre conflictes presentats per l'incompliment del
Reglament d'Us dels Serveis i Recursos Informatics de la
Universitat.

. Vetlar per la qualitat dels serveis i satisfaccié dels usua-
ris.

. Constituir els grups técnics de suport i d'assessorament
que s'estimen oportuns, formats per experts.

. Designar els representants de la Universitat en les comis-
sions interuniversitaries o grups de treball que es formen,
per a col-laborar en matéria de tecnologia de la informacio
i comunicacions.

« | totes aquelles altres que el Consell de Govern designe.

Es important que la comissié esmentada es reunisca amb
una periodicitat de, si més no, una vegada al mes, atés que
una de les seues funcions és decidir sobre les sol-licituds de
publicacio i declaracié de fitxers amb dades de caracter per-
sonal cursades per totes les unitats de la Universitat.

Composicié

- Sr. Miguel Ferrando Bataller (President)

Vicerector d'Estructura Universitaria

« Sr. José Enrigue Simé Ten (Secretari)

Titular d'universitat del Departament d'Informatica de
Sistemes i Computadors

Escola Tecnica Superior d'Informatica Aplicada
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COMISION DE USUARIOS DE SISTEMAS DE
INFORMACION Y COMUNICACIONES

(Aprobada por el Consejo de Gobierno en su sesion de 29 de
marzo de 2007)

Funciones

« Revisar las aplicaciones informaticas desde el punto de vista
de los usuarios.

« Favorecer la integracion de todas las aplicaciones, bases de
datos y sistemas de la organizacion.

« Elaborar propuestas para hacer llegar a la comunidad uni-
versitaria las nuevas herramientas disponibles.

- Elaborar los planes, normas, protocolos y catalogos relativos
a los servicios de seguridad informética de la Universidad, de
tratamiento automatizado de datos, o servicios ofertados
por el Area de Sistemas de Informacién y Comunicaciones.

- Resolver la conveniencia y la naturaleza de los ficheros con
datos de caracter personal que se pretendan declarar por
parte de cualquier miembro de la Universidad.

« Resolver conflictos presentados por el incumplimiento del
Reglamento de Uso de los Servicios y Recursos Informaticos
de la Universidad.

« Velar por la calidad de los servicios y satisfaccion de los
usuarios.

. Constituir los grupos técnicos de apoyo y asesoramiento
que se estimen oportunos, formados por expertos.

- Designar los representantes de la Universidad en las comi-
siones interuniversitarias o grupos de trabajo que se for-
men, para colaborar en materia de tecnologia de la infor-
macién y comunicaciones.

« Y todas aquellas otras que el Consejo de Gobierno designe.

Es importante que la citada comision se relina con una perio-
dicidad de al menos una vez al mes, dado que una de sus
funciones sera decidir sobre las solicitudes de publicacién y
declaracion de ficheros con datos de caracter personal cur-
sadas por todas las unidades de la Universidad.

Composicion

. D. Miguel Ferrando Bataller (Presidente)

Vicerrector de Estructura Universitaria

« D. José Enrique Simd Ten (Secretario)

Titular Universidad del Departamento de Informatica de
Sistemas y Computadores

Escuela Técnica Superior de Informatica Aplicada
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« Sr. Emilio Sanchis Arnal (Vocal)

Dega de la Facultat d'Informatica

« Sr. Oscar Pastor Lépez (Vocal)

Director del Dep. de Sistemes Informatics i Computacid
Facultat d'Informatica

« Sr. Miguel Angel Fernandez Prada (Vocal)

Director de I'Institut de Ciéncia i Tecnologia del Formigé
Departament de Projectes d'Enginyeria Civil

Escola Técnica Superior d'Enginyers de Camins, Canals i
Ports

« Sr. Carlos Palau Salvador (Vocal)

Titular d'universitat del Departament de Comunicacions
Escola Técnica Superior d'Enginyers de Telecomunicacio

- Sr. Jaime Busquets Mataix (Vocal)

Cap del Servei de Sistemes-Xarxes de |'Area de Sistemes
d'Informacié i Comunicacions

« Sra. Margarita Estellés Palanca (Vocal)

Cap del Servei d'Aplicacions de I'Area de Sistemes
d'Informacié i Comunicacions

« Sra. Lourdes Palop Jorge (Vocal)

Subdirectora de la Biblioteca Area Docent

Area de Biblioteca i Documentacié Cientifica

« Sr. José M. del Valle Villanueva (Vocal)

Cap del Servei d'Alumnat

- Sr. Jordi Arjona Aroca

Alumne UPV (Proposat per la Delegacié d'Alumnes)

« Director d'institut universitari d'investigacié

NORMATIVA PER A LA REALITZACIO DELS
REQUISITS FORMATIUS COMPLEMENTARIS
PREVIS A L'HOMOLOGACIO DELS TIiTOLS
ESTRANGERS D'EDUCACIO SUPERIOR

(Aprovada pel Consell de Govern en la sessio de 29 de marc
de 2007)

L'Ordre ECI1519/2006, d'11 de maig (BOE 19.05.06), esta-
bleix els criteris generals per a la determinacié i realitzacid
dels requisits formatius complementaris previs a I'homologa-
Ci6 de titols estrangers d'educacié superior, a qué han d'a-
justar-se les universitats per les possibles sol-licituds que
puguen presentar-se.

La realitzacié dels requisits formatius complementaris pot
consistir, segons estableix I'ordre esmentada, en la superacié
d'una prova d'aptitud, la realitzacié d'un periode de practi-
ques, la realitzacié d'un projecte o treball o I'assisténcia a
cursos tutelats, segons determine la resolucié corresponent.

A fi de concretar els aspectes no determinats en |'ordre
esmentada, que els han de fixar segons aquesta les universi-
tats en que es duguen a terme la realitzacié dels requisits
formatius complementaris, s'hi estableix per aquesta
Universitat la normativa seglent:

« D. Emilio Sanchis Arnal (Vocal)

Decano de la Facultad de Informdtica

« D. Oscar Pastor Lépez (Vocal)

Dir. del Dpto. de Sistemas Informaticos y Computacion
Facultad de Informética

- D. Miguel Angel Fernandez Prada (Vocal)

Director del Instituto de Ciencia y Tecnologia del Hormigén
Departamento de Proyectos de Ingenieria Civil

Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Caminos, Canales
y Puertos

« D. Carlos Palau Salvador (Vocal)

Titular de Universidad del Departamento de Comunicaciones
Escuela Técnica Superior de Ingenieros de Telecomunicacion
- D. Jaime Busquets Mataix (Vocal)

Jefe del Servicio de Sistemas-Redes del Area de Sistemas de
Informaciéon y Comunicaciones

« D?. Margarita Estellés Palanca (Vocal)

Jefa del Servicio de Aplicaciones del Area de Sistemas de
Informacion y Comunicaciones

« D?. Lourdes Palop Jorge (Vocal)

Subdirectora de la Biblioteca Area Docente

Area de Biblioteca y Documentacion Cientifica

« D. José M? del Valle Villanueva (Vocal)

Jefe del Servicio de Alumnado

- D. Jordi Arjona Aroca

Alumno UPV (Propuesto por la Delegaciéon de Alumnos)

- Director de Instituto Universitario de Investigacion

NORMATIVA PARA LA REALIZACION DE LOS
REQUISITOS FORMATIVOS COMPLEMENTARIOS
PREVIOS A LA HOMOLOGACION DE LOS TiTULOS
EXTRANJEROS DE EDUCACION SUPERIOR
(Aprobada por el Consejo de Gobierno en su sesién de 29 de
marzo de 2007)

La Orden ECI1519/2006 de 11 de mayo (BOE 19.05.06),
establece los criterios generales para la determinacién y rea-
lizacion de los requisitos formativos complementarios pre-
vios a la homologacion de titulos extranjeros de educacién
superior, a los que deben ajustarse las universidades ante las
posibles solicitudes que puedan presentarse.

La realizacion de los requisitos formativos complementarios
puede consistir seguin establece la citada Orden, en la superacién
de una prueba de aptitud, la realizacion de un periodo de prac-
ticas, la realizacion de un proyecto o trabajo, o la asistencia a cur-
sos tutelados, segun determine la resolucion correspondiente.

Con objeto de concretar los aspectos no determinados en la
citada Orden que deben ser fijados segun la misma, por las
universidades en las que se lleven a cabo la realizaciéon de los
requisitos formativos complementarios, se establece por esta
Universidad la siguiente normativa al respecto:
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1. REALITZACIO DELS REQUISITS FORMATIUS COMPLE-
MENTARIS

1.1. Presentacio6 de sol-licituds

Els sol-licitants d'homologacié d'un titol estranger d'en-
senyament superior als qui s'haja condicionat aquesta a la
superacié prévia de complements formatius, i desitgen rea-
litzar-los a la Universitat Politécnica de Valencia, han de pre-
sentar per a aix0 al Registre General de la Universitat o
registres auxiliars (EPS d'Alcoi / EPS de Gandia) la sol-licitud
corresponent conforme al model establit a aquest efecte
(disponible en WWW) i que figura en I'annex | de la present
normativa, acompanyada de la documentacié que s'hi
assenyala, i aixd amb independeéncia de la inscripcio especi-
fica que per a cada cas han d'efectuar com tot sequit s'as-
senyala.

1.2. Organs responsables de dur a terme I'organitzacié
dels requisits formatius complementaris

Els centres universitaris de la UPV sén els responsables de
dur a terme I'organitzacio i la realitzacié dels requisits for-
matius previstos en I'Ordre ECI 1519/2006 en les titulacions
respectives que impartisquen, i respecte de la qual els inte-
ressats han sol-licitat I'hnomologacié del titol estranger.

A aquest efecte, els centres tenen en compte alldo que s'ha
establit de manera general en |'ordre esmentada, aixi com
I'especificament regulat en la present normativa.

2. TIPUS DE REQUISITS FORMATIUS COMPLEMENTARIS
Els requisits formatius complementaris previstos en |'ordre
adés assenyalada, i que poden ser realitzats als centres uni-
versitaris d'aquesta Universitat, sén els segUents:

1. Prova d'aptitud

2. Periode de practiques

3. Realitzacio d'un projecte o treball

4. Assisténcia a cursos tutelats

3. PROVA D'APTITUD

3.1. Programa de cada matéria o contingut

A |'efecte de complir amb el que assenyala I'article 13 de
['ordre indicada anteriorment, quant a la publicitat del
programa de les materies troncals o continguts formatius
comuns susceptibles d'integrar les proves, es considera
complit aquest requisit amb la publicacié en la pagina
web del centre del temari corresponent a les materies
esmentades del pla d'estudis de la titulacié objecte de la
prova.

3.2. Convocatories

Durant el curs académic els centres han de fer almenys
dues proves d'aptitud en les titulacions per a les quals
s'han presentat sol-licituds, que poden coincidir amb les
convocatories oficials d'examens previstes en el calendari
escolar.

16

1. REALIZACION DE LOS REQUISITOS FORMATIVOS
COMPLEMENTARIOS

1.1. Presentacion de solicitudes

Los solicitantes de homologacion de un titulo extranjero de
ensefianza superior a quienes se haya condicionado la
misma a la previa superacion de complementos formativos,
y deseen realizarlos en la Universidad Politécnica de Valencia,
deberan presentar para ello en el Registro General de la
Universidad o registros auxiliares (EPS de Alcoy / EPS de
Gandia) la correspondiente solicitud conforme al modelo
establecido al efecto (disponible en WWW) y que figura en
el Anexo | de la presente normativa, acompafada de la
documentacion que en la misma se sefala, y ello con inde-
pendencia de la inscripcion especifica que para cada caso
deberén efectuar conforme seguidamente se sefiala.

1.2. Organos responsables de llevar a cabo la organiza-
cion de los requisitos formativos complementarios

Los centros universitarios de la UPV seran los responsables de
llevar a cabo la organizacién y realizacién de los requisitos for-
mativos previstos en la Orden ECI 1519/2006 en las respectivas
titulaciones que impartan, y respeto de la cual los interesados
hayan solicitado la homologacién de su titulo extranjero.

A estos efectos los centros tendran en cuenta lo establecido
de forma general en la citada Orden asi como lo especifica-
mente regulado en la presente normativa.

2. TIPOS DE REQUISITOS FORMATIVOS COMPLEMENTARIOS
Los requisitos formativos complementarios previstos en la
Orden anteriormente sefialada y que pueden ser realizados en
los centros universitarios de esta Universidad son los siguientes:
1. Prueba de Aptitud

2. Periodo de practicas

3. Realizaciéon de un proyecto o trabajo

4. Asistencia a cursos tutelados

3. PRUEBA DE APTITUD

3.1. Programa de cada materia o contenido

A lo efectos de cumplir con lo sefalado en el articulo 13 de
la Orden anteriormente indicada, en cuanto a la publicidad
del programa de las materias troncales o contenidos forma-
tivos comunes susceptibles de integrar las pruebas, se consi-
dera cumplido dicho requisito con la publicacion en la pagi-
na Web del centro, del temario correspondiente a las citadas
materias del plan de estudios de la titulacion objeto de la
prueba.

3.2. Convocatorias

Durante el curso académico los centros celebraran al menos
dos pruebas de aptitud en las titulaciones para las que se
hayan presentado solicitudes, que podran coincidir con las
convocatorias oficiales de exdmenes previstas en el calenda-
rio escolar.
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3.3. Inscripcié

Qui desitge realitzar les proves d'aptitud en les convocatories
previstes ha de formalitzar-ne la inscripcié al centre correspo-
nent, dins dels terminis que aquest assenyale.

3.4. Dates de realitzacié de les proves

Les dates concretes de realitzacidé d'aquestes proves d'apti-
tud les han de fer publiques els centres en qué es faran,
almenys amb una antelacié de 30 dies naturals a la realitza-
ci6 d'aquestes.

3.5. Tribunal qualificador

El tribunal qualificador que ha d'avaluar aquestes proves ha
de ser designat pels directors dels centres corresponents, per
a cadascuna de les titulacions en que hi haja inscripcions per
a realitzar aquestes.

El tribunal ha d'estar constituit per cinc professors doctors,
que impartisquen ensenyaments en les materies incloses en
les proves d'aptitud.

3.6. Reclamacions

Sobre els resultats obtinguts en la prova d'aptitud, els interes-
sats poden presentar la reclamacié oportuna davant del direc-
tor del centre corresponent, en un termini de 10 dies comp-
tats des de I'endema de la data de publicacié d'aquests.

La resolucié adoptada respecte d'aixo per la direccio del cen-
tre pot ser recorreguda en alcada davant del rector de la
Universitat, en el termini d'un mes comptat des de I'endema
de la recepcié de la notificacié corresponent.

La resoluci6 del rector esgota la via administrativa.

4. PERIODE DE PRACTIQUES

4.1. Caracteristiques del periode de practiques

El periode de practiques s'efectuara conforme a les normes
generals establides en els articles 16 a 21 de I'Ordre ECI
1519/2006, aixi com a l'especificament aprovat respecte
d'aixo per als seus propis alumnes pel centre universitari en
que s'inscriga qui tinga condicionada I'homologacié d'un
titol estranger d'educacié superior a la realitzacié del perio-
de de practiques.

La durada maxima del periode de practiques és de 500 hores.

4.2. Inscripcio

La inscripcio per a realitzar el periode de practiques s'efec-
tuara dins del termini oficial de matricula establit de manera
general a la Universitat.

No obstant I'anterior, poden ser admeses inscripcions fora
del termini assenyalat, en els casos en qué aixi ho decidisca
el centre corresponent, atenent el contingut de la resolucié
que condicione I'homologacié del titol espanyol sol-licitat a
la realitzacié de practiques.

3.3. Inscripcion

Quienes deseen realizar las pruebas de aptitud en las convo-
catorias previstas, deberan formalizar su inscripcion en el cen-
tro correspondiente, dentro de los plazos que este sefale.

3.4. Fechas de realizacion de las pruebas

Las fechas concretas de realizacion de estas pruebas de apti-
tud deberdn hacerse publicas por los centros en las que
vayan a celebrarse, con al menos una antelacién de 30 dias
naturales a la realizacion de las mismas.

3.5. Tribunal calificador

El tribunal calificador que ha de evaluar estas pruebas sera
designado por los directores de los centros correspondien-
tes, para cada una de las titulaciones en las que existan ins-
cripciones para realizar las mismas.

El tribunal estara constituido por cinco profesores doctores,
que impartan ensefianzas en las materias incluidas en las
pruebas de aptitud.

3.6. Reclamaciones

Sobre los resultados obtenidos en la prueba de aptitud, los inte-
resados podran presentar la oportuna reclamacién ante el direc-
tor del centro correspondiente, en un plazo de 10 dias contados
desde el siguiente a la fecha de publicacion de los mismos.

La resoluciéon adoptada al respecto por la direccién del centro,
podra ser recurrida en alzada ante el Rector de la Universidad,
en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de la
recepcion de la correspondiente notificacion.

La resolucién del Rector agotara la via administrativa.

4. PERIODO DE PRACTICAS

4.1. Caracteristicas del periodo de practicas

El periodo de practicas, se efectuard conforme a las normas
generales establecidas en los articulos 16 a 21 de la Orden
ECI 1519/2006, asi como a lo especificamente aprobado al
respecto para sus propios alumnos, por el centro universita-
rio en el que se inscriban quienes tengan condicionada la
homologacion de un titulo extranjero de educacion superior
a la realizaciéon del periodo de practicas

La duracidon maxima del periodo de practicas sera de 500 horas.

4.2. Inscripcion

La inscripcion para realizar el periodo de practicas se efec-
tuard dentro del plazo oficial de matricula establecido de
forma general en la Universidad.

No obstante lo anterior, podrén ser admitidas inscripciones
fuera del plazo sefalado, en los casos en que asi lo decida el
centro correspondiente, atendiendo al contenido de la reso-
lucién que condicione la homologacion del titulo espafiol
solicitado a la realizacion de practicas.
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4.3. Responsable del periode de practiques

L'assignacié previa, el seguiment i la valoracio del perio-
de de practiques els realitzara el director del centre
corresponent o sotsdirector en qué delegue, el qual ano-
menara un tutor de la seua plantilla entre professorat
amb la mateixa formacié de grau que la del titulat estran-
ger, com determina l'article 19 de I'ordre indicada ante-
riorment.

4.4. Reclamacions

Sobre els resultats obtinguts en el periode de practiques,
els interessats poden presentar la reclamacié oportuna
davant del director del centre corresponent, en un termini
de 10 dies comptats des de I'endema de la data de publi-
caci6 d'aquests.

La resolucié adoptada respecte d'aixo per la direccié del cen-
tre pot ser recorreguda en alcada davant del rector de la
Universitat, en el termini d'un mes comptat des de I'endema
de la recepcié de la notificacié corresponent.

La resolucié del rector esgota la via administrativa.

5. REALITZACIO D'UN PROJECTE O TREBALL

5.1. Regulacié especifica

Els centres poden proposar a la Universitat per a I'apro-
vacio la regulacio especifica relativa a la realitzacié d'a-
questa classe de projectes. Altrament, s'aplicaran les nor-
mes establides en cada centre per a la realitzacié del pro-
jecte de fi de carrera segons determina l'article 23 de
I'ordre indicada, i en tot cas cal aplicar-ne els articles 22
a 25.

5.2. Inscripcio

La inscripcié per a realitzar el projecte o treball s'ha d'efec-
tuar dins del termini oficial de matricula establit de manera
general a la Universitat.

No obstant I'anterior, poden ser admeses inscripcions fora
del termini assenyalat, en els casos en qué aixi ho decidisca
el centre corresponent, atenent el contingut de la resolucié
gue condicione I'homologacio del titol espanyol sol-licitat a
la realitzacio del projecte o treball.

5.3. Valoracié del projecte

El projecte o treball ha d'iniciar-se i concloure's dins d'un
mateix curs academic. La valoracié d'aquest ha de rebre la
qualificacié d'apte o no apte.

5.4. Publicitat de les qualificacions

A I'acabament de cada curs académic els centres han de fer
publica una relacié nominal amb les qualificacions obtingu-
des pels interessats en els projectes o treballs.
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4.3. Responsable del periodo de practicas

La asignacion previa, el seguimiento y valoraciéon del perio-
do de practicas seran realizados por el Director del Centro
correspondiente o Subdirector en el que delegue, el cual
nombrard un tutor de su propia plantilla entre profesores
con la misma formacién de grado que la del titulado extran-
jero, conforme determina el articulo 19 de la Orden ante-
riormente indicada.

4.4. Reclamaciones

Sobre los resultados obtenidos en el periodo de practicas, los
interesados podran presentar la oportuna reclamacion ante el
director del centro correspondiente, en un plazo de 10 dias
contados desde el siguiente a la fecha de publicaciéon de los
mismos.

La resolucion adoptada al respecto por la direccion del centro,
podra ser recurrida en alzada ante el Rector de la Universidad,
en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de la
recepcion de la correspondiente notificacion.

La resolucién del Rector agotara la via administrativa.

5. REALIZACION DE UN PROYECTO O TRABAJO

5.1. Regulacién especifica

Los Centros podran proponer a la Universidad para su apro-
bacién, la regulacion especifica relativa a la realizacion de
esta clase de proyectos. En caso contrario, se aplicaran las
normas establecidas en cada Centro para la realizacion del
proyecto de fin de carrera segun determina el articulo 23 de
la Orden indicada siendo en todo caso de aplicacion los arti-
culos 22 a 25 de la misma.

5.2. Inscripcién

La inscripcion para realizar el proyecto o trabajo, se efectua-
ré dentro del plazo oficial de matricula establecido de forma
general en la Universidad.

No obstante lo anterior, podran ser admitidas inscripciones
fuera del plazo sefalado, en los casos en que asi lo decida el
centro correspondiente, atendiendo al contenido de la reso-
lucién que condicione la homologacion del titulo espafiol
solicitado a la realizacion del proyecto o trabajo.

5.3. Valoracién del proyecto

El proyecto o trabajo deberd iniciarse y concluirse dentro de
un mismo curso académico. Su valoracién recibira la califica-
cion de apto o no apto.

5.4. Publicidad de las calificaciones

Al término de cada curso académico los centros haran publi-
ca una relacion nominal con las calificaciones obtenidas por
los interesados en los proyectos o trabajos.
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5.5. Reclamacions

Sobre els resultats obtinguts, els interessats poden presentar
la reclamacié oportuna davant del director del centre corres-
ponent, en un termini de 10 dies comptats des de I'endema
de la data de publicacié d'aquests.

La resolucié adoptada respecte d'aixo per la direccio del cen-
tre pot ser recorreguda en alcada davant del rector de la
Universitat, en el termini d'un mes comptat des de I'endema
de la recepcio de la notificacié corresponent.

La resolucié del rector esgota la via administrativa.

6. ASSISTENCIA A CURSOS TUTELATS

6.1. Regulacio dels cursos

La Universitat desplegara la regulacié especifica de cursos
tutelats, tenint en compte el que estableixen els articles 26 a
30 de I'ordre susdita.

6.2. Publicitat de les qualificacions

A l'acabament de cada curs académic els centres han de fer
publica una relacié nominal amb les qualificacions obtingu-
des pels interessats en que s'especificara, en cada cas, I'es-
ment d'apte o no apte de les materies que I'integren.

6.3. Reclamacions

Sobre els resultats obtinguts, els interessats poden presentar
la reclamacié oportuna davant del director del centre corres-
ponent, en un termini de 10 dies comptats des de I'endema
de la data de publicacié d'aquests.

La resolucié adoptada respecte d'aixo per la direccié del cen-
tre pot ser recorreguda en alcada davant del rector de la
Universitat, en el termini d'un mes comptat des de I'endema
de la recepcio de la notificacié corresponent.

La resolucié del rector esgota la via administrativa.

7. CERTIFICAT ACREDITATIU

El centre en qué es produisca la completa i definitiva
superacié dels requisits formatius complementaris reque-
rits per a I'homologacié del titol estranger d'educacio
superior al titol espanyol corresponent expedira a favor
de l'interessat el certificat acreditatiu d'aquest punt, con-
forme al model 1 que s'incorpora en I'annex | de la pre-
sent normativa.

En el cas de superacié parcial de matéries per als titulats
estrangers que realitzen cursos tutelats, pot expedir-se el
certificat que figura com a model 2 de I'annex |, en qué
es concretaran les matéries superades a l|'efecte que
aquestes no puguen formar part del contingut d'un nou
curs tutelat en aquesta o distinta universitat a que es diri-
gisca l'interessat.

5.5. Reclamaciones

Sobre los resultados obtenidos, los interesados podran presen-
tar la oportuna reclamacion ante el director del centro corres-
pondiente, en un plazo de 10 dfas contados desde el siguien-
te a la fecha de publicacién de los mismos.

La resolucion adoptada al respecto por la direccion del centro,
podra ser recurrida en alzada ante el Rector de la Universidad,
en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de la
recepcion de la correspondiente notificacion.

La resolucién del Rector agotara la via administrativa.

6. ASISTENCIA A CURSOS TUTELADOS

6.1. Regulacion de los cursos

La Universidad desarrollara la regulacion especifica de cursos
tutelados, teniendo en cuenta lo establecido en los articulos
26 a 30 de dicha Orden.

6.2. Publicidad de las calificaciones

Al término de cada curso académico los centros haran publi-
ca una relaciéon nominal con las calificaciones obtenidas por
los interesados en la que se especificara, en cada caso, la
mencion apto o no apto de las materias que lo integren.

6.3. Reclamaciones

Sobre los resultados obtenidos, los interesados podran pre-
sentar la oportuna reclamacion ante el director del centro
correspondiente, en un plazo de 10 dias contados desde el
siguiente a la fecha de publicacion de los mismos.

La resolucion adoptada al respecto por la direccion del centro,
podra ser recurrida en alzada ante el Rector de la Universidad,
en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de la
recepcion de la correspondiente notificacion.

La resolucion del Rector agotara la via administrativa.

7. CERTIFICADO ACREDITATIVO

Por el Centro en el que se produzca la completa y definitiva
superacion de los requisitos formativos complementarios
requeridos para la homologacién del titulo extranjero de
educacion superior al titulo espafol correspondiente, se
expedird a favor del interesado, el certificado acreditativo de
este extremo, conforme al modelo 1 que se incorpora en el
anexo | de la presente normativa.

En el caso de superacion parcial de materias para los titula-
dos extranjeros que realicen cursos tutelados, podra expe-
dirse el certificado que figura como modelo 2 del anexo |,
en el que se concretaran las materias superadas a los efec-
tos de que estas no puedan formar parte del contenido de
un nuevo curso tutelado en la misma o distinta universidad
a la que se dirija el interesado.
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ANNEX |

MODEL DE SOL-LICITUD DE REALITZACIO DE REQUISITS FORMATIUS COMPLEMENTARIS
(Document a presentar al Registre General de la UPV o registres auxiliars)

Dades personals del sol-licitant

Y - TS T T ST OO T TS T T T T S T ST TP U PO TSRO PP P SO TPPRRPRRUPON
Amb (1), NUM. e de nacionalitat.. ...
Domiciliat/ada @........ccoooviiiiiiiiiii Codiiiiiiiiiiiiiii, provincia de........cccooviiiiiii codiciiiiii
(G 4 (T PRSP PPR SRR NUM. s POrta. .o

Telefon de CONtACe. .. .iviii i

Dades academiques

Titol estranger d'educacié superior aportat per a I’'homologacio (2)

EXPedit PEI (3). ..o DI, .
Titol espanyol pel qual sol-licita I'NOMOIOGACIO. ... ..couiiiii e

Requisits formatius complementaris a qué s'ha condicionat I'homologacio, segons resolucio que s'adjunta (copia confrontada)

1.
2.

Sol-licita poder realitzar davant del centre (5)...........cccooovioiiiiiiiiiece e
els requisits formatius COMPIEMENTANIS (B).........oviiiiiiiii it

(Signatura del sol-licitant)
................................... i de . de 200..

(1) Document nacional d'identitat, passaport, NIE. (2) Denominacié del titol estranger. (3) Organisme que va expedir el titol. (4) Assenyaleu els que figuren
en la resolucié del MEC. (5) Centre de la Universitat Politécnica de Valéncia que impartisca la titulacié. (6) En cas de poder optar, assenyaleu el que sol-licite
realitzar. (7) Indiqueu el nom del centre.

(7) 1l:Im/a Sr./Sra. Director/a Dega/Degana de l@..........ccuuuiiiiiiiiiiiiiiiiii s

ANEXO |

MODELO DE SOLICITUD DE REALIZACION DE REQUISITOS FORMATIVOS COMPLEMENTARIOS
(Documento a presentar en el Registro General de la UPV o registros auxiliares)

Datos personales del solicitante

D (1) e e
Con (1), N e de nacionalidad..........cc.ooiiiii i
Domiciliado (@) eN...oovviiiiiiiieicce e €O provincia de.........cccoocvevieeiiiiiiie O,
Al N° e PUETtA. ..o

Teléfono de CONTACTO. .. .ovviiiiiicii e

Datos académicos

Titulo extranjero de educacion superior aportado pera la homologacion (2)

EXPedidO POT (3. i DI, .
Titulo espanol por el que solicita la NOMOIOGACION. ........o.i i

Requisitos formativos complementarios a los que ha sido condicionada la homologacion, segun resolucién que se adjunta (copia cotejada)
1.

2.

Solicita poder realizar ante el CeNTro (5)...........cccooiiiiiiiiiiiiicce e
los requisitos formativos complementarios (6).............ocueiiiiiieii oo

(Firma del solicitante)
EN e de o de 200..

(1) Documento nacional de identidad, pasaporte, NIE. (2) Denominacion del titulo extranjero. (3) Organismo que expidio el titulo. (4) Sefalar los que figu-
ren en la resolucién del MEC. (5) Centro de la Universidad Politécnica de Valencia que imparta la titulacion. (6) Caso de poder optar, sefialar el que solicite
realizar. (7) Indicar el nombre del centro.

(7) lltmo (a) Sr(a) Director(a) Decano(a) de la.........ccouiiuiiniiniiiiiiei e
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ANNEX II
(Model 1. Certificat acreditatiu de la superacié dels requisits formatius complementaris)

(ESPAI ESCUT DEL CENTRE)

SE/ST@. e SECretari/aria de............oouiiiiiii e
Expedisc aquest,
CERTIFICAT ACREDITATIU de la superacié en aquest centre d'estudis dels requisits formatius complementaris assenyalats en la Resolucio de

del Ministeri d'Educacié i Ciéncia, del exigits per a I'homologacié al titol espanyol
.................................... a favor de....coiiiiiiii s @M nUMLLLL L Mitjancant la realitzacid

El present certificat s'expedeix per a acreditar els punts assenyalats i perque tinga efecte davant de la Subdireccié General de Titols, Convalidacions i
Homologacions del Ministeri d'Educacio i Ciencia, com estableix I'article 7 de I'Ordre ECI 1519/ 2006, d'11 de maig (BOE 19.05.06).

V.ip.

(Segons siga procedent/Director-Directora/Dega-Degana)

(Signatura)

(Aquest document ha de ser aportat per I'interessat davant de la Subdireccié General de Titols, Convalidacions i Homologacions del Ministeri
d’Educacio i Ciencia)

ANEXO 1l
(Modelo 1. Certificado acreditativo de la superacién de los requisitos formativos complementarios)

(ESPACIO ESCUDO DEL CENTRO)

Expido el presente,

CERTIFICADO ACREDITATIVO de la superacion en este Centro de estudios, de los requisitos formativos complementarios sefalados en la Resolucion
exigidos para la homologacion al titulo espafiol
.............................................................................. con............N°%........... mediante la realiza-

El presente certificado se expide para acreditar los extremos sefalados y surta efectos ante la Subdireccion General de Titulos, Convalidaciones y
Homologaciones del Ministerio de Educacién y Ciencia, conforme establece el articulo 7 de la Orden ECI 1519/ 2006, de 11 de mayo (BOE 19.05.06).

V°B®.
(Segun proceda/Director-Directora/Decano-Decana)

Fdo:

(Este documento debe ser aportado por el interesado ante la Subdireccion General de Titulos, Convalidaciones y Homologaciones del Ministerio de
Educacion y Ciencia)
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ANNEX Il
(Model 2. Certificat de superacié parcial dels requisits formatius complementaris realitzats mitjancant I’assisténcia a cursos tutelats)

(ESPAI ESCUT DEL CENTRE)

S /STa. e SECIetari/aria de........oo i
Expedisc el present,

CERTIFICAT de la superacié parcial en aquest centre d’estudis dels requisits formatius complementaris assenyalats en la Resolucié de
data..ei del Ministeri d'Educaci¢ i Ciencia, del dia exigits per a I’homologacié al titol espanyol
afavorde. ... @M NUM. mitjangant la realitzacié
de CURSOS TUTELATS, en queé les matéries superades son les seglients:

El present certificat s'expedeix per a acreditar els punts assenyalats i perqué tinga els efectes que a aquest respecte estableix I'article 30 de I'Ordre ECI
1519/ 2006, d'11 de maig (BOE 19.05.06).

V.ip.
(Segons siga procedent/Director-Directora/Dega-Degana)

(Signatura)
................................... i de . de 200..

ANEXO 1l
(Modelo 2. Certificado de superacion parcial de los requisitos formativos complementarios realizados mediante la asistencia a cursos
tutelados)

(ESPACIO ESCUDO DEL CENTRO)

Expido el presente,
CERTIFICADO de la superacion parcial en este Centro de estudios de los requisitos formativos complementarios sefialados en la Resoluciéon de
fecha. ..o, del Ministerio de Educacion y Ciencia, de fecha.........ccccooeee exigidos pera la homologacion al titulo espafiol

e afavor de D...oooviiiiccc e CON.eoe N i, mediante la realizacion de
CURSOS TUTELADOS, siendo las materias superadas las siguientes:

El presente certificado se expide para acreditar los extremos sefalados y surta los efectos que a este respecto establece el articulo 30 de la Orden ECI
1519/ 2006, de 11 de mayo (BOE 19.05.06).

\/°B®
(Segun proceda/Director-Directora/Decano-Decana)

Fdo:
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CALENDARI LABORAL 2007
(Aprovat pel Consell de Govern en la sessié de 29 de marc
de 2007)

Reunit amb data 12 de febrer de 2007 I'drgan de negocia-
ci6 del personal d'administracié i serveis de la Universitat
Politecnica de Valéncia, s'acorda fixar el calendari laboral per
a l'any 2007 en els termes que a continuacié s'indiquen, i
s'eleva aquesta proposta al proxim Consell de Govern a fi
que, si escau, s'aprove.

AMBIT D'APLICACIO

Aquest calendari laboral és d'aplicacio¢ al personal d'adminis-
tracié i serveis -tant laboral, com funcionari i eventual- que
presta serveis a la Universitat Politecnica de Valencia. L'organ
de negociaci6 del personal d'administracié i serveis adapta-
ra el que disposa aquest calendari al personal que tinga
assignada una jornada especial i, en concret, al personal que
desenvolupe el treball en dies festius.

CALENDARIO LABORAL 2007
(Aprobado por el Consejo de Gobierno en su sesion de 29
de marzo de 2007)

Reunido con fecha 12 de febrero de 2007 el Organo de
Negociacion del Personal de Administracion y Servicios de la
Universidad Politécnica de Valencia, se acuerda fijar el
Calendario Laboral para el afio 2007 en los términos que a
continuacion se indican, elevando la presente propuesta al
proximo Consejo de Gobierno al objeto de que si procede se
apruebe la misma.

AMBITO DE APLICACION

El presente Calendario Laboral, serd de aplicacion al personal de
administracién y servicios, tanto laboral, como funcionario y even-
tual, que preste sus servicios en la Universidad Politécnica de
Valencia. Por el Organo de Negociacion del Personal de
Administracién y Servicios, se adaptara lo dispuesto en el presen-
te calendario al personal que tenga asignada una jornada especial,
y en concreto al personal que desarrolle su trabajo en festivos.

DIES FESTIUS DIiAS FESTIVOS
1 de gener (dilluns) Any Nou 1 de enero (lunes) Ano Nuevo
19 de marc¢ (dilluns) Sant Josep 19 de marzo (lunes) San José

6 d'abril (divendres) Divendres Sant

6 de abril (viernes) Viernes Santo

9 d'abril (dilluns) Dilluns de Pasqua

9 de abril (lunes) Lunes de Pascua

1 de maig (dimarts) Festa del Treball

1 de mayo (martes) Fiesta del Trabajo

15 d'agost (dimecres) Assumpcio de la Mare de Déu

15 de agosto (miércoles) | Asuncién de la Virgen

9 d'octubre (dimarts) Dia de la Comunitat Valenciana

9 de octubre (martes) Dia de la Comunitat Valenciana

12 d'octubre (divendres) |Festa Nacional d'Espanya

12 de octubre (viernes) |Fiesta Nacional de Espafia

1 de novembre (dijjous) |Tots Sants

1 de noviembre (jueves) |Todos los Santos

6 de desembre (dijjous) |Dia de la Constitucio

6 de diciembre (jueves) |Dia de la Constitucion

8 de desembre (dissabte) |Immaculada Concepcid

8 de diciembre (sdbado) |Inmaculada Concepcion

25 de desembre (dimarts)|Nativitat del Senyor

25 de diciembre (martes) | Natividad del Senor

A aquests dies festius s'afegeixen els dos dies establits com
a festes locals que s'especifiquen seguidament per a cada
localitat.

Els dies 24 i 31 de desembre (dilluns) son festius amb carac-
ter general.

DIA DEL PATRO

Els diferents centres i serveis tenen com a festiu el dia del
patré, d'acord amb la data que aprove I'd0rgan competent.
Els serveis i unitats que es relacionen en I'ANNEX | gaudeixen
del dia del patré establit per als serveis centrals: divendres 16
de marg de 2007.

La celebracio del dia del patré establit per I'drgan competent
dels centres/escoles s'ha de comunicar amb antelacié sufi-
cient a la Gerencia.

FESTES LOCALS
A la localitat de Valéencia

A estos dias festivos se anadiran los dos dias establecidos
como fiestas locales que se especifican seguidamente para
cada localidad.

Los dias 24 y 31 de diciembre (lunes), seran festivos a todos
los efectos.

DiA DEL PATRON

Los diferentes Centros y Servicios tendran como festivo el dia
del Patron de acuerdo con la fecha que apruebe el érgano
competente de la misma. Los servicios y unidades que se rela-
cionan en el ANEXO | disfrutaran del dia del patrén estableci-
do para los servicios centrales, viernes 16 de marzo de 2007.

La celebracion del dia del Patrén establecido por el érgano
competente de los Centros/Escuelas, debera ser comunicado

con antelacion suficiente a la Gerencia.

FIESTAS LOCALES
En la localidad de Valencia
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Sant Vicent Martir (dilluns)
Sant Vicent Ferrer (dilluns)

22 de gener
16 d'abril

Ja que el dia 16 de marg és lectiu amb caracter general, d'a-
cord amb el calendari academic aprovat pel Consell de
Govern d'aquesta UPV, el personal disposara d'un dia addi-
cional per assumptes propis com a festa de la UPV a la loca-
litat de Valencia.

Durant els dies 15 (dijous), 16 (divendres) i 20 (dimarts) de
marc la jornada laboral es redueix dues hores diaries.

Per als dies 15 i 16 de marg, el personal amb torn de mati no
pot finalitzar la jornada amb anterioritat a les 13 hores. El
personal amb torn de vesprada comenca la jornada a les 13
hores.

El personal amb dedicacié de 37,5 hores setmanals o supe-
rior no pot finalitzar la jornada amb anterioritat a les 13.30
hores.

Als centres en que els dies 15 i 16 de marc finalitzen les clas-
ses més tard de les 18 hores, el servei s'atendra reestructurant
les entrades i eixides del personal. Si no féra possible, les hores
realitzades com a excés s'hauran de compensar un altre dia.

El dia 20 de marg, I'horari d'entrada per al torn de mati és a
les 10 hores, i I'horari d'eixida per al torn de vesprada és a

les 20 hores.

A la localitat de Gandia

16 d'abril
3 d'octubre

Sant Vicent Ferrer (dilluns)
Sant Francesc de Borja (dimecres)

Ja que el dia 16 de marg és lectiu amb caracter general, d'a-
cord amb el calendari academic aprovat pel Consell de
Govern d'aquesta UPV, el personal disposara d'un dia addi-
cional per assumptes propis com a festa de la UPV a la loca-
litat de Gandia.

Durant els dies 15 (dijous), 16 (divendres) i 20 (dimarts) de
marc la jornada laboral es redueix dues hores diaries.

Per als dies 151 16 de marg, el personal amb torn de mati no
pot finalitzar la jornada amb anterioritat a les 13 hores. El
personal amb torn de vesprada comenca la jornada a les 13
hores.

El personal amb dedicacié de 37,5 hores setmanals o supe-
rior no pot finalitzar la jornada amb anterioritat a les 13.30

hores.

Als centres en qué els dies 15 i 16 de marc finalitzen les clas-
ses més tard de les 18 hores, el servei s'atendra reestructu-
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San Vicente Martir (lunes)
San Vicente Ferrer (lunes)

22 de enero
16 de abril

Dado que el dia 16 de marzo es lectivo a todos los efectos,
de acuerdo con el calendario académico aprobado por el
Consejo de Gobierno de esta UPV, el personal dispondra de
1 dia adicional por asuntos propios como fiesta de UPV en la
localidad de Valencia.

Durante los dias 15 (jueves), 16 (viernes) y 20 (martes) de
marzo, la jornada laboral se reducird en dos horas diarias.

Para los dias 15 y 16 de marzo, el personal con turno de
mafiana no podra finalizar su jornada con anterioridad a las
13 horas. El personal con turno de tarde comenzara su jor-
nada a las 13 horas.

El personal con dedicacion de treinta y siete horas y media
semanales o superior, no podra finalizar su jornada con ante-
rioridad a las 13:30 horas.

En los Centros en los que los dias 15y 16 de marzo finalicen las
clases mas tarde de las 18 horas, el servicio se atendera reestruc-
turando las entradas y salidas del personal. Si no fuera posible,
las horas realizadas como exceso, se compensaran otro dia.

El dia 20 de marzo, el horario de entrada para el turno de
mafana serd a las 10 horas, y el horario de salida para el

turno de tarde serd a las 20 horas.

En la localidad de Gandia

16 de abril
3 de octubre

San Vicente Ferrer (lunes)
San Francisco de Borja (miércoles

Dado que el dia 16 de marzo es lectivo a todos los efectos,
de acuerdo con el calendario académico aprobado por el
Consejo de Gobierno de esta UPV, el personal dispondra de
1 dia adicional por asuntos propios como fiesta de UPV en la
localidad de Gandia.

Durante los dias 15 (jueves), 16 (viernes) y 20 (martes) de
marzo, la jornada laboral se reducird en dos horas diarias.

Para los dias 15 y 16 de marzo, el personal con turno de
mafiana no podra finalizar su jornada con anterioridad a las
13 horas. El personal con turno de tarde comenzara su jor-
nada a las 13 horas.

El personal con dedicacion de treinta y siete horas y media
semanales o superior, no podra finalizar su jornada con ante-
rioridad a las 13:30 horas.

En los Centros en los que los dias 15y 16 de marzo finalicen
las clases mas tarde de las 18 horas, el servicio se atendera
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rant les entrades i eixides del personal. Si no féra possible,
les hores realitzades com a excés s'hauran de compensar un
altre dia.

El dia 20 de marg, I'horari d'entrada per al torn de mati és a
les 10 hores, i I'horari d'eixida per al torn de vesprada és a

les 20 hores.

A la localitat d'Alcoi

23 d'abril
24 d'abril

(dilluns)
(dimarts)

El dimecres dia 26 de desembre és festiu amb caracter gene-
ral a la localitat d'Alcoi.

Durant els dies 19 (dijous), 20 (divendres) i 25 (dimecres) d'a-
bril la jornada laboral es redueix dues hores diaries, no acu-
mulables a I'hora de reduccié de jornada.

Per als dies 19 i 20 d'abril, el personal amb torn de mati no
pot finalitzar la jornada amb anterioritat a les 13 hores. El
personal amb torn de vesprada comenca la jornada a les 13
hores.

El personal amb dedicacié de 37,5 hores setmanals o supe-
rior no pot finalitzar la jornada amb anterioritat a les 13.30
hores.

Als centres en que els dies esmentats finalitzen les classes
més tard de les 18 hores, el servei s'atendra reestructurant les
entrades i eixides del personal. Si no féra possible, les hores
realitzades com a excés s'hauran de compensar un altre dia.

El dia 25 d'abril, I'horari d'entrada per al torn de mati és a
les 10 hores, i I'horari d'eixida per al torn de vesprada és a
les 20 hores

HORARI D'ESTIU
En el periode compres entre els dies 1 de juliol i 31 d'agost,
ambdos inclosos, la jornada laboral es redueix una hora diaria.

TORNS DE SETMANA SANTA | NADAL

El personal afectat per aquest calendari laboral té dret a
gaudir d'un permis retribuit de set dies naturals consecutius
en Setmana Santa i Nadal, respectivament, per any treba-
llat; o a la part proporcional si el temps de treball és inferior
a l'any.

En aquest Ultim cas, es gaudeixen els dies a qué es tinga dret
dins dels dies habils del torn elegit igualment.

El personal gaudeix dels torns seglents:

SETMANA SANTA
« Primer torn: des del dia 2 fins al dia 8 d'abril, ambdds inclusivament.

reestructurando las entradas y salidas del personal. Si no
fuera posible, las horas realizadas como exceso, se compen-
saran otro dia.

El dia 20 de marzo, el horario de entrada para el turno de
mafana serd a las 10 horas, y el horario de salida para el

turno de tarde serd a las 20 horas.

En la localidad de Alcoy

23 de abril (lunes)
24 de abril (martes)

El miércoles dia 26 de diciembre sera festivo a todos los efec-
tos en la localidad de Alcoy.

Durante los dias 19 (jueves), 20 (viernes) y 25 (miércoles) de
abril, la jornada laboral se reducird en dos horas diarias, no
acumulativo a la hora de reducciéon de jornada.

Para los dias 19y 20 de abril, el personal con turno de mafia-
na no podra finalizar su jornada con anterioridad a las 13
horas. El personal con turno de tarde comenzara su jornada
alas 13 horas.

El personal con dedicacion de treinta y siete horas y media
semanales o superior, no podra finalizar su jornada con ante-
rioridad a las 13:30 horas.

En los Centros en los que los citados dfas finalicen las clases
mas tarde de las 18 horas, el servicio se atendera reestructu-
rando las entradas y salidas del personal. Si no fuera posible,
las horas realizadas como exceso, se compensaran otro dia.

El dia 25 de abril, el horario de entrada para el turno de
mafana serd a las 10 horas, y el horario de salida para el
turno de tarde serd a las 20 horas.

HORARIO DE VERANO
En el periodo comprendido entre los dias 1 de julio y 31 de agosto
ambos inclusive, la jornada laboral se reducira en una hora diaria.

TURNOS DE SEMANA SANTA Y NAVIDAD

El personal afectado por este Calendario Laboral, tendra
derecho a disfrutar de un permiso retribuido de siete dias
naturales consecutivos en Semana Santa y Navidad respecti-
vamente por afio trabajado; o a la parte proporcional si el
tiempo de trabajo es inferior al afo.

En este Ultimo caso se disfrutaran los dias a los que se tenga
derecho dentro de los dias habiles del turno elegido igualmente.

El personal disfrutara de los siguientes turnos:

SEMANA SANTA
« Primer turno: desde el dia 2 al 8 de abril, ambos inclusive.
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. Segon torn: des del dia 9 fins al dia 15 d'abril, ambdos
inclusivament.

NADAL | ANY NOU

« Primer torn: des del dia 24 fins al dia 30 de desembre,
ambdos inclusivament.

. Segon torn: des del dia 31 fins al dia 6 de gener, ambdos
inclusivament.

Durant els dies laborals dels torns de Setmana Santa i Nadal,
la jornada es redueix una hora diaria.

Els periodes establits per als torns de Setmana Santa i Nadal,
aixi com la reduccié d'una hora dels periodes esmentats,
poden ser modificats o substituits, d'acord amb les necessi-
tats del servei.

VACANCES ANUALS

El personal té dret a gaudir, durant cada any complet de ser-
vei actiu, d'un mes natural de vacances retribuides o de 22
dies habils si es prenen fraccionades. En aquest ultim cas,
poden gaudir-se en periodes, sense que cap d'aquests siga
inferior a 7 dies naturals consecutius.

Es considera com a equivalent a un mes natural un Unic
periode continuat de vacances, que ha de computar-se
des de la data d'inici d'aquestes fins al dia anterior del
mes seglent. En el cas que el servei efectivament pres-
tat a I'administracié siga inferior a un any, es té dret al
gaudi dels dies proporcionals de vacances que corres-
ponguen.

Aixi mateix, es té dret a un dia habil addicional en complir els
15 anys de servei. S'afegeix un dia habil més en complir els 20,
els 25 i els 30 anys de servei, respectivament.

Aquest dret es fa efectiu a partir de I'any natural seglent al
del compliment dels anys de servei assenyalats en el paragraf
anterior.

Als efectes previstos en aquest text, no es consideren com a
dies habils els dissabtes, sense perjudici de les adaptacions
gue s'establisquen per als horaris especials.

Es fixa com a periode de gaudi general de vacances anuals
el mes d'agost, excepte per a aquell personal a qui corres-
pon cobrir el torn de vacances en |'esmentat mes, que, si
s'escau, ha de gaudir les vacances anuals preferentment al
mes de juliol.

En aquells serveis o unitats en qué és necessari que el perso-
nal gaudisca de les vacances entre el mes de juliol i agost,
s'han d'efectuar torns rotatius entre ells, sense perjudici del
gue es disposa pel que fa a I'acomodacié del periode vaca-
cional en els suposits previstos a continuacio.
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- Segundo turno: desde el dia 9 al 15 de abril, ambos inclusive.

NAVIDAD Y ANO NUEVO

« Primer turno: desde el dia 24 al 30 de diciembre, ambos
inclusive.

- Segundo turno: desde el dia 31 al 6 de enero, ambos inclu-
sive.

Durante los dias laborales de los turnos de Semana Santa y
Navidad, la jornada se reducird en una hora diaria.

Los periodos establecidos para los turnos de Semana Santa
y Navidad, asi como la reduccion de una hora de dichos
periodos, podran ser modificados o sustituidos, de acuerdo
con las necesidades del servicio.

VACACIONES ANUALES

El personal tendrd derecho a disfrutar, durante cada ano
completo de servicio activo de un mes natural de vacaciones
retribuidas o de veintidos dias habiles si se toman fracciona-
das. En este Ultimo caso podran disfrutarse en periodos, sin
gue ninguno sea inferior a siete dias naturales consecutivos.

Se considerara como equivalente a meses naturales un unico
periodo continuado de vacaciones, que deberd computarse
desde la fecha de inicio de las mismas, hasta el dia anterior
del siguiente mes. En el caso de que el servicio efectivamen-
te prestado a la administracién fuera inferior a un ano, se
tendrad derecho al disfrute de los dias proporcionales de
vacaciones que correspondan.

Asf mismo, se tendra derecho a un dia habil adicional al cumplir los
quince anos de servicio, afadiéndose un dia habil mas al cumplir
los veinte, veinticinco y treinta afos de servicio, respectivamente.

Este derecho se hara efectivo a partir del afio natural siguien-
te al del cumplimiento de los afos de servicio sefialados en
el parrafo anterior.

A los efectos previstos en el presente texto, no se considera-
ran como dias habiles los sabados, sin perjuicio de las adap-
taciones que se establezcan para los horarios especiales.

Se fija como periodo de disfrute general de vacaciones
anuales, el mes de agosto, excepto para aquel personal que
le corresponda cubrir el turno de vacaciones en dicho mes
gue, en su caso, debera disfrutar sus vacaciones anuales pre-
ferentemente en el mes de julio.

En aquellos servicios o unidades en los que sea necesario que
el personal disfrute sus vacaciones entre el mes de julio y
agosto se efectuaran turnos rotativos entre el mismo sin per-
juicio de lo dispuesto en cuanto a la acomodacion del perio-
do vacacional en los supuestos previstos a continuacion.



BOUPV

Boletin Oficial de la Universidad Politécnica de Valencia

3/2007 Nim. 3

No obstant aixo, el personal interessat a gaudir de les vacan-
ces en els mesos de juliol o setembre, ha de sol-licitar-ho al
seu centre o servei abans del dia 10 de maig. Els centres i
serveis han de comunicar a la Geréncia, abans del dia 20 de
maig, els torns de vacances anuals del personal.

En el cas d'existir alguna objeccio a les propostes dels cen-
tres o serveis, la Geréncia ho comunicara amb anterioritat al
31 de maig i ho notificara al Comité d'Empresa i a la Junta
de Personal, en els casos que els afecte.

Després que la Geréncia ho notifique al Comité d'Empresa i
la Junta de Personal en els temes que els afecte, es pot modi-
ficar el periode normal de gaudi de vacances establit anterior-
ment, aixi com la reduccié de jornada als mesos de juliol i
agost per al personal adscrit als centres o serveis que, per les
seues caracteristiques especials, ho requerisquen. Aquesta
notificacié ha de realitzar-se abans del dia 31 de maig.

Les vacances anuals poden gaudir-se en un o diversos perio-
des, sense que cap d'aquests siga inferior a set dies naturals
consecutius, a eleccié de la persona interessada, mitjancant
una peticié formal adrecada a la Geréncia, tramitada a través
del responsable de la seua unitat, qui ha d'informar sobre la
conveniencia de concedir el que se sol-licita. La suma total dels
periodes ha de ser la dels dies de vacances que corresponguen
a cada persona, d'acord amb I'establit anteriorment.

En el cas que, per raons justificades, qualsevol persona al
servei de la Universitat Politecnica desitge alterar el periode
de vacances ja concedit, pot sol-licitar un canvi mitjancant el
procediment establit amb anterioritat.

El comencament i I'acabament del dret de gaudi de les
vacances ha de ser forcosament dins de I'any natural a que
corresponguen, sense perjudici que, per necessitats del ser-
vei i després de |'acord previ amb la persona afectada, es
puguen gaudir I'any natural seguent.

El periode vacacional no pot substituir-se per una compensa-
cié econdmica, ni es pot acumular a anys seguents.

El personal contractat temporal o funcionari interi rep prefe-
rentment el pagament de la part proporcional de vacances a
la finalitzacio del contracte o nomenament. En el cas del per-
sonal contractat laboral fix o funcionari de carrera, la relacié
laboral del qual haja de ser rescindida o causen baixa per
qualsevol de les situacions previstes en la normativa vigent, es
procurara que gaudisquen previament a I'extincié contractual
del periode de vacances que en proporcié els corresponga. Si
aixd no és possible, se'ls pagaran els dies esmentats.

El personal té dret:

a) Al gaudi de 32 dies habils de vacances quan, per imposi-
ci6 de I'Administracié deguda a les necessitats del servei,
es gaudisquen fora del periode ordinari o de manera frac-
cionada.

Ello no obstante, el personal interesado en disfrutar las vaca-
ciones en los meses de julio o septiembre, debera solicitarlo
en su Centro o Servicio antes del dia 10 de mayo. Los
Centros y Servicios comunicaran a la Gerencia, antes del dia
20 de mayo, los turnos de vacaciones anuales del personal.

En caso de existir alguna objecion a las propuestas de los
Centros o Servicios, la Gerencia lo comunicara con anteriori-
dad al 31 de mayo y lo notificard al Comité de Empresa y a
la Junta de Personal, en los casos que les afecte.

Previa notificacion de la Gerencia al Comité de Empresa y
Junta de Personal en los temas que les afecte, se podra modi-
ficar el periodo normal de disfrute de vacaciones establecido
anteriormente, asi como la reduccién de jornada en los meses
de julio y agosto para el personal adscrito a los Centros o
Servicios que por sus especiales caracteristicas lo requieran.
Esta notificacién debera realizarse antes del dia 31 de mayo.

La vacacion anual podré disfrutarse en uno o varios perio-
dos, sin que ninguno de ellos sea inferior a siete dias natu-
rales consecutivos, a eleccién del interesado, mediante peti-
cion formal dirigida a la Gerencia, tramitada a través del res-
ponsable de su Unidad, quien informara sobre la oportuni-
dad de conceder lo solicitado. La suma total de los periodos
serd de los dias de vacaciones que le corresponda a cada
persona, de acuerdo con lo establecido anteriormente.

En el caso de que por razones justificadas cualquier persona
al servicio de la Universidad Politécnica desee alterar su
periodo de vacaciones ya concedido, podra solicitar un cam-
bio mediante el procedimiento establecido con anterioridad.

El comienzo y terminaciéon del derecho de disfrute de las
vacaciones sera forzosamente dentro del afio natural al que
correspondan sin perjuicio de que, por necesidades del ser-
vicio y previo acuerdo con la persona afectada puedan ser
disfrutadas en el afio natural siguiente.

El periodo vacacional no podra ser sustituido por compensa-
cion econdémica, ni seran acumulables en afios siguientes.

Los contratados temporales o funcionarios interinos, recibiran
preferentemente el abono de la parte proporcional de vaca-
ciones a la finalizacién de contrato o nombramiento. En el
caso de los contratados laborales fijos o funcionarios de carre-
ra, cuya relacion laboral deba ser rescindida o causen baja por
cualquiera de las situaciones previstas en la normativa vigen-
te, se procurara que disfruten previamente a la extincion con-
tractual el periodo de vacaciones que en proporcion les corres-
ponda. Si ello no fuera posible, se les abonaran dichos dias.

El personal tendra derecho:

a) Al disfrute de 32 dias habiles de vacaciones cuando por
imposicion de la Administracion debida a las necesidades
del servicio, se disfruten fuera del periodo ordinario o de
manera fraccionada.
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b) Al retard de les vacances, si abans del comencament o en

el transcurs d'aquestes, es produeix hospitalitzacidé no
voluntaria, justificada que no implique IT. En aquests
casos, el periode de gaudi del periode vacacional que resta
es realitza respectant les necessitats del servei, sense que
resulte d'aplicacié el contingut del punt a anterior.
En relacié6 amb aquest suposit, es consideren assimilables
a la situacié d'hospitalitzacio les IT que comporten immo-
bilitzacio, repos absolut o malaltia greu, en aquests casos
per prescripcié facultativa acreditada pel treballador i
informe del Servei Integrat de Prevencié i Salut Laboral.

) A I'acomodacio del gaudi de les vacances en el cas d'em-
baras i fins que el fill compleix 12 mesos, en la separacid
legal, el divorci o la viudetat, aixi com si és victima de vio-
léncia de genere o té al seu carrec una persona depen-
dent, amb la justificacié prévia d'aquestes circumstancies,
sempre que no implique perjudici justificat per a altres
empleades o empleats publics i que el fet s*haja produit
dins de I'any a qué es refereix el periode vacacional.

La coincidéncia de la situacié de maternitat amb el temps de
vacances preestablit atribueix a la treballadora el dret a una
nova determinacié de dates per a gaudir-les.

Es pot acumular el periode de gaudi de vacances als permi-
sos derivats d'adopcié o acolliment, maternitat, lactancia i
paternitat, encara que haja expirat ja I'any natural a que
aquest periode corresponga.

En els suposits de permis de maternitat, lactancia o paterni-
tat, es pot disposar del periode vacacional que li quede per
gaudir una vegada gaudit el permis, i a continuacié d'a-
guest, encara que haja expirat I'any natural a qué correspo-
nen les vacances.

DIES D'ASSUMPTES PROPIS

El personal afectat per aquest calendari laboral gaudeix de
sis dies d'assumptes propis per any natural, independent-
ment dels dies previstos en aguest com a festius i torns; la
concessié d'aquests dies queda condicionada a les necessi-
tats del servei.

Aquests dies no es poden acumular a:

a) Les vacances anuals (excepte el que es disposa anterior-
ment en aquest calendari).

b) El torn dels set dies naturals consecutius que es gaudeixen
a Setmana Santa i Nadal.

) Al periode compres dins dels dos torns, tant per Setmana
Santa com per Nadal.

Aquests dies si es poden gaudir:

a) Amb anterioritat o posterioritat al torn contrari al que es
gaudisca, tant per Setmana Santa com per Nadal.

b) Qualsevol altre dia de I'any natural i fins al dia 31 de gener
de I'any seglient, en el cas que per necessitats del servei se
li haguera denegat la concessié durant |'any anterior.

¢) Amb caracter excepcional, s'autoritza I'acumulacié de dos
dies d'assumptes propis al periode vacacional anual, per la
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b) Al retraso de sus vacaciones, si antes de su comienzo o en
el transcurso de éstas, se produjera hospitalizacién no
voluntaria, justificada que no comporte IT. En estos casos,
el periodo de disfrute del periodo vacacional que reste, se
realizara con respeto a las necesidades del servicio, sin que
resulte de aplicacion el contenido del punto a anterior.

En relacién con este supuesto, se considera asimilable a la
situacion de hospitalizacion, las IT que conlleven inmoviliza-
cion, reposo absoluto o enfermedad grave, en estos casos
por prescripcion facultativa acreditada por el trabajador e
informe del Servicio Integrado de Prevencion y Salud Laboral.
¢) A la acomodacion del disfrute de vacaciones en caso de
embarazo y hasta que el hijo cumpla doce meses, separa-
cion legal, divorcio o viudedad asi como se es victima de
violencia de género o se tiene a cargo una persona depen-
diente, previa justificacion de estas circunstancias, siempre
que no implique perjuicio justificado para otras empleadas
o empleados publicos y que el hecho se halla producido
dentro del ano al que se refiere el periodo vacacional.

La coincidencia de la situacién de maternidad con el tiempo
de vacaciones preestablecido atribuye a la trabajadora el
derecho a un nuevo sefialamiento para su disfrute.

Se podra acumular el periodo de disfrute de vacaciones a los
permisos derivados de adopcién o acogimiento, maternidad,
lactancia y paternidad, aun habiendo expirado ya el afio
natural a que tal periodo corresponda.

En los supuestos de permiso de maternidad, lactancia o
paternidad, se podra disponer del periodo vacacional que le
guede por disfrutar una vez disfrutado el permiso, y a conti-
nuacion del mismo, aunque haya expirado el afho natural al
que correspondan las vacaciones.

DIAS DE ASUNTOS PROPIOS

El personal afectado por este Calendario Laboral, disfrutara
de 6 dfas de asuntos propios por afio natural, independien-
temente de los dias contemplados en el mismo como festi-
vos y turnos, quedando condicionada su concesiéon a las
necesidades del servicio.

Estos dias no se podran acumular a:

a) Las vacaciones anuales (excepto lo dispuesto anteriormen-
te en este calendario)

b) Al turno de los 7 dias naturales consecutivos que se dis-
frute en Semana Santa y Navidad.

) Al periodo comprendido dentro de los dos turnos, tanto
para Semana Santa como para Navidad.

Estos dias si se podran disfrutar:

a) Con anterioridad o posterioridad al turno contrario al que
se disfrute, tanto para Semana Santa como para Navidad.

b) Cualquier otro dia del afio natural y hasta el dia 31 de enero del
ano siguiente, en el supuesto de que por necesidades del servicio
le hubiese sido denegada su concesion durante el afio anterior.

¢) Con caracter excepcional, se autoriza la acumulacion de
dos dias de asuntos propios al periodo vacacional anual,
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qual cosa el personal pot optar per gaudir els esmentats
dies el dilluns 30 i el dimarts 31 de juliol, sempre que esti-
guen ateses les necessitats del servei.

No obstant ['establit anteriorment, el personal la prestacid
de serveis del qual és inferior a I'any i no li correspon el gaudi
de la totalitat dels dies que integra el torn de Nadal/Setmana
Santa, pot sol-licitar dies d'assumptes propis per a completar
el torn corresponent.

INCREMENT DELS DIES D'ASSUMPTES PROPIS PER A
L'ANY 2007 (segons les hores treballades)

Sobre la base de les hores de treball efectives resultants per
al'any 2007, el personal d'administracié i serveis que desen-
volupa el treball a la UPV pot gaudir dels dies d'assumptes
propis addicionals als sis establits que tot seqguit s'indiquen:

Localitat d'Alcoi 1 dia
Localitat de Gandia 2 dies
Localitat de Valéncia 2 dies

Aquests dies addicionals els pot gaudir el personal durant tot
['any 2007.

SERVEIS MINIMS ELS DISSABTES | EL MES D'AGOST

. 1 ordenanca / auxiliar de serveis / coordinador de serveis
per escola o facultat

« 1 ordenanca / auxiliar de serveis / coordinador de serveis a
la seu central

« Només durant el mes d'agost: 1 auxiliar de serveis (atencié
telefonica) i 1 administratiu a I'Area d'Informacié

« 2 persones de manteniment a la seu central

Els serveis que han de ser coberts els dissabtes, i que cons-
ten en aquest calendari laboral, es retribueixen al personal
que els preste com a hores extraordinaries o gratificacions,
tret que les seues retribucions o llocs de treball comporten
aquesta obligacio.

La persona responsable de cada unitat o centre ha d'organit-
zar els torns entre el personal afectat, tenint en compte la
voluntarietat del treballador i les necessitats del servei. En els
dissabtes dels mesos de juliol i agost, i els periodes de
Setmana Santa i Nadal, Unicament es presten els serveis
minims en casos excepcionals.

SERVEIS MiNIMS EN PERIODE LECTIU

PERSONAL D'ADMINISTRACIO

« 1 funcionari als serveis d'administracio de cada escola o
facultat

« 1 funcionari en cada servei de la seu central

« 1 funcionari al Registre General (seu central)

« 1 funcionari administratiu entre els destinats a les secreta-
ries de direccié de la seu central

PERSONAL DE SERVEIS
. 2 ordenances / auxiliars de serveis / coordinadors de serveis
per escola (torn de mati)

por lo que el personal podré optar por disfrutar los citados
dias el lunes 30 y martes 31 de julio, atendiendo siempre
a las necesidades del servicio.

No obstante lo anteriormente establecido el personal cuya
prestacion de sus servicios fuera inferior al afio y no le corres-
ponda el disfrute de la totalidad de los dias que integra el turno
de Navidad y/o turno de Semana Santa, podra solicitar dias de
asuntos propios para completar el turno correspondiente.

INCREMENTO DIiAS DE ASUNTOS PROPIOS ANO 2007
(segtn horas trabajadas)

Sobre la base de las horas de trabajo efectivas resultantes para el
afo 2007 el personal de administracién y servicios que desarrolle
su trabajo en la UPV podra disfrutar de los dias de asuntos propios
adicionales a los seis establecidos, que a continuacién se indican:
Localidad de Alcoy 1 dia

Localidad de Gandia 2 dias
Localidad de Valencia 2 dias

Estos dias adicionales se podran disfrutar por el personal
durante todo el aho 2007.

SERVICIOS MiINIMOS EN SABADOS Y MES DE AGOSTO

. 1 Ordenanza/ Auxiliar de Servicios/ Coordinador de
Servicios por Escuela o Facultad

« 1 Ordenanza/ Auxiliar de Servicios/ Coordinador de
Servicios en Sede Central

« Solo durante el mes de agosto: 1 Auxiliar de Servicios (aten-
cion telefénica) y 1 Administrativo en el Area de Informacion

« 2 Mantenimiento Central

Los servicios que deban ser cubiertos en sabados, y que
consten en el presente Calendario Laboral, seran retribuidos
al personal que los preste, como horas extraordinarias o gra-
tificaciones, salvo que sus retribuciones y/o puestos de traba-
jo conlleven dicha obligacion.

El responsable de cada Unidad o Centro, organizara los tur-
nos entre el personal afectado, atendiendo a la voluntarie-
dad del trabajador y a las necesidades del servicio. En los
sabados de los meses de julio y agosto, y periodos de
Semana Santa y Navidad, Unicamente se prestaran los servi-
cios minimos en casos excepcionales.

SERVICIOS MiINIMOS EN PERIODO LECTIVO

PERSONAL DE ADMINISTRACION

« 1 Funcionario en los Servicios de Administracion de cada
Escuela o Facultad.

« 1 Funcionario en cada Servicio de Sede Central.

« 1 Funcionario en Registro General (Sede Central).

« 1 Funcionario Administrativo de entre los destinados en las
Secretarias de Direccion de Sede Central.

PERSONAL DE SERVICIOS

« 2 Ordenanzas/ Auxiliar de Servicios/ Coordinador de
Servicios por Escuela (turno de mafnana).
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. 1 ordenanca / auxiliar de serveis / coordinador de serveis
per escola (torn de vesprada)

« 1 auxiliar de serveis d'atenci6 telefonica a I'Area
d'Informacio (torn de mati)

« 1 auxiliar de serveis d'atencié telefdnica a I'Area
d'Informacié (torn de vesprada)

« 1 ordenanca / auxiliar de serveis / coordinador de serveis a
la seu central (torn de mati)

« 1 ordenanca / auxiliar de serveis / coordinador de serveis a
la seu central (torn de vesprada)

. 2 persones de manteniment a la seu central (torn de mati)

« 1 persona de manteniment a la seu central (torn de vesprada)

El personal que preste aquests serveis minims en periode lec-
tiu no sera retribuit per aguest concepte, ni tindra dret a una
reduccio fixa compensatoria de dies de treball, excepte en el
dia assenyalat com a patré en els diferents centres.

SERVEI DE REGISTRE

Durant els mesos de juliol i agost, els periodes de Setmana
Santa i Nadal, i el periode de festes locals, amb motiu de la
reduccié generalitzada de la jornada laboral, el Servei de
Registre General de la Universitat Unicament presta serveis
en jornada de mati.

PERSONAL AMB DESTINACIO EN UNITATS AMB LLOCS
DE TREBALL EN JORNADA DE FESTIUS

El personal destinat a unitats o serveis de la Universitat
Politecnica de Valéncia que presta serveis en jornada distin-
ta de l'ordinaria de dilluns a divendres, ha de realitzar les
mateixes hores de treball que el personal amb jornada ordi-
naria, i s'acollira al que estableix el present calendari laboral
amb les peculiaritats que comporte el mateix servei.

ANNEX |

Unitats incloses en els serveis centrals no ubicades fisicament
a l'edifici del Rectorat

« Area d'Esports

« Area d'Informacio

« Area de Sistemes d'Informacié i Comunicacions
. Biblioteca General

- Centre de Formacié Permanent

« CTT

. Escola Infantil

. ICE

« [FASU

. Oficina de Correus

« Oficina d'Acci6 Internacional

. Oficina de Programes Internacionals d'Intercanvi
« Oficina Verda

« Publicacions

« Servei Integrat de Prevencio i Salut Laboral

- Servei Integrat d'Ocupacio

« Defensor de la Comunitat Universitaria
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. 1 Ordenanza/ Auxiliar de Servicios/ Coordinador de
Servicios por Escuela (turno de tarde).

« 1 Auxiliar de Servicios de atencién telefénica en el Area de
Informacién (turno de mafnana).

« 1 Auxiliar de Servicios de atencién telefénica en el Area de
Informacién (turno de tarde).

« 1 Ordenanza/ Auxiliar de Servicios/ Coordinador de
Servicios Sede Central (turno de manana).

. 1 Ordenanza/ Auxiliar de Servicios/ Coordinador de
Servicios Sede Central (turno de tarde).

. 2 Mantenimiento Sede Central (turno de manana).

« 1 Mantenimiento Sede Central (turno de tarde).

El personal que preste estos "servicios minimos" en periodo lec-
tivo, no seré retribuido por este concepto, ni tendra derecho a
una reduccion fija compensatoria de dias de trabajo, excepto en
el dia sefialado como Patrén en los diferentes Centros.

SERVICIO DE REGISTRO

Durante los meses de julio y agosto, periodos de Semana
Santa y Navidad, y periodo de Fiestas Locales, con motivo de
la reducciéon generalizada de la jornada laboral, el Servicio de
Registro General de la Universidad, Unicamente prestara ser-
vicios en jornada de mafnana.

PERSONAL CON DESTINO EN UNIDADES CON PUESTOS
DE TRABAJO EN JORNADA DE FESTIVOS

El personal destinado en Unidades o Servicios de la Universidad
Politécnica de Valencia, que preste sus servicios en jornada dis-
tinta de la ordinaria de lunes a viernes, debera realizar las mis-
mas horas de trabajo que el personal con jornada ordinaria,
acogiéndose a lo establecido en el presente calendario laboral
con las peculiaridades que conlleve el propio servicio.

ANEXO |

Unidades incluidas en Servicios Centrales no ubicadas fisica-
mente en edificio Rectorado:

« Area de Deportes

« Area de Informacién

. Area de Sistemas de Informacién y Comunicaciones
. Biblioteca General

« Centro de Formaciéon Permanente

« CTT

- Escuela Infantil

. ICE

« [FASU

. Oficina Correos

- Oficina de Accién Internacional

. Oficina de Programas Internacionales de Intercambio
« Oficina Verde

« Publicaciones

« Servicio Integrado de Prevencién y Salud Laboral

- Servicio Integrado de Empleo

. Defensor de la Comunidad Universitaria
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CORRECCIO D'ERRADES

Advertit error en el segon cognom del secretari de la
Subcomissié d'Accié Social, publicat en el Butlleti Oficial de
la Universitat Politécnica de Valéncia nimero 2, pagina 3, de
febrer de 2007, s'inclou a continuacié el nom i cognoms
correctes: Mariano Casanova Ingresa

RESOLUCIO DE 27 DE FEBRER DE 2007 DEL
RECTORAT DE LA UNIVERSITAT POLITECNICA
DE VALENCIA PER LA QUAL ES DELEGUEN
COMPETENCIES EN LA CAP DEL SERVEI D'APLI-
CACIONS | EN EL CAP DEL SERVEI DE SISTE-
MES-XARXES DE L'AREA DE SISTEMES
D'INFORMACIO | COMUNICACIONS

L'article 13-2 del Reial Decret 994/1999, d'11 de juny, que
aprova el Reglament de mesures de seguretat dels fitxers
automatitzats que continguen dades de caracter personal
(BOE numero 151, de 25 de juny de 1999), estableix que
I'eixida de suports informatics que continguen dades de
caracter personal, fora dels locals en qué es troba ubicat el
fitxer, Unicament pot ser autoritzada pel responsable del fit-
xer.

La Universitat Politécnica de Valéncia té en poder seu suports
informatics que contenen dades de caracter personal que
utilitza per al desenvolupament de les seues competéncies, i
en que el rector és el responsable d'aquests fitxers com a
maxima autoritat d'aquesta.

Aixi mateix, dins de I'organitzacié de la Universitat és |'Area
de Sistemes d'Informacié i Comunicacions I'drgan adminis-
tratiu competent per al bon funcionament de les aplicacions
informatiques que inclouen els suports informatics amb
dades de caracter personal.

Per tot aix0, aquest Rectorat, fent Us de les competéncies
que li confereix |'article 36-2 i 55 del Decret 253/2003, de 19
de desembre, del Consell de la Generalitat pel qual es van
aprovar els Estatuts de la Universitat Politecnica de Valencia
i tenint en compte l'article 13 de la Llei 30/1992, de 26 de
novembre, de Regim Juridic de les Administracions Publiques
i del Procediment Administratiu Comu, redactat conforme a
la Llei 4/1999, de 13 de gener,

RESOL

Delegar la competéncia per a autoritzar I'eixida de suports
informatics que continguen dades de caracter personal i que
es troben allotjades a les instal-lacions de I'Area de Sistemes
d'Informacié i Comunicacions en la Sra. Margarita Estellés
Palanca, cap del Servei d'Aplicacions, i en el Sr. Jaime Luis
Busquets Mataix, cap del Servei de Sistemes-Xarxes.

Aquesta delegacid de competéncies entrara en vigor I'ende-
ma de la publicacié en el Butlleti Oficial de la Universitat
Politecnica de Valencia.

CORRECCION DE ERRATAS

Advertido error en el segundo apellido del Secretario de la
Subcomision de Accion Social, publicado en el Boletin Oficial
de la Universidad Politécnica de Valencia nimero 2, pagina
3, de febrero de 2007, se incluye a continuacion el nombre
y apellidos correctos: Mariano Casanova Ingresa

RESOLUCION DE 27 DE FEBRERO DE 2007 DEL
RECTORADO DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA
DE VALENCIA POR LA QUE SE DELEGAN COMPE-
TENCIAS EN LA JEFA DEL SERVICIO DE APLICA-
CIONES Y EN EL JEFE DEL SERVICIO DE SISTE-
MAS-REDES DEL AREA DE SISTEMAS DE
INFORMACION Y COMUNICACIONES

El articulo 13-2 del Real Decreto 994/1999, de 11 de junio,
que aprueba el Reglamento de medidas de seguridad de los
ficheros automatizados que contengan datos de caracter
personal (BOE nimero 151, de 25 de junio de 1999), esta-
blece que la salida de soportes informaticos que contengan
datos de caracter personal, fuera de los locales en los que
esta ubicado el fichero, Uinicamente podra ser autorizada por
el responsable del fichero.

La Universidad Politécnica de Valencia tiene en su poder
soportes informaticos que contienen datos de caracter per-
sonal que utiliza para el desarrollo de sus competencias,
siendo el rector el responsable de estos ficheros como maxi-
ma autoridad de la misma.

Asimismo, dentro de la organizacién de la Universidad es el
Area de Sistemas de Informacion y Comunicaciones el 6rga-
no administrativo competente para el buen funcionamiento
de las aplicaciones informaticas que incluyen los soportes
informaticos con datos de caracter personal.

Por todo ello, este Rectorado, en uso de las competencias que
le vienen conferidas por el articulo 36-2 y 55 del Decreto
253/2003, de 19 de diciembre, del Consell de la Generalitat por
el que se aprobaron los Estatutos de la Universidad Politécnica
de Valencia y teniendo en cuenta el articulo 13 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, redactado conforme a la Ley 4/1999, de 13 de enero,

RESUELVE

Delegar la competencia para autorizar la salida de soportes
informéticos que contengan datos de caracter personal y que
se encuentren alojados en las instalaciones del Area de
Sistemas de Informacién y Comunicaciones en Diia. Margarita
Estellés Palanca, jefa del Servicio de Aplicaciones, y en D. Jaime
Luis Busquets Mataix, jefe del Servicio de Sistemas-Redes.

La presente delegacion de competencias entrara en vigor al

dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de la
Universidad Politécnica de Valencia.
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