UNIVERSITAT .
POLITECNICA  Resumen de actividad
DE VALENCIA

PROPONENTES:

Area de Emprendimiento y del Programa IDEAS

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD PROPUESTA PARA SU RECONOCIMIENTO:

Valencia Digital Summit 2022

AMBITOS A LOS QUE SE VINCULA LA ACTIVIDAD:

Cultural

RESPONSABLES DE LA ACTIVIDAD:

Martinez Aceves, Daniel

SISTEMA DE SEGUIMIENTO DE LA PARTICIPACION:

Asistencia y participacion de forma presencial

FORMA DE ACREDITACION DE LA REALIZACION DE LA ACTIVIDAD:

Certificado de asistencia/aprovechamiento de cada una de las actividades que conforman esta actividad marco
llevadas a cabo por el estudiante, expedido por el 6rgano responsable de la actividad

RECONOCIMIENTO DE CREDITOS:

Estandar. 1 ECTS por cada 30,00 horas.

DURACION DE LA ACTIVIDAD:

NUMERO DE CREDITOS PROPUESTOS PARA SU RECONOCIMIENTO:

16,00

0,53
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DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD (CONTENIDOS, PROGRAMACION, EVALUACION):

Impulsado por el tema principal "Inspirando el buen futuro”, Valencia Digital Summit 2022 muestra como la
tecnologia, la innovacién y la digitalizacion pueden cambiar, impactar y transformar cada aspecto de nuestras
vidas. Creemos en un futuro habilitado por la tecnologia y hemos nacido para animar a las mentes inquietas
deseosas de construir un mafiana mejor. Ya sea en forma de sprint o de maratén, la innovacion es el viaje mas
impactante de la historia de la humanidad. El viaje global de la innovacién hara escala en Valencia en octubre del
2022.

4 rutas de la innovacion: Ignition (Ignicién) - Growth (Crecimiento) - Transformation (Transformacion) -
Sustainability (Sostenibilidad)

Ignition: Todo comienza con la chispa de una idea. En un dormitorio, en un garaje, en un barrio, en una
universidad, en un laboratorio o en una incubadora, los innovadores se encuentran en todas partes. Explora el
estallido creativo que lleva al nacimiento de nuevos productos y servicios, los aprendizajes para quienes se
atreven a construir el futuro.

Growth: Una de las partes méas duras del viaje llega con la transicion de equipos y proyectos a organizaciones
completamente desarrolladas. Sumérgete en las estrategias y tacticas que ayudan a los debutantes a convertirse
en lideres mundiales.

Transformation: El concepto de innovacidn se populariz6 gracias al trabajo de los centros de 1+D de las
principales empresas en el siglo XIX. Hoy en dia, la experimentacién entre incumbentes y disruptores forma parte
de la estrategia. Aprende de los que aportan nuevas ideas a las masas.

Sustainability: La afluencia de talento y capital depende en gran medida del apoyo continuado del sector publico.
El impacto disruptivo de la tecnologia sélo puede ser domado por la conversacién continua entre los innovadores
y la sociedad. Inspirate en los agentes de cambio impulsados por el propésito y en su impacto en los desafios
globales del siglo.
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